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PREGAO ELETRONICO N° 12/2021

DOCUMENTO DE ORIGEM: SIGED 2410/2021-00

SINTESE DO OBJETO E PROCEDIMENTOS

A PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A, com base na Lei n° 13.303, de
30.06.2016, Decreto n® 10.024, de 20.09.2019 Decreto Estadual n° 39.032, de 24.05.2018,
Lei n°® 10.520, de 17.07.2002, Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006, Decreto Estadual n°
21.178, de 27.09.2000, Decreto Estadual n® 24.818, de 27.01.2005, e alteractes e RILC -
Regulamento Interno de Licita¢cdes e Contratos da PRODAM, torna publico a realizagédo de
processo licitatério, na modalidade de PREGAO ELETRONICO, critério de julgamento
MENOR PRECO, modo de disputa ABERTO, a ser realizada na forma abaixo:

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de servigos de
portaria, com fornecimento de méao-de-obra, EPIs e fardamento, para a PRODAM —
Processamento de Dados Amazonas S.A., conforme especificagbes detalhadas no
Termo de Referéncia, constante do Anexo |, deste Instrumento convocatorio.

2. DO LOCAL, DA DATA E HORARIO
2.1 O pregéo eletrdnico seré realizado conforme local, data e horéarios a seguir:

2.1.1 Endereco Eletrénico: https://www.gov.br/compras;
UASG: 927131 — PROCESSAMENTO DE DADOS AMAZONAS — PRODAM —
PREGAO ELETRONICO N° 12/2021
2.1.2 Recebimento das propostas: de 02/12/2021 a 28/12/2021;
2.1.3 Abertura das propostas: dia 28/12/2021 as 11h, de Brasilia;
2.1.4 Inicio da sesséo de disputa de precos: dia 28/12/2021 as 11h30, de Brasilia;
2.2 Todas as referéncias de tempo no Instrumento convocatério, no Aviso e durante a
Sessao publica do Pregdo observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF e,
dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao
certame.

3. ORIGEM DE RECURSOS FINANCEIROS

3.1 A despesa com o pagamento do referido objeto sera custeada com recursos proprios
da PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A.

4. DOS PRAZOS DE PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, IMPUGNACAO E RECURSO.

41 Para os pedidos de Esclarecimento: Deverdo ser encaminhados ao e-mail:
licitacoes@prodam.am.gov.br até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a
abertura das propostas, devendo a PRODAM responder aos pedidos de
esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

Faua Bonathas Pedeosa, e 1937,
Fra 14 de Janoko, Manaus- &M,
CEF 69070110, Fon:{02121 31-6500 PHDDAM

wievw prodamamgoy be

A’


https://www.gov.br/compras
mailto:licitacoes@prodam.am.gov.br

AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Nivel de Classificacéo Grupo de acesso
Publico PUBLICO

2

4.2 Para a impugnacgéo do Instrumento convocatorio: Deverd ser encaminhada ao e-mail
licitacoes@prodam.am.gov.br até 03 (trés) dias Uteis antes da data inicial fixada para
abertura das propostas. A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e caberda ao
pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos,
decidir sobre a impugnag¢do no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de
recebimento da impugnacdo. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é
medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de
licitacéo.

4.3 Recurso:

4.3.1 Ao final da sessdo publica, imediatamente apds o Pregoeiro declarar o
licitante vencedor e abrir o periodo para manifestacdes, o proponente que
desejar recorrer contra decis6es do Pregoeiro podera fazé-lo, manifestando
sua intencdo com registro da sintese das suas razfes no espaco previsto da
sala de disputa, sendo-lhes facultado juntar memoriais no prazo de 03 (trés)
dias uteis. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar
contrarrazbes em igual numero de dias, que comegardo a correr do término
do prazo do recorrente.

4.3.2 A falta de manifestacdo, imediata e motivada, importara a preclusédo do direito
de recurso.

4.3.3 Nao serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatérios ou quando ndo justificada a intengéo de interpor o recurso pelo
proponente.

4.3.4  Os recursos contra decis6es do Pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

4.4 Os recursos e contrarrazbes de recurso, bem como impugnacdo do Instrumento
convocatério e pedidos de esclarecimento, deveréo ser dirigidos ao Pregoeiro, pelo e-
mail licitacoes@prodam.am.gov.br, ou protocolados junto a PRODAM, localizada na
Rua Jonathas Pedrosa, 1937, Praga 14, Manaus, Amazonas, CEP 69020-110, em dias
Gteis, no horério de 08h30 as 17 horas informando o niumero da licitagdo — PREGAO
ELETRONICO N° 12/2021-PRODAM.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1 Os interessados em participar deste pregdo deverdo dispor de registro cadastral no
SICAF — Sistema De Cadastro Unificado De Fornecedores
5.1.1 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

5.2 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungéo de sua capacidade técnica para realizacao
das transacdes inerentes a este Pregao.

5.30 uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou a PRODAM, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros

5.4 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
LICITANTE e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacgdes
inerentes ao Pregdo na forma eletronica.

5.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
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SICAF e manté-los atualizados junto aos 0Orgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifiqgue incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

551 A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitag&do

6. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar deste processo 0s interessados que atenderem a todas as
exigéncias contidas neste Instrumento convocatorio e seus Anexos.

6.2. NA&o poderao participar deste pregéo os interessados que se enquadrarem em uma
ou mais das situagdes relacionadas no art. 38 da Lei 13.303/16:
6.2.1. Cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do

capital social seja diretor ou empregado da empresa publica ou sociedade de
economia mista contratante;

6.2.2. Suspensa pela empresa publica ou sociedade de economia mista;

6.2.3. Declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela
unidade federativa a que estd vinculada a empresa publica ou sociedade de
economia mista, enquanto perdurarem os efeitos da sancéo;

6.2.4. Constituida por so6cio de empresa que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidénea;

6.2.5. Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada
iniddbnea;

6.2.6. Constituida por sécio que tenha sido so6cio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancéo;

6.2.7. Cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a san¢ao;
6.2.8. Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de

vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidénea.

6.3. E vedada também:

6.3.1 A contratacdo do proprio empregado ou dirigente, como pessoa fisica, bem
como a participacdo dele em procedimentos licitatérios, na condi¢éo de licitante;
6.3.2 A quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

6.3.2.1  Dirigente de empresa publica ou sociedade de economia mista;
6.3.2.2 Empregado de empresa publica ou sociedade de economia mista
cujas atribuicbes envolvam a atuacao na area responsavel pela licitacdo ou
contratacao;
6.3.2.3  Autoridade do ente publico a que a empresa publica ou sociedade de
economia mista esteja vinculada.
6.3.3 Cujo proprietario, mesmo na condicao de socio, tenha terminado seu prazo de
gestao ou rompido seu vinculo com a respectiva empresa publica ou sociedade de
economia mista promotora da licitagdo ou contratante ha menos de 6 (seis) meses.
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6.4. As condicdes de ndo participacdo e vedacdes serdo consultadas na etapa de
habilitacéo.

7. DA PARTICIPACAO

7.1. A participagdo no certame se dara através de prévio credenciamento junto ao
provedor do sistema, no site https://www.gov.br/compras, observando a data e os
horarios limites estabelecidos no subitem 2.1 deste Instrumento convocatorio.

7.2. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao sistema.

7.3. Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrbnico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

7.4. No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcdo dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.

7.5. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
Pregdo sera suspensa e terd reinicio somente apdés comunicagcao expressa aos
participantes através do envio de mensagens pelo préprio sistema, marcando a
sessdo para continuidade do Pregéo, havendo intersticio de pelo menos 24 (vinte e
guatro) horas entre 0s mesmos.

8. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

8.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro designado que tera, em especial, as
seguintes atribuigcdes:
| - conduzir a sesséo publica;
Il - receber, examinar e decidir as impugnacoes e os pedidos de esclarecimentos
ao edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragédo desses documentos;
Il - verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos estabelecidos
no edital;
IV - coordenar a sessao publica e o envio de lances;
V - verificar e julgar as condi¢des de habilitagéo;
VI - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos de habilitacdo e sua validade juridica;
VIl - receber, examinar e decidir 0os recursos e encaminha-los a autoridade
competente quando mantiver sua decisao;
VIII - indicar o vencedor do certame;
IX - adjudicar o objeto, quando n&o houver recurso;
X - conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e
Xl - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e
propor a sua homologacéo.
Paragrafo unico. O pregoeiro podera solicitar manifestacao técnica da assessoria
juridica ou de outros setores do 6rgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisao.
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9. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

9.1 O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas no Instrumento convocatorio e seus Anexos. O
fornecedor serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

9.2 Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, o licitante concorda especificamente
com as seguintes condicoes:

9.3.1 O objeto ofertado devera atender a todas as especificacdes constantes do Anexo
| do Instrumento convocatorio.

9.3 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias contados
da data da Sesséo Publica do Pregéo.

9.4 Os precos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional, sendo neles inclusos
todas e quaisquer despesas consideradas para composicdo dos precos, tais como,
transportes, (considerar o custo do descarregamento), impostos, seguros, e tributos
diretos e indiretos incidentes sobre o fornecimento do objeto.

9.5 A cotacdo apresentada e levada em conta para efeito de julgamento sera da exclusiva
e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear quaisquer
alteracdes, seja para mais ou para menos.

9.5.1 Local de faturamento: Indicar o Municipio e o Estado onde sera efetuado o
faturamento.

9.6 No caso de fornecimento de materiais:

9.6.1 Diferencial de ICMS - Para efeito de comprovagéo da incidéncia do Imposto
Sobre Circulagdo de Mercadorias e Servicos (ICMS), a PRODAM esta
enquadrada como contribuinte do ICMS, nas operac¢des interestaduais, com a
aliquota de 18%. Para todo material adquirido fora do Estado sera
recolhido o diferencial de aliquota ao Estado do Amazonas.

9.6.2 Forma de apresentacdo dos precos: Os licitantes de outros Estados
deverdo computar aos precgos ofertados o percentual diferencial de aliquota
de ICMS, somente para efeito de julgamento, correspondente a
complementacao de aliquota que sera recolhida pela PRODAM ao Estado do
Amazonas (Conforme Anexo I-B — Modelo de Proposta de Precos). Quando
do envio de sua proposta final este percentual devera ser expurgado.

9.6.3 Os licitantes ndo abrangidos na area da Zona Franca de Manaus, nao
deveréo incluir no seu preco o PIS e COFINS, em virtude da Lei Federal n°
10.996/2004, modificada pela Lei n° 11.945/2009, que estabelece que as
vendas de mercadorias para as Zonas de Livre Comércio terdo isencao
tributaria de PIS/COFINS. E ainda a isengéo tributaria do Imposto sobre
produtos Industrializados — IPI, em conformidade com o Decreto 7.212/2010.

10. ABERTURA DAS PROPOSTAS E DISPUTA

10.1 Conforme previsto no Instrumento convocatoério, antes do horéario da disputa de lances,
o Pregoeiro fara a abertura das propostas apresentadas para analise das mesmas e
avaliar a aceitabilidade das propostas de pre¢cos. Havendo necessidade a licitante
deverd informar a marca e o modelo do material ofertado. Desclassificara aquelas que
ndo se adequarem ao disposto no Instrumento convocatério desta licitacdo.

Faua Bonathas Pedeosa, e 1937,
Fra 14 de Janoko, Manaus- &M,
CEF 69070110, Fon:{02121 31-6500 PHDDAM

wievwr e oclamamegoy be

A’



AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Nivel de Classificacéo Grupo de acesso
Publico PUBLICO

6

10.2 Em seguida, a partir do horario previsto no sistema, teré inicio a sessé@o publica do
Pregéao Eletrénico, com a divulgacéo das propostas de precos recebidas pelo sistema
e ndo desclassificadas, passando o Pregoeiro a receber os lances das licitantes.

10.3 Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdo estar conectados
ao sistema para participar da sesséo de lances. A cada lance ofertado o participante
sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e
valor.

10.3.1 Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar.

10.4 Durante o transcurso da sessédo publica, os participantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao divulgara o autor dos lances
aos demais participantes. Os licitantes serdo representados por seus codigos.

10.5 A etapa de lances da sesséo publica terad duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lances ofertados nos ultimos
dois minutos do periodo de duracdo da sesséao publica.

10.6 O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente ap0s o0 encerramento
da etapa de lances no periodo adicional de tempo.

10.7 Encerrada a etapa de lances da sessao publica, o Pregoeiro ratificara a proposta
vencedora e podera solicitar da licitante que envie os documentos descritos no Anexo
Il — Documentos para habilitacdo, para comprovar a regularidade de situagdo do
autor da proposta, e proposta comercial, contendo as especificacdes detalhadas do
objeto licitado (preco unitario, preco total, e validade da proposta) e atualizada em
conformidade com o Ultimo lance; documentacdo essa avaliada conforme este
instrumento convocatério. O Pregoeiro verificara, também, o cumprimento as demais
exigéncias para habilitacdo contidas nos Anexos deste Instrumento convocatorio.

11. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 O Pregoeiro efetuara o julgamento das propostas pelo critério de MENOR PRECO,
podendo encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta diretamente ao licitante
gque tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido preco melhor,
bem como decidir sobre sua aceitacdo, observados prazos para fornecimento,
especificagdes técnicas e demais condi¢des definidas neste Instrumento convocatorio.
O préprio sistema acusara quando houver empate técnico em se tratando de ME/EPP.

11.2 ApoOs a sessao de lances, analisando a aceitabilidade ou ndo, o Pregoeiro analisara a
documentacéo do arrematante.

11.3 Se a proposta ou lance de menor valor ndo atender as especificacdes técnicas e as
condicdes minimas de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda ao Instrumento convocatorio.

11.3.1 Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem anterior, o Pregoeiro podera
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor para a PRODAM.

11.4 A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via original, na lingua portuguesa
corrente no Brasil, salvo quanto as expressdes técnicas impressas através de edicdo
eletrdnica de textos em papel timbrado do proponente, bem como ser redigida de
forma clara, legivel, sem rasuras, emendas ou entrelinhas.
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11.5 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Instrumento convocatoério, a
licitante sera declarada vencedora do certame pelo Pregoeiro, desde que ndo haja a
manifestacdo da intencdo de interposicdo de recurso pelas licitantes, sendo
adjudicado o objeto.

11.6 Caso seja declarada pelas licitantes a intengdo de interpor recurso, estando
devidamente motivado, conforme item 4.3 e acatada pelo Pregoeiro, sera aberto o
prazo legal para recebimento do recurso.

11.7 Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
apresentar situacao regular, estara sujeito as penalidades previstas no item 17. Neste
caso, 0 Pregoeiro examinard as ofertas subsequentes, e a habilitacdo dos
proponentes observadas a ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma que atenda
ao Instrumento convocatorio, sendo o respectivo proponente convocado para negociar
reducédo do preco ofertado.

12. HOMOLOGACAO

12.1 N&o sendo declarada a intencao de interposicdo de recurso pelas licitantes, cabera ao
Pregoeiro a adjudicacdo do objeto ao vencedor e Ao Diretor Presidente da PRODAM
deliberar sobre a homologacgé&o do objeto ao vencedor do Pregéo.

12.2 Havendo recurso, o Diretor-Presidente da PRODAM, apds deliberar sobre o mesmo,
adjudicara o objeto ao licitante vencedor, homologando também o processo.

13. GARANTIA
13.1 O fornecedor devera proceder conforme solicitado no termo de referéncia.
14. OBRIGACOES DO FORNECEDOR

14.1 Entregar o objeto conforme solicitagdo documentada no Pedido de Compra/
Autorizacdo de Execucdo de Servigcos, obedecendo aos prazos, bem como as
especificacdes, objeto deste Instrumento convocatorio.

14.2 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela PRODAM e atender
prontamente a eventuais solicitagdes/reclamacoes.

14.3 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da PRODAM, no tocante ao produto, assim
como ao cumprimento das obrigacfes previstas neste Instrumento convocatério.

14.4 Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do objeto
contratado, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer
natureza.

15. OBRIGACOES DA PRODAM

15.1 Efetuar os pagamentos devidos ao Fornecedor, nas condi¢cdes estabelecidas neste
Instrumento convocatorio;

16. DO PAGAMENTO

16.1 O prazo de pagamento serd conforme estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo |
deste instrumento, realizado apos os atestos e autorizacdes das areas competentes
da PRODAM.
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16.2 Os pagamentos devidos pela PRODAM serao liquidados através de cheque nominal
ou, através de depédsito em conta corrente indicada pelo fornecedor.

16.3 No ato do pagamento, se houver qualquer multa a descontar, sera o valor
correspondente deduzido da quantia devida.

16.4 Sera exigido do fornecedor quando da apresentacdo da Nota Fiscal correspondente
cbpia da seguinte documentacdo: prova de inscricdo regular junto ao Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), prova de regularidade fiscal e previdenciéria,
apresentando Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido (C.N.D.) (portaria conjunta PGFN/RFB n° 1751/2014), prova
de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, Certiddo de
Regularidade de Situacdo junto ao F.G.T.S., Prova de regularidade para com a
Fazenda Estadual e Municipal do domicilio do fornecedor ou outra equivalente, em
validade; Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943 (NR).

16.4.1 A nédo apresentacdo dos documentos exigidos no subitem 16.4, implicara na
aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos percentuais), calculado sobre o
valor da fatura, por dia de atraso até a satisfagéo total das exigéncias que
devera ocorrer no prazo maximo de 20 dias.

16.4.2 Conforme disposto na Clausula 22, inciso |, do protocolo ICMS 42, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) de 15/07/2009 e do Decreto n° 30.775 de
1/12/2010, os fornecedores deverdao emitir Nota Fiscal Eletrbnica nas
compras governamentais, logo o licitante vencedor devera emitir nota fiscal
eletronica.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS.

17.1 Aos proponentes que ensejarem 0 retardamento da execug¢do do certame; nao
mantiverem a proposta; falharem ou fraudarem a execug¢do da presente aquisi¢ao;
comportarem-se de modo iniddneo; fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude
fiscal; poderéo ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes san¢fes, sem prejuizo da
reparacao dos danos causados a PRODAM pelo infrator:

17.1.1 Adverténcia e anotacao restritiva no Cadastro de Fornecedores da PRODAM,;

17.1.2 Multa;

17.1.3 Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Prodam, ndo superior a 02 anos;

17.2 Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da entrega do objeto advir de
caso fortuito ou motivo de for¢ga maior, ambos aceitos pela PRODAM.

17.3 A aplicacdo das penalidades ocorrera apos defesa prévia do interessado, no prazo de
10 (dez) dias uteis a contar da intimacao do ato.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Administracdo da PRODAM revoga-la no todo ou em parte, por razdes de interesse
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publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anulé-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no
sistema para o conhecimento dos participantes da licitacdo — n&o gerando a obrigacdo
de indenizar.

18.2 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a PRODAM néo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo licitatério.

18.3 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de
qgualguer documento apresentado ou a inverdade das informac¢des nele contidas
implicara imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido o vencedor, a rescisao do instrumento contratual, sem prejuizo das demais
sang0Oes cabiveis.

18.4 Apos apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

18.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Instrumento convocatério, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expedientes na PRODAM.

18.6 E facultado ao Pregoeiro, ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitac&o,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria
constar no ato da sesséao publica.

18.7 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo/
inabilitacao.

18.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensdo da sua proposta.

18.9 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacé@o da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratagao.

18.10As decisfes referentes a este processo licitatorio poderdao ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagcdo que comprove o recebimento; ou
através por meio do sistema eletrénico através do site
http://www.comprasgovernamentais.gov.br; ou através da publicacdo no portal de
transparéncia da PRODAM,; ou, ainda, mediante publicacdo no Diério Oficial do Estado
do Amazonas.

18.11N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessd@o serd automaticamente transferida
para o primeiro dia 0til subsequente, no mesmo horario e local anteriormente
estabelecido, desde que n&do haja comunicac¢do do Pregoeiro em contrario.
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18.120 Instrumento convocatorio encontra-se disponivel no site

http://www.comprasgovernamentais.gov.br/, bem como na pagina da PRODAM na
internet, no enderego www.prodam.am.gov.br.

18.130 foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Instrumento convocatdrio sera o local da realizacdo do certame, considerado aquele a
gue esta vinculado ao Pregoeiro.

18.14Séao partes integrantes deste instrumento convocatorio:

18.14.1 Anexo | — Termo de Referéncia
18.14.1.1 Anexo I-A — Quantidade Estimada Anual de Fardamento e EPI's
18.14.1.2 Anexo I-B — Modelo de Proposta de Precos
18.14.1.3 Anexo I-C — Modelo de Declaragéo de Vistoria ou Renuncia
18.14.2 Anexo Il — Documentos para habilitac&o;
18.14.3 Anexo Ill — Modelo de Declaracdo de Fato Superveniente Impeditivo da
Habilitacao;
18.14.4 Anexo IV — Modelo de Declaracdo Quanto ao Cumprimento as Normas
Relativas ao Trabalho do Menor.
18.14.5 Anexo V — Minuta do Contrato
18.14.5.1 Anexo V-A - Anexo da Minuta de Contrato — Termo de
Responsabilidade e Confidencialidade para Fornecedores e
Parceiros

Manaus (AM), 30 de novembro de 2021.

Cleane Vidal Teixeira

Pregoeira
Equipe de Apoio: Aprovacgdo Assessoria Juridica:
Thales Gomes Wanderley
Endel Batista Passos
Fisa honathas Pedrosa, e 1937, (preanms -+
Tl . " PRODAM
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PREGAO ELETRONICO 12/2021

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DADOS DA CONTRATANTE

PRODAM — PROCESSAMENTO DA DADOS AMAZONAS S.A.

Endereco: Rua Jonathas Pedrosa, 1937. Bairro: Praca 14 de Janeiro. CEP: 69020-110.
Manaus — AM.

CNPJ: 04.407.920/0001-80. Telefone: 92 2121-6500. E-mail: prodam@prodam.am.gov.br

2. OBJETO

O presente Termo de Referéncia (TR) tem por objeto a contratacdo, pelo menor prego
global, de empresa especializada na prestacdo de servigos de servicos de portaria, com
fornecimento de méo-de-obra, EPIs e fardamento, para a PRODAM — Processamento de
Dados Amazonas S.A., conforme especificacdes detalhadas neste Termo de Referéncia e
ANEXOS.

2.1. Quadro da descricdo e quantitativo das categorias profissionais

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
1 Agente de portaria 192h (12/36h) diurno 3
2 Agente de portaria 192h (12/36h) noturno 3
TOTAL 6

Tabela 1 - Descricdo e quantitativo de cargos.

2.2. Endereco do local da prestacao dos servigcos para visita técnica

Sede da CONTRATANTE (PRODAM S.A))

Rua Jonathas Pedrosa, 1937 — Praca 14 de janeiro / CEP 69.020-110 - Manaus/AM
Fone: (92) 2121-6500

Responséavel: Rubenilson Alves Cordovil — Supervisor de Administragdo (SPADM)
E-mail: rubenilson.cordovil@prodam.am.gov.br

Telefone: (92) 2121-6546 / 6569 ou (92) 99142-8882

2.3. Instalacdes e areas que fardo parte do objeto
2.3.1. Prédio principal (acesso pela Guarita da Jonathas Pedrosa)
2.3.2. Centro Administrativo (acesso pela Guarita da Nhamundd)

3. JUSTIFICATIVA

A é&rea da Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo tem crescido de forma acelerada para
atender as mais diversas necessidades humanas - educacao, saude, lazer, esporte,
alimentacdo, locomocé&o etc. O Governo do Estado do Amazonas tem se empenhado e
priorizado as politicas publicas voltadas para a disponibilizacdo de cada vez mais servicos
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digitais ao cidaddo. Como uma das principais provedoras de servicos de TIC para o
Governo do Estado, a PRODAM tem evoluido para cumprir, com exceléncia, todas essas
demandas pela informatizacdo do servigo publico. E, para prover instalagbes adequadas,
precisa de um time de profissionais capacitados a trabalhar nas areas que ndo fazem parte
das atividades fim da PRODAM, mas que sdo atividades meio essenciais para que seus
colaboradores, clientes e fornecedores, tenham um ambiente propicio para seu
desenvolvimento.
A contratacdo dos servicos discriminados no item 2, que sao comuns e tém caréter
continuado, visa prover a PRODAM de uma prestadora de servicos com pessoal
qualificado, que dara apoio a realizagdo das atividades essenciais ao cumprimento de
nossa missao institucional, contribuindo, ainda, para a melhoria dos ambientes de trabalho
da empresa. Além disso, trata-se do cumprimento da obrigacdo inarredavel da
Administracdo, em conservar e manter os bens publicos.
Por fim, os servigcos ora solicitados destinam-se a realizacdo de atividades meio, acessorias
ou complementares aos assuntos que constituem a area administrativa, cujos cargos e/ou
atividades mencionadas, ndo existem na PRODAM ou s&o cargos em extingao.

4. PRAZO DE EXECUCAO DO CONTRATO

O prazo da contratagéo sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do
CONTRATO, podendo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, se
conveniente para a Administracao, até o limite de 5 (cinco) anos, nos termos do que dispde
o art. 71, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

5. DISCRIMINACAO E ESTIMATIVA DE CONTRATACAO DOS SERVICOS

ITEM CATEGORIA QUANTIDADE ESPECIFICACAO
PROFISSIONAL

Agente de portaria

Jornada: 12 (doze) horas diarias, em escala

diurno de 12/36h, das 6h as 18h.
5 Agente de portaria 3 Jornada: 12 (doze) horas diarias, em escala
noturno de 12/36h, das 18h as 6h do outro dia.

Tabela 2 - Cargos e carga horéria.

Todos os cargos listados séo regidos pela CCT 2021/2023 firmada entre SIND DOS EMP
EM COND E EMP PREST SERV DA CIDADE D/MNS, CNPJ n. 00.444.514/0001-36,
SINDICATO DOS TRABALHADORES EMPREGADOS EM CONDOMINIOS E
PRESTADORES DESERVICOS DE MANACAPURU E REGIAO/AM, CNPJ n.
12.348.944/0001-33 e SINDICATO DAS EMPRESAS DE VIGILANCIA, SEGURANCA,
TRANSPORTE DE VALORES E CURSO DE FORMACAO DO ESTADO DO AMAZONAS,
CNPJ n. 63.691.521/0001-52, registro na SRT AMO000042/2021, niumero do processo:
13621.100902/2021-12, de 25/01/2021.
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6. DISCRIMINACAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ATIVIDADES
6.1. Titulo de categoria: Agente de portaria (diurno e noturno)
6.1.1. DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: fiscalizar, observar e orientar a
entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias da PRODAM.
6.1.2. PRINCIPAIS ATIVIDADES:
6.1.2.1. Receber, identificar e encaminhar clientes, fornecedores e visitantes,
tratando-os com respeito e cordialidade, registrando-os no sistema da
empresa e encaminhando-os aos destinatarios, ou vedando o acesso;
6.1.2.2. Receber e encaminhar as correspondéncias da empresa para
protocolizagéo;
6.1.2.3. Acender e apagar as luzes das partes comuns da empresa, quando
necessario;
6.1.2.4. Ausentar-se da portaria somente com autorizagdo da SPADM, que
indicara um responsavel para substituicao;
6.1.2.5. Operar o sistema de controle de entrada e saida da empresa, bem
como fiscalizar seu uso;
6.1.2.6. Fiscalizar e orientar a entrada e saida de veiculos nos estacionamentos
da empresa,;
6.1.2.7. Contactar proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;
6.1.2.8. Abrir e fechar as dependéncias dos prédios, verificando janelas;
6.1.2.9. Atender ligages telefonicas, quando da auséncia da telefonista;
6.1.2.10. Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;
6.1.2.11. Zelar pela ordem e limpeza da area sob sua responsabilidade;
6.1.2.12. Dar atencdo especial aos locais ou instalagbes do prédio, cuja
seguranca ou conservacao implique em maior responsabilidade (paregcam
mais vulneraveis);
6.1.2.13. Observar a movimentacéo das pessoas pelas redondezas;
6.1.2.14. Inspecionar 0s equipamentos de protecdo contra incéndio ou
guaisquer outros relativos a seguranca do prédio, verificando se estdo em
condi¢cBes de funcionamento (exclusivo para os brigadistas treinados);
6.1.2.15. Relatar avarias nas instalages;
6.1.2.16. Monitorar as cameras de seguranca,
6.1.2.17. Registrar ocorréncias fora do horario de expediente em livro préprio
(Livro de Ocorréncia);
6.1.2.18. Reportar quaisquer irregularidades ao seu Supervisor imediato na
PRODAM; e
6.1.2.19. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.
6.1.3. ESCOLARIDADE MINIMA: ensino fundamental completo e curso
especializado de agente de portaria.

7. DOS EPI's e fardamento
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A empresa CONTRATADA devera fornecer os equipamentos de seguranca e de protecado
individual (EPIs) aos seus empregados, correspondentes a funcdo desempenhada,
conforme as Normas Reguladoras da Subsecretaria de Relagbes do Trabalho - SRT,
devendo considerar na estimativa de preco global do servigo, no minimo, as quantidades
de EPIs relacionadas abaixo, bem como troca-los, anualmente, ou antes disso, levando em
consideracdo seu prazo de validade e a boa conservacéo:

Quantidade Equipamento de Protecéo Individual Cargo
Par de calcado de protecdo contra impactos de
12 quedas de objetos sobre os artelhos (dedos do
pé), 2 para cada empregado, por ano.

Caixa com 50 unidades de méscara tripla
descartavel com filtro (BFE =295%) para
24 prevencdo do COVID-19 (obrigatéria enquanto
durar a pandemia), 4 caixas para cada
empregado, por ano.

Capa de chuva impermeavel ou guarda-chuvas, | Todos o0s cargos, 6
2 para cada empregado, por ano. empregados.

Tabela 3 - Lista de equipamentos de protec¢éo individual.

Todos o0s cargos, 6
empregados.

Todos os cargos, 6
empregados.

12

Observar que atendendo a Convencgdo Coletiva da categoria, a CONTRATADA fornecera,
gratuitamente aos seus empregados, o uniforme necessario, considerando-se o uso normal
do mesmo, sendo pelo menos 02 (dois) uniformes completos, entregues a cada 12 (doze)
meses. Entende-se por uniforme completo: camisa, calga e sapato.

Quantidade Fardamento Cargo
12 Camisas, 2 para cada empregado, por | Todos 0s cargos, 6
ano. empregados.
12 Calcas compridas, 2 para cada | Todos 0s cargos, 6
empregado, por ano. empregados.
6 Crachas, 1 para cada empregado, por | Todos 0s cargos, 6
ano. empregados

Tabela 4 - Lista de fardamento obrigatorio.

8. DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1. Devera ser apresentada nos moldes do ANEXO I-B — MODELO DE PROPOSTA
DE PRECOS do TR.

8.2. Observar ainda que o ANEXO I-B — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
possui campo proprio para inclusdo dos valores orcados no ANEXO I-A -
QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL DE FARDAMENTO E EPIs.

8.3. Os salarios deverao respeitar os pisos estabelecidos na Convencédo Coletiva de
Trabalho da Categoria, no ano vigente da contratagcdo, em instrumento registrado
na Subsecretaria de Relac¢des do Trabalho — SRT.
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8.4. Todos os cargos listados séo regidos pela CCT 2021/2023 firmada entre SIND
DOS EMP EM COND E EMP PREST SERV DA CIDADE D/MNS, CNPJ n.
00.444.514/0001-36, SINDICATO DOS TRABALHADORES EMPREGADOS EM
CONDOMINIOS E PRESTADORES DESERVICOS DE MANACAPURU E
REGIAO/AM, CNPJ n. 12.348.944/0001-33 e SINDICATO DAS EMPRESAS DE
VIGILANCIA, SEGURANCA, TRANSPORTE DE VALORES E CURSO DE
FORMACAO DO ESTADO DO AMAZONAS, CNPJ n. 63.691.521/0001-52, registro
na SRT AMO000042/2021, numero do processo: 13621.100902/2021-12, de
25/01/2021.

8.5. Todo custo de remuneragéo dos profissionais utilizados na execugdo dos servigos,
objeto deste TR, encargos sociais incidentes sobre remuneracdo, vale-transporte,
vale-alimentag&o, uniformes, ferramentas, acessorios, treinamento, seguro de vida,
custos e despesas indiretas, lucro, bem como todos os tributos incidentes as
empresas prestadoras de servicos de locacdo de mao-de-obra indireta, de acordo
com a legislagédo que as regem, deverdo estar inclusos nos pregos propostos pela
LICITANTE.

8.6. Deverao ainda constar da proposta:

8.6.1. A LICITANTE devera, obrigatoriamente, apresentar as Planilhas de
Quantitativos e Preco Unitario e Global, devidamente preenchidas e
assinadas, conforme ANEXO |-B — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

8.6.2. Descri¢ao e quantitativo das categorias profissionais e atividades;

8.6.3. Incluséo de todas as despesas com obrigacdes sociais, fiscais, comerciais,
trabalhistas, previdenciarias e securitarias, considerando inclusive repousos
remunerados e feriados, bem como despesas administrativas/ operacionais,
lucro e tributos incidentes a todas as empresas prestadoras de servicos de
mao-de-obra indireta;

8.6.4. A elaboragdo, por parte dos LICITANTES, das planilhas de custos de
servicos de méo-de-obra, referente as despesas com tributos federais, devem
estar de acordo com Acérdao 1214, publicado no Diario Oficial da Unido de 22
de maio de 2013, que no item 217, diz: “No tocante ao LDI, cumpre mencionar
gue as despesas com tributos federais incorridas pelas empresas optantes
pelo lucro presumido correspondem ao percentual de 11,33%, sendo 4,8% de
IR, 2,88% de CSLL, 3% de COFINS e 0,65% de PIS”, incidentes sobre o total
da receita e também de acordo com a IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG.

8.7. Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da LICITANTE, néo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacdo de erro, omisséao
ou qualquer outro pretexto;

8.8. Independentemente de declaracdo expressa, a apresentacdo da proposta implicara
submisséo a todas as condi¢cfes estipuladas neste TR, no Edital e seus anexos;

8.9. O percentual a ser aplicado aos encargos sociais é de 82,27%, fixado conforme
CCT, vigente no exercicio do CONTRATO.

8.10. A empresa vencedora da licitacdo devera apresentar, no prazo previsto no
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Edital, novas planilhas de composicdo de custos, atualizadas de acordo com o
valor do lance vencedor ofertado.
8.11. Da realizagéo da visita técnica do local de prestacao dos servigos:

8.11.1.Para conhecimento das condi¢gBes gerais dos servicos a serem contratados,
gue deverdo ser previamente conhecidas pelos LICITANTES, sera
disponibilizado o agendamento de visitas técnicas no local especificado no
item 2.2 deste TR, para que se cientifique das condi¢cdes que possam influir
direta ou indiretamente na execuc¢do dos servicos, e renunciando o direito de
reclamacdes ou questionamento posteriores, judiciais ou extrajudiciais;

8.11.2.0 responsavel pelo agendamento da visita estd definido no item 2.2 deste
TR; e

8.11.3. A falta da visita técnica subentende que o LICITANTE renuncia a quaisquer
reclamacdes e/ou direitos posteriores, ndo podendo alegar falta de
conhecimento do ambiente de trabalho aonde os servigos, objeto deste TR,
seréo prestados

8.11.4. Na pagina 33 deste edital, é possivel encontrar o ANEXO |-C — MODELO
DE DECLARACAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

9. DA EXECUCAO DE HORAS EXTRAS

9.1. De acordo com Art. 61 da CLT, "Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a
duracdo do trabalho exceder o limite geral ou convencionado, seja para fazer face
a motivo de forca maior, seja para atender a realizagdo ou concluséo inadiaveis ou
Cuja inexecugao possa acarretar prejuizo manifesto”.

9.2. A gquantidade de horas extras a ser paga deverd ser apurada de acordo com
aquelas efetivamente realizadas, respeitado o limite previsto na legislacdo
trabalhista.

9.3. Considerando a impossibilidade de prever quantitativos em horas extras, essas nao
deverdo ser computadas para base de julgamento das propostas.

10. DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL

10.1. No que couber, deverao ser apresentados os documentos de habilitagédo, exigidos
no art. 58, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, além dos solicitados no Edital.

10.2. A LICITANTE devera apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, de fornecimento servigos
compativeis com o objeto constante no presente TR, conforme caracteristicas e
prazos exigidos.
10.2.1.Considerar-se-a compativel o atestado que comprove o fornecimento de, no

minimo, 3 (trés) postos de agentes de portaria, nos Ultimos 5 anos.

10.3. Contratos assinados com outros 6rgdos da Administracdo Publica Direta ou
Indireta também servem como Atestado de Capacidade Técnica, desde que
comprovem o fornecimento de, no minimo, 3 (trés) postos de agentes de portaria,
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nos ultimos 5 anos.

10.4. Todos os atestados apresentados na documentacdo de habilitacdo deverdo
conter, obrigatoriamente, a especificacdo dos servicos executados, 0 nome e cargo
do declarante, informando o contato com numero de telefone, nimero de
CONTRATO e vigéncia contratual.

10.5. A auséncia de apresentacdo de atestado claro, legivel e idéneo, tendo em
vista as caracteristicas do objeto, € motivo de inabilitacdo, mediante decisédo
motivada do Pregoeiro.

10.6. Os LICITANTES deverdo apresentar, juntamente com os documentos de
habilitagdo exigidos por lei, a declaragdo de vistoria (vide subitem 8.111), que
devera ser assinado por empregado responsavel da PRODAM, bem como pelo
representante da empresa LICITANTE. A ndo realizacdo da visita subentende que
o LICITANTE renuncia a quaisquer reclamacgdes futuras sobre os locais das
prestacdes dos servigos e suas condicdes de manutencéo.

11. RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1.Prestar os servicos na forma ajustada, bem como possuir escritério,
representacdo ou preposto estabelecido na Cidade de Manaus/AM. A
comprovacdo do atendimento deste item serd exigida na assinatura do
CONTRATO, mediante declara¢do ou comprovante de residéncia / sitio.

11.2. Prestar os servigos discriminados nos horérios estabelecidos pela PRODAM,
utilizando-se das melhores praticas recomendadas para sua execugao.

11.3. Possuir disponibilidade financeira para cumprir todas as obrigacdes sociais e
previdenciarias de seus empregados, a serem assumidas no CONTRATO, de
acordo com o previsto na Lei n.° 13303/16.

11.4.N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as obrigacdes a
serem assumidas no CONTRATO.

11.5. Apresentar, durante toda a execu¢cdo do CONTRATO, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes
assumidas, especialmente, encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais, atendendo as IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG.

11.6. Comunicar a PRODAM qualquer alteracao social ou modificacdo da sua finalidade
ou da sua estrutura no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do
arquivamento dos documentos no Cartério de Registro especifico;

11.7. Destacar pessoal para a execucdo dos servicos, de forma criteriosa, para que
estes ndo sofram qualquer solucdo de continuidade ou reducéo de qualidade e
guantidade, e providenciar a substituicdo de qualquer empregado julgado
inconveniente ou que ndo se mostre apto as tarefas inerentes a execucgao
contratual.

11.8. Atender imediatamente as determinagfes do representante da Administracdo com
vista a corrigir defeitos observados na execu¢do do CONTRATO.

11.9. Utllizar pessoal pertencente ao seu quadro de empregados, devidamente
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identificados por meio de uniformes e de crachas, contendo nome, foto e
cargo/funcdo desempenhada, de acordo com a descricdo de funcBes constantes
no item 6 deste TR.

11.10. Manter o registro de seus empregados devidamente atualizado, e efetuar o
controle da jornada de trabalho no respectivo local de prestacdo dos servicos.

11.11. Suprir a falta de pessoal eventualmente ocorrida no prazo maximo de 04
(quatro) horas, a contar da comunicacdo da PRODAM ao representante da
CONTRATADA.

11.12. Ser responsavel pelas despesas alusivas a salarios, encargos sociais,
previdenciarios, trabalhistas, fiscais, comerciais e administrativos, seguros, vales-
alimentacéo, vales-transportes, uniformes envolvidos na execu¢cdo do CONTRATO,
observando o piso salarial referente a cada categoria funcional, bem como as
despesas com o fornecimento de todo o fardamento e EPI’s descritos no item 7.

11.13. Efetuar o pagamento dos salérios, encargos sociais e trabalhistas de seus
empregados, nas datas determinadas pela legislagdo em vigor em rede bancaria
na Cidade de Manaus, local onde o servi¢o vai ser executado.

11.14. Fornecer uniformes compativeis com as funcées desempenhadas para os
empregados, nas quantidades necessarias para a conservacdo e higiene,
trocando-os quando necessario, sem nenhum 6nus adicional para os contratados e
nem para a PRODAM, sob pena de aplicacdo de multas e penalidades prevista em
lei.

11.15. Aceitar, nas mesmas condicdes estipuladas, os acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessarios nos servicos em até 25% do valor atualizado do
CONTRATO.

11.16. Os servicos deverdo ser prestados sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA, a quem caberd o fornecimento e administracdo dos recursos
humanos necessarios, sendo essa a Unica responsavel por todos os direitos
trabalhistas dos seus empregados.

11.17. Os vales-transportes deverdo ser entregues de acordo com a legislagéo, e
na quantidade necesséria a locomogdo de ida e volta entre as respectivas
residéncias dos empregados e os locais de trabalho da PRODAM e de acordo com
a escala de trabalho do més.

11.18. Tanto vale-transporte como vale-alimentagdo deverdo ser entregues até o
primeiro dia util de cada més a ser trabalhado, sob pena de multa e/ou de resciséo
contratual.

11.19. A CONTRATADA sera também responsavel por quaisquer danos ou
prejuizos causados por seus empregados ao patriménio da PRODAM ou de
terceiros, bem como por quaisquer acidentes de que eles possam ser vitimas
durante a execucdo dos servi¢cos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
organizacdo da CIPA e SESMT, quando for o caso.

11.20. Qualquer acidente de trabalho devera ser imediatamente comunicado aos
o6rgdos competentes, em cumprimento as normas de protecdo e seguranca do
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trabalhador, cabendo a CONTRATADA responder pelos direitos trabalhistas e de
seguridade.

11.21. A CONTRATADA ficara obrigada a manter, durante toda a execucdo do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as
condicbes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacao.

11.22. N&o serdo admitidas reclamagbes por parte dos empregados da
CONTRATADA guanto ao ndo cumprimento de suas obrigacdes para com eles,
guaisquer que sejam, em especial atrasos de pagamentos e demais beneficios,
sendo estes, motivos de rescisdo contratual, a critério exclusivo da PRODAM nos
termos do CONTRATO e sem prejuizo das sancdes legais.

11.23. A CONTRATADA se obrigard ainda a substituir qualquer empregado,
mediante solicitacdo por escrito da PRODAM, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Gteis, sem que caiba qualquer 6nus a PRODAM por esta ocorréncia. Fora esta
hipotese de substituicdo a pedido, a CONTRATADA somente podera substituir
qualquer empregado, em definitivo, mediante comunicacdo a PRODAM, e desde
gue obtenha seu expresso consentimento.

11.24. Objetivando assegurar a continuidade dos servigos, a CONTRATADA estara
obrigada a substituir qualquer empregado faltoso, em gozo de férias, doente, de
licenga etc., por outro de idéntica qualificacéo.

11.25. A CONTRATADA ficar4d obrigada a zelar para que seus empregados
prestem os servicos com pontualidade, educacgédo, conduta adequada, padréo
moral, zelo, dedicacdo e eficacia, para o bem dos servicos a serem realizados, e
atendimento com qualidade e pontualidade para a PRODAM, em todos 0s servigos.

11.26. Na hip6tese de a PRODAM solicitar a reducdo ou ampliacdo de sua
demanda, a CONTRATADA se obrigara a atender tais necessidades, respeitado o
limite legal para contratacédo, dentro do prazo estabelecido na requisicdo, devendo
essa ocorrer em tempo habil para o devido cumprimento da solicitagéo.

11.27. Para comprovar o recolhimento dos encargos sociais nos termos da
legislagdo, em especial atendimento as IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG, o
pagamento dos tributos e outros impostos e taxas obrigatérias na execucdo dos
servicos contratados, a CONTRATADA ficara obrigada a apresentar a seguinte
documentacao, sob pena de aplicacdo de multas e/ou rescisdo do CONTRATO:
11.27.1. Mensalmente:

11.27.1.1. Cépia das guias de recolhimento da GFIP/SEFIP e demais,
atendendo as instru¢des das IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG.

11.27.1.2. Comprovantes de entrega dos vales-transportes e vales
alimentacéo.

11.27.2. Até 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do CONTRATO:

11.27.2.1. Copia do CONTRATO de Trabalho e do Regulamento Interno da
Empresa, se houver, bem como do Acordo ou da Convengéo Coletiva de
Trabalho, ou ainda, do Acérddo Normativo proferido pela Justica do
trabalho, se for o caso, relativos a categoria profissional a que pertence o
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trabalhador, para que se possa verificar o cumprimento das respectivas
clausulas.

11.27.2.2. Registro de Empregado e cOpia das paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, atestando a contratagao.

11.27.2.3. Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do
PIS/PASEP.

11.27.3. A cada 4 (quatro) meses:

11.27.3.1. Cartéo, Ficha ou Livro de Ponto assinado pelos empregados, em que
constem as horas trabalhadas, normais e extraordinarias.

11.27.3.2. Recibo de concesséo do aviso de férias.

11.27.3.3. Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais
e adicionais, férias + 1/3 e 13° salério (1% e 22 parcelas), quando da época
oportuna, além de salario-familia, caso devido, assinado pelo empregado,
ou, conforme o art. 464 da CLT, acompanhado de comprovante de
depdsito bancario na conta do trabalhador.

11.27.3.4. Comprovantes que atestem o correto depésito do FGTS em conta
vinculada, aberta para esse fim.

11.27.4. No caso de resciséo contratual e/ou substituicdo:

11.27.4.1. Termo de resciséo do CONTRATO de trabalho, devidamente
homologado, quando o trabalhador estiver ha mais de um ano prestando
Servigos na empresa.

11.27.4.2. Documento que comprove a concessao de Aviso Prévio, trabalhado
ou indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador.

11.27.4.3. Recibo de entrega da comunica¢cédo de dispensa e do requerimento
de seguro-desemprego, nas hip6teses em que o trabalhador possa
requerer o respectivo beneficio.

11.27.4.4. Cépia da Guia de Recolhimento Rescisério (GRR) ou Guia de
Recolhimento Rescisorio do FGTS e Informagfes a Previdéncia Social
(GRFP), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que 0
trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de
CONTRATO por prazo determinado.

11.28. A PRODAM reserva-se o direito de solicitar, a qualquer tempo, outros
documentos exclusivos da contratacdo, cabendo a CONTRATADA apresenta-los
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou apresentar justificativa plausivel, por escrito,
para a ndo apresentacao, sob pena de aplicacdo de multa correspondente.

11.29. Obedecer, rigorosamente, aos prazos, bem como as especificacbes do
servico, objeto deste TR.

11.30. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela PRODAM e atender
prontamente a eventuais solicitacdes/reclamacdes.

11.31. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da PRODAM, no tocante ao
fornecimento do servico (produto), assim como ao cumprimento das obrigacdes
previstas neste TR.
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11.32. Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do
fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacao de qualquer
natureza.

11.33. Manter durante toda e execucdo do CONTRATO, em compatibilidade com
as obrigacBes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagcdo e qualificacao
exigidas na licitagao.

12. ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PRODAM

12.1. Providenciar a realizagdo de audiéncia inaugural do CONTRATO, com a
apresentagdo das obrigacdes das partes, apresentacdo do fardamento e EPIs, por
parte da CONTRATADA, e aprovacdo por parte da CONTRATANTE. Todos
devidamente registrados em ata.

12.2. Providenciar o pagamento mensal dos servi¢os contratados.

12.3. Determinar o horério de realizacdo dos servigos, através da Administracdo, bem
como fiscalizar a perfeita execugéo deles.

12.4. Proporcionar & CONTRATADA as condi¢cdes necessdrias a regular execu¢do do
CONTRATO.

12.5. Notificar a CONTRATADA por qualquer irregularidade na execucdo dos servigos.

12.6. Manter o controle da identificacdo dos empregados da CONTRATADA para
acesso as dependéncias da PRODAM.

12.7. Realizar pesquisas de satisfacdo, a cada 4 (quatro) meses, junto aos empregados
da CONTRATANTE, quanto a prestacao dos servicos da CONTRATADA.

12.8. Indicar preposto para dirimir davidas da CONTRATADA quanto & prestacdo do
Servigo.

12.9. Fiscalizar o servigo prestado, objeto deste TR.

13. DOS VALORES DOS SALARIOS E VALE ALIMENTACAO

Os salarios e o auxilio alimentacdo deverdo respeitar, no minimo, os valores estabelecidos
na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, no ano vigente do CONTRATO, em
instrumento registrado na Subsecretaria de Rela¢bes do Trabalho - SRT.

14. DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. O preco mensal serd considerado o devidamente apurado em cada més
(atestado pela area competente da PRODAM);
14.2. O pagamento sera efetuado em conta bancaria da CONTRATADA até o 5°

(quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante

comprovacdo de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e

Municipal, com a Seguridade Social e com 0 FGTS, e somente ap0s a entrega da

documentacao abaixo detalhada:

14.2.1.Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura dos servicos prestados;

14.2.2. A partir do segundo més da prestacdo dos servigos, cOpia da quitacdo das
seguintes obrigacdes patronais referentes ao més anterior:
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14.2.2.1. Pagamento dos salarios dos empregados utilizados no objeto deste
TR;

14.2.2.2. Guia de recolhimento das contribuicbes devidas ao INSS (parte do
empregador e parte do empregado) relativas aos empregados, envolvidos
neste objeto, devendo constar, na mesma, o CNPJ da CONTRATADA, o
namero, data e valor total das Notas Fiscais ou Notas Fiscais Faturas as
quais se vinculam, JUNTAMENTE COM COPIA DA GFIP;

14.2.2.3. Guia de recolhimento do FGTS juntamente com a Relacdo de
Empregados envolvidos na execucdo deste instrumento, JUNTAMENTE
COM COPIA DA SEFIP;

14.2.2.4. Comprovantes de entrega dos vales-transportes e vales-alimentacéo,
referente ao més em curso.

14.3. A auséncia de comprovagdo do subitem 14.2.2, acima, implicara,
automaticamente, na suspensao do pagamento da fatura até a satisfacdo total das
exigéncias, que deverd se dar dentro do prazo maximo de 20 (vinte) dias ou
daqguele decorrente de Lei ou de acordos devidamente homologados;

14.4. Caso proceda a essa irregularidade por prazo superior a 20 (vinte) dias,
havera a rescisao do CONTRATO;
14.5. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos empregados da

CONTRATADA, sera considerado o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a
gue se refere a prestacdo dos servigos;

14.6. Caso ocorra erro ou omissdo na fatura ou outra circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, a CONTRATADA devera substitui-la, devendo o
prazo para pagamento ser contado da data da apresentacdo da nova fatura, sem
prejuizo aos empregados envolvidos na execucdo deste instrumento;

14.7. Cada Nota Fiscal de Servico devera ser apresentada a PRODAM até 05
(cinco) dias uteis antes do encerramento do més da prestacao dos servicos, junto
ao Protocolo da PRODAM. Esta unidade encaminhard o processo ao Fiscal
Responsavel pelo CONTRATO, que providenciara a conferéncia e atestacao da
execucgdo dos servicos; e

14.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagé@o ou qualquer obrigacao financeira e fiscal que lhe for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia.

15. REPACTUACAO DOS PRECOS

15.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitacdo tempestiva
da CONTRATADA;

15.2. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser
utilizada nas contratacfes de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de
mao-de-obra, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano das
datas dos orgcamentos aos quais a proposta se referir:

| — a repactuacao para fazer face a elevacao dos custos da contratacdo, respeitada a
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anualidade disposta no paragrafo primeiro, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
CONTRATO, é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico
financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as
condicbes efetivas da proposta.

Il — a repactuacéo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méao-
de-obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.
Il — quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
IV — a repactuacao para reajuste do CONTRATO em raz&o de novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custo da mao-de-obra
decorrente desses instrumentos.
15.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera
contado a partir:
15.3.1.Da data da assinatura do CONTRATO, em relagdo aos custos com a
execuc¢do do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais
e equipamentos necessarios a execugao do servico, observando-se o disposto
no subitem 18.8;
15.3.2.Da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta, quando a variacao
dos custos for decorrente da méo-de-obra e estiver vinculada as datas-bases
destes instrumentos.

15.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao.
15.5. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,

acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentagdo da planilha de custos e formagéo de pregos ou do novo acordo em
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacéo.

15.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

15.7. Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos
decorrente do mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacao,
pela CONTRATADA, do aumento dos custos, considerando-se:
15.7.1.0s precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
15.7.2. As particularidades do CONTRATO em vigéncia;

15.7.3. A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;
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15.7.4.Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e
15.7.5. A disponibilidade financeira da PRODAM.

15.8. A decisédo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes
de variacdo dos custos;

15.9. O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacédo da variacado dos custos;

15.10. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos
contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que
deverao ser formalizadas por aditamento;

15.11. A PRODAM podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA,;

15.12. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do CONTRATO, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do CONTRATO;

15.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

15.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao; e

15.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes
futuras.

15.14. Os reajustes de salarios, encargos e beneficios obrigatérios deverdo seguir

conforme na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, no ano vigente do
CONTRATO, em instrumento registrado na Subsecretaria de Relagbes do Trabalho
- SRT.

15.15. Os precos contratados poderdo ser corrigidos, anualmente, por meio de
termo aditivo, mediante apresentacdo de planilha de custos, considerando o
INPC/FVG acumulado dos ultimos 12 meses de CONTRATO, para fardamento e
EPIs.

16. DOS DESCONTOS

16.1. A inexecucéo dos servicos, decorrentes do ndo suprimento de faltas, atrasos
ou antecipacdes nas saidas dos empregados da empresa a ser CONTRATADA,
ensejara o desconto do preco mensal estipulado, da seguinte maneira:

DESCONTO = PRECO MENSAL X HORAS A
DESCONTAR
DIAS UTEIS/MES X HORAS DIA UTIL
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16.2. Considera-se dia util, para fins do desconto acima, os dias em que ha

previsdo de prestacdo de servico.

17. DAS PENALIDADES

17.1. Além das penalidades a serem previstas no CONTRATO, a empresa
vencedora da licitagdo sujeitar-se-4 a multa, sobre o valor mensal do CONTRATO,
de 0,33% por dia de atraso que exceder o prazo fixado para a substituicdo de
qualquer empregado, até o limite maximo de 10% (dez por cento) do valor da
obrigacao;

17.2. A multa dobrard a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a
20% do valor atualizado do CONTRATO, sem prejuizo da cobranca de perdas e
danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da
rescisédo contratual.

17.3. IMPLICARA em faltas graves o ndo recolhimento do FGTS dos empregados
e 0 ndo recolhimento das contribuicdes sociais da Previdéncia Social, que poderao
dar ensejo a rescisao unilateral do CONTRATO, sem prejuizo de aplicacdo de
sancdo e de impedimento para licitar e contratar com a PRODAM e/ou com o
Estado. A mesma medida sera aplicada em relacdo ao néo fornecimento de EPI,
ao ndo pagamento de salario, vale-transporte e auxilio-alimentagdo na data
prevista e conforme itens 7, 11.13, 11.17 e 11.18 deste TR.

17.4. A PRODAM fica, desde ja, AUTORIZADA a realizar pagamentos de salarios
diretamente aos empregados quando esses nao forem honrados pela empresa
CONTRATADA, o que ndo gera vinculo empregaticio, e que ficara sujeita as
penalidades previstas no CONTRATO e legislacdo vigente.

17.5. A CONTRATADA DEVERA se responsabilizar por quaisquer prejuizos
advindos de ndo cumprimento dos servicos contratados, isentando a PRODAM de
guaisquer responsabilidades de seus atos; e ainda estara sujeita a todas as multas
e penalidades legais previstas no CONTRATO e na legislagéo vigente.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. A PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A. exercera ampla
fiscalizacdo dos servicos e da capacidade de méo-de-obra e outros que sejam
julgados necessarios para o fiel cumprimento do CONTRATO, bem como adotara
medidas de prevencédo de acidentes. Seréd facultado a PRODAM, fiscalizar e avaliar
a cobranca e as condicdes expostas na fatura, emitida pela CONTRATADA,;

18.2. A CONTRATADA obriga-se, em qualquer circunstancia e as suas expensas,
a respeitar e a cumprir os dispositivos das Leis Trabalhistas, inclusive no que se
refere aos periodos de refeicdo do seu pessoal, responsabilizando-se por
eventuais transgressodes neste sentido, incluindo-se, nesta obrigacao, férias, folgas
e substituicbes, além dos encargos trabalhistas, previdenciarios sociais e
tributarios, o fornecimento de uniformes, crachas e equipamentos de seguranca a
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seus empregados e quaisquer outros materiais necessarios a correta execugao dos
servicos, bem como tornar obrigatério 0 uso e orienta-los no cumprimento das
normas, cabendo-lhes a responsabilidade exclusiva pela execucdo dos servigos;

18.3. A CONTRATADA respondera pela idoneidade moral e técnica dos seus
empregados, respondendo por todo e qualquer dano que ocorra em consequéncia
da execucdo dos servigos, cabendo a PRODAM decidir se o prejuizo sera
ressarcido mediante desconto no pagamento ou pelas vias normais de cobrancga;

18.4. O objeto do presente TR podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme
previsto no Paragrafo 1°, art. 81 da Lei 13.303/2016;

18.5. Nenhuma indenizagdo sera devida as LICITANTES pela elaboragdo e/ou
apresentacdo de documentacao relativa ao processo licitatorio;

18.6. E expressamente proibida & CONTRATADA a veiculagdo de propaganda
acerca do CONTRATO, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
18.7. Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, sera dado a CONTRATADA o

direito ao contraditorio e ampla defesa;
18.8. Na reunido inaugural do CONTRATO sera definido o inicio da prestacdo dos

servigcos que s6 podera ocorrer quando todos os empregados da CONTRATADA
estiverem aptos ao servigo, fardados e municiados de EPIs. Dai a necessidade
imperiosa de, na data da assinatura, esta obrigacdo ja estar satisfeita. Caso nao
esteja, 0 prazo para regularizacdo ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias da
assinatura de CONTRATO; e

18.9. O inicio do pagamento da prestacdo dos servicos NAO contara da data da
assinatura do CONTRATO, e sim quando o subitem 18.8 for satisfeito.

19. REGIME DE EXECUCAO
Regime de empreitada por prego global.

20. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Durante o julgamento, para efeito de classificacdo das propostas, sera considerado o
menor PRECO GLOBAL, que deveré estar indicado na proposta de precos, conforme:

20.1. ANEXO |-B — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
20.2. Os pregos unitarios deverdo ser cotados com apenas duas casas decimais
apos a virgula.

21. ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS
A despesa com o pagamento do referido objeto sera custeada com recursos préprios da
PRODAM — Processamento de Dados Amazonas S.A.

22. INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS
Demais informacdes e esclarecimentos de natureza técnica poderdo ser obtidos com a
PRODAM, através do telefone (092) 2121- 6546/6569 — Supervisdo de Administracdo ou
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através do e-mail prodam@prodam.am.gov.br.
23. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
23.1. Trata-se de servigo comum de carater continuado com fornecimento de méo-
de-obra, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica;
23.2. Os servicos a serem contratados se enquadram na classificacdo de servigos

comuns, nos termos Art. 1°, paragrafo Unico da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto
n° 3.555 de 2000, e do Decreto N° 10.024, de 2019.

23.3. Os servicos a serem contratados s&o atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéao licitante,
nao inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de
cargos.

23.4. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre o0s
empregados da CONTRATADA e a Administracdo (Sumula 331, do TST),
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

24. DA MATRIZ DE RISCO
A seguir, seguem discriminados 0s riscos inerentes a contratacdo do objeto do Termo de

Referéncia (TR).
. . Prazo p/ Tratativa /
Descricao Impacto Responsavel ajustes Penalidade
Auséncia de Sancgdes conforme
documentacéao legal Alto CONTRATADA / 79h TR, CONTRATO
durante a prestagéo CONTRATANTE e/ou legislagdo em
dos servicos. vigor.
Sancgdes conforme
N&o cumprimento de Alto CONTRATADA / 79h TR, CONTRATO
clausulas contratuais. CONTRATANTE e/ou legislagdo em
vigor.
Denuncia grave (com Sancgdes conforme
prejuizos financeiros) Alto CONTRATADA imediato TR, COI_\ITR@TO
de falha no el/ou legislacdo em
atendimento. vigor.
Falha ou auséncia de Glosa no valor do
parte da entrega do Alto CONTRATADA 72h servico ndo
objeto. executado.
Inadimpléncia junto Sangfes conforme
ao FGTS, INSS; nédo , TR, CONTRATO
pagamento de Al GOMIRAARES (el el/ou legislacdo em
salarios e beneficios. vigor.
Descumprimento dos Sancgdes conforme
prazos na execugao Médio CONTRATADA 72h TR, CONTRATO
dos servicos. e/ou legislacdo em
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vigor.
Denuncia branda Sanc8es conforme
(L IR Médio | CONTRATADA | Imediato | |~ CONTRATO
financeiros) de falha el/ou legislacdo em
no atendimento. vigor.
Glosa no valor do
. : . No ato do . ~
Cobrancas indevidas. Baixo CONTRATADA f Servigo nédo
aturamento
executado.

Tabela 5. Matriz de Risco.

Legenda:

Impacto alto: suspensédo total do servico por um turno ou mais. A CONTRATANTE podera
disponibilizar recursos préprios para nédo interromper o fluxo dos servigos. O fornecedor podera ser
punido conforme cldusulas contratuais, caso seja apurada a sua responsabilidade.

Impacto médio: somente parte dos servicos ou parte dos clientes sera afetada pela falta da
prestacé@o do servico ou pela falha na prestacédo do servico. A CONTRATANTE podera disponibilizar
recursos préprios para nao interromper os servicos mais criticos. O fornecedor podera ser punido
conforme clausulas contratuais, caso seja apurada a sua responsabilidade.

Impacto baixo: o servigo podera sofrer atraso, mas ndo sera interrompido. A CONTRATANTE né&o
precisara disponibilizar recursos para regularizar o fluxo normal dos servigos. Nao ha a necessidade
de punir o prestador do servigo, a menos que a falta se torne um problema frequente.

Quanto ao disposto nas alineas “b” e “c” do Art. 42-X (Matriz de Riscos) da Lei 13.303/16 (Lei das
Estatais), ndo h4, identificada neste Termo de Referéncia, qualquer fracdo do objeto em que havera
liberdade da CONTRATADA para inovar em solugbes metodoldgicas ou tecnolbgicas, em
obrigacdes de resultado ou em termos de modificagdo das solu¢des previamente delineadas neste
documento.

25. DECLARACAO DO SOLICITANTE

Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n°® 13.303/2016 e
legislacdo em vigor.

Manaus (AM), 27 de outubro de 2021.

Nirley Binda de Araujo Cristianne Lima Martins
Gerente de Administracéo Diretora Administrativo-Financeira

Visto os autos, no uso de minhas atribuicoes,
APROVO o presente Termo de Referéncia.

Lincoln Nunes da Silva
Diretor Presidente
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PREGAO ELETRONICO 12/2021

ANEXO I-A — QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL DE FARDAMENTO E EPIs

EPIs
. : ~ o Preco Preco
Quantidade | Equipamento de Protecédo Individual Cargo unitario total
Par de calcado de protecdo contra T
. . odos o0s
impactos de quedas de objetos sobre
12 . cargos, 6
os artelhos (dedos do pé), 2 para cada
empregados.
empregado, por ano.
Caixa com 50 unidades de mascara
tripla descartavel com filtro (BFE 295%)
para prevencéo do COVID-19 Todos os
24 L cargos, 6
(obrigatéria  enquanto durar a
; empregados.
pandemia), 4 para cada empregado,
por ano.
Capa de chuva impermeavel ou| Todos os
12 guarda-chuvas, 2 para cada| cargos, 6
empregado, por ano. empregados.
VALOR TOTAL ANUAL DE EPI
VALOR TOTAL MENSAL DE EPI (anual dividido por 12)

UNIFORMES
. Preco Preco
Quantidade Fardamento Cargo Unitario total
Camisas, 2 para cada empregado, por Todos os
12 ' ! cargos, 6
ano.
empregados.
. Todos os
12 |Sneesconmroesap et | cargos 6
pregaco, p ' empregados.
. Todos os
6 Crachas, 1 para cada empregado, por cargos, 6
ano.
empregados
VALOR TOTAL ANUAL DE UNIFORME
VALOR TOTAL MENSAL DE UNIFORME (anual dividido por 12)
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PREGAO ELETRONICO 12/2021

ANEXO |-B — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Todos os cargos listados séo regidos pela CCT 2021/2023 firmada entre SIND DOS EMP
EM COND E EMP PREST SERV DA CIDADE D/MNS, CNPJ n. 00.444.514/0001-36,
SINDICATO DOS TRABALHADORES EMPREGADOS EM CONDOMINIOS E
PRESTADORES DESERVICOS DE MANACAPURU E REGIAO/AM, CNPJ n.
12.348.944/0001-33 e SINDICATO DAS EMPRESAS DE VIGILANCIA, SEGURANCA,
TRANSPORTE DE VALORES E CURSO DE FORMACAO DO ESTADO DO AMAZONAS,
CNPJ n. 63.691.521/0001-52, registro ha SRT AM000042/2021, numero do processo:
13621.100902/2021-12, de 25/01/2021.

GRUPO
M(ﬁg)- QTDE REMUNERACAO | REAJUSTE | REMUNERACAO SUBTOTAL
DE- 2021 CCT 202x 2021 MES
OBRA
Agente
de . 3 R$ 1.340,63 0,00% R$ 1.340,63 R$ 4.021,89
portaria
diurno
Agente
de . 3 R$ 1.666,40 0,00% R$ 1.666,40 R$ 4.999,20
portaria
noturno
TOTAL DE REMUNERACAO (1) R$ 9.021,09
ENCARGOS SOCIAIS (2) 82,27% R$ 7.421,65
TOTAL DO GRUPO A (1+2) R$ 16.442,74
GRUPO B (INSUMOS E ‘
BENEFICIOS) QTDE UNITARIO SUBTOTAL
: ~ . R$
a
Alimentacao (Clausula 72. CCT) 6 R$ 20,50 1.660.50
- . R$
a
Cesta Bésica (Clausula 82. CCT) 6 R$ 105,00 630,00
. R$
a - -
Transporte (Clausula 92. CCT) 142.73
Assisténcia social familiar (Clausula 6 RS i
102 CCT)
Seguro de Vida (obrigatério Clausula 6
112 CCT)
Quialificacao Profissional (facultado) 6 R$ -
Uniforme (Clausula 22°. CCT) - i i
colocar o valor mensal
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EPI'S (Clausula 222. CCT) - colocar i i
0 valor mensal
Assist. Odontolégica (Clausula 132, R$
ccn) grea 6 R$ 8,00 48,00
TOTAL DO GRUPO B
“ComPONENTES) | PERCENTUAL | CTRilo | mensaL
Custos e despesas indiretas
Lucro
TOTAL DO GRUPO C
GRUPO D (TAXAS, TRIBUTOS E
I(MPOSTbS) PERCENTUAL | &0 cuto e
ISSON 5%
COFINS 3%
PIS 0,65%
IRPJ + CSLL 7,68%
TOTAL DO GRUPO D 16,33% 0,8367
TOTAL DOS GRUPOS MENSAL ANUAL
GRUPO A R$ 16.442,74
GRUPO B 0
GRUPO C 0
GRUPO D 0
TOTAL DOS GRUPOS / VALOR GLOBAL ANUAL

Para fins da composi¢éo da planilha de precos, entende-se:
1) Aremuneracgdo de que trata o Grupo A se refere a somatoria de 1 e 2:
a) Salario Base: é o pagamento que empregador realiza ao empregado tendo em vista
0 CONTRATO de trabalho, ou seja, € a contraprestacao direta pela prestacdo do
servico. E o salario registrado na CTPS do trabalhador; mais
b) Outros ganhos: sdo considerados outros ganhos o adicional de insalubridade e

adicional de periculosidade, quando for o caso.

i) Adicional de insalubridade: € um adicional instituido conforme o grau de risco
existente na empresa e exercido pela funcdo do empregado, podendo variar
entre 10% (minimo), 20% (médio) e 40% (maximo) sobre salario minimo, CLT
art. 192 e Norma Regulamentadora 15. O grau de risco é verificado conforme o
Cdédigo Nacional de Atividade Econémica — CNAE o qual é atribuido no CNPJ e
confirmado no anexo V do Decreto Regulamentador n° 3.048/99. O médico do
trabalho pode auxiliar na interpretacédo do grau de risco.

ii) Adicional de periculosidade: é um adicional especifico recebido pelo empregado
gue trabalho na funcéo de inflamavel ou explosivo. Sua percentagem € de 30%
sobre o salario base, CLT art. 193 § 1°. O Médico do Trabalho tem importante
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participacdo na definicdo do quadro periculoso.

2) Uniformes: é o vestuario caracteristico de uma empresa, que tem por objetivo identificar
e padronizar seus empregados durante a prestacéo do servico.

3) EPI's: O Equipamento de Protecdo Individual é todo dispositivo ou produto, de uso
individual, utilizado pelo trabalhador, destinado a protecdo contra riscos capazes de
ameacar a sua seguranga e a sua saude.

4) Assisténcia social familiar: trata-se de uma assisténcia mantida pelas entidades
sindicais, promovendo atendimento imediato aos trabalhadores e as suas familias em
caso de incapacitacdo permanente ou falecimento do trabalhador, viabilizando a
reestruturagéo familiar.

5) Alimentacdo: trata-se do PAT — Programa de Alimentagdo do Trabalhador — instituido
pela Lei n® 6.321, de 14 de abril de 1976 e regulamentado pelo Decreto n° 5, de 14 de
janeiro de 1991, que priorizam o atendimento aos trabalhadores de baixa renda, isto €,
aqueles que ganham até cinco salarios-minimos mensais, bem como a convencao
coletiva de trabalho da categoria.

6) Transporte: o vale-transporte constitui beneficio que o empregador antecipara ao
trabalhador, para utilizagéo efetiva em despesas de deslocamento residéncia-trabalho e
vice-versa. Entende-se como deslocamento a soma dos segmentos componentes da
viagem do beneficiario, por um ou mais meios de transporte, entre sua residéncia e o
local de trabalho. Deve ser fornecido de acordo com a convengéo coletiva de trabalho
da categoria.

7) Capacitacdo: trata-se da despesa com capacitacdo dos empregados locados no
CONTRATO com a PRODAM, desde que devidamente autorizados pela empresa.

8) Seguro de vida: trata-se do seguro de vida conforme as regras estabelecidas na
convencgdo coletiva de trabalho da categoria profissional, desde que devidamente
homologado na Delegacia Regional de Trabalho (DRT), sendo que o LICITANTE
devera comprovar o pagamento e devidos descontos dos empregados. E obrigatorio
pela CCT SINDESP-AM 2021.

9) Custos e despesas indiretas: sdo despesas nao apropriadas diretamente nos custos do
CONTRATO, como por exemplo: empregados administrativos, assessoria juridica,
assessoria contabil, telefonia, dgua e luz, aluguel e manutencéo de sede, atestados,
certiddes, cartérios etc., tarifas bancarias, seguranca, manutencdo de equipamentos,
licencas de usos e atualizagdo de software, hardware, seguros, impostos e taxas néo
vinculados com o faturamento, papelaria, mercado, livros, jornais e revistas, despesas
comerciais etc. Deve ser informado inclusive o percentual utilizado.

10) Lucro: deverd informar o percentual de lucro que esta sendo definido pelo LICITANTE
(taxa de administracéo).

11) Tributos: trata-se dos tributos inerentes ao CONTRATO (para formacdo de precos)
como: ISS, COFINS, PIS, CSLL, IRPJ, conforme legislacéo vigente.
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PREGAO ELETRONICO 12/2021

ANEXO I|-C — MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

Conforme item 8.11 do Termo de Referéncia, declaro que a empresa

(colocar aqui 0 nome da empresa proponente e seu CNPJ)

( ) vistoriou minuciosamente as dependéncias da PRODM S.A., tomando ciéncia das
condigbes que possam influir direta ou indiretamente na execucdo dos servigos,
renunciando ao direito de reclamagfes ou questionamento posteriores, judiciais ou
extrajudiciais e que tomou conhecimento das reais condigdes das areas definidas no Edital,
bem como coletou informagdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita
execucgdo do servigo.

( ) optou pela néo realizag&o de vistoria assumindo inteiramente a responsabilidade ou
consequéncias por essa omissao, mantendo as garantias que vincularem sua proposta ao
presente edital.

Manaus, de de 2021.

Representante da proponente Representante da PRODAM
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PREGAO ELETRONICO N° 12/2021

ANEXO Il - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
1. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

1.1. A arrematante detentora da proposta classificada em primeiro lugar sera avaliada
guanto ao cumprimento dos requisitos de participacdo no certame através de
consulta efetuada pelo pregoeiro nos seguintes cadastros:

1.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, no endereco

eletrénico: www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

1.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, no endereco eletronico:
www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/cnep

1.1.3. Outros sistemas cadastrais pertinentes com disposi¢ao para consulta.

1.2. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participagcdo e examinara as mesmas circunstancias para o
segundo colocado.

1.3. Caso atendidas as condi¢bes de participacdo, a arrematante tera seus documentos
de habilitagéao verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo
econdmica financeira e habilitag&o técnica.

1.4. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data de abertura da sessao publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacdo
atualizada.

1.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, o
licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo
de 2 (duas) horas.

1.6. Se o arrematante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a
documentacéo do licitante subsequente e, assim, sucessivamente até a apuracéo de
documentacao que atenda os termos do edital.

1.7. Habilitagao Juridica:

1.7.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

1.7.2. Ato constitutivo (Estatuto ou Contrato Social em vigor), devidamente registrado
no Orgdo competente, acompanhado de documento comprobatorio da eleigéo
dos atuais administradores;

1.7.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de
prova de designacédo da diretoria em exercicio.

1.8. Qualificacdo Econdémico-Financeira:
1.8.1. Certiddo negativa ou positiva com efeito negativa de existéncia de acdo de
recuperacdo judicial de faléncia ou concordata, expedida pelo Cartério de
Distribuicdo da sede da licitante, expedida nos ultimos 90 (noventa) dias que
antecederem a abertura da licitacao;
1.8.2. Copia do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis da licitante, do ultimo
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exercicio social, devidamente registrados na Junta Comercial, na forma da
leil. Em se tratando de empresas regidas pela Lei 6.404 de 15/12/1976, essa
comprovacao deverd ser feita através da publicacdo na Imprensa Oficial,
apresentando a boa situacéo financeira da licitante, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios. Os demonstrativos poderdo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de trés meses da
data prevista para realizagdo desta licitacdo. (Devem-se incluir no balanco
patrimonial os Termos de Abertura e Encerramento). Deverd comprovar que
possui capital social registrado ou patriménio liquido minimo igual ou
superior, a 10% do valor global de sua proposta.

1.8.3. Comprovagéo da boa situagéo financeira da licitante, aferida com base nos

indices de Liquidez Geral (ILG), maiores que um (>1), aplicando a seguinte
formula:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

1.8.4. A comprovacao dos subitens 1.4.2 e 1.4.3 devera ser feita através do Balanco

Patrimonial do ultimo exercicio publicado (contendo termo de abertura e

encerramento), assinado por profissional devidamente habilitado pelo

conselho de classe.

1.8.4.1. A comprovacdo que o profissional estda devidamente habilitado
deverd ser comprovada por meio de emissdo de certiddo de
regularidade profissional no devido conselho de classe.

1.9. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
1.9.1. Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da

Fazenda;

1.9.2. Certiddes de regularidade fiscal e previdenciaria apresentando Certiddo

Negativa de ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (portaria conjunta
PGFN/RFB n° 1751/2014), Fazendas Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal do domicilio/sede da licitante.

1.9.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia Por Tempo de Servico

(FGTS) demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

1.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do artigo 642-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
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1 Na forma da lei:

- Indicagéo do numero das pdginas e numero do livro onde estdo inscritos o Balango Patrimonial e as Demonstragbes Contdbeis
no Livro Didrio, acompanhados do respectivo Termo de Abertura e Termo de Encerramento do mesmo - § 29 do art. 1.184 da Lei
10.406/02; Art. 1.180, lei 10.406/02; art. 177 da lei 6.404/76;

- Assinatura do contador e do titular ou representante legal da Entidade no Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado
do Exercicio - § 22 do art. 1.184 da lei 10.406/02; § 42 do art. 177 da lei 6.404/76.

- Prova de registro na Junta Comercial ou Cartério (carimbo, etiqueta ou chancela da Junta Comercial) — art. 1.181, lei
10.406/02; resolugdo CFC n2 563/83; § 22 do art. 1.184 da lei 10.406/02.

- Demonstragdo de escrituragdo Contdbil/Fiscal/Pessoal regular — NBC T 2 (Resolugcdo CFC 563/83; art. 179, lei 10.406/02; art.
177 da lei 6.404/76; OU as empresas obrigadas ao envio do SPED CONTABIL deverdo apresentar o recibo de entrega e o termos
de abertura e de encerramento constantes na escrituragdo contabil digital.

- Boa situagdo financeira —art. 7.1, inciso V da IN/MARE 05/95
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acrescentado pelo Decreto-Lei n° 12.440 de 7 de julho de 2011, e na
Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do Trabalho, de
24 de agosto de 2011, em validade.

1.10. Qualificacdo Técnico-Operacional

1.10.1. Comprovacéo de aptidao da licitante para desempenho, através de apresentacao de
atestados ou certiddes emitidas por entidades publicas e/ou privadas, indicando que
a empresa ja forneceu objeto semelhante ao desta licitagao.

1.11. Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacdo, conforme

Anexo llIl — Modelo de Declaracdo de Fato Superveniente Impeditivo da Habilitag&o.

1.12. Declaracdo da empresa de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s)
menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e,
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal, conforme Anexo IV — Modelo de Declaragdo Quanto ao
Cumprimento as Normas Relativas ao Trabalho do Menor.

1.13. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar das licitantes, em qualquer tempo, no
curso da licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues,
fixando-lhes prazo para atendimento.

1.14. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Instrumento convocatoério implicara
na inabilitacdo da licitante, sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concesséo de
prazo para complementagdo da documentacéo exigida para a habilitagéo.

1.15. Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o numero do
CNPJ e respectivo endereco referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Ndo
se aceitara, portanto, que alguns documentos se refiram a matriz e outros a filial.

1.16. Os documentos exigidos no subitem 1.3, 1.4, 1.5 e 1.6, poderdo ser substituidos
mediante apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral de Fornecedores da
PRODAM dentro da validade.
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PREGAO ELETRONICO N° 12/2021
ANEXO I
Modelo de declaracao de fato superveniente impeditivo de habilitacao
(Nome da Empresa)
CNPJ/MF N° , sediada

Faua Bonathas Pedeosa, e 1937,
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(Endereco Completo)

declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagéo no presente processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

(Local e Data)

(Nome e NUumero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.
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PREGAO ELETRONICO N° 12/2021

ANEXO IV

Modelo de declaracdo quanto ao cumprimento as normas relativas ao trabalho
do menor

(Nome da Empresa)

CNPJ/MF N° ,
sediada.

(Endereco Completo)

Declaro que ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigédo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observancia ao artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal

(Local e Data)

(Nome e NUumero da Carteira de Identidade do Declarante)
OBS: 1) Esta declaracao devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.

2) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes deverd declarar essa
condicao.
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PREGAO ELETRONICO N° 12/2021

ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N.° 00X/20XX

PRESTACAO DE SERVICOS DE
SERVICOS DE PORTARIA, COM
FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA,
EPIS E FARDAMENTO, CELEBRADA
ENTRE A PRODAM - PROCESSAMENTO
DE DADOS AMAZONAS S/A E A
XXXXXXXXXX, NA FORMA ABAIXO:

Aos xx dias do més de xxxxx do ano de dois mil e vinte e xx (xx/xx/20xx), nesta cidade de
Manaus, Capital do Estado do Amazonas, Republica Federativa do Brasil, presentes, de um
lado, a PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A., doravante designada
CONTRATANTE, pessoa juridica de direito privado, sociedade de economia mista, criada
pela Lei n.° 941, de 10/07/1970, com seus atos constitutivos registrados na Junta Comercial
do Estado do Amazonas, sob o n.° 13300001038, e com inscri¢do estadual n.° 05.341.162-
5, inscricdo municipal n.° 673801 e C.N.P.J. n.° 04.407.920/0001-80, neste ato representada
por seu Diretor-Presidente, Sr. XXXXXXXXXXXXX, nacionalidade, estado civil, profissdo,
portador da Cédula de Identidade n.° xxxxxxx xxxx/xx e do CPF n.° xxxxx, residente e
domiciliado xxxxxxxx, no uso das atribuicbes que lhe confere o Estatuto Social, em seu
artigo 34, inciso XVI, conforme atesta a Ata de da Reunido Extraordinaria do Conselho de
Administracdo PRODAM, datada de 30/11/2020 e registrada na JUCEA sob o n.° 1085793,
e de outro lado, a XXXXXXXXX., doravante designada simplesmente CONTRATADA,
com sede em XXXXXXXX, na Rua XXXXXXXX, N.% XXX, bairro: Xxxxxxxxxxx, CEP XXXXXXX,
com seus atos constitutivos registrados na Junta Comercial do Estado de Xxxxxxx,
sob 0 NIRE xxxxxxxx e com inscricdo municipal n.° xxxxxxxx e inscrita no CNPJ n.°
XXXXXXXXXXXXXX, heste ato representada por s Sr. XXXXXXXXXXXXX, nacionalidade,
estado civil, profissdo, portador da Cédula de ldentidade n.° xxxxxxx xxxx/xx e do CPF n.°
XXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado XXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo em vista 0 que consta
Procedimento de Licitacdo, Pregdo Eletrénico n.° 012/2021, devidamente homologado
em xx/xx/20xx, tudo em conformidade com Lei n° 13.303, de 30.06.2016, Decreto Estadual
n° 39.032, de 24.05.2018, Lei n° 10.520, de 17.07.2002, Lei Complementar n°® 123, de
14.12.2006, Decreto Estadual n° 21.178, de 27.09.2000, Decreto Estadual n° 24.818, de
27.01.2005, Decreto Estadual n® 40.674, de 14.05.2019 e alteracdes, Decreto n° 10.024 de
20.09.2019,e RILC - Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da PRODAM,
aplicando-se subsidiariamente as disposicdes estabelecidas no presente instrumento
convocatério e seus Anexos, resolvem as partes celebrar o presente Contrato, doravante
simplesmente denominado “CONTRATO”, que se regera de acordo com as seguintes
clausulas e condi¢des, abaixo descritas, mutuamente aceitas e reciprocamente outorgadas,
por si e sucessores:

Faua Bonathas Pedeosa, e 1937,
Fra 14 de Janoko, Manaus- &M,
CEF 69070110, Fon:{02121 31-6500 PHDDAM

wievwr e oclamamegoy be

A’



5 AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Nivel de Classificacéo Grupo de acesso
Publico PUBLICO

40
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO |

1.1 Prestagéo de servigos de servigos de portaria, com fornecimento de méo-de-obra, EPIs e
fardamento, para a PRODAM — Processamento de Dados Amazonas S.A.

| CLAUSULA SEGUNDA: DAS CARACTERISTICAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO |

2.1 A discriminacdo e estimativa de contratacdo dos servicos se dard conforme quadro

abaixo:
ITEM CATEGORIA QUANTIDADE ESPECIFICACAO
PROFISSIONAL
- Jornada: 12 (doze) horas diarias, em escala de 12/36h, das 6h
1 Agente de portaria diurno 3 .
as 18h.
. Jornada: 12 (doze) horas diarias, em escala de 12/36h, das 18h
2 Agente de portaria noturno 3 R .
as 6h do outro dia.

2.2 Todos os cargos listados sao regidos pela CCT 2021/2023 firmada entre SIND DOS EMP
EM COND E EMP PREST SERV DA CIDADE D/MNS, CNPJ n. 00.444.514/0001-36,
SINDICATO DOS TRABALHADORES EMPREGADOS EM CONDOMINIOS E
PRESTADORES DESERVICOS DE MANACAPURU E REGIAO/AM, CNPJ n.
12.348.944/0001-33 e SINDICATO DAS EMPRESAS DE VIGILANCIA, SEGURANCA,
TRANSPORTE DE VALORES E CURSO DE FORMACAO DO ESTADO DO
AMAZONAS, CNPJ n. 63.691.521/0001-52, registro na SRT AM000042/2021, namero do
processo: 13621.100902/2021-12, de 25/01/2021.

2.3 Discriminacéo das categorias profissionais e atividades:
2.3.1 Agente de portaria (diurno e noturno):

2.3.2 DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: fiscalizar, observar e orientar a entrada e
saida de pessoas e veiculos nas dependéncias da PRODAM.
2.3.3 PRINCIPAIS ATIVIDADES:

a) Receber, identificar e encaminhar clientes, fornecedores e visitantes, tratando-os
com respeito e cordialidade, registrando-os no sistema da empresa e
encaminhando-os aos destinatarios, ou vedando 0 acesso;

b) Receber e encaminhar as correspondéncias da empresa para protocolizagao;
c) Acender e apagar as luzes das partes comuns da empresa, quando necessario;

d) Ausentar-se da portaria somente com autorizagdo da SPADM, que indicard um
responsavel para substituicao;

e) Operar o sistema de controle de entrada e saida da empresa, bem como fiscalizar
Seu uso;

f) Fiscalizar e orientar a entrada e saida de veiculos nos estacionamentos da empresa;

g) Contactar proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;
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h) Abrir e fechar as dependéncias dos prédios, verificando janelas;

i) Atender ligacdes telefonicas, quando da auséncia da telefonista;
i) Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;
k) Zelar pela ordem e limpeza da area sob sua responsabilidade;

[) Dar atencdo especial aos locais ou instalacdes do prédio, cuja seguranca ou
conservacao impliqgue em maior responsabilidade (parecam mais vulneraveis);

m) Observar a movimentacao das pessoas pelas redondezas;

n) Inspecionar os equipamentos de protecdo contra incéndio ou quaisquer outros
relativos a seguranca do prédio, verificando se estdo em condi¢cdes de
funcionamento (exclusivo para os brigadistas treinados);

0) Relatar avarias nas instalagoes;
p) Monitorar as cameras de seguranca;

g) Registrar ocorréncias fora do horario de expediente em livro préprio (Livro de
Ocorréncia);

r) Reportar quaisquer irregularidades ao seu Supervisor imediato na PRODAM,; e

s) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

2.3.4 ESCOLARIDADE MINIMA: ensino fundamental completo e curso especializado de
agente de portaria.

2.4 DOS EPI's e fardamento: A empresa CONTRATADA devera fornecer os equipamentos
de seguranca e de protecao individual (EPIs) aos seus empregados, correspondentes a
funcdo desempenhada, conforme as Normas Reguladoras da Subsecretaria de Relagdes
do Trabalho - SRT, devendo considerar na estimativa de preco global do servigo, no
minimo, as quantidades de EPIs relacionadas abaixo, bem como troca-los, anualmente,
ou antes disso, levando em consideracdo seu prazo de validade e a boa conservagao:

Quantidade Equipamento de Protecdo Individual Cargo

12 Par de calcado de prote¢do contra impactos de quedas del Todos os  cargos, 6
objetos sobre os artelhos (dedos do pé), 2 para cadal empregados.
empregado, por ano.
Caixa com 50 unidades de mascara tripla descartavel com filtro

24 (BFE 295%) para prevengdo do COVID-19 (obrigatoria Todos os  cargos, 6
enquanto durar apandemia), 4 caixas para cada empregado, porj €mpregados.
ano.

12 Capa de chuva impermeével ou guarda-chuvas, 2 paral Todos o0s cargos, 6
cada empregado, por ano. empregados.

2.5 A CONTRATADA fornecer& atendendo a Convencgéo Coletiva da categoria, gratuitamente
aos seus empregados, o uniforme necessario, considerando-se 0 uso normal do mesmo,
sendo pelo menos 02 (dois) uniformes completos, entregues a cada 12 (doze) meses.
Entende-se por uniforme completo: camisa, cal¢ca e sapato, conforme especificado abaixo:
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Quantidade Fardamento Cargo
12 Camisas, 2 para cada empregado, por ano. Todos os cargos, 6 empregados.
12 Calcas compridas, 2 para cada empregado, por Todos os cargos, 6 empregados.
ano.
6 Crachés, 1 para cada empregado, por ano. Todos os cargos, 6 empregados

2.6 DA EXECUCAO DE HORAS EXTRAS

2.6.1 De acordo com Art. 61 da CLT, "Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duracao
do trabalho exceder o limite geral ou convencionado, seja para fazer face a motivo de
forca maior, seja para atender a realizagdo ou conclusdo inadiaveis ou cuja inexecugao
possa acarretar prejuizo manifesto”.

2.6.2 A quantidade de horas extras a ser paga devera ser apurada de acordo com aquelas
efetivamente realizadas, respeitado o limite previsto na legislagéo trabalhista.

2.6.3 Considerando a impossibilidade de prever quantitativos em horas extras, essas nao
deverdo ser computadas para base de julgamento das propostas.

2.7 DOS VALORES DOS SALARIOS E VALE ALIMENTACAO: Os salarios e o auxilio
alimentagdo deverdo respeitar, no minimo, os valores estabelecidos na Convencéo
Coletiva de Trabalho da categoria, no ano vigente do CONTRATO, em instrumento
registrado na Subsecretaria de Relag6es do Trabalho - SRT.

\ CLAUSULA TERCEIRA: DO LOCAL DA PRESTAGCAO DE SERVICOS |
3.1 Endereco do local da prestacdo dos servicos serd na Sede da CONTRATANTE

(PRODAM S.A)) na Rua Jonathas Pedrosa, 1937 — Praca 14 de janeiro / CEP 69.020-
110 - Manaus/AM Fone: (92) 2121-6500

3.2 Instalacdes e areas que fardo parte do objeto:
a) Prédio principal (acesso pela Guarita da Jonathas Pedrosa)
b) Centro Administrativo (acesso pela Guarita da Nhamundd)

‘ CLAUSULA QUARTA: DO REGIME DE EXECUGAO DO CONTRATO |

4.1 Os servicos ora contratados serdo realizados sob o regime de empreitada por preco
Global.

‘ CLAUSULA QUINTA: DO VALOR GLOBAL E CONDIGCOES DE PAGAMENTO |

5.1 O valor mensal estimado do presente contrato € de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXX), perfazendo
o valor o Valor Global anual estimado de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX).

5.2 O preco mensal sera considerado o devidamente apurado em cada més (atestado pela
area competente da PRODAM);

5.3 O inicio do pagamento da prestacéo dos servicos NAO contara da data da assinatura
do CONTRATO, e sim quando o subitem 10.3 for satisfeito.

5.4 O pagamento sera efetuado em conta bancéria da CONTRATADA até o 5° (quinto) dia
atii do més subsequente ao da prestacdo dos servigcos, mediante comprovacdo de
regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, com a Seguridade
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Social e com 0 FGTS, e somente apds a entrega da documentagéo abaixo detalhada:

5.4.1 Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura dos servicos prestados;

5.4.2 A partir do segundo més da prestacdo dos servicos, cOpia da quitacdo das
seguintes obrigacoes patronais referentes ao més anterior:

a) Pagamento dos salérios dos empregados utilizados no objeto deste TR;

b) Guia de recolhimento das contribuicdes devidas ao INSS (parte do empregador e
parte do empregado) relativas aos empregados, envolvidos neste objeto, devendo
constar, na mesma, o CNPJ da CONTRATADA, o numero, data e valor total das
Notas Fiscais ou Notas Fiscais Faturas as quais se vinculam, JUNTAMENTE COM
COPIA DA GFIP;

c) Guia de recolhimento do FGTS juntamente com a Relacdo de Empregados
envolvidos na execugao deste instrumento, JUNTAMENTE COM COPIA DA SEFIP;

d) Comprovantes de entrega dos vales-transportes e vales-alimentagdo, referente ao
mé&s em curso.

5.5 A auséncia de comprovacao do subitem 5.3.2, acima, implicara, automaticamente, na
suspensdo do pagamento da fatura até a satisfagé@o total das exigéncias, que devera
se dar dentro do prazo méaximo de 20 (vinte) dias ou daquele decorrente de Lei ou de
acordos devidamente homologados.

5.6 Caso proceda a essa irregularidade por prazo superior a 20 (vinte) dias, havera a
rescisao do CONTRATO;

5.7 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos empregados da CONTRATADA, sera
considerado o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestagao
dos servicos;

5.8 Caso ocorra erro ou omissao na fatura ou outra circunstancia que desaconselhe o seu
pagamento, a CONTRATADA devera substitui-la, devendo o prazo para pagamento ser
contado da data da apresentacdo da nova fatura, sem prejuizo aos empregados
envolvidos na execugédo deste instrumento;

5.9 Cada Nota Fiscal de Servico devera ser apresentada a PRODAM até 05 (cinco) dias
Uteis antes do encerramento do més da prestacdo dos servigcos, junto ao Protocolo da
PRODAM. Esta unidade encaminhara o processo ao Fiscal Responsavel pelo
CONTRATO, que providenciara a conferéncia e atestacdo da execucdo dos servi¢os; e

5.10 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo ou qualquer obrigacéo financeira e fiscal que |he for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia.

5.11 A inexecucdo dos servicos, decorrentes do ndo suprimento de faltas, atrasos ou
antecipagfes nas saidas dos empregados da empresa CONTRATADA, ensejara o
desconto do preco mensal estipulado, da seguinte maneira:

DESCONTO =  PRECO MENSAL X HORAS A DESCONTAR
DIAS UTEIS/MES X HORAS DIA UTIL
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5.12 Considera-se dia util, para fins do desconto acima, os dias em que ha previsdo de
prestacéo de servico.

CLAUSULA SEXTA: DA REPACTUAGCAO E REAJUSTE

6.1 Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitacdo tempestiva da
CONTRATADA;

6.2 A repactuacao de precos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser utilizada nas
contratacdes de servicos continuados com dedicacao exclusiva de mao-de-obra, desde
gue seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano das datas dos orgcamentos aos
quais a proposta se referir:

a) — a repactuacao para fazer face a elevacédo dos custos da contratagéo, respeitada a

anualidade disposta no paragrafo primeiro, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
CONTRATO, é direito do contratado, e ndao podera alterar o equilibrio econdmico
financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as
condicOes efetivas da proposta.
b)— a repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mao-de-obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo do servigo.

¢) — quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

d) — a repactuacéo para reajuste do CONTRATO em razéo de novo acordo, dissidio
ou convengao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custo da mao-de-
obra decorrente desses instrumentos.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

6.3.1 Da data da assinatura do CONTRATO, em relacdo aos custos com a execucdo do
servico decorrentes do mercado, tais como 0 custo dos materiais e equipamentos
necessarios a execugao do servigo, observando-se o disposto no item 10.2;

6.3.2 Da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente
a época da apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da
mé&o-de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

6.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacéo.

6.5 As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacao de precos ou do novo acordo em convencao ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacéo.
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6.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

6.7 Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente
do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do aumento dos custos, considerando-se:

6.7.1 Os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
6.7.2 As particularidades do CONTRATO em vigéncia;
6.7.3 A nova planilha com a variagédo dos custos apresentada;

6.7.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

6.7.5 A disponibilidade financeira da PRODAM.

6.8 A decisdo sobre o pedido de repactuagcdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacdo dos custos;

6.9 O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacdo dos custos;

6.10 As repactuagcbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
Apostilamento ou Termo Aditivo, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e
financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual,
em que deverdo ser formalizadas por aditamento;

6.11 A PRODAM poderé realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA;

6.12 As repactuagbes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do CONTRATO, seréo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo
contratual ou com o encerramento do CONTRATO;

6.13 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

6.13.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao; e

6.13.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras.

6.14 Os reajustes de salarios, encargos e beneficios obrigatérios deverdo seguir conforme
na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, no ano vigente do CONTRATO, em
instrumento registrado na Subsecretaria de Relacbes do Trabalho - SRT.

6.15 Os precos contratados poder&o ser corrigidos, anualmente, por meio de termo aditivo,
mediante apresentacdo de planilha de custos, considerando o INPC/FVG acumulado
dos Ultimos 12 meses de CONTRATO, para fardamento e EPIs, materiais e
equipamentos.
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‘ CLAUSULA SETIMA: DO PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS |

7.1 O prazo da prestacdo dos servicos ora contratados é de 12 (doze) meses, contados a
partir do dia XX/XX/20XX até XX/XX/20XX, podendo ser prorrogado mediante
justificativa por escrito e prévia autorizagdo da CONTRATANTE, por iguais e sucessivos
periodos, se conveniente para a Administracao, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos do art. 71 da Lei n.° 13.303/2016 e legislacdo pertinente.

7.2 De comum acordo, as partes poderdo suspender a execucdo do objeto deste contrato,
guando, justificadamente, por motivo imperioso e extraordinario, se fizer necessario.

7.3 A suspensdao sera formalizada através de Termo Aditivo ou Apostila, onde sera definida
a expectativa de prazo do reinicio da execugcdo, bem como dos correspondentes
pagamentos, devendo, quando aplicavel, ser firmado novo Cronograma de execugao.

‘ CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS |

8.1 As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo por recursos financeiros
préprios da CONTRATANTE.

| CLAUSULA NONA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA |

9.1 Prestar os servicos na forma ajustada, bem como possuir escritorio, representacao ou
preposto estabelecido na Cidade de Manaus/AM. A comprovacdo do atendimento
deste item serd exigida na assinatura do CONTRATO, mediante declaragdo ou
comprovante de residéncia / sitio;

9.2 Prestar os servigos na forma ajustada, bem como possuir escritorio, representacao ou
preposto estabelecido na Cidade de Manaus/AM. A comprovacdo do atendimento
deste item serd exigida na assinatura do CONTRATO, mediante declaracdo ou
comprovante de residéncia / sitio.

9.3 Prestar o0s servigos discriminados nos horarios estabelecidos pela PRODAM,
utilizando-se das melhores praticas recomendadas para sua execugao.

9.4 Possuir disponibilidade financeira para cumprir todas as obrigacbes sociais e
previdenciarias de seus empregados, a serem assumidas no CONTRATO, de acordo
com o previsto na Lei n.° 13303/16.

9.5 Néao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as obrigagces a serem
assumidas no CONTRATO.

9.6 Apresentar, durante toda a execucdo do CONTRATO, documentos que comprovem
estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacbes assumidas,
especialmente, encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais,
atendendo as IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG.

9.7 Comunicar a PRODAM qualquer alteracdo social ou modificacdo da sua finalidade ou
da sua estrutura no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do arquivamento dos
documentos no Cartério de Registro especifico;

9.8 Destacar pessoal para a execucao dos servicos, de forma criteriosa, para que estes
nao sofram qualquer solucédo de continuidade ou reducdo de qualidade e quantidade, e
providenciar a substituicdo de qualquer empregado julgado inconveniente ou que ndo
se mostre apto as tarefas inerentes a execucgao contratual.
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9.9 Atender imediatamente as determinac¢des do representante da Administracdo com vista
a corrigir defeitos observados na execu¢cdo do CONTRATO.

9.10 Utilizar pessoal pertencente ao seu quadro de empregados, devidamente
identificados por meio de uniformes e de crachds, contendo nome, foto e
cargo/funcéo desempenhada, de acordo com a descricdo de funcdes constantes na
Clausula Segunda deste CONTRATO.

9.11 Manter o registro de seus empregados devidamente atualizado, e efetuar o controle
da jornada de trabalho no respectivo local de prestacéo dos servicos.

9.12 Suprir a falta de pessoal eventualmente ocorrida no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, a contar da comunicagdo da PRODAM ao representante da CONTRATADA.

9.13 Ser responsavel pelas despesas alusivas a salarios, encargos sociais,
previdenciarios, trabalhistas, fiscais, comerciais e administrativos, seguros, vales-
alimentacgédo, vales-transportes, uniformes envolvidos na execugdo do CONTRATO,
observando o piso salarial referente a cada categoria funcional, bem como as
despesas com o fornecimento de todo o fardamento e EPI's descritos na Clausula
Segunda deste Contrato.

9.14 Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais e trabalhistas de seus
empregados, nas datas determinadas pela legislagdo em vigor em rede bancéaria na
Cidade de Manaus, local onde o servigo vai ser executado.

9.15 Fornecer uniformes compativeis com as fun¢cdes desempenhadas para o0s
empregados, nas quantidades necessdrias para a conservacao e higiene, trocando-
0s quando necessario, sem nenhum 6nus adicional para os contratados e nem para
a PRODAM, sob pena de aplicagdo de multas e penalidades prevista em lei.

9.16 Aceitar, nas mesmas condicfes estipuladas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios nos servicos em até 25% do valor atualizado do CONTRATO.

9.17 Os servigos deverdo ser prestados sob inteira responsabilidade da CONTRATADA, a
guem cabera o fornecimento e administracdo dos recursos humanos necessarios,
sendo essa a Unica responsavel por todos os direitos trabalhistas dos seus
empregados.

9.18 Os vales-transportes deverdo ser entregues de acordo com a legislacdo, e na
guantidade necessaria a locomocédo de ida e volta entre as respectivas residéncias
dos empregados e os locais de trabalho da PRODAM e de acordo com a escala de
trabalho do més.

9.19 Tanto vale-transporte como vale-alimentacao deverdo ser entregues até o primeiro
dia til de cada més a ser trabalhado, sob pena de multa e/ou de resciséo contratual.

9.20 A CONTRATADA sera também responsavel por quaisquer danos ou prejuizos
causados por seus empregados ao patriménio da PRODAM ou de terceiros, bem
como por quaisquer acidentes de que eles possam ser vitimas durante a execucao
dos servicos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a organizacdo da CIPA e
SESMT, quando for o caso.

9.21 Qualquer acidente de trabalho devera ser imediatamente comunicado aos 6rgaos
competentes, em cumprimento as normas de protecdo e seguranca do trabalhador,
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cabendo & CONTRATADA responder pelos direitos trabalhistas e de seguridade.

9.22 A CONTRATADA ficard obrigada a manter, durante toda a execuc¢do do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

9.23 N&o serdo admitidas reclamacdes por parte dos empregados da CONTRATADA
gquanto ao ndo cumprimento de suas obrigacdes para com eles, quaisquer que
sejam, em especial atrasos de pagamentos e demais beneficios, sendo estes,
motivos de rescisdo contratual, a critério exclusivo da PRODAM nos termos do
CONTRATO e sem prejuizo das sancoes legais.

9.24 A CONTRATADA se obrigard ainda a substituir qualquer empregado, mediante
solicitacdo por escrito da PRODAM, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, sem
que caiba qualquer 6nus a PRODAM por esta ocorréncia. Fora esta hip6tese de
substituicdo a pedido, a CONTRATADA somente podera substituir qualquer
empregado, em definitivo, mediante comunicacdo a PRODAM, e desde que obtenha
Seu expresso consentimento.

9.25 Objetivando assegurar a continuidade dos servicos, a CONTRATADA estara
obrigada a substituir qualquer empregado faltoso, em gozo de férias, doente, de
licenga etc., por outro de idéntica qualificacéo.

9.26 A CONTRATADA ficara obrigada a zelar para que seus empregados prestem o0s
servicos com pontualidade, educacdo, conduta adequada, padrdo moral, zelo,
dedicacéo e eficacia, para o bem dos servigcos a serem realizados, e atendimento
com qualidade e pontualidade para a PRODAM, em todos 0s servicos.

9.27 Na hipétese de a PRODAM solicitar a redu¢do ou ampliagdo de sua demanda, a
CONTRATADA se obrigara a atender tais necessidades, respeitado o limite legal
para contratacdo, dentro do prazo estabelecido na requisicdo, devendo essa ocorrer
em tempo habil para o devido cumprimento da solicitacao.

9.28 Para comprovar o recolhimento dos encargos sociais nos termos da legislagdo, em
especial atendimento as IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG, o pagamento dos
tributos e outros impostos e taxas obrigatdrias na execugdo dos servicos
contratados, a CONTRATADA ficarA obrigada a apresentar a seguinte
documentacao, sob pena de aplicacdo de multas e/ou rescisdo do CONTRATO:

9.28.1 Mensalmente:
a) Copia das guias de recolhimento da GFIP/SEFIP e demais, atendendo as
instrucdes das IN 002/08 e IN 006/13 da SLTI-MPOG.

b) Comprovantes de entrega dos vales-transportes e vales alimentacao.
c) Até 15 (quinze) dias apos a assinatura do CONTRATO:

d) Copia do CONTRATO de Trabalho e do Regulamento Interno da Empresa, se
houver, bem como do Acordo ou da Convencgéo Coletiva de Trabalho, ou ainda, do
Acérdao Normativo proferido pela Justica do trabalho, se for o caso, relativos a
categoria profissional a que pertence o trabalhador, para que se possa verificar o
cumprimento das respectivas clausulas.

e) Registro de Empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
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Social, atestando a contratagéo.

f)  Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP.

9.28.2 A cada 4 (quatro) meses:
a) Cartdo, Ficha ou Livro de Ponto assinado pelos empregados, em que constem as
horas trabalhadas, normais e extraordinérias.

b) Recibo de concesséao do aviso de férias.

c) Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais,
férias + 1/3 e 13° salario (12 e 22 parcelas), quando da época oportuna, além de
salario-familia, caso devido, assinado pelo empregado, ou, conforme o art. 464 da
CLT, acompanhado de comprovante de depésito bancario na conta do trabalhador.

d) Comprovantes que atestem o correto depdsito do FGTS em conta vinculada, aberta
para esse fim.

9.28.3 No caso de rescisdo contratual e/ou substituicéo:
a) Termo de rescisdo do CONTRATO de trabalho, devidamente homologado, quando
o trabalhador estiver ha mais de um ano prestando servicos na empresa.

b) Documento que comprove a concessao de Aviso Prévio, trabalhado ou indenizado,
seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador.

c) Recibo de entrega da comunicagdo de dispensa e do requerimento de seguro-
desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo
beneficio.

d) Coépia da Guia de Recolhimento Rescisério (GRR) ou Guia de Recolhimento
Rescisorio do FGTS e Informagfes a Previdéncia Social (GRFP), em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa
causa ou em caso de extingdo de CONTRATO por prazo determinado.

9.29 A PRODAM reserva-se o direito de solicitar, a qualquer tempo, outros documentos
exclusivos da contratacdo, cabendo a CONTRATADA apresenta-los no prazo de 05
(cinco) dias uteis, ou apresentar justificativa plausivel, por escrito, para a nao
apresentagéo, sob pena de aplicagdo de multa correspondente.

9.30 Obedecer, rigorosamente, aos prazos, bem como as especificagbes do servico,
objeto deste Contrato.

9.31 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela PRODAM e atender
prontamente a eventuais solicitagcdes/reclamacoes.

9.32 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da PRODAM, no tocante ao fornecimento do
servico (produto), assim como ao cumprimento das obrigagdes previstas neste
Contrato.

9.33 Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do
fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer
natureza.

9.34 Manter durante toda e execu¢cdo do CONTRATO, em compatibilidade com as
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obrigacdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacao.

9.35 A CONTRATADA obriga-se, em qualquer circunstancia e as suas expensas, a
respeitar e a cumprir os dispositivos das Leis Trabalhistas, inclusive no que se refere
aos periodos de refeicdo do seu pessoal, responsabilizando-se por eventuais
transgressdes neste sentido, incluindo-se, nesta obrigacdo, férias, folgas e
substituices, além dos encargos trabalhistas, previdenciarios sociais e tributérios, o
fornecimento de uniformes, crachds e equipamentos de seguranca a seus
empregados e quaisquer outros materiais necessarios a correta execucdo dos
servicos, bem como tornar obrigatério o uso e orientd-los no cumprimento das
normas, cabendo-lhes a responsabilidade exclusiva pela execucdo dos servigos.

9.36 A CONTRATADA respondera pela idoneidade moral e técnica dos seus empregados,
respondendo por todo e qualquer dano que ocorra em consequéncia da execugao
dos servigcos, cabendo a PRODAM decidir se o prejuizo sera ressarcido mediante
desconto no pagamento ou pelas vias normais de cobranca.

9.37 Como parte integrante de suas obrigagfes, e em atendimento a legislacdo pertinente
e a Politica de Segurancga da Informacdo e Comunicagcdo da CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera assinar o "Termo de Responsabilidade e Confidencialidade
para Fornecedores e Parceiros", constante no Anexo “I” deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE |

10.1 Designar um colaborador para acompanhar a execugéo e fiscalizacdo da prestacao
dos servicgos listados nesse CONTRATO.

10.2 Providenciar a realizacdo de audiéncia inaugural do CONTRATO, com a
apresentacdo das obrigacdes das partes, apresentagdo dos materiais e
equipamentos, fardamento e EPIs, por parte da CONTRATADA, e aprovacao por
parte da CONTRATANTE. Todos devidamente registrados em ata.

10.3 Na reunido inaugural do CONTRATO sera definido o inicio da prestacdo dos
servicos que sO podera ocorrer quando todos os empregados da CONTRATADA
estiverem aptos ao servico, fardados e municiados de EPIs. Dai a necessidade
imperiosa de, na data da assinatura, esta obrigacdo ja estar satisfeita. Caso néo
esteja, 0 prazo para regularizagdo ndo poderd ser superior a 30 (trinta) dias da
assinatura de CONTRATO;

10.4 Providenciar o pagamento mensal dos servigos contratados.

10.5 Determinar o horario de realizacdo dos servigos, através da Administracdo, bem
como fiscalizar a perfeita execucéo deles.

10.6 Proporcionar a CONTRATADA as condigcbes necessarias a regular execucao do
CONTRATO.

10.7 Notificar a CONTRATADA por qualquer irregularidade na execucao dos servicos.

10.8 Manter o controle da identificagcdo dos empregados da CONTRATADA para acesso
as dependéncias da PRODAM.

Faua Bonathas Pedeosa, e 1937,
Fra 14 de Janoko, Manaus- &M,
CEF 69070110, Fon:{02121 31-6500 PHDDAM

wievwr e oclamamegoy be

A’



5 AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Nivel de Classificacéo Grupo de acesso
Publico PUBLICO

51

10.9 Realizar pesquisas de satisfacdo, a cada 4 (quatro) meses, junto aos empregados
da CONTRATANTE, quanto a prestacdo dos servicos da CONTRATADA.

10.10Indicar preposto para dirimir davidas da CONTRATADA quanto a prestacdo do
Sservigo.

10.11 A PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A. exercera ampla
fiscalizacdo dos servicos e da capacidade de mao-de-obra e outros que sejam
julgados necessérios para o fiel cumprimento do CONTRATO, bem como adotara
medidas de prevencado de acidentes. Sera facultado a PRODAM, fiscalizar e avaliar
a cobranca e as condicdes expostas na fatura, emitida pela CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES CABIVEIS |

11.1 Além das penalidades a serem previstas no CONTRATO, a CONTRATADA sujeitar-se
a multa, sobre o valor mensal do CONTRATO, de 0,33% por dia de atraso que
exceder o prazo fixado para a substituicdo de qualquer empregado, até o limite
méximo de 10% (dez por cento) do valor da obrigacgéo;

11.2 A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 20% do valor
atualizado do CONTRATO, sem prejuizo da cobranca de perdas e danos que venham
a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da rescisao contratual.

11.3 IMPLICARA em faltas graves o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e 0 n&o
recolhimento das contribuicdes sociais da Previdéncia Social, que poderdo dar ensejo
a rescisdo unilateral do CONTRATO, sem prejuizo de aplicagdo de sancao e de
impedimento para licitar e contratar com a PRODAM e/ou com o Estado. A mesma
medida sera aplicada em relacdo ao ndo fornecimento de EPI, ao ndo pagamento de
salério, vale-transporte e auxilio-alimentacao nas datas previstas deste Contrato;

11.4 A PRODAM fica, desde ja, AUTORIZADA a realizar pagamentos de salarios
diretamente aos empregados quando esses nao forem honrados pela empresa
CONTRATADA, que ficara sujeita as penalidades previstas no CONTRATO e
legislacéo vigente.

11.5 A CONTRATADA DEVERA se responsabilizar por quaisquer prejuizos advindos de
ndo cumprimento dos servicos contratados, isentando a PRODAM de quaisquer
responsabilidades de seus atos; e ainda estar4 sujeita a todas as multas e
penalidades legais previstas no CONTRATO e na legislagéo vigente.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS RECURSOS |

12.1 A CONTRATADA, notificada da sancdo que podera Ihe ser aplicada, terd o prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar do recebimento da Notificacdo, para apresentar defesa
prévia;

12.2 Contra as decisdes que tiveram aplicado penalidades, a CONTRATADA podera,
sempre com efeito suspensivo:

a) Interpor recursos para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis da ciéncia que tiver da decisdo que aplicar as penalidades de adverténcia
e de multa;

b) Interpor recursos para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis da ciéncia de publicacdo no Diario Oficial da decisdo de suspensédo do
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direito de licitar, impedimento de contratar ou rescindir administrativamente o
contrato;

¢) Formular pedido de reconsideracdo a autoridade que aplicou a sancdo de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, no prazo de 10 (dez) dias Uteis
da publicacédo no Diario Oficial do Estado.

12.3 A autoridade competente, ouvida a FISCALIZACAO, decidira pela procedéncia ou no
do Recurso. A decisdo devera ser comunicada a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO

13.1 Constituem motivos para a rescisdo do presente contrato:
13.1.1 UNILATERALMENTE, pela CONTRATANTE em razao:
13.1.1.1 do ndo cumprimento por parte da CONTRATADA de clausulas contratuais,
especificagbes ou prazos;
13.1.1.2 do cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagées ou prazos;

13.1.1.3 da lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATNTE a comprovar a
impossibilidade da conclusédo da obra, do servico ou do fornecimento, nos
prazos estipulados;

13.1.1.4 do atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servigos;

13.1.1.5 da paralisacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

13.1.1.6 da subcontratagéo feita contrariamente ao artigo 78 da Lei n.° 13.303, de 30
de junho de 2016, ou contrariamente a Clausula Décima Sexta deste
Contrato;

13.1.1.7 do desatendimento das determinacdes regulares da FISCALIZACAO ou de
seus superiores;

13.1.1.8 do cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas pelo
Gestor ou Fiscal do contrato;

13.1.1.9 da decretagéo de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;
13.1.1.10 da dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

13.1.1.11 de alteragédo social ou de modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que prejudique a execugdo do contrato;

13.1.1.12 de interesse publico, ou pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior,
regularmente comprovada, impeditiva da execucéo deste contrato.

13.1.2 AMIGAVELMENTE pelas partes, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

13.1.3 JUDICIALMENTE, nos termos da legislacdo em vigor.

13.2 A rescisdo de que trata o item 13.1.1, desta clausula, sera determinada por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE, ndo cabendo a CONTRATADA indenizacdo
de qualquer natureza.
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13.3 A declaracdo de rescisdo administrativa, precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, sera sempre feita independentemente de
prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial e operara seus efeitos a
partir da publica¢éo do ato administrativo no 6rgao de divulgacao oficial estadual.

13.4 A rescisdo amigavel, precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, serd reduzida a termo no processo administrativo.

13.5 Qualquer um desses casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o CONTRADITORIO e a AMPLA DEFESA.

13.6 Os casos fortuitos e/ou motivos de forca maior serdo excludentes da responsabilidade
das Partes de acordo com o disposto no artigo 393 do Codigo Civil Brasileiro;

13.7 A CONTRATADA DEVERA se responsabilizar por quaisquer prejuizos advindos de
ndo cumprimento dos servicos contratados, isentando a CONTRATANTE de
quaisquer responsabilidades de seus atos; e ainda estara sujeita a todas as multas e
penalidades legais previstas neste Contrato e na legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
CONTRATANTE

14.1 As causas de rescisdo previstas neste Instrumento acarretam, no que couber, as
seguintes consequéncias, sem prejuizo das san¢des pertinentes, reconhecendo a
CONTRATADA, desde ja, os direitos da CONTRATANTE de:

a) Assuncao imediata do objeto deste contrato no estado em que se encontrar, por ato
seu;

b) Ocupacdo e utlizacdo dos equipamentos, material e pessoal empregados na
execuc¢do do contrato, necessarios a sua continuidade, os quais serdo devolvidos ou
ressarcidos posteriormente, mediante avaliacdo, inclusive na hip6tese da
necessidade de acautelar apuracdo administrativa de faltas contratuais da
CONTRATADA;

¢) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

[ CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS ALTERAGOES DO PRESENTE CONTRATO |

15.1 O Presente Contrato poderd ser alterado conforme artigo 81 da lei n.° 13.303 de 30 de
junho de 2016.

15.2 As altera¢Bes poderdo ser realizadas por Termos Aditivos.

15.3 Nenhuma alteracdo podera ser realizada sem o acordo da CONTRATANTE e
CONTRATADA, vedado a alteracdo que viole a obrigag&o de licitagao.

15.4 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condicdes do CONTRATO; nédo haja prejuizo a execucéo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracao a continuidade do CONTRATO.

Fusa Bonathas Pedeosa, e 1937,

ek £ PRODAM

wievwr e oclamamegoy be

A’



 AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Nivel de Classificacéo Grupo de acesso
Publico PUBLICO

o4
CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO CONTROLE |

16.1 A CONTRATANTE providenciara, nos prazos legais, a remessa de informacdes do
presente contrato via sistema ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
AMAZONAS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA DOCUMENTACAO

17.1 A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, inclusive na possibilidade de
renovacdo contratual, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
Contratacéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA MATRIZ DE RISCOS

18.1 A CONTRATADA E CONTRATANTE devera observar e acompanhar durante a
execucdo do objeto contratado a Matriz de Risco constante abaixo:

Descricao Impacto Responséavel Z;izs(ieps{ Tratativa / Penalidade
Auséncia de documentagdo SangGes conforme TR,
legal durante a prestagdo dos Alto CONTRATADA / 72h CONTRATO e/ou legislagdo emvigor.
: CONTRATANTE
Servigos.
x ) , Sangdes conforme TR
N&o cumprimento de cldusulas CONTRATADA / B .
CONTRATO e/ou legislagdo emvigor.
contratuais. Alto CONTRATANTE 72h foulegislag 8
Denlncia grave (com prejuizos SangGes conforme TR,
financeiros) de falha no Alto CONTRATADA Imediato CONTRATO e/ou legislagdo emvigor.
atendimento.
Falha pu auséncia de parte daentrega Alto CONTRATADA 79h Glosa no valor do servigo ndo
do objeto. executado.
Inadimpléncia junto ao FGTS,INSS; SangGes conforme TR, CONTRATO
ndo pagamento de salarios e Alto CONTRATADA Imediato | €/ou legislagéo emvigor.
beneficios.
Descumprimento dos prazos na SangGes conforme TR, CONTRATO
117 i Médio CONTRATADA 72h e/ou legislagdo em
execugdo dos servigos. !
vigor.
Dendincia branda (sem prejuizos Sangdes conforme TR, CONTRATO
financeiros) de falha Médio CONTRATADA Imediato e/ou legislagdo em
no atendimento. vigor.
Cobrangas indevidas. Baixo CONTRATADA Noato do Glosa no valor do servigo ngo
faturamento | executado.

18.2Legenda:

a) Impacto alto: suspensado total do servico por um turno ou mais. A CONTRATANTE podera
disponibilizar recursos proprios para néo interromper o fluxo dos servi¢os. O fornecedor podera
ser punido conforme clausulas contratuais, caso seja apurada a sua responsabilidade.

b) Impacto médio: somente parte dos servigos ou parte dos clientes sera afetada pela falta da
prestacao do servico ou pela falha na prestacdo do servico. A CONTRATANTE podera
disponibilizar recursos préprios para ndo interromper os servicos mais criticos. O fornecedor
podera ser punido conforme clausulas contratuais, caso seja apurada a sua responsabilidade.
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¢) Impacto baixo: o servico podera sofrer atraso, mas nao sera interrompido. A CONTRATANTE
ndo precisara disponibilizar recursos para regularizar o fluxo normal dos servicos. Ndo ha a
necessidade de punir o prestador do servico, a menos que a falta se torne um problema
frequente.

d) Quanto ao disposto nas alineas “b” e “c” do Art. 42-X (Matriz de Riscos) da Lei 13.303/16 (Lei
das Estatais), ndo ha, identificada neste Termo de Referéncia, qualquer fracdo do objeto em que
havera liberdade da CONTRATADA para inovar em solugcdes metodolégicas ou tecnolégicas, em
obrigacdes de resultado ou em termos de modificacdo das solucBes previamente delineadas
neste documento.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA FISCALIZACAO

19.1 Durante a vigéncia do contrato, a execucdo dos servicos serd acompanhada e
fiscalizada por colaborador designado.

19.2 Os Gestores e fiscais do Contrato anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do objeto contratado, determinando o que for necessario
a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA VIGESIMA: DO FORO |

20.1 O foro do presente contrato € o da capital do Estado do Amazonas, com expressa
rentncia dos contratantes de qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DOS CASOS OMISSOS |

21.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicbes
contidas na Lei n.° 13.303 de 30 de junho de 2016 e demais alteragdes, pelas normas
de Direito Privado e no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da PRODAM e
demais normas aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DA PUBLICAGCAO

22.1 A CONTRATANTE deve, nesta data, providenciar a publicacdo, em forma de extrato,
do presente contrato, no Diario Oficial do Estado do Amazonas, na forma do artigo 31
da Lei n.° 13.303 de 30 de junho de 2016.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DAS NORMAS APLICAVEIS

23.1 O presente contrato rege-se por toda a legislacdo aplicavel a espécie e ainda pelas
disposicbes que a complementarem, alterarem ou regulamentarem, inclusive nos
casos omissos, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes do presente
termo, especialmente a Lei n.° 13.303 de 30 de junho de 2016 e o Regulamento de
Licitacbes e Contratos da CONTRATANTE.

23.2 As partes declaram conhecer todas essas normas e concordam em sujeitar-se as
estipulacdes, sistemas de penalidades e demais regras delas constantes, mesmo que
nao expressamente transcritas no presente instrumento.
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23.3 De tudo, para constar, foi lavrado o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus legitimos e legais

efeitos.
Manaus, XX de XXXX de 20XX
Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

REVISAO E APROVACAO:
Assessor Juridico
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ANEXO V-A — ANEXO DA MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO XX/20XX

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE PARA
FORNECEDORES E PARCEIROS
Considerando:

() a intencdo das partes de realizar acordo comercial ou acordo de cooperacao técnica a
titulo oneroso ou n&o oneroso;

(i) a possibilidade de que a CONTRATADA tenha acesso a informacdes confidenciais
técnicas e ou estratégicas das quais a CONTRATANTE é proprietaria e ou custodiante;

(i) a necessidade, da CONTRATANTE, de resguardar a seguranca de tais informacoes,
garantindo sua confidencialidade; e

(iv) a necessidade, da CONTRATANTE, de estabelecer regras para 0 manuseio e

tratamento de tais informagdes, bem com definir o modo como estas poderdo ser usadas e
deverédo ser protegidas.

Resolvem, na presencga das testemunhas adiante nominadas, firmar o presente instrumento,
vinculado ao [contrato, acordo, convénio ou ajuste], com o0s seguintes termos e condicdes:
DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA. O objeto deste Termo é a protecido de informacdes confidenciais
disponibilizadas pela CONTRATANTE em razéo da celebracdo de contrato para prestacao
de servicos com a CONTRATADA.

DAS DEFINICOES

CLAUSULA SEGUNDA. Para os fins deste instrumento, considera-se:

(i) CONTRATO: todo e qualquer ajuste entre 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica
e particulares, em que haja acordo de vontades para a formacg&o de vinculo e estipulagédo de

obrigacdes reciprocas, seja qual for a denominacao utilizada;

(i) CONTRATANTE: 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica signataria do instrumento
contratual;

(i) CONTRATADA: pessoa fisica ou juridica signataria de contrato com a Administracéo
Publica;
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(iv) INFORMACAO DA CONTRATANTE: qualquer informac&o, elaborada ou ndo por parte
da CONTRATADA, ou ainda, revelada pela CONTRATANTE a CONTRATADA, que esteja
relacionada as atividades de prestacdo de servicos a CONTRATANTE, seus clientes ou
fornecedores e das quais a CONTRATANTE seja proprietaria e ou custodiante, e que por
determinacgdo legal seja classificada como “dados pessoais” ou confidenciais.

CLAUSULA TERCEIRA. N&o séo consideradas informacdes da CONTRATANTE:

() habilidades gerais, ou experiéncia adquirida durante o periodo da execuc¢do do contrato
ao qual este Termo esté vinculado, quando a CONTRATADA poderia razoavelmente ter tido
a expectativa de adquiri-las em situacéo similar ou prestando servigos a outras empresas;

(ii) informag&o conhecida publicamente sem a violagdo deste Termo ou de instrumentos
similares; ou

(i) informacdo cuja revelacdo seja exigida por lei ou regulamento, autoridade
governamental ou judiciaria, devendo a CONTRATADA providenciar para que, antes de tal
revelacdo, seja a CONTRATANTE notificada da exigéncia (dentro dos limites possiveis
diante das circunsténcias) e Ihe seja proporcionada oportunidade de discuti-la.

DA INEXISTENCIA DE OBRIGACOES CONFLITUOSAS
CLAUSULA QUARTA. A CONTRATADA declara que:

(i) o cumprimento de seus deveres como prestadora de servicos da CONTRATANTE né&o
violard nenhum acordo ou outra obrigagdo de manter informagbes de propriedade de
terceiros, ndo importando a natureza de tais informacdes;

(ii) ndo esta vinculada a nenhum acordo ou obrigagdo com terceiros, o qual esteja ou possa
estar em conflito com as obrigacbes assumidas perante a CONTRATANTE ou que possa
afetar os interesses desta nos servigos por ela realizados; e

(i) ndo trara ao conhecimento de qualquer empregado, administrador ou consultor da
CONTRATANTE informacgdes confidenciais — técnicas e ou estratégicas — de propriedade de
terceiros, bem como néo utilizard tais informagdes enquanto persistir qualquer espécie de
vinculo contratual entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA e mesmo ap0s encerrado
este vinculo.

DA INFORMACAO DA CONTRATANTE

CLAUSULA QUINTA. Para os propoésitos deste Termo, toda e qualquer informacéo da
CONTRATANTE repassada a CONTRATADA, por qualquer meio, durante a execucdo dos
servicos contratados, constitui informacgéo privilegiada e, como tal, tem carater de estrita
confidencialidade, e que por determinagéao legal seja classificada como “dados pessoais” ou
confidenciais, s6 podendo ser utilizada para fins de execuc¢do do contrato ao qual este
Termo é vinculado.
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CLAUSULA SEXTA. Para os propositos deste Termo, toda e qualquer informag&o incluida
para processamento pela CONTRATANTE no sistema da CONTRATADA é e permanecera
de propriedade exclusiva da CONTRATANTE. Essa informacdo sera tratada e protegida
como tal, de acordo com o estabelecido neste Termo e legislacdo pertinente e que por
determinacéo legal seja classificada como “dados pessoais” ou confidenciais.

CLAUSULA SETIMA. Como consequéncia do conhecimento de informacdo da
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera guardar segredo a respeito dos negdécios
realizados, obrigando-se desde ja a:

(i) n&o destruir, usar, copiar, transferir ou revelar a nenhuma pessoa ou entidade qualquer
informacdo da CONTRATANTE, sem a sua prévia e expressa autorizacao;

(i) tomar todas as precaucdes razoaveis para impedir a destruigdo, uso, copia, transferéncia
ou revelacao inadvertida de qualquer informacédo da CONTRATANTE;

(i) providenciar a devolugdo de todas as informagfes da CONTRATANTE, em qualquer
meio em que estiverem armazenadas, que estejam sob sua posse e controle, dentro do
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da extingdo do vinculo contratual.

CLAUSULA OITAVA. E expressamente vedado & CONTRATADA repassar qualquer
informagdo da CONTRATANTE, inclusive a terceiros contratados para executar atividades
decorrentes do contrato ao qual este Termo estd vinculado, exceto mediante autorizacédo
prévia e expressa da CONTRATANTE, ou quando amparada por Lei ou determinacado
Judicial.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA NONA. A CONTRATADA declara-se inteiramente responsavel pelos atos
praticados por seus empregados, durante e apés a execucdo do contrato ao qual este
Termo esta vinculado, que impliqguem no descumprimento de suas clausulas.

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA DECIMA. As obrigacdes da CONTRATADA produzirdo
efeitos a partir da data da assinatura do instrumento contratual ao qual este Termo esta
vinculado. Qualquer violagdo ou ameaca de violagdo a este Termo ira constituir justa causa
para imediata rescisdo do contrato de prestacdo de servi¢os firmado, assegurados a ampla
defesa e o contraditério. A rescisdo ndo exime o infrator das penalidades previstas nos
artigos 927 e seguintes do Cédigo Civil, artigos 153 e 154 do Cédigo Penal, assegurado o
contraditorio garantido pelo artigo 5°, inciso IV, da Constituicdo Federal da Republica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. As obrigacdes da CONTRATADA derivadas deste Termo
permanecerdo em vigor e produzirdo seus regulares efeitos pelos proximos 5 anos ou por
prazo determinado por lei, mesmo ap0s a extingdo do contrato ao qual este Termo esta
vinculado, conforme cada uma de suas disposi¢cfes, continuando validas e com efeito, a
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despeito de qualquer violacdo de suas clausulas ou do contrato de prestacdo de servi¢cos
firmado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A CONTRATADA compromete-se a treinar 0s seus
empregados envolvidos na prestacdo dos servicos & CONTRATANTE, de forma a que os
mesmos estejam comprometidos e aptos a resguardar toda e qualquer informacdo da
CONTRATANTE, nas condicfes estabelecidas neste Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A omiss&o ou tolerancia da CONTRATANTE em exigir da
CONTRATADA o estrito cumprimento das condi¢cdes deste Termo n&o constituirAd novacao
ou renuncia, nem afetara os seus direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. As Partes elegem o foro da Comarca de Manaus, Capital
do Estado do Amazonas, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente Termo, com
rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Manaus, / /

PRODAM — Processamento de Dados Amazonas S.A.
CONTRATANTE

[NOME DA EMPRESA CONTRATADA]
CONTRATADA

Nome Testemunha 1
CPF___ . . -

Nome Testemunha 2
CPF__ . . -
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