
   
 

Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 

E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

 PROPOSTA DE PREÇOS 

Ao  
PRODAM – Processamento de Dados Amazonas S.A 

 
RAZÃO SOCIAL: FENIX EVOLUTION LTDA 

CNPJ: 03.656.609/0001-01 

ENDEREÇO: RUA LIRIO DO MAR, 0 - QD H28 L 1 2 3 4 5, NOVO ALEIXO, CEP: 

69098-211, MANAUS-AM. TELEFONE: 92-3237-9690 E-mail: 

fenixevolution70@gmail.com 

BANCO: BRADESCO AGENCIA: 1999 CONTA CORRENTE: 0041759-9 
 

A empresa Fênix Evolution LTDA-EPP com CNPJ: sob o nº 03.656.609/0001-01, com sede 

RUA LIRIO DO MAR, 0 - QD H28 L 1 2 3 4 5, NOVO ALEIXO, CEP: 69098-211, MANAUS-

AM, Manaus-AM, neste ato representada por seu representante legal Edilene Bezerra Garcia, 

portadora do RG nº 1420623-4 SSP/AM e do CPF de nº 659.823.802-10, vem apresentar 

proposta de preços para a proposta de preços para a prestação de serviços continuados de 

conservação, limpeza e manutenção predial, com fornecimento de mão-de-obra, material 

de limpeza, EPIs e equipamentos, para a PRODAM – Processamento de Dados Amazonas 

S.A. 

 

(Quatrocentos e trinta e oito mil,  oitocentos e trinta e nove reais e sessenta e quatro centavos) 

Validade da proposta de 90 dias. 
 
Dados bancários: Banco: Bradesco Agencia: 1999 Conta Corrente: 0041759-9 
 

Observação: Estão inclusos nos preços supramencionados todos os custos diretos e indiretos, 

inclusive de embalagens, transportes ou fretes, e ainda os resultantes da incidência de quaisquer 

tributos, contribuições ou obrigações decorrentes da legislação trabalhista, fiscal e 

previdenciária a que estiver sujeito.  

Manaus 11 de janeiro de 2022 
   

  

1 Encarregado 1 R$4.003,74 R$ 4.003,74 R$ 48.044,88

2 Agente de limpeza 7 R$3.100,89 R$ 21.706,23 R$ 260.474,76

3 Copeira 1 R$2.807,15 R$ 2.807,15 R$ 33.685,80

4 Pedreiro 1 R$4.533,94 R$ 4.533,94 R$ 54.407,28

5 Artifice 1 R$3.518,91 R$ 3.518,91 R$ 42.226,92

R$ 438.839,64Total

Item Tipo Qtd
Valor Unitário  

Mensal
Valor Total  

Mensal
Valor Global Anual

EDILENE 
BEZERRA 
GARCIA:659
82380210

Assinado de forma digital por 
EDILENE BEZERRA 
GARCIA:65982380210 
DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=AC 
SOLUTI Multipla v5, 
ou=11882165000150, 
ou=Presencial, ou=Certificado PF 
A1, cn=EDILENE BEZERRA 
GARCIA:65982380210 
Dados: 2022.01.11 12:47:18 
-04'00'



Quantidade Equipamento de Proteção Individual Cargo QTD VALOR VALOR TOTAL

40

Máscara  de  proteção  (respirador  purificador  de ar   não   
motorizado,   peça   semifacial   filtrante, PFF1,   para   
proteção   das   vias   respiratórias contra    poeiras    e    
névoas),    4    para    cada
empregado, por ano.

Encarregado,   agentes de  
limpeza,  pedreiro  e artífice                     
(10
empregados).

4 2,00 8

32 Par  de  luvas  para  proteção  das  mãos  contra agentes     
abrasivos,     escoriantes,     cortantes, perfurantes e 
químicos, 4 para cada empregado,
por ano.

Encarregado               e 
agentes  de  limpeza  (8 
empregados).

4 4,00 16

8
Par  de  luvas  para  proteção  das  mãos  contra agentes   
abrasivos,   escoriantes,   cortantes   e
perfurantes, 4 para cada empregado, por ano.

Pedreiro   e   artífice   (2 
empregados).

4 3,00 12

4
Par  de  luvas  para  proteção  das  mãos  contra agentes  
térmicos,  4  para  cada  empregado,  por
ano.

Copeira                      (1
empregado).

4 3,00 12

32
Par de calçado para proteção dos pés e pernas
contra  respingos  de  produtos  químicos,  4  para cada 
empregado, por ano.

Encarregado               e
agentes  de  limpeza  (8 
empregados).

4 20,00 80

12
Par de calçado de proteção contra impactos de quedas  de  
objetos  sobre  os  artelhos  (dedos  do
pé), 4 para cada empregado, por ano.

Pedreiro,     artífice     e 
copeira                      (3
empregados).

4 20,00 80

2
Capacete  de  segurança  para  proteção  contra
impactos de objetos sobre o crânio, 1 para cada 
empregado, por ano.

Pedreiro   e   artífice   (2 
empregados).

1 20,00 20

4 Par   de   óculos   de   segurança   para   proteção
contra  impactos  de  partículas  volantes,  2  para cada 
empregado, por ano.

Pedreiro   e   artífice   (2
empregados).

2 10,00 20

2 Cinturão  de  segurança  com  trava-queda  para proteção   
contra   quedas   em   operações   com movimentação 
vertical ou horizontal, 1 para cada
empregado, por ano.

Pedreiro   e   artífice   (2 
empregados).

1 10,00 10

4
Avental  ou  vestimenta  para  proteção  do  tronco contra  
riscos  de  origem  térmica,  4  para  cada
empregado, por ano.

Copeira                      (1
empregado).

4 3,50 14

4
Calça para proteção das pernas contra agentes abrasivos     
e     escoriantes,     4     para     cada
empregado, por ano.

Copeira                      (1
empregado).

4 10,00 40

77

Caixa   com   50   unidades   de   máscara   tripla 
descartável    com    filtro    (BFE    ≥95%)    para 
prevenção  do  COVID-19  (obrigatória  enquanto durar    a    
pandemia),    7    caixas    para    cada
empregado, por ano.

Todos os cargos. 7 10,00 70

TOTAL ANUAL agentes de  limpeza,  174,00                          
TOTAL MENSAL agentes de  limpeza,  14,50                            
TOTAL  ANUALO pedreiro  e artífice  220,00                          
TOTAL MENSAL  pedreiro  e artífice  18,33                            
TOTAL  ANUALO ENCARREGADO 174,00                          
TOTAL MENSAL  ENCARREGADO 14,50                            
TOTAL  ANUALO COPEIRA 216,00                          
TOTAL MENSAL COPEIRA 18,00                            



Quantidade Fardamento Cargo QTD VALOR VALOR TOTAL

44 Camisas            (uniforme            
com identificação),       4       
para       cada empregado, 
por ano.

Todos os cargos, 11 empregados. 4 15,0 60,00                                 

40 Calças   compridas   
(uniforme   com
identificação),       4       para       
cada empregado, por ano.

Todos   os   cargos   excetuando-se 
copeira, 10 empregados.

4 20,0 80,00                                 

11 Crachá de identificação, 1 
para cada
empregado, por ano.

Todos os cargos, 11 empregados. 1 4,0 4,00                                   

4 Touca ou rede para cabelos, 
4 para
cada empregado, por ano.

Copeira, 1 empregado. 4 1,0 4,00                                   

TOTAL ANUAL TODOS OS CARGOS, EXCETO COPEIRA 144,00                               
TOTAL MENSAL TODOS OS CARGOS, EXCETO COPEIRA 12,00                                 
TOTAL  ANUALO COPEIRA 68,00                                 
TOTAL MENSAL  COPEIRA 5,67                                   

Tabela 3 – Lista de equipamentos de proteção individual.



MATERIAIS DE LIMPEZA UNID QTDE / 
ANO

Preço
Unitário

Preço
Subtotal

Água sanitária 1 L unidade 360 0,785 282,6

Álcool 70% em gel 1 L unidade 900 3,09 2781

Álcool multiuso 1 L unidade 120 2,4875 298,5

Desinfetante concentrado bombona 5 L unidade 12
8,225 98,7

Desodorizador de ar aerosol 360 ml, tipo "Bom 
Ar"

unidade 60
1,8225 109,35

Detergente lava-louças 500 ml unidade 480 0,6375 306

Escova sanitária com suporte unidade 12 3,2475 38,97

Esponja lava-louças dupla face 11x7,5x2 cm unidade 240
0,8375 201

Flanela 38x58 cm unidade 96 2,4975 239,76

Inseticida aerosol 300 ml unidade 24 2,4 57,6

Limpador multiuso de uso geral 500 ml, tipo 
"Veja"

unidade 60
1,3375 80,25

Limpa-vidros com borrifador 500 ml unidade 12 1,0875 13,05

Luva de látex multiuso tamanho M par 144 0,675 97,2

MOP seco para pó 80 cm unidade 12 6,7475 80,97

MOP úmido esfregão 320g, min. unidade 12 17,42 209,04

Pano de chão algodão 44x62 cm unidade 120 0,875 105

Refil compatível com MOP seco orçado unidade 24
6,5 156

Refil compatível com MOP úmido orçado unidade 24
8,725 209,4

Rodo grande vai e vem plástico com cabo 
(7,5cm x 48,5cm x 3,5cm)

unidade 32

5,475 175,2

Rolo de papel higiênico com 300m, fardo com 
8 rolos

fardo 240
13,595 3262,8

Rolo de papel toalha com 200 m, fardo com 6 
rolos

fardo 360
22,475 8091

Sabão em pasta 500g unidade 24 2,0975 50,34

Sabão em pó 500g unidade 48 0,7975 38,28

Sabonete líquido bombona 5 L unidade 60 6,125 367,5

Saco para lixo de 100 L unidade 2400 0,255 612

Saco para lixo de 200 L unidade 2400 0,29 696

Saco para lixo de 30 L unidade 2400 0,2125 510

Vassoura de cipó unidade 16 7,0625 113

Vassoura piaçava unidade 32 9,475 303,2

TOTAL MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 237,40         

TOTAL ANUAL MATERIAIS DE LIMPEZA (ANEXO I-A)                            19.583,71 

TOTAL MENSAL MATERIAIS DE LIMPEZA por servente
                                233,14 

ANEXO    I-A   –    RELAÇÃO    MÍNIMA   ESTIMADA    ANUAL    DE    MATERIAIS    /
EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA



EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA UNID QUANTIDAD
E / ANO

Preço
Unitário

Preço
Subtotal

Aspirador de pó e água profissional 1400W 
com função de compressão

unidade 2
 R$            200,00                          400,00 

Balde para limpeza 20 L unidade 12  R$              11,00                          132,00 

Borrifador em spray 300 ml unidade 12  R$                8,00                            96,00 

Cortador de grama unidade 1  R$            200,00                          200,00 

Escada com 6 (seis) degraus unidade 2  R$              70,00                          140,00 

Lavadora extratora para lavagem de carpetes unidade 1
 R$            500,00                          500,00 

Mangueiras ¾” 50 m unidade 2  R$              70,00                          140,00 

Máquina de limpeza de alta pressão,1600 psi, 
Warp ou similar

unidade 1  R$            400,00                          400,00 

Pá para lixo unidade 12  R$              15,00                          180,00 

Placa sinalizadora "PISO MOLHADO" unidade 3  R$              16,00                            48,00 

R$ 2.236,00
R$ 11,18
R$ 18,63
R$ 29,81

7
R$ 4,26TOTAL

EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA POR ANO/ ESPECIFICAÇÕES (valor do aluguel
anual)

TOTAL ANUAL
Manutenção e Equipamentos adotado 0,5% a.m

Depreciação adotado 8 anos de vida e residual 20%
Total Mensal

Quantidade de funcionários



Unidade de Medida Quantidade 

Posto 1

A 04/01/2022

B Manaus/AM

C 01/01/2021

D MTE nº AM000507/2020 

E 12

1 Encarregado

2  R$                                                    1.725,09 

3 Encarregado

4 01/01/2021

1 Valor (R$)

A  R$                                                    1.725,09 

B

C

 R$                                                   1.725,09 

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 

Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33%  R$                                                       143,76 

B Férias e Adicional de Férias 12,10%  R$                                                       208,74 

20,43%  R$                                                      352,49 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)

A INSS 20,00%  R$                                                       415,52 

B Salário Educação 2,50%  R$                                                         51,94 

C SAT 3,00%  R$                                                         62,33 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                         31,16 

E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                         20,78 

F SEBRAE 0,60%  R$                                                         12,47 

G INCRA 0,20%  R$                                                          4,16 

H FGTS 8,00%  R$                                                       166,21 

36,80%  R$                                                      764,55 TOTAL

Composição da Remuneração

Salário Base 

Adicional de Insalubridade

Outros (especificar)

Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

Município/UF 

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 

Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E

Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço 

Salário da Categoria Profissional 

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Encarregado

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

Tipo de Serviço



2.3 Benefícios Mensais e Diários
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$)

A Vale Transporte (considerando 22 dias )  R$                        3,80  R$                                                         63,69 

B Auxílio Alimentação-  R$                      14,00  R$                                                       277,20 

C Seguro de vida, invalidez e auxílio funeral

D Cesta básica  R$                                                         85,00 

E
Assistencia Social e Familiar* (não há previsão na 
CCT)  R$                                                         10,00 

F Programa de Qualificação profissional  R$                                                         10,00 

G Plano odontologico  R$                                                         15,00 

Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                      460,89 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 20,43%  R$                                                       352,49 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$                                                       764,55 

2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                       460,89 

57,23%  R$                                                   1.577,94 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,420000%  R$                                                          7,25 

B
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

0,0336%  R$                                                          0,58 

C
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso 
prévio indenizado

2,000%  R$                                                         34,50 

D Aviso prévio trabalhado 1,9444%  R$                                                         33,54 

E
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado

0,7156%  R$                                                         12,34 

F
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado

2,000%  R$                                                         34,50 

7,1136%  R$                                                      122,72 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)

A Substituto férias 0,9300%  R$                                                         16,04 

B Ausências Legais TCU: [(1/365) x 100] 0,27%  R$                                                          4,73 

C

Licença paternidade TCU: [(5/365) x 1,5%] = 0,02%. 
(O numerador da fração representa o número de dias da 
licença
paternidade - 5 ) 0,02%  R$                                                          0,35 

D
Ausência por acidente de trabalho CNJ: [(15/360) x 
3,02%)] = 0,125% 0,126%  R$                                                          2,17 

E

Afastamento maternidade TCU: [(1/12) x 2,0% x 
(4/12)] = 0,06% (Estima-se que apenas 2,0% das 
empregadas irão engravidar, devendo afastar-se do 
serviço por 04 (quatro) meses) 0,06%  R$                                                          0,96 

F Auxilio Doença 0,00%  R$                                                              -   

1,4059094%  R$                                                        24,25 TOTAL

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL
 AVISO PREVIO INDENIZADO:Cerca de 5% do pessoal é demitido pelo empregador, antes do término do contrato de trabalho (Acordão TCU 6771/2009 - Primeira 
Câmara)   Índice do aviso prévio indenizado é de 0,42%, conforme Acordão TCU 6771/2009 e 1507/2018, ambos da Primeira Câmara.    FORMULA:   5%*1/12 
=0,42%                                             

MULTA FGTS:Utilizou-se a retenção de 4% (com ponderação de 50%) a título de multa sobre o FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 
aviso prévio trabalhado, conforme orientação da SEGES/MPDG

AVISO PREVIO TRABALHADO: Idenização de 7 dias corridos:  7/30/12=1,94%

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 – Ausências Legais.



4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)

4.1 Ausências legais 1,4059094%  R$                                                         24,25 

1,4059094%  R$                                                        24,25 

5 Valor (R$)

A

B

C  R$                                                         12,00 

D  R$                                                         14,50 

 R$                                                        26,50 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 2,14%  R$                                                         74,40 

B Lucro 3,00%  R$                                                       106,53 

C Tributos 8,65%  R$                                                      346,32 
PIS 0,65%  26,02 
COFINS 3,00%  120,11 
ISS 5,00%  200,19 

Total  R$                                                      527,25 

Tributos % = To = ............................................................. 8,65%

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ...................................  3.657,42 

Po / (1 - To) = P1 = ..............................................................................  4.003,75 

Valor dos Tributos = P1 - Po  346,32 

(R$)

A  R$                                                    1.725,09 

B  R$                                                    1.577,94 

C  R$                                                       122,72 

D  R$                                                         24,25 
E  R$                                                         26,50 

 R$                                                   3.476,50 

F  R$                                                       527,25 

 R$                                                   4.003,74 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3- Provisão para Rescisão

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5- Insumos Diversos

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos
Utensilios

Materiais

Equipamentos

Uniformes

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO



Unidade de Medida Quantidade 

Posto 7

A 04/01/2022

B Manaus/AM

C 01/01/2021

D MTE nº AM000507/2020 

E 12

1 Agente de limpeza

2  R$                                                      1.113,00 

3 Agente de limpeza

4 01/01/2021

1 Valor (R$)

A  R$                                                      1.113,00 

B

C

 R$                                                      1.113,00 

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 

Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33%  R$                                                           92,75 

B Férias e Adicional de Férias 12,10%  R$                                                         134,67 

20,43%  R$                                                         227,42 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)

A INSS 20,00%  R$                                                         268,08 

B Salário Educação 2,50%  R$                                                           33,51 

C SAT 3,00%  R$                                                           40,21 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                           20,11 

E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                           13,40 

F SEBRAE 0,60%  R$                                                             8,04 

G INCRA 0,20%  R$                                                             2,68 

H FGTS 8,00%  R$                                                         107,23 

36,80%  R$                                                         493,28 

2.3 Benefícios Mensais e Diários
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$)

A Vale Transporte (considerando 22 dias )  R$                         3,80  R$                                                         100,42 

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

TOTAL

Composição da Remuneração

Salário Base 

Adicional de Insalubridade

Outros (especificar)

Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

Município/UF 

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 

Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E

Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço 

Salário da Categoria Profissional 

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Agente de limpeza

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS
Tipo de Serviço



B Auxílio Alimentação-  R$                       14,00  R$                                                         277,20 

C Seguro de vida, invalidez e auxílio funeral

D Cesta básica  R$                                                           85,00 

E
Assistencia Social e Familiar* (não há previsão na 
CCT)  R$                                                           10,00 

F Programa de Qualificação profissional  R$                                                           10,00 

G Plano odontologico  R$                                                           15,00 
Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                         497,62 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 20,43%  R$                                                         227,42 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$                                                         493,28 

2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                         497,62 

57,23%  R$                                                      1.218,32 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,420000%  R$                                                             4,67 

B
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

0,0336%  R$                                                             0,37 

C
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso 
prévio indenizado

2,000%  R$                                                           22,26 

D Aviso prévio trabalhado 1,9444%  R$                                                           21,64 

E
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado

0,7156%  R$                                                             7,96 

F
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado

2,000%  R$                                                           22,26 

7,1136%  R$                                                           79,17 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)

A Substituto férias 0,9300%  R$                                                           10,35 

B Ausências Legais TCU: [(1/365) x 100] 0,27%  R$                                                             3,05 

C

Licença paternidade TCU: [(5/365) x 1,5%] = 0,02%. 
(O numerador da fração representa o número de dias da 
licença
paternidade - 5 ) 0,02%  R$                                                             0,23 

D
Ausência por acidente de trabalho CNJ: [(15/360) x 
3,02%)] = 0,125% 0,126%  R$                                                             1,40 

E

Afastamento maternidade TCU: [(1/12) x 2,0% x 
(4/12)] = 0,06% (Estima-se que apenas 2,0% das 
empregadas irão engravidar, devendo afastar-se do 
serviço por 04 (quatro) meses) 0,06%  R$                                                             0,62 

F Auxilio Doença 0,00%  R$                                                                 -   

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL
 AVISO PREVIO INDENIZADO:Cerca de 5% do pessoal é demitido pelo empregador, antes do término do contrato de trabalho (Acordão TCU 6771/2009 - Primeira 
Câmara)   Índice do aviso prévio indenizado é de 0,42%, conforme Acordão TCU 6771/2009 e 1507/2018, ambos da Primeira Câmara.    FORMULA:   5%*1/12 =0,42%                                             

MULTA FGTS:Utilizou-se a retenção de 4% (com ponderação de 50%) a título de multa sobre o FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 
aviso prévio trabalhado, conforme orientação da SEGES/MPDG

AVISO PREVIO TRABALHADO: Idenização de 7 dias corridos:  7/30/12=1,94%

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 – Ausências Legais.



1,4059094%  R$                                                           15,65 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)

4.1 Ausências legais 1,4059094%  R$                                                           15,65 

1,4059094%  R$                                                           15,65 

5 Valor (R$)

A

B  R$                                                         237,40 

C  R$                                                           14,50 

D  R$                                                           14,50 

 R$                                                         266,40 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 2,14%  R$                                                           57,62 

B Lucro 3,00%  R$                                                           82,50 

C Tributos 8,65%  R$                                                         268,23 
PIS 0,65%  20,16 
COFINS 3,00%  93,03 
ISS 5,00%  155,04 

Total  R$                                                         408,35 

Tributos % = To = ............................................................. 8,65%

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ...................................  2.832,67 

Po / (1 - To) = P1 = ..............................................................................  3.100,89 

Valor dos Tributos = P1 - Po  268,23 

(R$)

A  R$                                                      1.113,00 

B  R$                                                      1.218,32 

C  R$                                                           79,17 

D  R$                                                           15,65 
E  R$                                                         266,40 

 R$                                                      2.692,54 

F  R$                                                         408,35 

 R$                                                      3.100,89 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3- Provisão para Rescisão

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5- Insumos Diversos

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos
Utensilios

Materiais e equipamentos

Equipamentos

Uniformes

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

TOTAL



Unidade de Medida Quantidade 

Posto 1

A 04/01/2022

B Manaus/AM

C 01/01/2021

D MTE nº AM000507/2020 

E 12

1 Copeira

2  R$                                                    1.113,00 

3 Copeira

4 01/01/2021

1 Valor (R$)

A  R$                                                    1.113,00 

B

C

 R$                                                    1.113,00 

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 

Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33%  R$                                                         92,75 

B Férias e Adicional de Férias 12,10%  R$                                                       134,67 

20,43%  R$                                                       227,42 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)

A INSS 20,00%  R$                                                       268,08 

B Salário Educação 2,50%  R$                                                         33,51 

C SAT 3,00%  R$                                                         40,21 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                         20,11 

E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                         13,40 

F SEBRAE 0,60%  R$                                                           8,04 

G INCRA 0,20%  R$                                                           2,68 

H FGTS 8,00%  R$                                                       107,23 

36,80%  R$                                                       493,28 

2.3 Benefícios Mensais e Diários
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$)

A Vale Transporte (considerando 22 dias )  R$                         3,80  R$                                                       100,42 

Copeira

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

Tipo de Serviço

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

Município/UF 

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 

Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E

Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço 

Salário da Categoria Profissional 

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

TOTAL

Composição da Remuneração

Salário Base 

Adicional de Insalubridade

Outros (especificar)

Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários



B Auxílio Alimentação-  R$                       14,00  R$                                                       277,20 

C Seguro de vida, invalidez e auxílio funeral

D Cesta básica  R$                                                         85,00 

E
Assistencia Social e Familiar* (não há previsão na 
CCT)  R$                                                         10,00 

F Programa de Qualificação profissional  R$                                                         10,00 

G Plano odontologico  R$                                                         15,00 
Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                       497,62 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 20,43%  R$                                                       227,42 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$                                                       493,28 

2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                       497,62 

57,23%  R$                                                    1.218,32 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,420000%  R$                                                           4,67 

B
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

0,0336%  R$                                                           0,37 

C
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio indenizado

2,000%  R$                                                         22,26 

D Aviso prévio trabalhado 1,9444%  R$                                                         21,64 

E
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado

0,7156%  R$                                                           7,96 

F
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado

2,000%  R$                                                         22,26 

7,1136%  R$                                                         79,17 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)

A Substituto férias 0,9300%  R$                                                         10,35 

B Ausências Legais TCU: [(1/365) x 100] 0,27%  R$                                                           3,05 

C

Licença paternidade TCU: [(5/365) x 1,5%] = 0,02%. 
(O numerador da fração representa o número de dias da 
licença
paternidade - 5 ) 0,02%  R$                                                           0,23 

D
Ausência por acidente de trabalho CNJ: [(15/360) x 
3,02%)] = 0,125% 0,126%  R$                                                           1,40 

E

Afastamento maternidade TCU: [(1/12) x 2,0% x 
(4/12)] = 0,06% (Estima-se que apenas 2,0% das 
empregadas irão engravidar, devendo afastar-se do 
serviço por 04 (quatro) meses) 0,06%  R$                                                           0,62 

F Auxilio Doença 0,00%  R$                                                               -   

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL
 AVISO PREVIO INDENIZADO:Cerca de 5% do pessoal é demitido pelo empregador, antes do término do contrato de trabalho (Acordão TCU 6771/2009 - Primeira 
Câmara)   Índice do aviso prévio indenizado é de 0,42%, conforme Acordão TCU 6771/2009 e 1507/2018, ambos da Primeira Câmara.    FORMULA:   5%*1/12 
=0,42%                                             

MULTA FGTS:Utilizou-se a retenção de 4% (com ponderação de 50%) a título de multa sobre o FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 
aviso prévio trabalhado, conforme orientação da SEGES/MPDG

AVISO PREVIO TRABALHADO: Idenização de 7 dias corridos:  7/30/12=1,94%

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 – Ausências Legais.



1,4059094%  R$                                                         15,65 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)

4.1 Ausências legais 1,4059094%  R$                                                         15,65 

1,4059094%  R$                                                         15,65 

5 Valor (R$)

A

B

C  R$                                                           5,67 

D 5,67                                                         
 R$                                                         11,34 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 2,14%  R$                                                         52,16 

B Lucro 3,00%  R$                                                         74,69 

C Tributos 8,65%  R$                                                       242,82 
PIS 0,65%  18,25 
COFINS 3,00%  84,21 
ISS 5,00%  140,36 

Total  R$                                                       369,67 

Tributos % = To = ............................................................. 8,65%

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ...................................  2.564,33 

Po / (1 - To) = P1 = ..............................................................................  2.807,15 

Valor dos Tributos = P1 - Po  242,82 

(R$)

A  R$                                                    1.113,00 

B  R$                                                    1.218,32 

C  R$                                                         79,17 

D  R$                                                         15,65 
E  R$                                                         11,34 

 R$                                                    2.437,48 

F  R$                                                       369,67 

 R$                                                    2.807,15 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022

TOTAL

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos
Utensilios

Materiais

Equipamentos

Uniformes

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3- Provisão para Rescisão

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5- Insumos Diversos



Unidade de Medida Quantidade 

Posto 1

A 04/01/2022

B Manaus/AM

C 01/01/2021

D MTE nº AM000507/2020 

E 12

1 Pedreiro

2  R$                                                      1.996,53 

3 Pedreiro

4 01/01/2021

1 Valor (R$)

A  R$                                                      1.996,53 

B

C

 R$                                                      1.996,53 

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 

Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33%  R$                                                         166,38 

B Férias e Adicional de Férias 12,10%  R$                                                         241,58 

20,43%  R$                                                         407,96 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)

A INSS 20,00%  R$                                                         480,90 

B Salário Educação 2,50%  R$                                                           60,11 

C SAT 3,00%  R$                                                           72,13 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                           36,07 

E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                           24,04 

F SEBRAE 0,60%  R$                                                           14,43 

G INCRA 0,20%  R$                                                             4,81 

H FGTS 8,00%  R$                                                         192,36 

36,80%  R$                                                         884,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$)

A Vale Transporte (considerando 22 dias )  R$                         3,80  R$                                                           47,41 

B Auxílio Alimentação-  R$                       14,00  R$                                                         277,20 

C Seguro de vida, invalidez e auxílio funeral

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

TOTAL

Composição da Remuneração

Salário Base 

Adicional de Insalubridade

Outros (especificar)

Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

Município/UF 

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 

Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E

Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço 

Salário da Categoria Profissional 

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Pedreiro

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS
Tipo de Serviço



D Cesta básica  R$                                                           85,00 

E
Assistencia Social e Familiar* (não há previsão na 
CCT)  R$                                                           10,00 

F Programa de Qualificação profissional  R$                                                           10,00 

G Plano odontologico  R$                                                           15,00 
Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                         444,61 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 20,43%  R$                                                         407,96 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$                                                         884,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                         444,61 

57,23%  R$                                                      1.737,42 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,420000%  R$                                                             8,39 

B
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

0,0336%  R$                                                             0,67 

C
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso 
prévio indenizado

2,000%  R$                                                           39,93 

D Aviso prévio trabalhado 1,9444%  R$                                                           38,82 

E
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado

0,7156%  R$                                                           14,29 

F
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado

2,000%  R$                                                           39,93 

7,1136%  R$                                                         142,03 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)

A Substituto férias 0,9300%  R$                                                           18,57 

B Ausências Legais TCU: [(1/365) x 100] 0,27%  R$                                                             5,47 

C

Licença paternidade TCU: [(5/365) x 1,5%] = 0,02%. 
(O numerador da fração representa o número de dias da 
licença
paternidade - 5 ) 0,02%  R$                                                             0,41 

D
Ausência por acidente de trabalho CNJ: [(15/360) x 
3,02%)] = 0,125% 0,126%  R$                                                             2,51 

E

Afastamento maternidade TCU: [(1/12) x 2,0% x 
(4/12)] = 0,06% (Estima-se que apenas 2,0% das 
empregadas irão engravidar, devendo afastar-se do 
serviço por 04 (quatro) meses) 0,06%  R$                                                             1,11 

F Auxilio Doença 0,00%  R$                                                                 -   

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL
 AVISO PREVIO INDENIZADO:Cerca de 5% do pessoal é demitido pelo empregador, antes do término do contrato de trabalho (Acordão TCU 6771/2009 - Primeira 
Câmara)   Índice do aviso prévio indenizado é de 0,42%, conforme Acordão TCU 6771/2009 e 1507/2018, ambos da Primeira Câmara.    FORMULA:   5%*1/12 =0,42%                                             

MULTA FGTS:Utilizou-se a retenção de 4% (com ponderação de 50%) a título de multa sobre o FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 
aviso prévio trabalhado, conforme orientação da SEGES/MPDG

AVISO PREVIO TRABALHADO: Idenização de 7 dias corridos:  7/30/12=1,94%

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 – Ausências Legais.



1,4059094%  R$                                                           28,07 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)

4.1 Ausências legais 1,4059094%  R$                                                           28,07 

1,4059094%  R$                                                           28,07 

5 Valor (R$)

A

B

C  R$                                                           18,33 

D  R$                                                           14,50 

 R$                                                           32,83 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 2,14%  R$                                                           84,25 

B Lucro 3,00%  R$                                                         120,63 

C Tributos 8,65%  R$                                                         392,19 
PIS 0,65%  29,47 
COFINS 3,00%  136,02 
ISS 5,00%  226,70 

Total  R$                                                         597,07 

Tributos % = To = ............................................................. 8,65%

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ...................................  4.141,75 

Po / (1 - To) = P1 = ..............................................................................  4.533,94 

Valor dos Tributos = P1 - Po  392,19 

(R$)

A  R$                                                      1.996,53 

B  R$                                                      1.737,42 

C  R$                                                         142,03 

D  R$                                                           28,07 
E  R$                                                           32,83 

 R$                                                      3.936,87 

F  R$                                                         597,07 

 R$                                                      4.533,94 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3- Provisão para Rescisão

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5- Insumos Diversos

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos
Utensilios

Materiais

Equipamentos

Uniformes

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

TOTAL



Unidade de Medida Quantidade 

Posto 1

A 04/01/2022

B Manaus/AM

C 01/01/2021

D MTE nº AM000507/2020 

E 12

1 Artifice

2  R$                                                     1.469,63 

3 Artifice

4 01/01/2021

1 Valor (R$)

A  R$                                                     1.469,63 

B

C

 R$                                                     1.469,63 

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 

Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33%  R$                                                        122,47 

B Férias e Adicional de Férias 12,10%  R$                                                        177,83 

20,43%  R$                                                        300,29 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)

A INSS 20,00%  R$                                                        353,98 

B Salário Educação 2,50%  R$                                                          44,25 

C SAT 3,00%  R$                                                          53,10 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                          26,55 

E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                          17,70 

F SEBRAE 0,60%  R$                                                          10,62 

G INCRA 0,20%  R$                                                            3,54 

H FGTS 8,00%  R$                                                        141,59 

36,80%  R$                                                        651,33 

2.3 Benefícios Mensais e Diários
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$)

A Vale Transporte (considerando 22 dias )  R$                         3,80  R$                                                          79,02 

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

TOTAL

Composição da Remuneração

Salário Base 

Adicional de Insalubridade

Outros (especificar)

Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

Município/UF 

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 

Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E

Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço 

Salário da Categoria Profissional 

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Artifice

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

Tipo de Serviço



B Auxílio Alimentação-  R$                       14,00  R$                                                        277,20 

C Seguro de vida, invalidez e auxílio funeral

D Cesta básica  R$                                                          85,00 

E
Assistencia Social e Familiar* (não há previsão na 
CCT)  R$                                                          10,00 

F Programa de Qualificação profissional  R$                                                          10,00 

G Plano odontologico  R$                                                          15,00 
Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                        476,22 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)

2.1
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 20,43%  R$                                                        300,29 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$                                                        651,33 

2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                        476,22 

57,23%  R$                                                     1.427,85 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,420000%  R$                                                            6,17 

B
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

0,0336%  R$                                                            0,49 

C
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso 
prévio indenizado

2,000%  R$                                                          29,39 

D Aviso prévio trabalhado 1,9444%  R$                                                          28,58 

E
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado

0,7156%  R$                                                          10,52 

F
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado

2,000%  R$                                                          29,39 

7,1136%  R$                                                        104,54 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)

A Substituto férias 0,9300%  R$                                                          13,67 

B Ausências Legais TCU: [(1/365) x 100] 0,27%  R$                                                            4,03 

C

Licença paternidade TCU: [(5/365) x 1,5%] = 0,02%. 
(O numerador da fração representa o número de dias da 
licença
paternidade - 5 ) 0,02%  R$                                                            0,30 

D
Ausência por acidente de trabalho CNJ: [(15/360) x 
3,02%)] = 0,125% 0,126%  R$                                                            1,85 

E

Afastamento maternidade TCU: [(1/12) x 2,0% x 
(4/12)] = 0,06% (Estima-se que apenas 2,0% das 
empregadas irão engravidar, devendo afastar-se do 
serviço por 04 (quatro) meses) 0,06%  R$                                                            0,82 

F Auxilio Doença 0,00%  R$                                                                -   

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL
 AVISO PREVIO INDENIZADO:Cerca de 5% do pessoal é demitido pelo empregador, antes do término do contrato de trabalho (Acordão TCU 6771/2009 - Primeira 
Câmara)   Índice do aviso prévio indenizado é de 0,42%, conforme Acordão TCU 6771/2009 e 1507/2018, ambos da Primeira Câmara.    FORMULA:   5%*1/12 
=0,42%                                             

MULTA FGTS:Utilizou-se a retenção de 4% (com ponderação de 50%) a título de multa sobre o FGTS e Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 
aviso prévio trabalhado, conforme orientação da SEGES/MPDG

AVISO PREVIO TRABALHADO: Idenização de 7 dias corridos:  7/30/12=1,94%

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 – Ausências Legais.



1,4059094%  R$                                                          20,66 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)

4.1 Ausências legais 1,4059094%  R$                                                          20,66 

1,4059094%  R$                                                          20,66 

5 Valor (R$)

A

B

C  R$                                                          18,33 

D  R$                                                          14,50 

 R$                                                          32,83 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 2,14%  R$                                                          65,39 

B Lucro 3,00%  R$                                                          93,63 

C Tributos 8,65%  R$                                                        304,39 
PIS 0,65%  22,87 
COFINS 3,00%  105,57 
ISS 5,00%  175,95 

Total  R$                                                        463,40 

Tributos % = To = ............................................................. 8,65%

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ...................................  3.214,53 

Po / (1 - To) = P1 = ..............................................................................  3.518,92 

Valor dos Tributos = P1 - Po  304,39 

(R$)

A  R$                                                     1.469,63 

B  R$                                                     1.427,85 

C  R$                                                        104,54 

D  R$                                                          20,66 
E  R$                                                          32,83 

 R$                                                     3.055,51 

F  R$                                                        463,40 

 R$                                                     3.518,91 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022

Subtotal (A + B +C+ D+ E)

Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3- Provisão para Rescisão

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5- Insumos Diversos

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos
Utensilios

Materiais

Equipamentos

Uniformes

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

TOTAL

EDILENE 
BEZERRA 
GARCIA:65
982380210

Assinado de forma digital 
por EDILENE BEZERRA 
GARCIA:65982380210 
DN: c=BR, o=ICP-Brasil, 
ou=AC SOLUTI Multipla v5, 
ou=11882165000150, 
ou=Presencial, 
ou=Certificado PF A1, 
cn=EDILENE BEZERRA 
GARCIA:65982380210 
Dados: 2022.01.11 12:47:44 
-04'00'



Nº DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Código da Natureza
Jurídica

Nº de Matrícula do Agente
Auxiliar do Comércio

 1 - REQUERIMENTO

13200367472 2062

Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciência,
Tecnologia e Inovação – SEPLANCTI

Nome: __________________________________________

Assinatura: ______________________________________

Telefone de Contato: ______________________________

Data

Local

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

requer a V.Sª o deferimento do seguinte ato:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

Nº DE
VIAS

CÓDIGO
DO ATO

CÓDIGO DO
EVENTO QTDE DESCRIÇÃO DO ATO / EVENTO

FENIX EVOLUTION LTDA - EPP

002 ALTERACAO

ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO

ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR

1

1

1

1

021

2244

2211

2003

MANAUS

3 Novembro 2021

Nº FCN/REMP

AMP2100252664

1

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Amazonas

 2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

DECISÃO SINGULAR DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO SINGULAR

OBSERVAÇÕES

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

SIM

_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

SIM

_____________________________________

NÃO ___/___/_____     ____________________

Data Responsável ResponsávelData

___/___/_____     ____________________NÃO

Processo em Ordem
À decisão

___/___/_____

Data

____________________

Responsável

ResponsávelData

___/___/_____       __________________

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

Processo indeferido. Publique-se.

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo indeferido. Publique-se.

2ª Exigência                     3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

___/___/_____

Data

____________________            ____________________            ____________________

Vogal Vogal Vogal

Presidente da ______ Turma

2ª Exigência                      3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1147901 em 03/11/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210592745 -
28/10/2021. Autenticação: 7EC4973EADB2E835AFFBD8AB5BB87824E1E17B. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/059.274-5 e o código de segurança pPms Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 03/11/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Número do Protocolo

21/059.274-5

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

AMP2100252664

Data

28/10/2021

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 03/11/2021

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1147901 em 03/11/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210592745 -
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este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/059.274-5 e o código de segurança pPms Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 03/11/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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ALTERAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO CONTRATUAL DE SOCIEDADE EMPRESÁRIA 

LTDA EM SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL – SLU CNPJ (MF) 03.656.609/0001-01 - 

NIRE 13200367472 

 

Pelo presente instrumento particular de alteração contratual da sociedade abaixo assinados 

CLESIO BEZERRA GARCIA, brasileiro, solteiro, nascido em 30/09/1970, natural de Manaus 

Amazonas, engenheiro civil devidamente inscrito no CREA-AM sob o e n.º 041236532-4, do CPF 

(MF) de n. 384.689.802-34, residente e domiciliada nesta cidade Manaus Amazonas, a Rua das 

Buganvílias  n.º 16 Jorge Teixeira Cep 69080-090 e EDILENE BEZERRA GARCIA brasileira, 

solteira, nascido em 08/09/1977, natural de Manaus Amazonas, empresária portadora da cédula 

de identidade de n. º 1420623-4, expedida pela SSP Amazonas e do CPF de n. 659.823.802-10, 

residente e domiciliado nesta cidade Manaus Amazonas, a Rua Buganvílias, n.º 16 Jorge Teixeira 

Cep 69080-090, únicos sócios da empresa FENIX EVOLUTION LTDA – EPP  inscrita no CNPJ 

sob o nº. 03.656.609/0001-01 com sede na Rua 31 de Março nº. 581, Betânia – Cep 69073-080, 

(art. 997, I CC/2002), com seu contrato de constituição devidamente arquivado na Junta 

Comercial do Estado do Amazonas JUCEA sob o nº. 13200367472 em 27/04/1999, resolvem entre 

si de comum acordo e na melhor forma de direito ALTERAR E TRANSFORMAR seu contrato 

social e o fazem mediante as cláusulas que segue abaixo: 

 

Cláusula primeira - Da natureza jurídica e razão social: 

Fica transformada esta sociedade em sociedade limitada unipessoal – SLU, sob o nome 

empresarial de FENIX EVOLUTION LTDA. 

 

Cláusula segunda – Da mudança de endereço: 

A empresa passará a ter nova sede sito a Rua João Câmara nº. 670, Bairro:  Novo Aleixo Cep: 

69098-165 

 

Cláusula terceira - Da Retirado do Sócio: 

Retira-se da sociedade o sócio CLESIO BEZERRA GARCIA por sua livre vontade, o qual cede e 

transfere suas cotas de capital no valor de R$ 640.000,00 (seiscentos e quarenta mil reais) a sócia 

EDILENE BEZERRA GARCIA dando-lhes plena e geral quitação de seus deveres para com a 

sociedade, nada tendo mais a reclamar em tempo algum em juízo ou fora dele, e a partir desse ato 

o sócio retirante fica isento de qualquer responsabilidade que a empresa venha a contrair 

ATIVAMENTE OU PASSIVAMENTE.  

 

Cláusula quarta – Do Capital Social 

O capital social da empresa e de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), já totalmente integralizado 

em moeda corrente legal do país, distribuído da seguinte forma. (art. 997, III e IV, CC/2002). 

. 

               TITULAR 

 

EDILENE BEZERRA GARCIA.................................................................R$ 800.000,00      100,00%  

Total ..................................................................................................... R$ 800.000,00      100,00 % 

 

Parágrafo único: A responsabilidade do titular e restrita e responde unicamente pela 

integralização do capital social. 

 

Junta Comercial do Estado do Amazonas
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Cláusula quinta - Dos Objetivos Sociais: 

Os objetivos da sociedade passam a ter: COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS. 

 

SERVIÇOS:  

7112-0/001 Serviços de engenharia. 

7112-0/002 Serviços de fiscalização de obras. 

7112-0/003 Elaboração de projetos de engenharia. 

7111-1/00 Serviços de arquitetura.  

4330-4/9901 Outras obras de acabamento da construção. 

4330-4/04 Serviços de pintura de edifícios. 

4311-8/01 Demolição de edifícios e outras estruturas.  

4321-5/0001 Instalação elétrica. 

4321-5/0002Manureção elétrica. 

4313-4/00 Obras de terraplenagens. 

4312-6/00 Perfurações e Sondagens. 

4213-8/001 Obras de urbanização. 

4213-8/0002 Reforma de ruas praças e calçadas. 

2511-0/001 Fabricação de estrutura metálica em série.  

2511-0/002 Fabricação de estrutura metálica sob encomenda. 

4299-5/9999 Outras obras de engenharia. 

4299-5/9901 Obras de açude. 

4299-5/9902 Obras de contenção de encostas. 

4322-3/0201 Instalação de sistemas centrais de ar condicionado, ventilação e refrigeração. 

4322-3/0202 Manutenção de sistemas centrais de ar condicionado, ventilação e refrigeração 

4322-3/0301 Instalação de sistema de prevenção contra incêndio. 

4322-3/0302 Manutenção de sistema de alarme contra incêndio. 

8230-0/02 Casas de festas e eventos. 

82.11-3/00 Serviços combinados de escritório e apoio administrativo. 

81.30-3/00 Atividades paisagísticas. 

8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicílios. 

8129-0/0099 Atividade de limpeza. 

9129-0/0002 Serviços de limpeza e conservação de ruas, logradouros.  

9001-9/03 Produção de espetáculos de dança. 

9001-9/0601 Atividade de sonorização e de iluminação. 

7220-7/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas.  

7320-3/00 Pesquisa de mercado de opinião pública. 

6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária. 

6920-6/01 Atividades de contabilidade 

4520-0/01 Serviços de manutenção e reparação mecânica de veículos automotores.  

3101-2/0001 Fabricação de móveis com predominância de madeira 

5012-2/02 Transporte marítimo de longo curso – Passageiro. 

5099-8/99 Outros transportes aquaviário. 

7732-2/0201Aluguel de andaimes. 

7732-2/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para construção sem operador, exceto andaimes. 

7711-0/00 Locação de automóveis sem condutor. 

7810-8/00 Seleção e agenciamento de mão-de-obra. 

 

Junta Comercial do Estado do Amazonas
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COMÉRCIO:  

4744-0/99 Comércio varejista de materiais para construção em geral.                 

4647-8/01 Comércio atacadista de artigos de escritório e papelaria. 

4649-4/08 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservação domiciliar.  

4651-6/01 Comércio atacadista de equipamento de informática. 

4639-7/01 Comércio atacadista de produtos alimentícios em geral. 

4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros. 

4645-1/01Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirúrgico, hospitalar 

e de laboratórios. 

4742-3/00 Comércio varejista de material elétrico. 

4744-0/01 Comércio varejista de ferragens e ferramentas. 

4744-0/05 Comércio varejista de matérias de construção. 

4789-0/07 Comércio varejista de equipamento para escritório. 

4756-3/00 Comércio varejista especializado de instrumento musical e acessórios. 

 

Cláusula sexta –. Da administração: 

A empresa será administrada por sua titular Edilene Bezerra Garcia para praticar todos os atos 

que seja de interesse do mesmo. 

 

Cláusula sétima –. Da declaração de desimpedimento: 

A administração da sociedade será exercida pela única socia EDILENE BEZERRA GARCIA que 

declara sob as penas da Lei especial ou em virtude de condenação criminal ou por se encontra 

sob os efeitos dela a pena que vede ainda que temporariamente a acesso a cargos públicos ou por 

crime falimentar de prevaricação ou suborno concussão peculato ou contra a economia popular 

contra o sistema financeiro nacional fé pública ou propriedade de acordo com artigo 1.011    § 1 

da Lei 10,406 de 10 de janeiro de 2002. 
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ATO CONSTITUTIVO DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL – SLU: 

FENIX EVOLUTION LTDA  CNPJ (MF) 03.656.609/0001-01  

 

Pelo presente ATO CONTITUTIVO, Edilene Bezerra Garcia, brasileira, solteiro, nascido em 

08/09/1977, natural de Manaus Amazonas, empresaria, cédula de identidade nº 1420623-4 e do 

CPF (MF) de n. 659.823.802-10, residente e domiciliada nesta cidade Manaus Amazonas, a Rua 

das Buganvílias n. º 16 Jorge Teixeira Cep 69088-090, titular da empresa de responsabilidade 

limitada FENIX EVOLUTION LTDA, com sede na Rua João Câmara nº 670, Bairro: Novo 

Aleixo. – Cep 69098-160, na cidade de Manaus - Amazonas (art. 997, II, CC/2002, inscrita no 

CNPJ com o número 03.656.609/0001-01 vem na melhor forma de direito TRANSFORMAR POR 

CONSTUTUIÇÃO o referido contrato social mediante as cláusulas e condições e que mutuamente 

aceitam e outorgam, a saber. 

 

 

Cláusula primeira - Da natureza jurídica e razão social: 

A natureza jurídica da empresa é Sociedade Limitada Unipessoal – SLU, sob o nome empresarial 

de FENIX EVOLUTION LTDA. 

 

Cláusula segunda - Do capital social: 

O capital social da empresa e de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), já totalmente integralizado 

em moeda corrente legal do país assim subscritas. 

 

               TITULAR   

                                                                                   

EDILENE BEZERRA GARCIA.............................................................R$ 800.000,00   100,00% 

Total ..................................................................................................... R$ 800.000,00      100,00 % 

 

Parágrafo terceira – dos objetivos sociais: 

Os objetivos da sociedade passam a ter: COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS. 

 

SERVIÇOS:  

7112-0/00 Serviços de engenharia. 

7111-1/00 Serviços de arquitetura.  

4330-4/99 Outras obras de acabamento da construção. 

4330-4/04 Serviços de pintura de edifícios em geral. 

4311-8/01 Demolição de edifícios e outras estruturas.  

4321-5/00 Instalação e manutenção elétrica. 

4313-4/00 Obras de terraplenagem. 

4312-6/00 Sondagens destinadas à construção civil 

4213-8/00 Obras de urbanização - ruas, praças e calçadas. 

2511-0/00 Fabricação de estrutura metálica.  

4299-5/99 Outras obras de engenharia não especificadas anteriormente. 

4322-3/02 Instalação e manutenção de sistemas centrais de ar condicionado, ventilação e 

refrigeração. 

4322-3/03 Instalação de sistema de prevenção contra incêndio. 

82.30-0/02 Casas de festas e eventos. 
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82.99-7/99 Outras atividades de serviços prestados principalmente às empresas não especificadas 

anteriormente. 

82.11-3/00 Serviços combinados de escritório e apoio administrativo. 

81.30-3/00 Atividades paisagísticas. 

8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicílios. 

8129-0/00 Atividade de limpeza não especificada anteriormente. 

7490-1/03 Serviços de agronomia e de consultoria as atividades agrícolas e pecuárias. 

0161-0/01 Serviços de pulverização e controle de pragas agrícolas. 

0161-0/02 Serviços de poda de arvores para lavouras.  

9001-9/03 Produção de espetáculos de dança. 

9001-9/06 Atividade de sonorização e de iluminação. 

7220-7/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas.  

7320-3/00 Pesquisa de coleta de dados para pesquisas de mercado e opinião. 

6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária. 

1822-9/00 Serviços e acabamentos gráficos. 

4520-0/01 Serviços de manutenção e reparação mecânica de veículos automotores.  

3101-2/00 Fabricação de móveis com predominância de madeira 

5012-2/02 Transporte marítimo de longo curso – Passageiro. 

5099-8/99 Transportes aquaviários não especificados anteriormente. 

7732-2/02 Aluguel de andaimes. 

7732-2/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para construção sem operador, exceto andaimes. 

7711-0/00 Aluguel de automóveis sem condutor. 

7810-8/00 Seleção e agenciamento de mão-de-obra. 

 

COMÉRCIO:  

4744-0/99 Comércio varejista de materiais para construção em geral.                 

4647-8/01 Comércio atacadista de artigos de escritório e papelaria. 

4649-4/08 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservação domiciliar.  

4651-6/01 Comércio atacadista de equipamento de informática. 

4639-7/01 Comércio atacadista de produtos alimentícios em geral. 

4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros. 

4645-1/01 Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirúrgico, hospitalar 

e de laboratórios. 

4741-3/00 Comércio varejista de material elétrico. 

4744-0/00 Comércio varejista de ferragens e ferramentas. 

4789-0/07 Comércio varejista de equipamento para escritório. 

4756-3/00 Comércio varejista especializado de instrumento musical e acessórios. 

 

Parágrafo único – O titular poderá importar e exportar os produtos e serviços acima escritos. 

 

Cláusula quarta – Da Responsabilidade: 

A responsabilidade do titular e restrita e responde unicamente pela integralização do capital 

social. 

 

Cláusula quinta – Do início e prazo de duração: 

.  A empresa iniciou suas atividades em 27/04/1999 e a duração e por tempo indeterminado. 
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Cláusula sexta – Das retiradas e título de pró-labore: 

O titular terá o direito de uma retirada mensal a título de pró-labore a ser fixada anualmente 

dentro dos limites estabelecidos pela legislação do imposto de renda art. 1.65, CC/52002. 

 

Cláusula sétima – Do exercício social: 

Anualmente será levantado um balanço patrimonial em 31 de dezembro cabendo ao titular parte 

integral ao capital dos lucros ou prejuízos. 

 

Cláusula oitava – Da Morte, Falência ou Interdição: 

O falecimento, do titular, eis que as quotas do capital passarão a seus herdeiros ou sucessores, 

proporção de quinhão hereditário de cada, se assim o quiserem. E proceder-se-á, após o 

inventario a alteração da titularidade da empresa que será transferida aquele herdeiro ou sucessor 

designado no alvará judicial ou partilha por meio de sentença judicial ou escritura pública. 

 

Cláusula nona –. Da administração: 

A empresa será administrada por sua titular Edilene Bezerra Garcia para praticar todos os atos 

que seja de interesse do mesmo. 

 

 

Cláusula decima – Da declaração de desimpedimento: 

A administração da sociedade será exercida pela único socia EDILENE BEZERRA GARCIA que 

declara sob as penas da Lei especial ou em virtude de condenação criminal ou por se encontra 

sob os efeitos dela a pena que vede ainda que temporariamente a acesso a cargos públicos ou por 

crime falimentar de prevaricação ou suborno concussão peculato ou contra a economia popular 

contra o sistema financeiro nacional fé pública ou propriedade de acordo com artigo 1.011    § 1 

da Lei 10,406 de 10 de janeiro de 2002. 

 

 

Cláusula décima primeira – Do Foro Jurídico: 

Fica eleito o foro da comarca de Manaus para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente 

contrato, com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

E por estarem justos e contratados assinam a presente alteração em 1 (uma) via. 

 

 

 

 

Manaus, 22 de outubro de 2021 

 

 

____________________________                                       _____________________________ 

      Edilene Bezerra Garcia                                                              Clesio Bezerra Garcia 
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ALTERAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO CONTRATUAL DE SOCIEDADE EMPRESÁRIA 

LTDA EM SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL – SLU CNPJ (MF) 03.656.609/0001-01 - 

NIRE 13200367472 

 

Pelo presente instrumento particular de alteração contratual da sociedade abaixo assinados 

CLESIO BEZERRA GARCIA, brasileiro, solteiro, nascido em 30/09/1970, natural de Manaus 

Amazonas, engenheiro civil devidamente inscrito no CREA-AM sob o e n.º 041236532-4, do CPF 

(MF) de n. 384.689.802-34, residente e domiciliada nesta cidade Manaus Amazonas, a Rua das 

Buganvílias  n.º 16 Jorge Teixeira Cep 69080-090 e EDILENE BEZERRA GARCIA brasileira, 

solteira, nascido em 08/09/1977, natural de Manaus Amazonas, empresária portadora da cédula 

de identidade de n. º 1420623-4, expedida pela SSP Amazonas e do CPF de n. 659.823.802-10, 

residente e domiciliado nesta cidade Manaus Amazonas, a Rua Buganvílias, n.º 16 Jorge Teixeira 

Cep 69080-090, únicos sócios da empresa FENIX EVOLUTION LTDA – EPP  inscrita no CNPJ 

sob o nº. 03.656.609/0001-01 com sede na Rua 31 de Março nº. 581, Betânia – Cep 69073-080, 

(art. 997, I CC/2002), com seu contrato de constituição devidamente arquivado na Junta 

Comercial do Estado do Amazonas JUCEA sob o nº. 13200367472 em 27/04/1999, resolvem entre 

si de comum acordo e na melhor forma de direito ALTERAR E TRANSFORMAR seu contrato 

social e o fazem mediante as cláusulas que segue abaixo: 

 

Cláusula primeira - Da natureza jurídica e razão social: 

Fica transformada esta sociedade em sociedade limitada unipessoal – SLU, sob o nome 

empresarial de FENIX EVOLUTION LTDA. 

 

Cláusula segunda – Da mudança de endereço: 

A empresa passará a ter nova sede sito a Rua João Câmara nº. 670, Bairro:  Novo Aleixo Cep: 

69098-165 

 

Cláusula terceira - Da Retirado do Sócio: 

Retira-se da sociedade o sócio CLESIO BEZERRA GARCIA por sua livre vontade, o qual cede e 

transfere suas cotas de capital no valor de R$ 640.000,00 (seiscentos e quarenta mil reais) a sócia 

EDILENE BEZERRA GARCIA dando-lhes plena e geral quitação de seus deveres para com a 

sociedade, nada tendo mais a reclamar em tempo algum em juízo ou fora dele, e a partir desse ato 

o sócio retirante fica isento de qualquer responsabilidade que a empresa venha a contrair 

ATIVAMENTE OU PASSIVAMENTE.  

 

Cláusula quarta – Do Capital Social 

O capital social da empresa e de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), já totalmente integralizado 

em moeda corrente legal do país, distribuído da seguinte forma. (art. 997, III e IV, CC/2002). 

. 

               TITULAR 

 

EDILENE BEZERRA GARCIA.................................................................R$ 800.000,00      100,00%  

Total ..................................................................................................... R$ 800.000,00      100,00 % 

 

Parágrafo único: A responsabilidade do titular e restrita e responde unicamente pela 

integralização do capital social. 

 

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1147901 em 03/11/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210592745 -
28/10/2021. Autenticação: 7EC4973EADB2E835AFFBD8AB5BB87824E1E17B. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/059.274-5 e o código de segurança pPms Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 03/11/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.

pág. 10/18



 

 

 

 

2 

Cláusula quinta - Dos Objetivos Sociais: 

Os objetivos da sociedade passam a ter: COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS. 

 

SERVIÇOS:  

7112-0/001 Serviços de engenharia. 

7112-0/002 Serviços de fiscalização de obras. 

7112-0/003 Elaboração de projetos de engenharia. 

7111-1/00 Serviços de arquitetura.  

4330-4/9901 Outras obras de acabamento da construção. 

4330-4/04 Serviços de pintura de edifícios. 

4311-8/01 Demolição de edifícios e outras estruturas.  

4321-5/0001 Instalação elétrica. 

4321-5/0002Manureção elétrica. 

4313-4/00 Obras de terraplenagens. 

4312-6/00 Perfurações e Sondagens. 

4213-8/001 Obras de urbanização. 

4213-8/0002 Reforma de ruas praças e calçadas. 

2511-0/001 Fabricação de estrutura metálica em série.  

2511-0/002 Fabricação de estrutura metálica sob encomenda. 

4299-5/9999 Outras obras de engenharia. 

4299-5/9901 Obras de açude. 

4299-5/9902 Obras de contenção de encostas. 

4322-3/0201 Instalação de sistemas centrais de ar condicionado, ventilação e refrigeração. 

4322-3/0202 Manutenção de sistemas centrais de ar condicionado, ventilação e refrigeração 

4322-3/0301 Instalação de sistema de prevenção contra incêndio. 

4322-3/0302 Manutenção de sistema de alarme contra incêndio. 

8230-0/02 Casas de festas e eventos. 

82.11-3/00 Serviços combinados de escritório e apoio administrativo. 

81.30-3/00 Atividades paisagísticas. 

8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicílios. 

8129-0/0099 Atividade de limpeza. 

9129-0/0002 Serviços de limpeza e conservação de ruas, logradouros.  

9001-9/03 Produção de espetáculos de dança. 

9001-9/0601 Atividade de sonorização e de iluminação. 

7220-7/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas.  

7320-3/00 Pesquisa de mercado de opinião pública. 

6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária. 

6920-6/01 Atividades de contabilidade 

4520-0/01 Serviços de manutenção e reparação mecânica de veículos automotores.  

3101-2/0001 Fabricação de móveis com predominância de madeira 

5012-2/02 Transporte marítimo de longo curso – Passageiro. 

5099-8/99 Outros transportes aquaviário. 

7732-2/0201Aluguel de andaimes. 

7732-2/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para construção sem operador, exceto andaimes. 

7711-0/00 Locação de automóveis sem condutor. 

7810-8/00 Seleção e agenciamento de mão-de-obra. 
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COMÉRCIO:  

4744-0/99 Comércio varejista de materiais para construção em geral.                 

4647-8/01 Comércio atacadista de artigos de escritório e papelaria. 

4649-4/08 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservação domiciliar.  

4651-6/01 Comércio atacadista de equipamento de informática. 

4639-7/01 Comércio atacadista de produtos alimentícios em geral. 

4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros. 

4645-1/01Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirúrgico, hospitalar 

e de laboratórios. 

4742-3/00 Comércio varejista de material elétrico. 

4744-0/01 Comércio varejista de ferragens e ferramentas. 

4744-0/05 Comércio varejista de matérias de construção. 

4789-0/07 Comércio varejista de equipamento para escritório. 

4756-3/00 Comércio varejista especializado de instrumento musical e acessórios. 

 

Cláusula sexta –. Da administração: 

A empresa será administrada por sua titular Edilene Bezerra Garcia para praticar todos os atos 

que seja de interesse do mesmo. 

 

Cláusula sétima –. Da declaração de desimpedimento: 

A administração da sociedade será exercida pela única socia EDILENE BEZERRA GARCIA que 

declara sob as penas da Lei especial ou em virtude de condenação criminal ou por se encontra 

sob os efeitos dela a pena que vede ainda que temporariamente a acesso a cargos públicos ou por 

crime falimentar de prevaricação ou suborno concussão peculato ou contra a economia popular 

contra o sistema financeiro nacional fé pública ou propriedade de acordo com artigo 1.011    § 1 

da Lei 10,406 de 10 de janeiro de 2002. 
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ATO CONSTITUTIVO DE SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL – SLU: 

FENIX EVOLUTION LTDA  CNPJ (MF) 03.656.609/0001-01  

 

Pelo presente ATO CONTITUTIVO, Edilene Bezerra Garcia, brasileira, solteiro, nascido em 

08/09/1977, natural de Manaus Amazonas, empresaria, cédula de identidade nº 1420623-4 e do 

CPF (MF) de n. 659.823.802-10, residente e domiciliada nesta cidade Manaus Amazonas, a Rua 

das Buganvílias n. º 16 Jorge Teixeira Cep 69088-090, titular da empresa de responsabilidade 

limitada FENIX EVOLUTION LTDA, com sede na Rua João Câmara nº 670, Bairro: Novo 

Aleixo. – Cep 69098-160, na cidade de Manaus - Amazonas (art. 997, II, CC/2002, inscrita no 

CNPJ com o número 03.656.609/0001-01 vem na melhor forma de direito TRANSFORMAR POR 

CONSTUTUIÇÃO o referido contrato social mediante as cláusulas e condições e que mutuamente 

aceitam e outorgam, a saber. 

 

 

Cláusula primeira - Da natureza jurídica e razão social: 

A natureza jurídica da empresa é Sociedade Limitada Unipessoal – SLU, sob o nome empresarial 

de FENIX EVOLUTION LTDA. 

 

Cláusula segunda - Do capital social: 

O capital social da empresa e de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), já totalmente integralizado 

em moeda corrente legal do país assim subscritas. 

 

               TITULAR   

                                                                                   

EDILENE BEZERRA GARCIA.............................................................R$ 800.000,00   100,00% 

Total ..................................................................................................... R$ 800.000,00      100,00 % 

 

Parágrafo terceira – dos objetivos sociais: 

Os objetivos da sociedade passam a ter: COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS. 

 

SERVIÇOS:  

7112-0/00 Serviços de engenharia. 

7111-1/00 Serviços de arquitetura.  

4330-4/99 Outras obras de acabamento da construção. 

4330-4/04 Serviços de pintura de edifícios em geral. 

4311-8/01 Demolição de edifícios e outras estruturas.  

4321-5/00 Instalação e manutenção elétrica. 

4313-4/00 Obras de terraplenagem. 

4312-6/00 Sondagens destinadas à construção civil 

4213-8/00 Obras de urbanização - ruas, praças e calçadas. 

2511-0/00 Fabricação de estrutura metálica.  

4299-5/99 Outras obras de engenharia não especificadas anteriormente. 

4322-3/02 Instalação e manutenção de sistemas centrais de ar condicionado, ventilação e 

refrigeração. 

4322-3/03 Instalação de sistema de prevenção contra incêndio. 

82.30-0/02 Casas de festas e eventos. 
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82.99-7/99 Outras atividades de serviços prestados principalmente às empresas não especificadas 

anteriormente. 

82.11-3/00 Serviços combinados de escritório e apoio administrativo. 

81.30-3/00 Atividades paisagísticas. 

8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicílios. 

8129-0/00 Atividade de limpeza não especificada anteriormente. 

7490-1/03 Serviços de agronomia e de consultoria as atividades agrícolas e pecuárias. 

0161-0/01 Serviços de pulverização e controle de pragas agrícolas. 

0161-0/02 Serviços de poda de arvores para lavouras.  

9001-9/03 Produção de espetáculos de dança. 

9001-9/06 Atividade de sonorização e de iluminação. 

7220-7/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas.  

7320-3/00 Pesquisa de coleta de dados para pesquisas de mercado e opinião. 

6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária. 

1822-9/00 Serviços e acabamentos gráficos. 

4520-0/01 Serviços de manutenção e reparação mecânica de veículos automotores.  

3101-2/00 Fabricação de móveis com predominância de madeira 

5012-2/02 Transporte marítimo de longo curso – Passageiro. 

5099-8/99 Transportes aquaviários não especificados anteriormente. 

7732-2/02 Aluguel de andaimes. 

7732-2/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para construção sem operador, exceto andaimes. 

7711-0/00 Aluguel de automóveis sem condutor. 

7810-8/00 Seleção e agenciamento de mão-de-obra. 

 

COMÉRCIO:  

4744-0/99 Comércio varejista de materiais para construção em geral.                 

4647-8/01 Comércio atacadista de artigos de escritório e papelaria. 

4649-4/08 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservação domiciliar.  

4651-6/01 Comércio atacadista de equipamento de informática. 

4639-7/01 Comércio atacadista de produtos alimentícios em geral. 

4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros. 

4645-1/01 Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirúrgico, hospitalar 

e de laboratórios. 

4741-3/00 Comércio varejista de material elétrico. 

4744-0/00 Comércio varejista de ferragens e ferramentas. 

4789-0/07 Comércio varejista de equipamento para escritório. 

4756-3/00 Comércio varejista especializado de instrumento musical e acessórios. 

 

Parágrafo único – O titular poderá importar e exportar os produtos e serviços acima escritos. 

 

Cláusula quarta – Da Responsabilidade: 

A responsabilidade do titular e restrita e responde unicamente pela integralização do capital 

social. 

 

Cláusula quinta – Do início e prazo de duração: 

.  A empresa iniciou suas atividades em 27/04/1999 e a duração e por tempo indeterminado. 
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Cláusula sexta – Das retiradas e título de pró-labore: 

O titular terá o direito de uma retirada mensal a título de pró-labore a ser fixada anualmente 

dentro dos limites estabelecidos pela legislação do imposto de renda art. 1.65, CC/52002. 

 

Cláusula sétima – Do exercício social: 

Anualmente será levantado um balanço patrimonial em 31 de dezembro cabendo ao titular parte 

integral ao capital dos lucros ou prejuízos. 

 

Cláusula oitava – Da Morte, Falência ou Interdição: 

O falecimento, do titular, eis que as quotas do capital passarão a seus herdeiros ou sucessores, 

proporção de quinhão hereditário de cada, se assim o quiserem. E proceder-se-á, após o 

inventario a alteração da titularidade da empresa que será transferida aquele herdeiro ou sucessor 

designado no alvará judicial ou partilha por meio de sentença judicial ou escritura pública. 

 

Cláusula nona –. Da administração: 

A empresa será administrada por sua titular Edilene Bezerra Garcia para praticar todos os atos 

que seja de interesse do mesmo. 

 

 

Cláusula decima – Da declaração de desimpedimento: 

A administração da sociedade será exercida pela único socia EDILENE BEZERRA GARCIA que 

declara sob as penas da Lei especial ou em virtude de condenação criminal ou por se encontra 

sob os efeitos dela a pena que vede ainda que temporariamente a acesso a cargos públicos ou por 

crime falimentar de prevaricação ou suborno concussão peculato ou contra a economia popular 

contra o sistema financeiro nacional fé pública ou propriedade de acordo com artigo 1.011    § 1 

da Lei 10,406 de 10 de janeiro de 2002. 

 

 

Cláusula décima primeira – Do Foro Jurídico: 

Fica eleito o foro da comarca de Manaus para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente 

contrato, com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

E por estarem justos e contratados assinam a presente alteração em 1 (uma) via. 

 

 

 

 

Manaus, 22 de outubro de 2021 

 

 

____________________________                                       _____________________________ 

      Edilene Bezerra Garcia                                                              Clesio Bezerra Garcia 
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Registro Digital

Anexo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Número do Protocolo

21/059.274-5

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

AMP2100252664

Data

28/10/2021

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 03/11/2021

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura
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TERMO DE AUTENTICAÇÃO - REGISTRO DIGITAL

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de serviços da jucea informando o 
número do protocolo 21/059.274-5.

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, de CNPJ
03.656.609/0001-01 e protocolado sob o número 21/059.274-5 em 28/10/2021, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o número 1147901, em 03/11/2021. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Larissa
Marinho Ferreira.
Certifica o registro, a Secretária-Geral, Lycia Fabíola Santos de Andrade. Para sua validação, deverá ser acessado o
sitio eletrônico do Portal de Serviços / Validar Documentos (https://portalservicos.jucea.am.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o número de protocolo e chave de segurança.
Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 03/11/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Principal
Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 03/11/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Anexo
Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 03/11/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Data de início dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 22/10/2021

Documento assinado eletronicamente por Larissa Marinho Ferreira, Servidor(a) Público(a), em
03/11/2021, às 12:37.
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Registro Digital

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Nome

Identificação do(s) Assinante(s)

CPF

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

LYCIA FABIOLA SANTOS DE ANDRADE720.917.462-15

Manaus. quarta-feira, 03 de novembro de 2021
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Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Ministério da Economia

Secretaria de Gestão

Dados do Fornecedor
CNPJ: 03.656.609/0001-01 DUNS®: 67*****78
Razão Social: FENIX EVOLUTION LTDA
Nome Fantasia: FENIX SERVICOS E COMERCIO LTDA
Situação do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 10/11/2022
Natureza Jurídica: SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA
MEI: Não
Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorrências e Impedimentos
Ocorrência: Consta
Impedimento de Licitar: Nada Consta

Níveis cadastrados:
Fornecedor possui alguma pendência no Nível de Cadastramento indicado. Verifique mais informações sobre pendências

nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento

II - Habilitação Juridica

III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN 05/06/2022
FGTS 06/01/2022
Trabalhista Validade: 04/06/2022(http://www.tst.jus.br/certidao)

Validade:
Validade:

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendência)

Receita Estadual/Distrital Validade: 31/12/2021
Receita Municipal Validade: 06/01/2022

VI - Qualificação Econômico-Financeira

31/05/2022Validade:

Declaração
Declaramos para os fins previstos na Lei nº 8.666, de 1993, conforme documentação registrada no SICAF, que a
situação do fornecedor no momento é a seguinte:

Emitido em: 21/12/2021 20:58 de
CPF: 659.823.802-10      Nome: EDILENE BEZERRA GARCIA

11

Ass: ____________________________________________________________________________________________

Esta declaração é uma simples consulta e não tem efeito legal

http://www.tst.jus.br/certidao
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO

03.656.609/0001-01
MATRIZ	

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

27/04/1999


 
NOME EMPRESARIAL

FENIX EVOLUTION LTDA 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

FENIX SERVICOS E COMERCIO LTDA 

PORTE

EPP


 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
71.12-0-00 - Serviços de engenharia


 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
25.11-0-00 - Fabricação de estruturas metálicas

31.01-2-00 - Fabricação de móveis com predominância de madeira

42.13-8-00 - Obras de urbanização - ruas, praças e calçadas

42.99-5-99 - Outras obras de engenharia civil não especificadas anteriormente

43.11-8-01 - Demolição de edifícios e outras estruturas

43.12-6-00 - Perfurações e sondagens

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

43.21-5-00 - Instalação e manutenção elétrica

43.22-3-02 - Instalação e manutenção de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilação e refrigeração

43.22-3-03 - Instalações de sistema de prevenção contra incêndio

43.30-4-04 - Serviços de pintura de edifícios em geral

43.30-4-99 - Outras obras de acabamento da construção

45.20-0-01 - Serviços de manutenção e reparação mecânica de veículos automotores

46.39-7-01 - Comércio atacadista de produtos alimentícios em geral

46.45-1-01 - Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirúrgico, hospitalar e de laboratórios

46.47-8-01 - Comércio atacadista de artigos de escritório e de papelaria

46.49-4-08 - Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservação domiciliar

46.51-6-01 - Comércio atacadista de equipamentos de informática

47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

47.42-3-00 - Comércio varejista de material elétrico


 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

 
LOGRADOURO

R LIRIO DO MAR 

NÚMERO

0 

COMPLEMENTO

QD H28 L 1 2 3 4 5 

 
CEP

69.098-211	

BAIRRO/DISTRITO

NOVO ALEIXO 

MUNICÍPIO

MANAUS 

UF

AM


 
ENDEREÇO ELETRÔNICO

FENIXEVOLUTION70@GMAIL.COM 

TELEFONE

(92) 3304-7941


 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

*****


 
SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA	

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

17/08/2021


 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL




 

SITUAÇÃO ESPECIAL

********	

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

********	

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/12/2021 às 10:07:57 (data e hora de Brasília). Página: 1/3
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO

03.656.609/0001-01
MATRIZ	

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

27/04/1999


 
NOME EMPRESARIAL

FENIX EVOLUTION LTDA 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
47.44-0-01 - Comércio varejista de ferragens e ferramentas

47.44-0-05 - Comércio varejista de materiais de construção não especificados anteriormente

47.44-0-99 - Comércio varejista de materiais de construção em geral

47.56-3-00 - Comércio varejista especializado de instrumentos musicais e acessórios

47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritório

50.12-2-02 - Transporte marítimo de longo curso - Passageiros

50.99-8-99 - Outros transportes aquaviários não especificados anteriormente

69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária

71.11-1-00 - Serviços de arquitetura

72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinião pública

77.11-0-00 - Locação de automóveis sem condutor

77.32-2-01 - Aluguel de máquinas e equipamentos para construção sem operador, exceto andaimes

77.32-2-02 - Aluguel de andaimes

78.10-8-00 - Seleção e agenciamento de mão-de-obra

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicílios

81.29-0-00 - Atividades de limpeza não especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagísticas

82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo


 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

 
LOGRADOURO

R LIRIO DO MAR 

NÚMERO

0 

COMPLEMENTO

QD H28 L 1 2 3 4 5 

 
CEP

69.098-211	

BAIRRO/DISTRITO

NOVO ALEIXO 

MUNICÍPIO

MANAUS 

UF

AM


 
ENDEREÇO ELETRÔNICO

FENIXEVOLUTION70@GMAIL.COM 

TELEFONE

(92) 3304-7941


 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

*****


 
SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA	

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

17/08/2021


 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL




 

SITUAÇÃO ESPECIAL

********	

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

********	
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO

03.656.609/0001-01
MATRIZ	

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

27/04/1999


 
NOME EMPRESARIAL

FENIX EVOLUTION LTDA 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
82.30-0-02 - Casas de festas e eventos

90.01-9-03 - Produção de espetáculos de dança

90.01-9-06 - Atividades de sonorização e de iluminação


 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

 
LOGRADOURO

R LIRIO DO MAR 

NÚMERO

0 

COMPLEMENTO

QD H28 L 1 2 3 4 5 

 
CEP

69.098-211	

BAIRRO/DISTRITO

NOVO ALEIXO 

MUNICÍPIO

MANAUS 

UF

AM


 
ENDEREÇO ELETRÔNICO

FENIXEVOLUTION70@GMAIL.COM 

TELEFONE

(92) 3304-7941


 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

*****


 
SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA	

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

17/08/2021


 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL




 

SITUAÇÃO ESPECIAL

********	

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

********	

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: FENIX EVOLUTION LTDA
CNPJ: 03.656.609/0001-01 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de
certificação da regularidade fiscal.

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 07:42:27 do dia 07/12/2021 <hora e data de Brasília>.
Válida até 05/06/2022.
Código de controle da certidão: 962F.8984.E682.4101
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.









CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: FENIX EVOLUTION LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.656.609/0001-01
Certidão nº: 710363/2022
Expedição: 11/01/2022, às 13:38:04
Validade: 09/07/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que FENIX EVOLUTION LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o nº 03.656.609/0001-01, NÃO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO
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Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



   

 

Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 

E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

 

 

DECLARAÇÃO DE VISTORIA OU RENÚNCIA 

 

Conforme item 9.19 do Termo de Referência, declaro que a empresa Fênix Evolution 

LTDA-EPP com CNPJ: sob o nº 03.656.609/0001-01, com sede Rua João, nº 670, bairro: 

Novo Aleixo, CEP: 69.098-165, Manaus-AM, neste ato representada por seu 

representante legal Edilene Bezerra Garcia, portadora do RG nº 1420623-4 SSP/AM e do 

CPF de nº 659.823.802-10, 

 (____) vistoriou minuciosamente as dependências da PRODM S.A., tomando ciência das 

condições que possam influir direta ou indiretamente na execução dos serviços, 

renunciando ao direito de reclamações ou questionamento posteriores, judiciais ou 

extrajudiciais e que tomou conhecimento das reais condições das áreas definidas no Edital, 

bem como coletou informações de todos os dados e elementos necessários à perfeita 

execução do serviço. 

 (_x__) optou pela não realização de vistoria assumindo inteiramente a responsabilidade 

ou consequências por essa omissão, mantendo as garantias que vincularem sua proposta 

ao presente edital. 

 

 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022  

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 

E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

 

DECLARAÇÃO  

 

A empresa Fênix Evolution LTDA-EPP com CNPJ: sob o nº 03.656.609/0001-01, com 

sede Rua João, nº 670, bairro: Novo Aleixo, CEP: 69.098-165, Manaus-AM, neste ato 

representada por seu representante legal Edilene Bezerra Garcia, portadora do RG nº 

1420623-4 SSP/AM e do CPF de nº 659.823.802-10, declara, sob as penas da Lei, que até 

a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no presente processo 

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores.  

 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022  

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 

E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

 

DECLARAÇÃO QUANTO AO CUMPRIMENTO ÀS NORMAS RELATIVAS 

AO TRABALHO DO MENOR   

   

A empresa Fênix Evolution LTDA-EPP com CNPJ: sob o nº 03.656.609/0001-01, com 

sede Rua João, nº 670, bairro: Novo Aleixo, CEP: 69.098-165, Manaus-AM, neste ato 

representada por seu representante legal Edilene Bezerra Garcia, portadora do RG nº 

1420623-4 SSP/AM e do CPF de nº 659.823.802-10, Declaro que não possuímos, em 

nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho 

noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, 

salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observância ao artigo 

7º, inciso XXXIII, da Constituição Federal 

 

 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

 

 



Nº DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Código da Natureza
Jurídica

Nº de Matrícula do Agente
Auxiliar do Comércio

 1 - REQUERIMENTO

13200367472 2062

Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciência,
Tecnologia e Inovação – SEPLANCTI

Nome: __________________________________________

Assinatura: ______________________________________

Telefone de Contato: ______________________________

Data

Local

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

requer a V.Sª o deferimento do seguinte ato:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

Nº DE
VIAS

CÓDIGO
DO ATO

CÓDIGO DO
EVENTO QTDE DESCRIÇÃO DO ATO / EVENTO

FENIX EVOLUTION LTDA - EPP

223 BALANCO

MANAUS

23 Setembro 2021

Nº FCN/REMP

AME2100239907

1

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Amazonas

 2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

DECISÃO SINGULAR DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO SINGULAR

OBSERVAÇÕES

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

SIM

_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

SIM

_____________________________________

NÃO ___/___/_____     ____________________

Data Responsável ResponsávelData

___/___/_____     ____________________NÃO

Processo em Ordem
À decisão

___/___/_____

Data

____________________

Responsável

ResponsávelData

___/___/_____       __________________

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

Processo indeferido. Publique-se.

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo indeferido. Publique-se.

2ª Exigência                     3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

___/___/_____

Data

____________________            ____________________            ____________________

Vogal Vogal Vogal

Presidente da ______ Turma

2ª Exigência                      3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Número do Protocolo

21/053.320-0

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

AME2100239907

Data

23/09/2021

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 23/09/2021

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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1 
 

BALANÇO PATRIMONIAL 

 

 

 

TERMO DE ABERTURA 

 

 

O presente LIVRO BALANÇO PATRIMONIAL, possui 6 (seis) folhas numeradas do nº 1 ao 

6, com encerramento do exercício social em 31/12/2020, que servirá para a escrituração dos 

lançamentos próprios da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA inscrita no CNPJ nº 

03.656.609/0001-01, estabelecida à Rua Rua 31 de março, 581, Bairro: Betania, CEP69073-

080, Manaus – AM, Registrado na Junta Comercial sob nº 13200367472 de 27/04/1999.  

 

 

 

Manaus, 01 de janeiro de 2020 

 
 

 
 
 
 
 

      Fenix Evolution LTDA                                                              Clesio Bezerra Garcia  
Clesio Bezerra Garcia Contador                                                               Contador 

     Sócio - administrador                                                               CRC/AM:009496/0-1                                                                                                                            
CPF/MF:384.689.802-34                                                             CPF/MF:384.689.802-34                  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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2

FENIX EVOLUTION LTDA
CNPJ(MF)03.656.609/0001­01 NIRE 13200367472
ENDEREÇO: Rua 31 de março, 581, Bairro: Betania
CEP:69073­080, MANAUS­AMCEP:69073­080, Manaus­AM

BALANÇO PATRIMONIAL 
EM 31.12.2020 E 31.12.2019 EM 31.12.2020 E 31.12.2019
EXPRESSO EM R$ EXPRESSO EM R$

31.12.2020 31.12.2019
ATIVO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
CIRCULANTE CIRCULANTE
Caixa e Equivalencia de Caixa 280.000,00R$              275.000,00R$                Fornecedores
Contas a Receber 358.980,00R$              354.900,00R$                Emprestimos e Financiamentos
Estoques 130.000,00R$              125.000,00R$                Obrigacoes Fiscais
Outros Creditos 230.000,00R$              225.000,00R$                Obrigacoes Trabalhistas e Sociais
Impostos e Recuperar 98.000,00R$                96.500,00R$                  Contas a Pagar

­R$                           ­R$                             Provisoes
­R$                           ­R$                            

1.096.980,00R$           1.076.400,00R$            

NÃO CIRCULANTE NÃO CIRCULANTE
Contas  a Receber 919.440,00R$              909.743,00R$                Financiamentos
Investimentos 351.000,00R$              350.500,00R$               
Imobilizado 601.000,00R$              600.050,00R$                PATRIMONIO LIQUIDO
Intangivel Capital Social
(­) Depreciacao e Amortizacao Acumuladas  1.236.000,00­R$           1.225.000,00­R$             Reservas de Capital

Reservas de Lucros
635.440,00R$              635.293,00R$                Lucros Acumulados

(­) Prejuizos Acumulados

TOTAL 1.732.420,00R$           1.711.693,00R$             TOTAL

FENIX EVOLUTION LTDA

Sócio ­ Administrador
Clesio Bezerra Garcia

CPF/MF:384.689.802­34

Clesio Bezerra Garcia
Contador

CRC/AM:009496/0­1
CPF/MF:384.689.802­34

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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3

FENIX EVOLUTION LTDA
CNPJ(MF)03.656.609/0001­01 NIRE 13200367472
ENDEREÇO: Rua 31 de março, 581, Bairro: Betania
CEP:69073­080, Manaus­AM

BALANÇO PATRIMONIAL 
EM 31.12.2020 E 31.12.2019 EM 31.12.2020 E 31.12.2019
EXPRESSO EM R$ EXPRESSO EM R$

31.12.2020 31.12.2019
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO VENDAS DE PRODUTOS, MERCADORIAS E SERVICOS
CIRCULANTE Vendas de Produtos, Mercadorias e Servicos
Fornecedores 8.600,00R$                          8.550,00R$                      (­) Deducoes de Tributos, Abatimentos e Devolucoes
Emprestimos e Financiamentos ­R$                                   ­R$                              
Obrigacoes Fiscais 154.000,00R$                      153.000,00R$                  (=)RECEITA LIQUIDA 
Obrigacoes Trabalhistas e Sociais 146.351,00R$                      145.367,00R$                  Custo dos Produtos, Mercadorias e Servicos
Contas a Pagar 15.789,00R$                        15.576,00R$                   
Provisoes 56.700,00R$                        56.300,00R$                    (=) LUCRO BRUTO

­R$                                   ­R$                              
381.440,00R$                      378.793,00R$                 

(­) DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas Administrativas

NÃO CIRCULANTE Despesas com Vendas
Financiamentos ­R$                                   ­R$                               Outras Despesas Gerais

PATRIMONIO LIQUIDO
Capital Social 800.000,00R$                      800.000,00R$                  (=) RESULTADO OPERACIONAIS ANTES DO RESULTADO
Reservas de Capital ­R$                                   ­R$                               FINANCEIRO
Reservas de Lucros ­R$                                   ­R$                              
Lucros Acumulados 550.980,00R$                      532.900,00R$                 
(­) Prejuizos Acumulados ­R$                                   ­R$                               (+)RESULTADO FINANCEIRO

1.350.980,00R$                   1.332.900,00R$              
Receitas Financeiras

TOTAL 1.732.420,00R$                   1.711.693,00R$               (­)Despesas Financeiras

(+⁄-) OUTRAS RECEITAS E DESPESAS OPERACIONAIS

(=)RESULTADO ANTES DAS DESPESAS OPERACIONAIS
(­) Despesas com Contribuicao Social
(­) Despesas com Imposto de Renda Pessoa Juridica

(=) RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (LUCRO)

FENIX EVOLUTION LTDA
Clesio Bezerra Garcia
Sócio ­ Administrador

CPF/MF:384.689.802­34

Clesio Bezerra Garcia
Contador

CRC/AM:009496/0­1
CPF/MF:384.689.802­34

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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4

FENIX EVOLUTION LTDA
CNPJ(MF)03.656.609/0001­01 NIRE 13200367472
ENDEREÇO: Rua 31 de março, 581, Bairro: Betania
CEP:69073­080, Manaus­AM

BALANÇO PATRIMONIAL 
EM 31.12.2020 E 31.12.2019
EXPRESSO EM R$

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO DO EXERCICIO 31.12.2020 31.12.2019
VENDAS DE PRODUTOS, MERCADORIAS E SERVICOS
Vendas de Produtos, Mercadorias e Servicos 1.589.000,00R$       1.489.000,00R$      
(­) Deducoes de Tributos, Abatimentos e Devolucoes 414.136,22­R$          413.120,09­R$         

(=)RECEITA LIQUIDA  1.174.863,78R$       1.075.879,91R$      
Custo dos Produtos, Mercadorias e Servicos 350.670,00­R$          345.600,00­R$         

(=) LUCRO BRUTO 824.193,78R$          730.279,91R$         

(­) DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas Administrativas 110.000,00­R$          103.000,00­R$         
Despesas com Vendas 9.500,00­R$              9.240,00­R$             
Outras Despesas Gerais 5.800,00­R$              5.800,00­R$             

125.300,00­R$          118.040,00­R$         

(=) RESULTADO OPERACIONAIS ANTES DO RESULTADO
FINANCEIRO 698.893,78R$          612.239,91R$         

(+)RESULTADO FINANCEIRO

Receitas Financeiras ­R$                       ­R$                      
(­)Despesas Financeiras ­R$                       ­R$                      

(+⁄-) OUTRAS RECEITAS E DESPESAS OPERACIONAIS

(=)RESULTADO ANTES DAS DESPESAS OPERACIONAIS 698.893,78R$          612.239,91R$         
(­) Despesas com Contribuicao Social 3.500,00­R$              3.300,00­R$             
(­) Despesas com Imposto de Renda Pessoa Juridica 35.000,00­R$            33.000,00­R$           

(=) RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (LUCRO) 660.393,78R$          575.939,91R$         

Clesio Bezerra Garcia
Contador

CRC/AM:009496/0­1
CPF/MF:384.689.802­34

FENIX EVOLUTION LTDA
Clesio Bezerra Garcia
Sócio ­ Administrador

CPF/MF:384.689.802­34

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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5

Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo

1.096.980,00                        + 919.440,00                          
381.440,00                           + ­                                        

2.016.420,00                       
381.440,00                          

Ativo Total ­ Contas de Compensação

1.732.420,00                        ­ ­                                        

1.732.420,00                       
381.440,00                          

1.096.980,00                       
381.440,00                          

1.350.980,00                       
381.440,00                          

Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo
Ativo Total ­ Contas de Compensação

381.440,00                           + 919.440,00                          
1.732.420,00                        + ­                                        

1.300.880,00                       
1.732.420,00                       

        Sócio ­ Administrador
       CPF/MF:384.689.802­34

FENIX EVOLUTION LTDA
CNPJ(MF)03.656.609/0001­01 NIRE 13200367472

ENDEREÇO: Rua 31 de março, 581, Bairro: Betania,CEP:69073­080, Manaus­AM

BALANÇO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

GRAU DE ENDIVIDAMENTO

Grau de Endividamento =

Grau de Endividamento =

Grau de Endividamento = = 0,75                                      

   FENIX EVOLUTION LTDA
        Clesio Bezerra Garcia

Clesio Bezerra Garcia
Contador

CRC/AM: 009496/0­1
CPF/MF: 384.689.802­34

Manaus­AM 31 de dezembro de 2020

NÍVEL DE RISCO

NÍVEL DE RISCO = Patrimonio Líquido
Passivo Circulante

NÍVEL DE RISCO = = 3,54                                      

ÍNDICE DE LÍQUIDEZ CORRENTE (LC)

LÍQUIDEZ CORRENTE (LC) = Ativo Circulante
Passivo Circulante

LÍQUIDEZ CORRENTE (LC) = = 2,88                                      

SOLVÊNCIA GERAL (SG) = = 4,54                                      

ÍNDICES ECONÔMICOS E FINANCEIROS

ÍNDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG)

LÍQUIDEZ GERAL (LG) =

LÍQUIDEZ GERAL (LG) =

LÍQUIDEZ GERAL (LG) = = 5,29                                      

ÍNDICE DE SOLVÊNCIA GERAL (SG)

SOLVÊNCIA GERAL (SG) =
Passivo Circulante

SOLVÊNCIA GERAL (SG) =
381.440,00                                                                                  

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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6 

 
 

 
BALANÇO PATRIMONIAL 

 

TERMO DE ENCERRAMENTO 
 
 
 
O presente LIVRO BALANÇO PATRIMONIAL, possui 6 (seis) folhas numeradas do nº 1 ao 

6, e serviu para a escrituração do período de 01/01/2020 a 31/12/2020 da Empresa FENIX 

EVOLUTION LTDA inscrita no CNPJ nº 03.656.609/0001-01, estabelecida à Rua Rua 31 de 

março, 581, Bairro: Betania, CEP69073-080, Manaus – AM, Registrado na Junta Comercial 

sob nº 13200367472 de 27/04/1999. 

 

 

 

Manaus, 31 de dezembro de 2020 

 
 

 
 
 
 
 

      Fenix Evolution LTDA                                                              Clesio Bezerra Garcia 
Clesio Bezerra Garcia Contador                                                                 Contador 

Sócio - administrador                                                                     CRC/AM:009496/0-1                                
CPF/MF:384.689.802-34                                                              CPF/MF:384.689.802-34                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Número do Protocolo

21/053.320-0

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

AME2100239907

Data

23/09/2021

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 23/09/2021

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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Registro Digital

Anexo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Número do Protocolo

21/053.320-0

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

AME2100239907

Data

23/09/2021

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 23/09/2021

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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TERMO DE AUTENTICAÇÃO - REGISTRO DIGITAL

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de serviços da jucea informando o 
número do protocolo 21/053.320-0.

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, de CNPJ
03.656.609/0001-01 e protocolado sob o número 21/053.320-0 em 23/09/2021, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o número 1141093, em 24/09/2021. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Olinda
Travasso Marques.
Certifica o registro, a Secretária-Geral, Lycia Fabíola Santos de Andrade. Para sua validação, deverá ser acessado o
sitio eletrônico do Portal de Serviços / Validar Documentos (https://portalservicos.jucea.am.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o número de protocolo e chave de segurança.
Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 23/09/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Principal
Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 23/09/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Anexo
Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

384.689.802-34 CLESIO BEZERRA GARCIA 23/09/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Data de início dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 24/09/2021

Documento assinado eletronicamente por Olinda Travasso Marques, Servidor(a) Público(a), em
24/09/2021, às 08:13.

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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Registro Digital

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Nome

Identificação do(s) Assinante(s)

CPF

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

LYCIA FABIOLA SANTOS DE ANDRADE720.917.462-15

Manaus. sexta-feira, 24 de setembro de 2021

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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 11/01/2022  0005874167 

 P O D E R  J U D I C I Á R I O 
 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS 

 Comarca de Manaus 

 C E R T I D Ã O  E S T A D U A L  DE  D I S T R I B U I Ç Ã O 
 FALÊNCIA E RECUPERAÇÃO DE CRÉDITO 

 CERTIDÃO Nº:   005874167  FOLHA: 1/1 
 A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça. 

                        Pesquisando   os   registros   de   distribuição   de   feitos   no   sistema   informatizado 
 do   Tribunal   de   Justiça   do   Estado   do   Amazonas,   no   período   de   20   anos   anteriores   a   data   de 
 10/01/2022, Certifico NADA CONSTAR em nome de:  

 FENIX EVOLUTION LTDA, vinculado ao CNPJ: 03.656.609/0001-01. ************************ 

                        Certidão expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias. 

 Manaus, terça-feira, 11 de janeiro de 2022. 

                0005874167 
 PEDIDO N°:  



11/03/2021

1/1

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
CERTIDÃO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

 
O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situação regular.

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO
NOME................. :  CLESIO BEZERRA GARCIA
REGISTRO.......... :  AM-009496/O-1
CATEGORIA........ :  TÉCNICO EM CONTABILIDADE
CPF..................... :  384.689.802-34

 

A presente CERTIDÃO não quita nem invalida quaisquer débitos ou infrações que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCAM contra o referido registro.

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal.

 
Emissão: AMAZONAS, 11/03/2021 as 09:34:27.
Válido até: 31/03/2021.
Código de Controle: 9150.8120.4613.7549.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCAM.

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o nº 1141093 em 24/09/2021 da Empresa FENIX EVOLUTION LTDA - EPP, CNPJ 03656609000101 e protocolo 210533200 -
23/09/2021. Autenticação: 58D6B9C82ABFFFC94942D8D7C324B8EE516E7D2. Lycia Fabíola Santos de Andrade - Secretário-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe nº do protocolo 21/053.320-0 e o código de segurança yEJJ Esta cópia foi autenticada
digitalmente e assinada em 24/09/2021 por Lycia Fabíola Santos de Andrade – Secretário-Geral.
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Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 (92) 99141-7187   
E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

DECLARAÇÃO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 

A empresa FENIX EVOLUTION LTDA, inscrita no CNPJ sob o n. 03.656.609/0001-01 e 

inscrição Municipal n. 94575-01, estabelecida no endereço: Rua João Câmara, nº 670, Bairro: 

Novo Aleixo, Manaus-AM, E-Mail: fenixevolution1@hotmail.com, DECLARA que possui os 

seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administração pública: 

 

Nome do órgão/Empresa 
Vigência do 

Contrato 

Valor do 

Contrato 

ARCOS ENGENHARIA LTDA: Endereço: R 23, 521 

- Cidade de Deus - Manaus, AM - CEP: 69099-457 

           12 

meses   R$ 516.000,00  

BIZZ PUBLICIDADE –EPP: Endereço:AV DJALMA 

BATISTA, 1719, CHAPADA        12 meses 

         

    R$ 600.000,00 

COPEF CONSTRUÇÃO LTDA: Endereço:Rua 

Planeta Jupiter, 193, ALEIXO 

            12 

meses       R$ 540.000,00 

Valor Total dos Contratos   R$ 1.656.000,00 

Valor do Patrimônio Líquido  R$ 1.350.980,00  

1/12 dos contratos    R$ 138.000,00  

 

 

FÓRMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO 

ART. 19, INCISO XXIV, ALÍNEA D, ITENS 1 E 2, DA IN Nº 2/2008, ALTERADA PELA 

IN Nº 6/2013. 

 

a)  Declaro  que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante não é superior ao 

Patrimônio Líquido. 

Fórmula de cálculo: 

 

Valor do Patrimônio Líquido x 12  > 1                              R$ 1.350.980,00 x 12 

_________________________                                          __________________              =   9,78 

    Valor total dos contratos                                                        1.656.000,00 

 

 

b) Declaro que a variação do percentual do valor total constante na declaração de contratos 

firmados com a iniciativa privada e com a Administração Pública em relação à receita bruta 

não é superior a 10%.  

 

mailto:fenixevolution1@hotmail.com


   

 

Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 (92) 99141-7187   
E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

Fórmula de cálculo: 

 
(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos)  x 100  =  (1.589.000,00 - 1.656.000,00)  x 100 

 _________________________________________                 ________________________                 = 4,21 

                    Valor da Receita Bruta                                                      R$ 1.589.000,00 

 

 

 

Manaus, 08 de novembro de 2021 

 

  

 

  

EDILENE 
BEZERRA 
GARCIA:6598
2380210

Assinado de forma digital por 
EDILENE BEZERRA 
GARCIA:65982380210 
DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=AC 
SOLUTI Multipla v5, 
ou=11882165000150, 
ou=Presencial, ou=Certificado PF 
A1, cn=EDILENE BEZERRA 
GARCIA:65982380210 
Dados: 2021.11.05 18:54:40 -04'00'



   

 

Rua João Câmara, nº 670, Bairro: Novo Aleixo, CEP 69.098-165, Manaus-AM  
Fone: (92) 3237-9690 

E-mail: fenixevolution70@gmail.com  

DECLARAÇÃO ESCRITÓRIO 

 

  

A empresa Fênix Evolution LTDA-EPP com CNPJ: sob o nº 03.656.609/0001-01, neste 

ato representada por seu representante legal Edilene Bezerra Garcia, portadora do RG nº 

1420623-4 SSP/AM e do CPF de nº 659.823.802-10, declara que possui escritório 

instalado na com sede Rua João, nº 670, bairro: Novo Aleixo, CEP: 69.098-165, Manaus-

AM,  dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda 

da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes à seleção, 

treinamento, admissão e demissão dos funcionários, em cumprimento ao disposto no item 

10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP nº 05/2017. 

 

Manaus-AM, 04 de janeiro de 2022  
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