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DECRETO N.° 39.032, DE 24 DE MAIO DE 2018

DISPOE sobre o Estatuto Juridico da
Empresa Publica, da Sociedade de
Economia Mista e de suas Subsidiarias,
no dmbito do Estado do Amazonas, nos
termos da Lei Federal n.° 13.303, de 30
de junho de 2016, e da outras
providéncias.

© GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
uso de atribuigdo que Ihe confere o inciso VIil, do artigo 54 da
Constituicdo Estadual;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n.° 13.303, de 30
de junho de 2016 estabelece parédmetros de organizagédo e de
atuacdo. das empresas estatais, consideradas como instrumento
utilizado: pelo Estado, para o exercicio de atividades de natureza
econdmica;

CONSIDERANDO a importancia de edi¢do de Decreto
Regulamentador para que haja direcionamento dos atos das
empresas estatais no Estado do Amazonas que ainda ndo
realizaram as devidas adaptagdes;

CONSIDERANDO, por fim, a manifestagdo da
Procuradoria Geral do Estado, exarada por intermédio do
Parecer n.° 372/2018-PA/PGE, e o que mais consta do Processo
n.° 01.01.011101.00004000.2018,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Segdoi
Do ambito de aplicagdo e das definigoes

Art. 1.° Este Decreto dispde sobre o Estatuto Juridico da
Empresa Plblica, da Sociedade de Economia Mista e de suas
subsidiarias, no &mbito do Estado do Amazonas, nos terros da
Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho de 2016.

Art. 2.° Para os fins deste Decreto, considera-se:

| - empresa estatal: entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, cuja maioria ou a totalidade do capital
votante pertenga direta ou indiretamente ao Estado;

Il - empresa publica: empresa estatal cuja maioria do
capital votante pertenga diretamente ao Estado e cujo capital
social seja constituido de recursos provenientes exclusivamente
do setor publico;

Il - sociedade de economia mista: empresa estatal cuja
maioria das agdes com direito a voto pertenga diretamente ao
Estado e cujo capital social admita a participagdo do setor
privado;

IV - subsidiaria: empresa estatal cuja fotalidade ou a
maioria das agBes com direito a voto pertenga direta ou
indiretamente & empresa publica ou a sociedade de economia
mista;

V - conglomerado estatal: conjunto de empresas estatais
formado por uma empresa publica ou uma sociedade de
economia mista e as suas respectivas subsidiarias;

VI - sociedade privada participada: entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, com patriménio proprio
e cuja maioria do capital votante ndo pertenga direta ou
indiretamente ao Estado, ou que o Estado ou entidade de sua
administragdo indireta ndo dirija isoladamente as atividades
sociais e oriente o funcionamento dos 6rgéos da Companhia,
nos termos dos artigos 116 a 118 da Lei Federal n.° 6.404, de 15
de dezembro de 1976,

VIl - administradores: membros do Conselho de
Administracédo e da diretoria da empresa estatal.

Paragrafo unico. Incluem-se no inciso |V deste artigo as
subsidiarias integrais e as demais sociedades em que as
empresas estatais detenham o controle acionario majoritario,
inclusive as sociedades de propésito especifico.

Secao ll
Da Constituigdo da Empresa Estatal

Art. 3.° A exploragdo de Atividade econdmica pelo
Estado sera exercida por meio de empresas estatais e
subsidiarias.

Art. 4.° A constituicio de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, inclusive por meio de aquisigédo
ou assungdo de controle acionario majoritario, dependera de
prévia autorizagdo legal que indique, de forma clara, relevante
interesse coletivo ou imperativo de seguranga nacional, nos
termos do caput do artigo 173 da Constituigdo Federal.

Art. 5.° O estatuto da empresa estatal indicara, de forma
clara, o relevante interesse coletivo, nos termos do caput do
artigo 173 da Constituigdo Federal.

Art. 6.° A constituicdo de subsidiaria dependera de prévia
autorizag&o legal, que devera estar prevista na lei de criagéo da
empresa publica ou da sociedade de economia mista
controladora.

Art. 7.° Na hipdtese da autorizagdo legislativa para a
constituigio de subsidiaria ou empresa privada participada ser
genérica, caberd ao Conselho de Administragéo da empresa
estatal autorizar, de forma individualizada, a sua constituicdo.

Paragrafo unico. A Subsidiaria devera ter objeto social
vinculado ao da estatal controladora.

Segao Hl
Das Participagdes Minoritarias

Art. 8.° A participagdo de empresa estatal em sociedade
privada participada dependera de:

| - prévia autorizagéo legal, que devera constar na lei de
criagdo da empresa publica ou da sociedade de economia mista
investidora;

If - vinculagdo com objeto social ou aderéncia ao plano
de negocios da empresa estatal investidora;

! - na hipotese da autorizagdo legislativa ser genérica,
faz-se necessaria autorizagdo do Conselho de Administragdo
para participar de cada empresa;

§ 1° A necessidade da autorizagdo legal para
participagdo em empresa privada, ndo se aplica a operagdes de
tesouraria, adjudicagdo de agbes em garantia e em
participagdes autorizadas pelo Conselho de Administragdo em
linha com o plano de negécios da empresa estatal.

§ 2° A empresa estatal que possuir auiorizagdo
legislativa para criar subsidiaria e também para participar de
outras empresas, podera constituir subsidiéria, cujo objeto social
seja participar de outras sociedades, inclusive minoritariamente,
desde que o estatuto autorize expressamente a constituicdo de
subsidiaria como empresa de participagbes e que cada
investimento esteja vinculado ao plano de negécios.

§ 3.° O Conselho de Administragdo da empresa de
participagdes, de que trata o paragrafo anterior, podera delegar
a diretoria, a competéncia para conceder a autorizagéo prevista
no inciso lll, do caput deste artigo, observada a algada a ser
definida pelo préprio Conselho.

§ 4.° Nio se aplica o disposto no inciso Ill, do caput
deste artigo, nas hipoteses de exercicio, por empresa de
participa¢gdes, do direito de preferéncia e de prioridade, para a
manutengéo de sua participagéo na sociedade da qual participa.

Art. 9.° A empresa estatal que detiver participa¢do
equivalente a 50% (cinquenta por cento), ou menos do capital
votante, em qualquer outra empresa, inclusive transnacional ou
sediada no exterior, devera elaborar politica de participagbes
societarias, que contenha praticas de governanga e controle
proporcionais a relevancia, a materialidade e aos riscos do
negécio do qual participe.

Paragrafo anico. A politica referida no caput deste artigo
devera ser aprovada pelo Conselho de Administragdo da
Empresa, ou se ndo houver, de sua Controladora, e incluira:

1 - documentos e informagdes estratégicos do negécio e
demais relatérios e informagées produzidos por exigéncia legal
ou em razdo de acordo de acionistas que sejam considerados
essenciais para a defesa de seus interesses na sociedade
empresarial investida;

Il - relatério de execugdo do orgamento de capital e de
realizagdo de investimentos programados pela sociedade
empresarial investida, inclusive quanto ao alinhamento dos
custos orgados e dos realizados com os custos de mercado;

I - informe sobre a execugdo da politica de transagdes
com partes relacionadas da sociedade empresarial investida;

1V - andlise das condigdes de alavancagem financeira da
sociedade empresarial investida;

V - avaliagdo de inversdes financeiras e de processos
relevantes de alienagdo de bens moéveis e imdveis da sociedade
empresarial investida;

VI - relatério de risco das contratagdes para execugéo de
obras, fornecimento de bens e prestagio de servigos relevantes
para os interesses da empresa estatal investidora;

VIl - informe sobre a execugio de projetos relevantes
para os interesses da empresa estatal investidora;
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VIl - relatério de cumprimento, nos negécios da
sociedade  empresarial  investida, de  condicionantes
socioambientais estabelecidas pelos érgaos ambientais;

iX - avaliagdo das necessidades de novos aportes na
sociedade empresarial investida e dos possiveis riscos de
reducdo da rentabilidade esperada do negécio; e

X - qualquer outro relatério, documento ou informagéo
produzido pela sociedade empresarial investida, considerado
relevante para o cumprimento do comando constante do caput
deste artigo.

CAPITULO Il
DO REGIME SOCIETARIO DAS EMPRESAS ESTATAIS

Secao |
Das normas gerais

Art. 10. A sociedade de economia mista sera constituida
sob a forma de sociedade andnima e estara sujeita ao regime
previsto na Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
exceto no que se refere:

| - & quantidade minima de membros do Conselho de
Administragao;

Il - ao prazo de atuagéo dos membros do Conselho
Fiscal;

Il - as pessoas aptas a propor acgdo de reparagéo por
abuso do poder de controle e ao prazo prescricional para sua
propositura.

§ 1.° O disposto no caput deste artigo aplica-se as
subsidiarias de sociedade de economia mista, exceto quanto a
constituigdo facultativa do Conselho de Administracdo e a
possibilidade de adogéo da forma de sociedade limitada para as
subsidiarias em liquidagdo.

§ 2.° Além das normas previstas neste Decreto, a
empresa estatal com registro na Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM - se sujeita ao disposto na Lei Federal n.°
6.385, de 07 de dezembro de 1976.

Art. 11. A empresa publica adotara, preferencialmente, a
forma desociedade andnima.

Paragrafo tnico. A empresa publica ndo podera:

| - langar debéntures ou outros titulos ou valores
mobiliarios, conversiveis em agdes;

Il - emitir partes beneficiarias.

Art. 12. As empresas estatais deverdo observar as
regras de escrituragdc e elaboragdo de demonstragdes
financeiras, contidas na Lei Federal n.° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e nas normas da CVM, inclusive quanto a
obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado
naquela autarquia.

Paragrafo Gnico. As empresas estatais deveréo divulgar
em sitio eletronico as demonstragdes financeiras referidas no
caput deste artigo.

Art. 13. As empresas estatais deverdo observar os
seguintes requisitos minimos de transparéncia:

I - elaboragéo de carta anual, subscrita pelos membros
do Conselho de Administragdo, com a explicitagdo dos
compromissos de consecugédo de objetivos de politicas pablicas,
pela empresa estatal e por suas subsidiarias, em atendimento
ao interesse coletivo ou ao imperativo de seguranga nacional,
que justificou a autorizagdo de sua criagdo, com a definigéo
clara dos recursos a serem empregados para esse fim, e dos
impactos econdmico-financeiros da consecucdo clesses
objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;

Il - adequagdo do objeto social, estabelecido no estatuto
social, as atividades autorizadas na lei de criagéo;

1ll - divulgagdo tempestiva e atualizada de informagdes
relevantes, em especial, aquelas relativas a atividades
desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados
econdmico-financeiros, comentdrios dos administradores sobre
desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e
descrigdo da composicédo e da remuneragdo da administragéo;

IV - elaborag3o e divulgagdo de politica de divulgagéo de
informagdes, em conformidade com a legislagdo em vigor, e com
as melhores praticas;

V - elaboragéo de politica de distribui¢do de dividendos, a
luz do interesse publico que justificou a criagdo da empresa
estatal;

VI - divulgagdo, em notas explicativas, as demonstragbes
financeiras, dos dados operacionais e financeiros das atividades

relacionadas a consecugdo dos fins de interesse coletivo ou de
imperativo de seguranga nacional que justificou a criagéo da
empresa estatal;

VIi - elaboragéo e divulgagédo da politica de transagbes
com partes relacionadas, que abranja também as operagdes
com a Unido e com as demais empresas estatais, em
conformidade com o©s requisitos de competitividade,
conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que
devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada pelo
Conselho de Administragéo;

VHI - ampla divulgagdo, ao publico em geral, de carta
anual de governanga corporativa, que consolide em um Unico
documento escrito, em linguagem clara e direta, as informagées
de que trata o inciso |l deste artigo;

IX - divulgagdo anual de relatério integrado ou de
sustentabilidade; e

X - divulgagdo, em local de facil acesso ao publico em
geral, dos Relatérios Anuais de Atividades de Auditoria Interna -
RAINT, assegurada a protegdo das informagdes sigilosas e das
informagdes pessoais, nos termos do artigo 6.°, caput, inciso I,
da Lei Federal n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

§ 1.° Para fins de cumprimento do disposto neste artigo,
a empresa estatal deverd elaborar carta anual Gnica, para os fins
dos incisos | e lll do caput, conforme modelo disponibilizado no
sitio eletrénico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestédo.

§ 2.° O interesse publico da empresa estatal, respeitadas
as razdes que motivaram a autorizagéo legislativa, manifesta-se
por meio; do alinhamento entre seus objetivos e aqueles de
politicas publicas, na forma explicitada na carta anual a que se
refere o inciso | do caput. '

§ 3.° As obrigagGes e responsabilidades que a empresa
estatal assuma em condigdes distintas as do setor em que atua
deveréo:

| - estar claramente definidas em lei ou regulamento e
estar previstas em contrato, convénio ou ajuste celebrado com o
ente publico competente para estabelecé-las, observada a
ampla publicidade desses instrumentos; e

Il - ter seu custo e suas receitas discriminados e
divulgados de forma transparente, inclusive no plano contébil.

§ 4.° Além das obrigagdes contidas neste artigo, as
empresas estatais com registro na CVM sujeitam-se ao regime
de informagdes e as regras de divulgagdo estabelecidas por
essa Autarquia.

§ 5.° Os documentos resultantes do cumprimento dos
requisitos de transparéncia, constantes dos incisos | a X
do caput deverdo ser divulgados no sitio eletronico da empresa
de forma permanente e cumulativa.

Art. 14. As subsididrias poderdo cumprir as exigéncias
estabelecidas por este Decreto por meio de compartihamento
de custos, estruturas, politicas e mecanismos de divulgagéo com
sua controladora.

Secgao ll
Da gestdo de risco e controle interno

Art. 15. A empresa estatal adotara regras de estruturas e
préticas de gestdo de risco e controle interno que abranjam:

| - agéo dos Administradores e empregados, por meio da
implementagéo cotidiana de praticas de controle interno;

Il - area de integridade e de gestdo de riscos;
Il - auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutério.

Art. 16. A area de integridade e gestdo de riscos tera
suas atribuicdes previstas no estatuto social, com mecanismos
que assegurem atuagdo independente, e devera ser vinculada
diretamente ao diretor-presidente, podendo ser conduzida por
ele préprio ou por outro diretor estatutario.

§ 1.° O diretor estatutario pode ter outras competéncias.

§ 2.° O estatuto social prevera, ainda, a possibilidade da
area de integridade e de gestdo de riscos se reportarem
diretamente ao conselho de Administragdo da empresa nas
situagdes em que houver suspeita do envolvimento do Diretor-
Presidente, ou equivalente, em irregularidades ou quando este
deixar de adotar as medidas neeessarias em relagédo a siluagdo
a ele relatada.

§ 3.° Serdo enviados relatérios periédicos ao Comité de
Auditoria Estatutario sobre as atividades desenvolvidas pela
area de integridade e de gestédo de riscos.
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Art. 17. A auditoria interna devera:

I - auxiliar o Conselho de Administragdo da empresa, ou
se ndo houver, de sua controladora, ao qual se reportard
diretamente;

Il - ser responsavel por aferir a adequagdo do controle
interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos & dos
processos de governanga e a confiabilidade do processo de
coleta, mensuragdo, classificagdo, acumulagdo, registro e
divulgagédo de eventos e transacOes, visando ao preparo de
demonstragdes financeiras;

Il - reportar-se ao Conselho de Administragdo sobre as
recomendagdes relativas ao descumprimento do Cédigo de
Conduta e Integridade, se os administradores deixarem de
adotar medidas necessarias em relagéo a situagéo relatada em
até 30 (trinta) dias.

Art. 18. Seré elaborado € divulgado pela empresa estatal
Cddigo de Conduta e Integridade, que dispora sobre:

1 - principios, valores e missdo da empresa estatal, além
de orientagdes sobre a prevencgdo de conflito de interesses e
vedagéo de atos de corrupgéo e fraude;

Il - instancias internas responsaveis pela atualizagdo e
aplicagao: do Codigo de Conduta e Integridade;

1Il - canal de dentincias que possibilite o recebimento de
dendncias internas e externas relativas ao descumprimento do
Codigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas
de éfica e obrigacionais;

IV - mecanismos de prote¢do que impegam qualquer
espécie de retaliagdo a pessoa que utilize o canal de denuncias;

V - sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do
Codigo de Conduta e Integridade;

VI - previséo de treinamento periédico, no minimo anual,
sobre o Cédigo de Conduta e Integridade, para empregados e
administradores, e sobre a politica de gestdo de riscos para
administradores.

Art. 19. A empresa estatal devera:

| -:divulgar toda e qualquer forma de remuneragéo dos
administradores e Conselheiros Fiscais, de forma detalhada e
individual;

Il - adequar constantemente suas praticas ao Codigo de
Conduta e Integridade e a outras regras de boa prética de
governanga corporativa, na forma estabelecida por este Decreto.

Art. 20. A empresa estatal podera utilizar a arbitragem
para solucionar as divergéncias entre acionistas e sociedade, ou
entre acionistas controladores e acionistas minoritarios, nos
termos previsto em seu estatuto social.

Segdo Il
Do estatuto social

Art. 21. O estatuto social da empresa estatal devera
conter as seguintes regras minimas:

I - constituigdo e funcionamento do Conselho de
Administragdo, observados o ndmero minimo de 07 (sete) e o
numero maximo de 11 (onze) membros;

Il - requisitos especificos para o exercicio do cargo de
diretor, observado o numero minimo de 03 (trés) diretores;

lll - avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos membros estatutarios, observadas os
seguintes.quesitos minimos para os administradores:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados quanto a
licitude e a eficacia da agdo administrativa;

b) contribuigdo para o resultado do exercicio;

¢) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de
negdcios e atendimento a estratégia de longo prazo;

IV - constituigdo obrigatéria do conselho fiscal e
funcionamento de modo permanente;

V - constituigdo obrigatéria do Comité de Auditoria
Estatutario e funcionamento de modo permanente, ficando
autorizada a criagdo de comité Unico pelas empresas que
possuam subsidiaria em sua estrutura;

VI - prazo de gestdo unificado para os membros do
Conselho' de Administragdo, ndo superior a 02 (dois) anos,
sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugbes
consecutivas;

VIl - prazo de gestdo unificado para os membros da
diretoria n&o superior a 02 (dois) anos, sendo permitidas, no
maximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas;

VIl - segregagéo das fungdes de Presidente do Conselho
de Administragdo e Presidente da empresa;

IX - prazo de atuagdo dos membros do Conselho Fiscal
ndo superior a 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo,
duas recondugbes consecutivas.

§ 1.° A constituigdo do Conselho de Administragéo é
facultativa para as empresas subsidiarias de capital fechado.

§ 2.° No prazo a que se referem os incisos VI, VII, e IX do
caput deste artigo, serdo considerados os periodos anteriores de
gestdo ou de atuagdo ocorridos ha menos de 02 (dois) anos e a
transferéncia de diretor para outra diretoria da mesma empresa
estatal.

§ 3.° Para fins do disposto no inciso VIl do caput deste
artigo, no caso de instituigdo financeira publica estadual ou de
empresa estatal de capital aberto, néo se considera recondugéo
a eleigado de diretor para atuar em outra diretoria da mesma
empresa estatal.

§ 4.° Atingidos os prazos maximos a que se referem os
incisos VI, Vi e IX do caput deste artigo, o retorno de membro
estatutario para uma mesma empresa s6 podera ocorrer depois
de decorrido periodo equivalente a 01 (um) prazo de gestéo ou
de atuagé&o.

Secdo IV
Do acionista controlador

Art. 22. O acionista controlador da empresa estatal
responderd pelos atos praticados com abuso de poder, nos
termos da Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 23. A pessoa juridica que controla a empresa estatal
tem os deveres e as responsabilidades do acionista controlador,
conforme estabelecidos na Lei Federal n.° 6.404, de 15 de
dezembre de 1976, e devera exercer o poder de controle no
interesse da empresa estatal, respeitado o interesse publico que
justificou a sua criagdo.

Secao V
Do administrador

Art. 24. Sem prejuizo do disposto na Lei Federal n.°
13.303, de 30 de junho de 2016, e em outras leis especificas o
administrador de empresa estatal € submetido as normas
previstas na Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 25. Os administradores das empresas estatais que
tiverem, em conjunto com suas respectivas subsidiarias, no
exercicio social anterior, receita operacional bruta superior a R$
90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), deverdo atender aos
seguintes requisitos:

I - ser cidad&o de reputagéo ilibada;

il - ter notério conhecimento e formagdo académica
compativeis com o cargo para o qual foi indicado;

1l - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na érea de
atuacdo da empresa estatal ou em area conexa aquela para a
qual for indicado em fungéo de direcéo superior;

b) 04 (quatro) anos em cargo de diretor, de conselheiro
de administragéo, de membro de comité de auditoria ou de
chefia superior em empresa de porte ou. objeto social
semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se como cargo
de chefia superior aguele situado nos dois niveis hierarquicos
ndo estatutarios mais altos da empresa;

c) 04 (quatro) anos em cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no setor pdblico, equivalente, no minimo, ac quarto
nivel hierarquico, ou superior do Grupo de Direcdo e
Assessoramento da Administragiio Direta, Autarquica e
Fundacional do Estado;

d) 04 (quatro) anos em cargo de docente ou de
pesquisador, de nivel superior na area de atuagéo da empresa
estatal;

e) 04 (quatro) anos como profissional liberal em atividade
vinculada & drea de atuagdo da empresa estatal.

§ 1.° A formag&o académica devera contemplar curso de
graduagdo ou pés-graduago reconhecido ou credenciado pelo
Ministério da Educagéo.
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§ 2.° As experiéncias mencionadas em alineas distintas
do inciso Il do caput deste artigo, ndo poderdo ser somadas
para a apuragdo do tempo requerido.

§ 3.° As experiéncias mencionadas em uma mesma
alinea do Inciso lIl do caput deste artigo, poderdo ser somadas
para a apuragdo do tempo requerido, desde que relafivas a
periodos distintos.

§ 4.° Somente pessoas naturais poderéo ser eleitas para
o cargo de administrador de empresas estatais.

§ 5.° Os diretores deveréo residir no Pais.

§ 6.° Aplica-se o disposto nesie arligo aos
administradores das empresas estatais, inclusive aos
representantes dos empregados e dos acionistas minoritarios.

Segao VI
Das vedagdes para indicagéo para compor o Conselho de
Administracdo

Art. 26. E vedada a indicagdo para o Conselho de
Administragdo e para a diretoria das empresas publicas e das
sociedades de economia mista que tiverem, em conjunto com
suas respectivas subsididrias, no exercicio social anterior,
receita operacional bruta superior a R$ 90.000.000,00 (noventa
milhdes de reais):

I - de representante do orgdo regulador ao qual a
empresa estatal esté sujeita;

Il - de Secretarios Estaduais e Municipais;

Il - de fitular de cargo em comissdo na administrag&o
publica estadual, direta ou Indireta, sem vinculo permanente
com 0 servigo publico;

IV - de dirigente estatutério de partido politico e de titular
de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo,
ainda que licenciado;

V - de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro
grau, das pessoas mencionadas nos Incisos | a IV do caput
deste artigo;

VI - de pessoa que atuou, nos Gltimos 36 (trinta e seis)
meses, como participante de estrutura deciséria de partido
politico;

Vil - de pessoa que atuou, nos Cltimos 36 (trinta e seis)
meses, em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo e
realizagdo de campanha eleitoral;

VI - de pessoa que exerga cargo em organizago
sindical;

IX - de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou
parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou
ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o
Estado ou com a propria estatal, em periodo inferior a 03 (trés)
anos antes da data de sua nomeagao;

X - de pessoa que tenha conflito de interesse ou que
apresente fundado receio de vir a té-lo com a pessoa politico-
administrativa controladora da empresa estatal ou com a prépria
estatal;

Xl - de pessoa que se enquadre em qualquer das
hipéteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do
caput do art. 1.° da Lei Complementar Federal n.° 64, de 18 de
maio de 1990.

§ 1.° Aplica-se a vedagao do Inciso Il do caput deste
artigo, ao servidor ou ao empregado publico aposentado que
seja titular de cargo em comissdo da administragdo publica
estadual direta ou Indireta.

__§ 2.° Aplica-se o disposto neste artigo aos
administradores das empresas estatais, inclusive aos
representantes dos empregados e dos minoritarios.

Segédo Vil
Da verificagdo dos requisitos e das vedagdes para
Administradores e Conselheiros Fiscais

Art. 27. Os requisitos e as vedagdes para os
administradores e Conselheiros Fiscais devem ser observados
nas nomeagoes, recondugdes e eleigdes realizadas a partir da
adaptagdo do estatuto ou do término do prazo estabelecido pelo
art. 91 da Lei Federal n.° 13,303, de 30 de junho de 2016, o que
ocorrer primeiro, respeitando-se as situagbes pretéritas de
mandatos constituidos.

§ 1.° Os requisitos deverdo ser comprovados
documentalmente, na forma exigida pelo estatuto da empresa
estatal.

§ 2.° O indicado apresentara declaragdo de que néo
incorre em nenhuma das hipéteses de vedagéo.

Segdo VIl
Do Conselho de Administragao

Art. 28. Todas as empresas estatais, ressalvadas as
subsidiarias de capital fechado, deverdo ter Conselho de
Administragéo.

Art. 29. Sem prejuizo das competéncias previstas no
artigo 142 da Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
e das demais atribuigdes previstas na Lei Federal n.° 13.303, de
30 de junho de 2016, compete ao Conselho de Administragéo:

| - discutir, aprovar e monitorar decisdes que envolvam
préticas de governanga corporativa, relacionamento com partes
interessadas, politicas de gestdo de pessoas e codigo de
conduta dos agentes;

Il - implementar e supervisionar os sistemas de gestéo de
riscos e de controle interno estabelecidos para a prevengéo e a
mitigagdo dos principais riscos a que esta exposta a empresa
estatal, inclusive os riscos relacionados a integridade das
informagdes contabeis e financeiras e aqueles relacionados a
ocorréncia de corrupgéo e fraude;

Ill - estabelecer politica de divulgagdo de informagbes
para mitigar o risco de contradigdo entre as diversas areas e 0s
executivos da empresa estatal;

IV - avaliar os diretores da empresa estatal, nos termos
do inciso IV, do artigo 18, da Lei Federal n.° 13.303, de 30 de
junho de 2016.

Art. 30. No Conselho de Administragdo & garantida a
participagédo de:

I - 01 (um) representante dos empregados, nos termos
do estatuto;

It - no minimo, 01 (um) representante dos acionistas
minoritarios, eleito nos termos da Lei Federal n.° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976.

Art. 31. E vedado o pagamento de participagdo, de
qualquer espécie, nos lucros da empresa estatal aos membros
do Conselho de Administragéo.

Art. 32. E vedada a participagdo, com percepgdo de
valores pelos membros da administragdo publica estadual, direta
ou indireta, em mais de 02 (dois) Conselhos, de Administragéo
ou Fiscal, de empresa estatal ou de suas subsidiarias.

Art. 33. A composicdo do Conselho de Administragé&o
deve ter, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de membros
independentes.

§ 1° O Conselheiro de Administragdo indeperdente
caracteriza-se por:

| - ndo ter vinculo com a empresa estatal ou com
empresa de seu conglomerado estatal, exceto quanto a
participagdo em Conselho de Administragdo da empresa
controladera ou a participagdo em seu capital social;

Il - ndo ser cOnjuge ou parente consanguineo ou afim ou
por adogéo, até o terceiro grau, de Chefe do Poder Executivo,
de Secretario de Estado ou de Municipio ou de administrador da
empresa estatal ou de empresa de seu conglomerado estatal;

Il - ndo ter mantido, nos ultimos 03 (trés) anos, vinculo
de qualquer natureza com a empresa estatal ou com os seus
controladores, que possa vir a comprometer a sua
independéncia;

IV - ndo ser ou nao ter sido, nos Ultimos 03 (trés) anos,
empregado ou Diretor da empresa estatal, de empresa de seu
conglomerado estatal ou de empresa coligada;

V - ndo ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto,
de servigos ou produtos da empresa estatal ou de empresa de
seu conglomerado estatal;

Vi'- ndo ser empregado ou administrador de empresa ou
entidade que oferega ou demande servigos ou produtos a
empresa estatal ou @ empresa de seu conglomerado estatal; e

VIi - ndo receber outra remuneragdo da empresa estatal
ou de empresa de seu conglomerado estatal, além daquela
relativa ao cargo de Conselheiro, exceto a remuneragéo
decorrente de participagdo no capital da empresa.
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§ 2° Na hipotese de o calculo do numero de
Conselheiros independentes n&o resultar em nimero inteiro,
sera feito o arredondamento:

| - para mais, quando a fragéo for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos); e

It - para menos, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco
décimos).

§ 3° Para os fins deste artigo, serdo considerados
independentes os Conselheiros eleitos por acionistas
minoritarios, mas néo aqueles eleitos pelos empregados.

§ 4° A Secretaria de Estado a qual a empresa estatal
esteja vinculada, ou sua controladora, devera indicar os
membros independentes do Conselho de Administragéo de que
trata o caput, caso os demais acionistas ndo o fagam.

Art. 34. E condigdo para a investidura em cargo de
diretoria da empresa estatal a assungdo de compromisso com
metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera
ser aprovado pelo Conselho de Administragéo, ao qual incumbe
fiscalizar o seu cumprimento.

§ 1.° Sem prejuizo do disposto no caput, a diretoria
devera apresentar, até a Ultima reunido ordinéaria do Conselho
de Administragdo do ano anterior, a quem compete sua
aprovagao:

I -0 plano de negécios para o exercicio anual seguinte;

Il - a estratégia de longo prazo atualizada com anélise de
riscos e oportunidades para, no minimo, os 05 (cinco) anos
seguintes.

§ 2.° Compete ao Conselho de Administragéio da
empresa estatal, sob pena de seus integrantes responderem por
omissdo, promover, anualmente, andlise quanto ao atendimento
das metas e dos resultados na execucdo do plano de negdcios e
da estratégia de longoe prazo devendo divuigar as suas
conclusbes em sitio eletrénico e informa-las a Assembleia
Legislativa do Estado do Amazonas e ao Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas.

§ 3.° Excluem-se da Obrigagédo da Divulgagdo a que se
refere o paragrafo anterior, as informagdes de natureza
estratégica, cujo conteddo possa ser comprovadamente
prejudicial ao interesse da empresa estatal.

Segao IX
Do comité de Auditoria Estatutario

Art. 35. A empresa estatal deverd possuir Comité de
Auditoria Estatutario como 6rgdo auxiliar do Conselho de
Administragdo ao qual se reportara diretamente.

§ 1.° Competira ao comité de Auditoria Estatutario, sem
prejuizo de outras competéncias previstas no estatuto da
empresa estatal:

| - opinar sobre contratagdo e a destituigdo de auditor
independente;

Il - supervisionar as atividades dos auditores
independentes e avaliar a sua independéncia, a qualidade dos
servigos prestados e a adequagdo de tais servicos as
necessidades da empresa estatal;

HI - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas
de controle interno, de auditoria interna e de elaboragdo das
demonstragdes financeiras de empresa estatal;

IV - monitorar a qualidade e a integridade dos
mecanismos de controle interno, das demonstracgdes finarceiras
e das informagdes e medi¢des divulgadas pela empresa estatal;

V - Avaliar e monitorar a exposigdo ao risco de empresa
estatal e requerer, entre outras, informagdes detalhadas sobre
politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneragéo dos administradores;

b} utilizagéo de ativos da empresa estatal;

c¢) gastos incorridos em nome da empresa estatal;

VI - avaliar e monitorar, em conjunto com a administragdo
da estatal e a area de auditoria interna, a adequacgéo e a
divulgagdo das transagdes com partes relacionadas;

VII - elaborar relatério anual com informagdes sobre as
atividades, os resultados, as conclusdes e suas recomendagoes,
e registrar, se houver, as divergéncias significativas entre
administragdo, auditoria independente e o comité de Auditoria
Estatutario em relagdo as demonstragdes financeiras;

VIII - avaliar a razoabilidade dos parametros em que se
fundamentam os calculos atuariais e o resultado atuarial dos

planos de beneficios mantidos pelo fundo de penséo, quando a
empresa estatal for patrocinadora de entidade fechada de
previdéncia complementar;

§ 2.° O Comité de Auditoria Estatutario deverd possuir
meios para receber denlncias, inclusive de carater sigiloso,
internas e externas a empresa estatal, em matérias relacionadas
as suas atividades.

§ 3.° O Comité de Auditoria Estatutario devera se reunir
quando necessario, no minimo bimestralmente, de modo que as
informag®es contdbeis sejam apreciadas antes de sua
divulgagéo.

§ 4.° A empresa estatal deverad divulgar as atas das
reunides do Comité de Auditoria Estatutério.

§ 5.° Na hipdtese do Conselho de Administragéo
considerar que a divulga¢do da ata possa por em risco interesse
legitimo da empresa estatal, apenas o seu extrato sera
divulgado.

§ 6.° A restricdo de que trata o paragrafo anterior néo
sera oponivel aos 6rgdos de controle, que terdo total e irrestrito
acesso ao contetdo das atas do Comité de Auditoria Estatutario,
observada a transferéncia de sigilo.

§ 7.° O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir
autonomia operacional e dotagdo orgamentaria, anual ou por
projeto, nos limites aprovados pelo Conselho de Administragéo,
para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas,
avaliagdes e investigagdes relacionadas as suas atividades,
inclusive com a confratagdo e a utilizagdo de especialistas
externos independentes.

Art. 36. O Comité de Auditoria Estatutario, eleito e
destituido pelo Conselho de Administragédo, sera integrado por,
no minimo, trés membros e, no maximo, 05 (cinco) membros.

§ 1.° Sdo0 condigbes minimas para integrar o Comité de
Auditoria Estatutario:

I - ndo ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a
nomeacéao para o Comité:

a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da
empresa estatal ou de sua controladora, subsidiaria, controlada,
coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta;

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou
qualguer outro Integrante com fungdo de geréncia de equipe
envolvida nos trabalhos de auditoria na empresa estatal;

Il - ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou afim ou
por adog&o, até o segundo grau, das pessoas referidas nc inciso
anterior;

1ll - ndo receber qualquer outro tipo de remuneragéo da
empresal estatal ou de sua controladora, subsidiaria, controlada,
coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta,
que nao iseja aquela relativa a fungdo de membro do Comité de
Auditorial Estatutario;

IV - ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo,
ainda que licenciado, ou de cargo em comissdo na
administracdo publica estadual direta, nos 12 (doze) meses
anteriores & nomeacéo para o Comité de Auditoria Estatutario.

§ 2.° Os membros do Comité de Auditoria Estatutario
devem ter experiéncia profissional ou formagédo académica
compativel com o cargo, preferenciaimente na area de
contabilidade, auditoria ou no setor de atuagdo da empresa,
devendo, no minimo, um dos membros ter experiéncia
profissional reconhecida em assuntos de contabilidade
societaria.

§ 3.° Na formagdo académica, exige-se curso de
graduagéo ou pés-graduagdo reconhecido ou credenciado pelo
Ministério da Educagéo.

§ 4.° O atendimento as previsdes deste artigo deve ser
comprovado por meio de documentagdo mantida na sede da
empresa- estatal pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contado
do Ultimo dia de mandato do membro do Comité de Auditoria
Estatutario.

§ 5.° O mandato dos membros do Comité de Auditoria
Estatutario sera de 02 (dois) ou 03 (trés) anos, ndo coincidente
para cada membro, permitida uma reeleigéo.

§ 6.° Os membros do Comité de Auditoria Estatutario
poderao ser destituidos pelo voto justificado da maioria absoluta
do Conselho de Administragédo. )

Secdo X
Do Conselho Fiscal

Art. 37. Além das normas previstas neste Decreto,
aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da empresa estatal
o drisposto na Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
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inclusive .quanto a seus poderes, deveres e responsabilidades, a
requisitos e impedimentos para a investidura e a remuneragéo.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal contara com, no
minimo, 01 (um) membro indicado pelo Estado, que deverd ser
servidor pUblico com vinculo permanente com a administragdo
publica.

Art. 38. Os Conselheiros Fiscais das empresas estatais
deverao atender os seguintes requisitos:

| - ser pessoa natural, residente no Pais e de reputagdo

ilibada;

Il - ter formagdo académica compativel com o exercido
da fungéo;

Il - ter experiéncia minima de 03 (trés) anos em cargo
de:

a) diregdo ou assessoramento na administragéo publica,
direta ou:indireta; ou

b) conselheiro fiscal ou administrador em empresa;

IV - ndo se enquadrar nas vedagdes de que tratam os
incisos |, 1V, 1X, X e Xl do caput do art. 26, deste Decreto.

§ 1.° A formagé&o académica devera contemplar curso de
graduagéio ou pés-graduagdo reconhecido ou credenciado pelo
Ministério da Educag&o.

§ 2.° As experiéncias mencionadas em alineas distintas
do inciso lll do caput deste artigo, ndo poderdo ser somadas
para a apuragéo do tempo requerido.

§ 3.° As experiéncias mencionadas em uma mesma
alinea do inciso Il do caput deste artigo poderédo ser somadas
para apuragdo do tempo requerido, desde que relativas a
periodos.distintos.

Secgéo Xl
Do treinamento e do seguro de responsabilidade

Art. 39. Os administradores, conselheiros fiscais e
membros do Comité Estatutario de Auditoria das empresas
estatais, inclusive os representantes de empregados e
minoritarios, devem participar, na posse e anualmente, de
treinamentos especificos disponibilizados pela empresa estatal
sobre:

1 - legislagéo societéria e de mercado de capitais;

Il - divulgagéo de informagdes;

Il - controle interno;

IV - coédigo de conduta;

V - Lei Federal n.° 12.846, de 1.° de agosto de 2013;
VI - licitagdes e contratos;

Vil - demais temas relacionados as atividades da
empresa estatal.

Paragrafo (Gnico. E vedada a recondugdo do
administrador ou do conselheiro fiscal que ndo participar de
treinamento anual disponibilizado pela empresa nos ultimos 02
(dois) anos.

Art. 40. O estatuto da empresa estatal podera dispor
sobre a contratagdo de seguro de responsabilidade civil pelos
administradores.

) CAPITULO il
DA FUNGAO SOCIAL DA EMPRESA ESTATAL

Art. 41. A empresa estatal tera a fungdo social de
realizagéo do interesse coletivo ou de atendimento a imperativo
da seguranga nacional expressa ho instrumento de autorizag&o
legal para a sua criagdo.

§ 1.° A realizag3o do interesse coletivo de que trata este
artigo devera ser orientada para o alcance do bem-estar
econdmico e para a alocagdo socialmente eficiente dos recursos
geridos pela empresa estatal, e também para:

| - a ampliagdo economicamente sustentada do acesso
de consumidores aos produtos e servicos da empresa estatal;
ou;

Il - o desenvolvimento ou o emprego de tecnologia
brasileira para produgdo e oferta de produtos e servigos da
empresa estatal, sempre de maneira economicamente
justificada.

§ 2.° A empresa estatal deverd, nos termos da lei, adotar
praticas de sustentabilidade ambiental e de responsabilidade
social corporativa compativeis com o mercado em que atua.

§ 3.° A empresa estatal poderd celebrar instrumentos de
convénio quando observados os seguintes parametros
cumulativos:

I - a convergéncia de interesses entre as partes;
Il - a execugdo em regime de mutua cooperagéo;

Il - o alinhamento com a fungdo social de realizagdo do
interesse coletivo;

IV - a analise prévia da conformidade do convénio com a
politica de transagdes com partes relacionadas,

V - a analise prévia do histérico de envolvimento com
corrupgdo ou fraude, por parte da instituigdo beneficiada, e da
existéncia de controles e politicas de integridade na institui¢éo; e

VI - a vedagdo de celebrar convénio com dirigente de
partido politico, titular de mandato eletivo, empregado ou
administrador da empresa estatal, ou com seus parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau, e também com
pessoa juridica cujo proprietario ou administrador seja uma
dessas pessoas.

§ 4.° Além do disposto no paragrafo anterior, a
celebragdo de convénio ou contrato de patrocinio devera
observar os seguintes parametros cumulativos adicionais:

I - a destinagdo para promog&o de atividades culturais,
sociais, esportivas, educacionais e de inovagao tecnologica;

Il - a vinculagdo ao fortalecimento da marca da empresa
estatal; e

Il - a aplicagdo, no que couber, da legislagdo de
licitagbes e contratos.

. CAPITULOIV
DA FISCALIZAGAO PELO ESTADO E PELA SOCIEDADE

Art. 42. Os 6rgéos de controle externo e interno da Unido
fiscalizardo as empresas estatais, inclusive aquelas domiciliadas
no exterior, quanto & legitimidade, a economicidade e a eficacia
da aplicagdo de seus recursos, sob o ponto de vista contabil,

financeiro, operacional e patrimonial.

§ 1.° Para a realizagdo da atividade fiscalizatéria de que
trata 0 caput, os drgédos de controle deveréio ter acesso irrestrito
aos documentos e as informagdes necessarios a realizagao dos
trabalhos, inclusive aqueles classificados como sigilosos pela
empresa:estatal, nos termos da Lei Federal n.° 12.527, de 18 de
novernbro 2011.

§ 2.° O grau de confidencialidade sera atribuido pelas
empresas estatais no ato de entrega dos documentos e das
informagdes solicitados, tornando-se o 6rgdo de controle com o
qual foi compartilhada a informacéo sigilosa corresponsavel pela
manutengdo do seu sigilo.

§ 3.° Os atos de fiscalizagdo e de controle dispostos
neste Capitulo serdo aplicados, também, as empresas estatais
transnacionais no que se refere aos atos de gestdo e de
aplicagdo do capital nacional, independentemente de estarem
incluidos ou ndo em seus atos e acordos constitutivos.

Art. 43. As informagdes das empresas estatais relativas
a licitagbes e contratos, inclusive agueles referentes a bases de
precos, constardo de bancos de dados eletrénicos atualizados e
com acesso em tempo real aos 6rgdos de controle externo e
interno do Estado.

§1.° As demonstragBes contabeis auditadas da empresa
estatal serdo disponibilizadas no sitio eletronico da empresa na
internet, inclusive em formato eletrénico editavel.

§ 2° As atas e 0s demais expedientes oriundos de
reunides, ordinarias ou extraordinarias, dos Conselhos de
Administragdo ou Fiscal das empresas estatais, inclusive
gravagbes e filmagens, quando houver, deverdo ser
disponibilizados para os o6rgdos de controle sempre que
solicitados, no &mbito dos trabalhos de auditoria.

§ 3.° O acesso dos oOrgdos de controle as informagdes
referidas neste Capitulo sera restrito e individualizado.

§ 4.° As informagbes que sejam revestidas de sigilo
bancario, estratégico, comercial ou industrial serdo assim
identificadas, respondendo o servidor responsavel pela atividade
fiscalizatéria administrativa, civil e penalmente pelos danos
causados a empresa estatal e a seus acionistas em razéo de
eventual divulgagéo indevida.

§ 5.9 Os critérios para a definigdo do que deve ser
considerado sigilo estratégico, comercial ou industrial seréo
estabelecidos em Decreto especifico.
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Art. 44. O controle das despesas decorrentes dos
contratos e dos demais instrumentos regidos pela Lei Federal
n.° 13.303, de 30 de junho de 2016, sera feito pelos o6rgéos de
controle externo e interno do Estado, na forma da legislagéo
pertinente, ficando as empresas estatais responsaveis pela
demonstrag@o da legalidade e da regularidade da despesa e da
execugdo, nos termos da Constituicdo.

§ 1.° Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar
edital de licitagdo por irregularidade quanto a aplicagdo do
disposto na Lei Federal n.” 13.303, de 30 de junho de 2016,
devendo protocolar o pedido no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
anteriores a data fixada para a ocorréncia do certame, devendo
a entidade julgar e responder a impugnagdo no prazo de 03
(trés) dias Uteis, sem prejuizo do disposto no paragrafo seguinte.

§ 2.° Qualquer licitante, contratado ou pessoa fisica ou
juridica podera representar aos 6rgdos de controle externo e
interno do Estado contra irregularidades quanto a aplicagéo do
disposto neste Decreto.

§ 3.° Os 6rgéos de controle externo e interno do Estado
poder&o solicitar para exame, a qualquer tempo, documentos de
natureza contdbil, financeira, orgamentaria, patrimonial e
operacional das empresas estatais, obrigando-se os
jurisdicionados @ adogdo das medidas corretivas pertinentes
que, em fungdo desse exame, lhes forem determinadas.

Art. 45. As empresas estatais deverdo disponibilizar para
conhecimento publico, por meio eletrénico, informagdo completa,
atualizada mensalmente, sobre a execugdo de seus contratos e
de seu orgamento, admitindo-se retardo de até dois meses para
a divulgagao das informagdes.

§ 1.° A disponibilizagdo de informagbes contratuais
referentes a operagdes de perfil estratégico ou que tenham por
objeto segredo industrial recebera protegdo minima necessaria
para lhes garantir a confidencialidade.

§ 2.° O disposto no paragrafo anterior ndo sera oponivel
a fiscalizagdo dos oOrgdos de controle externo e interno do
Estado, sem prejuizo da responsabilizagéo administrativa, civil e
penal do servidor que der causa a eventual divulgagéo dessas
informagdes.

Art. 46. O exercicio da supervisdo feita pela Secretaria
de Estado, a qual a empresa estatal esteja vinculada, ndo pode
ensejar a redugdo ou a supressdo da autonomia conferida pela
lei especifica que autorizou a criagdo da empresa estatal
supervisionada ou da autonomia inerente a sua natureza em sua
administragdo e seu funcionamento, devendo a supervisdo ser
exercida nos limites da legislagdo aplicavel, com foco na
realizagdo de politicas publicas transparentes e em harmonia
com o objeto social da empresa estatal vinculada e com as
diretrizes do Plano Plurianual.

Art. 47. As agbes e deliberagdes do Tribunal de Contas
do Estado, da Controladoria-Geral do Estado e da Secretaria de
Estado a qual a empresa estatal esteja vinculada, ndo podem
implicar interferéncia na gestdo das empresas estatais nem
ingeréncia no exercicio de suas competéncias ou na definigdo
da forma de execugdo das politicas publicas setoriais.

CAPITULO V
DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA EMPRESAS
ESTATAIS DE MENOR PORTE

Art. 48. A empresa estatal de menor porte tera
tratamento diferenciado apenas-quanto aos itens previstos neste
Capitulo.

§ 1.° Considera-se empresa de menor porte aquela que
tiver apurado receita operacional bruta inferior a R$
90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) com base na ultima
demonstragdo contabil anual aprovada pela assembleia geral.

§ 2.° Para fins da definigdo como empresa estatal de
menor porte, o valor da receita operacional bruta:

| - das subsidiarias sera considerado para definigdo do
enquadramento da controladora; e

Il - da controladora e das demais subsididrias ndo sera
considerado para defini¢io da classificagdo de cada subsidiaria.

§ 3.° A empresa estatal de menor porte que apurar, nos
termos dos § 1.° e § 2.° deste artigo, receita operacional bruta
igual ou superior a R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais)
tera o tratamento diferenciado cancelado e devera promover os
ajustes necessérios no prazo de até um ano, contado do
primeiro dia util do ano imediatamente posterior ao do exercicio
social em que houver excedido aquele limite.

Art. 49. O Conselho de Administragdo tera, no minimo,
03 (trés) Conselheiros e podera contar com 01 (um) membro
independente, desde que haja previsdo estatutaria.

Art. 50. A Diretoria-Executiva terd, no minimo, dois
Diretores.

Paragrafo unico. Fica dispensada a exigéncia de
requisitos adicionais para o exercicio do cargo de Diretor a que
se refere o inciso Il do caput do artigo 21, deste Decreto.

Art. 51. Os administradores deverdo atender
obrigatoriamente os seguintes critérios:

| - os requisitos estabelecidos no artigo 25 deste Decreto,
com metade do tempo de experiéncia previsto em seu inciso lli;
e

Il - as vedagbes de que tratam os incisos |, IV, IX, X e XI
do caput do art. 26, deste Decreto.

Art. 52. A representagdo dos acionistas minoritarios no
Conselho de Administragdo observard integralmente o disposto
na Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 53. Os Conselheiros Fiscais deverdo atender os
seguintes critérios obrigatérios:

I - ser pessoa natural, residente no Pais e de reputacéo
ilibada;

Il - ter graduagdo em curso superior reconhecido pelo
Ministério da Educacéo;

Il - ter experiéncia minima de 03 (trés) anos, em pelo
menos uma das seguintes fung¢des:

a) direcdo ou assessoramento na administragdo pulblica
Estadual, direta ou indireta;

b) Conselheiro Fiscal ou administrador em empresa;
c) membro de comité de auditoria em empresa; e

d) cargo gerencial em empresa;

IV - ndo se enquadrar nas vedagbes de que tratam os
incisos |, IV, IX, X e Xl do caput do art. 26, deste Decreto; ¢

V - ndo ser ou ter sido membro de orgdos de
administragdo nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses e nio ser
empregado da empresa estatal, de sociedade controlada ou do
mesmo grupo, nem ser cdnjuge ou parente, até terceiro grau, de
administrador da empresa estatal.

§ 1.° As experiéncias mencionadas em alineas distintas
do inciso Ill do caput deste Decreto ndo poderdo ser somadas
para a apuragdo do tempo requerido.

§ 2.° As experiéncias mencionadas nas alineas do inciso
11l do caput deste artigo, poderéo ser somadas para apurag&o do
tempo requerido, desde que relativas a periodos distintos.

§ 3.° O disposto no inciso V do caput deste artigo, ndo se
aplica a empregado da empresa estatal controladora quando
inexistir grupo econémico formalmente constituido.

Art. 54. Sdo condigdes minimas para integrar o Comité
de Auditoria Estatutario:

1 - ndo ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a
nomeagao para o Comité:

a) Diretor ou membro do Conselho Fiscal da empresa
estatal ou de sua controladora, subsidiaria, coligada ou
sociedade em controle comum, direta ou indireta; e

b) responsavel técnico, Diretor, gerente, supervisor ou
qualquer ‘outro integrante com fungdo de geréncia de equipe
envolvida nos trabalhos de auditoria na empresa estatal;

Il - ndo ser cdnjuge ou parente consanguineo ou afim,
até o segundo grau ou por adogdo, das pessoas referidas no
inciso [;

Il - ndo se enquadrar nas vedagbes de que tratam
os incisos |, IV, IX, X e XI do caput do art. 26, deste Decreto; e

IV - ter experiéncia profissional e formacdo académica,
de que tratam os § 2.° e § 3.° do art. 36, deste Decreto.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 55. As despesas com publicidade e patrocinio da
empresa estatal ndo ultrapassardo, em cada exercicio, o limite
de 0,5% (cinco décimos por cento) da receita operacional bruta
do exercicio anterior, com base nas demonstragdes contabeis
consolidadas do conglomerado estatal.
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§ 1.° O limite disposto no caput podera ser ampliado até
o limite de 2% (dois por cento) da receita bruta do exercicio
anterior, por proposta da diretoria, justificada com base em
parametros de mercado do setor especifico de atuagio da
estatal, e aprovada por seu Conselho de Administrag&o.

§ 2.° E vedado & empresa estatal realizar, em ano de
eleicdes estaduais, despesas com publicidade e patrocinio que
excedam a média dos gastos nos 03 (trés) Ultimos anos que
antecedem o pleito ou no dltimo ano imediatamente anterior a
eleicdo, prevalecendo o que for menor.

Art. 56. Aplicam-se as empresas estatais e subsidiarias
as sangdes estabelecidas na Lei Federal n.° 12.846, de 1.° de
agosto de 2013, exceto aquelas previstas nos incisos Il, lll e IV
do caput do art. 19 da referida lei.

Art. 57. Para os fins deste Decreto, as indicages de
administradores e de conselheiros fiscais consideraréo:

I - compativel a formagdo académica preferencialmente
em:

a) Administragdo ou Administragdo Publica;
b) Ciéncias Atuariais;

¢} Ciéncias Econdmicas;

d) Comércio Internacional;

e} Contabilidade ou Auditoria;

f) Direito;

g} Engenharia;

h} Estatistica;

i) Financas;

j):Matematica;

k) curso aderente a area de atuagdo da empresa para a
qual foi indicado;

Il - compativel a experiéncia em cargo de Ministro,
Secretarips Estadual, Distrital e Municipal, ou Chefe de Gabinete
desses cargos, da Presidéncia da Republica e dos Chefes de
outros Poderes equivalente, no minimo, a cargo de quarto nivel
hierarquico, ou superior do Grupo de Diregdo e Assessoramento
da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Estado.

Paragrafo unico. A formagdo académica devera
contemplar curso de graduagdo ou pos-graduagéo reconhecido
ou credenciado peio Ministério da Educagéo.

Art. 58. As empresas estatais e suas subsidiarias
observardo os requisitos estabelecidos nos estatutos das
sociedades privadas participadas para a indicagdo dos
administradores e conselheiros fiscais.

Art. 59. O disposto neste Decreto aplica-se para os
conséreios, conforme o artigo 279, da Lei Federal n.° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, de que participem majoritariamente,
na condig¢é@o de operador, a empresa estatal.

Art. 60. Nas empresas estatais em que ha contrato
social, aplicam-se todas as -regras atinentes ao estatuto
previstas neste Decreto.

CAPITULOVII
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 81. As empresas estatais e subsidiarias deverdo
adequar os seus estatutos sociais ao disposto neste Decreto até
30 de junho de 2018, nos termos do artigo 91 da Lei Federal n.°
13.303, de 30 de junho de 2016.

Paragrafo Gnico. Enquanto os estatutos sociais néo
forem alierados para constituir o Comité de Auditoria Estatutario,
as empresas estatais poderdo instituir colegiado equivalente,
transitério e ndo estatutario, para exercer temporariamente as
competéncias respectivas.

Art. 62. O Conselho de Administragdo ou a assembleia
geral, devera estipular calendario para o cumprimento integral
do disposto neste Decreto em relagdo aos itens que prescindem
de alteragdo estatutaria, observado o prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) meses, conforme previsto no art. 91 da Lei Federal n.°
13.303, de 30 de junho de 2016.

Art. 63. A empresa estatal cujo Conselho de
Administragdo tiver mais de 03 (trés) membros devera deixar os
cargos excedentes vagos quando houver desligamento de
conselheiro indicado pela acionista controlador.

Art. 64. O conglomerado estatal que tiver duas ou mais
subsidiarias ou empresas privadas participadas, com estruturas
administrativas proprias € mesmos objetos sociais, devera
avaliar a necessidade de manutengdo dessas estruturas, por
meio de deliberagdo do Conselho de Adm|n|stragao da empresa
estatal controladora.

Art. 65. O regime de -licitagdo e contratagdo da Lei
Federal n.° 13.303, de 30 de junho de 2016, é autoaplicavel,
exceto quanto a:

| - procedimentos auxiliares das licitagdes, de que tratam
os artigos 63 a 67 da Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho de
2016;

Il - procedimento de manifestagdo de interesse privado
para o0 recebimento de propostas e projetos de
empreendimentos, de que trata o § 4.° do art. 31 da Lei Federal
n.° 13.303, de 30 de junho de 2016;

Il - etapa de lances exclusivamente eletronica, de que
trata 0 § 4.° do art. 32 da Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho
de 2016;

IV - preparagdo das licitagdes com matriz de riscos, de
que trata o Inciso X do caput do artigo 42 da Lei Federal n.°
13.303, de 30 de junho de 2016;

V - observancia da politica de transagdes com partes
relacionadas, a ser elaborada, de que trata o inciso V do caput
do artigo-32 da Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho de 2016;

VI - disponibilizagdo na internet do contetdo
Informacional requerido no § 3.° do artigo 32, artigo 39, artigo 40
e artigo 48 da Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho de 2016.

§ 1.° A empresa estatal devera editar regulamento
interno de licitagdes e contratos até o dia 30 de junho de 2018, o
qual devera dispor sobre o estabelecido nos incisos do caput, os
niveis de algada deciséria e a tomada de decis&o,
preferencialmente de forma colegiada, e ser aprovado pelo
Conselho de Administracdo da empresa ou pela assembleia
geral.

§ 2.° E permitida a utilizagdo da legislagdo anterior para
os procedimentos licitatérios e contratos iniciados ou celebrados
até a edigdo do regulamento interno referido no paragrafo
anterior ou até o dia 30 de junho de 2018, o que ocorrer
primeiro, devendo o edital prever a respectiva aplicago.

Art. 66. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADOD DO
AMAZONAS, Manaus, 24 de maio de 2018.

Secretario de Estado Chefeg a Casa Civil

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administracdo e Gestéo

ALFREDO PA! SAI<ITOS
Secretario de Estado da Fazenda

DECRETQ N.° 39.033, DE 24 DE MAIO DE 2018

DISPOE sobre o remanejamento do
cargo comissionado que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, incisos
IV e VI, “a” da Constituigdo Estadual, combinado com o artigo
15 da Lei n.° 4.163, de 09 de margo de 2015,

DECRETA:

Art. 1.° Fica remanejado, da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social - SEAS para a Secretaria de Estado de
Juventude, Esporte e Lazer ~ SEJEL, o cargo de provimento
em comissdo de Assessor |, AD-1, constante do Anexo I,
Parte 17, da Lei n.° 4.163, de 09 de margo de 2015, ocupado
pelo servidor ROBERTO CARBONARI SANTANA.



