Grupo Hunt

Gente & Gestdo

PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO ELETRONICO N° 14/2021

Rua Rio Javari, N 29. Vieiralves — Manaus/AM
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Abrangéncia Nacional
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Nossos servigos:

Facilities

Conservacao e limpeza
Produgao

Logistica

ASANENEN
ASANENEN

Gente & Gestdo

O Grupo Hunt estd atuando ha 10 anos no mercado local e abrangéncia nacional, desenvolvendo solugdes
gue ajudam seus clientes a se destacar no mundo corporativo. Com foco no desenvolvimento de pessoas e
contribuicdo para o crescimento das empresas, o Grupo Hunt apresenta um portfdlio completo.

O Grupo Hunt contrata colaboradores para atender as necessidades sazonais ou periodos de alta demanda,
conecta a sua empresa com os colaboradores certos, com agilidade e eficiéncia.

Atendimento
Telemarketing
Folha de pagamento
Agentes de Portaria
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Rogagem e limpeza
Tratamentos em pisos
Servigo de Jardinagem
em geral

Limpeza pds-obra

ALGUNS DE NOSSOS PRINCIPAIS CLIENTES:

HONDA
PHILCO

HUMAX
ESSILOR
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SAMSUNG
SHOWA
VISTEON
LSL
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TENNECO

ADATA

SEMP TCL

ARDO CONSTRUTORA
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Grupo Hunt

Gente & Gestdo

O DIFERENCIAL DO GRUPO HUNT:

Banco de candidatos pré-aprovados

Avaliacdo de Colaboradores antes da efetivacao
Agilidade na Selegdao e Admissao de candidatos.
Entrega do servico de acordo com o perfil solicitado.
Relatdrios de Gestdo nos servicos.

Flexibilidade de Contratos.

Reducdo de Custos.

Equipe qualificada para exercer sua fungao.
Supervisao dos servigos.

Tecnologia e automagao da limpeza.

Otimizagdo de espacos no cliente.

Ganho de produtividade.

Seguranca juridica em processos trabalhistas.
Pontualidade dos pagamentos dos colaboradores, encargos e impostos.
Exceléncia nos resultados.

MAO DE OBRA TERCEIRIZADA

Com uma equipe especializada, constantemente treinada e avaliada, o Grupo Hunt proporciona aos
seus clientes um servico de exceléncia, trazendo tranquilidade e seguranca. Nossos funciondrios sdo
motivados e tem todo suporte para realizar seu servico, com comportamento adequado, discricdo no
ambiente de trabalho e eficiéncia.

Escopo do Servigo:

Objeto: contratacdo de empresa para prestacao de servicos de apoio técnico administrativo especializado,
com dedicagdo exclusiva, em carater subsidiario, com formacgao superior, visando dar suporte as atividades
desempenhadas pela superintendéncia regional do DNIT no estado de Roraima (SRE/RR), conforme
condicGes, especificacdes e quantitativos, por postos de trabalho, a seguir estabelecidos, com fundamento
no decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e instru¢do normativa n? 05/2017 (e alterag¢des), da
secretaria de logistica e tecnologia da informacdo do ministério da economia.

Rua Rio Javari, N 29. Vieiralves — Manaus/AM
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Grupo Hunt

Gente & Gestdao

Preco:

e | Aovatace QOuartezade

Anaisis oo custos - C B O 2522-90
Coordenac: de propeing de schcloga 43 edorMaCao C8O_»

Especaista em infraesaua
Eapex i3 o™ wsiora

Valor global/total RS 5.314.613,15 (cinco milhdes, trezentos e quatorze mil, seiscentos e treze
reais e quinze centavos)

A licitante declara que:

e Estd de acordo com todas as condicdes previstas no edital n? 303/2021-26;

e Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdao do Contrato, conforme dispde o art. 71, Paragrafos 1° e 2°, da
Lei n.2 8.666/93.

e Garante aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condicOes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca
e bem-estar no trabalho;

e Cumpre a observancia dos preceitos da legislacao sobre a jornada de trabalho,
conforme a categoria profissional;

e Que se responsabiliza sobre a quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
do contrato;

e Mantera preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucao do contrato;

e Fornecera, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS, em especial ao pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢cao da Contratante;

Rua Rio Javari, N 29. Vieiralves — Manaus/AM
(92) 3088-5508 | www.grupohunt.com
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Grupo Hunt

Gente & Gestdao

Dados da Empresa:

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA
CNPJ: 15.498.212/0001-18

Endereco: Rua Rio Javari, n2 29 Vieiralves — Manaus/AM
Telefone: 3088-5508 / (92) 99523-6350

Representante legal: Olegario Borges Junior

CPF: 384.864.902-00

Dados bancarios: Banco Itad AG: 8271 / CC: 27595-3

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da sua apresentacao.

O irce Bo '
@W ?w 2
Olegario Borges Junior
Diretor — Grupo Hunt

Manaus, 08 de dezembro de 2021

Rua Rio Javari, N 29. Vieiralves — Manaus/AM
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 2.727,90

R$ 2.727,90

las

Valor (R$)
R$ 227,23
R$ 330,08
R$ 557,31

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 657,04
2,50% R$ 82,13
3,00% R$ 98,56
1,50% R$ 49,28
1,00% R$ 32,85
0,60% R$ 19,71
0,20% R$ 6,57
8,00% R$ 262,82
36,80% R$ 1.208,96




Valor (R$)

R$ 3,53
R$ 440,00
R$ 10,00
R$ 453,53
arios
Valor (R$)
R$ 557,31
R$ 1.208,96
R$ 453,53

R$ 2.219,79

Valor (R$)
R$ 11,46 0,42%
R$ 082 0.03%
R$ 0’55 0,02%
R$ 52,92 1,94%
R$ 19,37 0,71%
R$ 109,12 4%
R$ 194,23

Valor (R$)
R$ 18,82 0,69%
R$ 2’73 0,10%
RS 055 0.02%
R$ 0’82 0,03%
R$ 2,73] 0.10%
RS B 0,00%

R$ 25,64




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 25,64
R$ -
R$ 25,64
Valor (R$)
R$ 200,00
R$ -
R$ -
R$ 50,00
R$ 250,00

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 270,88
5,00% R$ 284,42
8,65% R$ 468,61
3,65% R$ 197,74
0,00% R$ -
5,00% R$ 270,88

R$ 1.023,92
Valor (R3)

R$ 2.727,90

R$ 2.219,79

R$ 194,23
R$ 25,64
R$ 250,00
R$ 5.417,56

R$ 1.023,92

R$ 6.441,48




R$ 12.882,95
R$  154.595,46



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 7.546,00

R$ 7.546,00

las

Valor (R$)
R$ 628,58
R$ 913,07
R$ 1.541,65

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 1.817,53
2,50% R$ 227,19
3,00% R$ 272,63
1,50% R$ 136,31
1,00% R$ 90,88
0,60% R$ 54,53
0,20% R$ 18,18
8,00% R$ 727,01
36,80% R$ 3.344,25




Valor (R$)

-R$ 285,56
R$ 330,00
R$ 10,00
R$ 54,44

arios
Valor (R$)
R$ 1.541,65
R$ 3.344,25
R$ 54,44

R$ 4.940,34

Valor (R$)
R$ 31,69 0,42%
R$ 226| 0,03%
R$ 1’51 0,02%
R$ 146,39 1,94%
R$ 53,58 0,71%
R$ 301,84 4%
R$ 537,28

Valor (R$)
R$ 52,07 0,69%
R$ 7’55 0,10%
R$ 1,51 0,02%
R$ 2’26 0,03%
R$ 755] 010%
RS _ 0,00%

R$ 70,93




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 70,93
R$ -
R$ 70,93
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 654,73
5,00% R$ 687,46
8,65% R$ 1.132,67
3,65% R$ 477,95
0,00% R$ -
5,00% R$ 654,72

R$ 2.474,87

Valor (R3)

R$ 7.546,00

R$ 4.940,34

R$ 537,28

R$ 70,93

R$ -

R$ 13.094,55

R$ 2.474,87

R$ 15.569,42




R$  124.555,33
R$ 1.494.663,92



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 6.442,35

R$ 6.442,35
as
Valor (R$)
R$ 536,65
R$ 779,52
R$ 1.316,17

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 1.551,70
2,50% R$ 193,96
3,00% R$ 232,76
1,50% R$ 116,38
1,00% R$ 77,59
0,60% R$ 46,55
0,20% R$ 15,52
8,00% R$ 620,68
36,80% R$ 2.855,14




Valor (R$)

-R$ 219,34
R$ 440,00
R$ 8,00
R$ 228,66

arios
Valor (R$)
R$ 1.316,17
R$ 2.855,14
R$ 228,66

R$ 4.399,97

Valor (R$)
R$ 27,06 0,42%
R$ 1,93| 0,03%
R$ 1’29 0,02%
R$ 124,98 1,94%
R$ 4574 0.71%
R$ 257,69 4%
R$ 458,70

Valor (R$)
R$ 44.45| 0,69%
R$ 6,44 010%
R$ 129] 0.02%
R$ 193] 0.03%
R$ 644 0.10%
RS _ 0,00%

R$ 60,56




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 60,56
R$ -
R$ 60,56
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ 50,00
R$ 50,00

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 570,58
5,00% R$ 599,11
8,65% R$ 987,09
3,65% R$ 416,52
0,00% R$ -
5,00% R$ 570,58

R$ 2.156,78
Valor (R3)

R$ 6.442,35

R$ 4.399,97

R$ 458,70
R$ 60,56
R$ 50,00

R$ 11.411,57

R$ 2.156,78

R$ 13.568,35




R$ 27.136,71
R$  325.640,49



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 3.593,09

R$ 3.593,09

las

Valor (R$)
R$ 299,30
R$ 434,76
R$ 734,07

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 865,43
2,50% R$ 108,18
3,00% R$ 129,81
1,50% R$ 64,91
1,00% R$ 43,27
0,60% R$ 25,96
0,20% R$ 8,65
8,00% R$ 346,17
36,80% R$ 1.592,39




Valor (R$)

-R$ 48,39
R$ 440,00
R$ 10,00
R$ 401,61

arios
Valor (R$)
R$ 734,07
R$ 1.592,39
R$ 401,61

R$ 2.728,08

Valor (R$)
R$ 15,09 0,42%
R$ 1,08| 0,03%
R$ 0’72 0,02%
R$ 69,71 1,94%
R$ 25,51 0,71%
R$ 143,72 4%
R$ 255,83

Valor (R$)
R$ 24,79 0,69%
R$ 3’59 0,10%
R$ 0,72] 0.02%
R$ 1,08] 0.03%
R$ 359] 010%
RS B 0,00%

R$ 33,78




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 33,78
R$ -
R$ 33,78
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ 50,00
R$ 50,00

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 333,04
5,00% R$ 349,69
8,65% R$ 576,15
3,65% R$ 243,12
0,00% R$ -
5,00% R$ 333,04

R$ 1.258,88
Valor (R3)

R$ 3.593,09

R$ 2.728,08

R$ 255,83
R$ 33,78
R$ 50,00

R$ 6.660,77

R$ 1.258,88

R$ 7.919,65




R$  340.545,03
R$ 4.086.540,39



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 1.348,54

R$ 1.348,54
as
Valor (R$)
R$ 112,33
R$ 163,17
R$ 275,51

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 32481
2,50% R$ 40,60
3,00% R$ 48,72
1,50% R$ 24,36
1,00% R$ 16,24
0,60% R$ 9,74
0,20% R$ 3,25
8,00% R$ 129,92
36,80% R$ 597,65




Valor (R$)

R$ 86,29
R$ 440,00
R$ 8,00
R$ 534,29
arios
Valor (R$)
R$ 275,51
R$ 597,65
R$ 534,29

R$ 1.407,44

Valor (R$)
R$ 5’66 0,42%
R$ 0,40] 0.03%
R$ 027] 0.02%
R$ 26,16] 1,94%
R$ 957 071%
R$ 53,94 4%
R$ 96,02

Valor (R$)
RS 930| 0.69%
R$ 1’35 0,10%
R$ 027] 0.02%
R$ 040 0.03%
R$ 1,35] 0.10%
RS B 0,00%

R$ 12,68




Valor (R$)

nte

Valor (R$)

R$ 12,68

R$ -

R$ 12,68

Valor (R$)

#REF!

R$ -

R$ -

R$ -

#REF!

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% #REF!
5,00% #REF!
8,65% #REF!
3,65% #REF!
0,00% #REF!
5,00% #REF!

#REF!
Valor (R3)

R$ 1.348,54
R$ 1.407,44
R$ 96,02
R$ 12,68

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




#REF!
#REF!



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2 Intrajornada
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais
4.2  |Intrajornada
Total
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado)
A 1354
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao
D Maodulo 4 - Custo de Reposic¢ao do Profissional Ausente
E Maodulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 2.423,47

R$ 2.423,47

las

Valor (R$)
R$ 201,88
R$ 293,24
R$ 495,11

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 583,72
2,50% R$ 72,96
3,00% R$ 87,56
1,50% R$ 43,78
1,00% R$ 29,19
0,60% R$ 17,51
0,20% R$ 5,84
8,00% R$ 233,49
36,80% R$ 1.074,04




Valor (R$)

R$ 21,79
R$ 330,00
R$ 8,00
R$ 359,79
arios
Valor (R$)
R$ 495,11
R$ 1.074,04
R$ 359,79

R$ 1.928,95

Valor (R$)
R$ 10,18 0,42%
R$ 0,73| 0.03%
R$ 0’48 0,02%
R$ 47,02 1,94%
R$ 17,21 0,71%
R$ 96,94 4%
R$ 172,55

Valor (R$)
R$ 16,72| 0.69%
R$ 242 0.10%
R$ 048] 0.02%
R$ 0,73| 0.03%
R$ 242 0,10%
RS B 0,00%

R$ 22,78




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 22,78
R$ -
R$ 22,78
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 227,39
5,00% R$ 238,76
8,65% R$ 393,37
3,65% R$ 165,99
0,00% R$ -
5,00% R$ 227,38

R$ 859,52
Valor (R3)

R$ 2.423,47

R$ 1.928,95

R$ 172,55
R$ 22,78
R$ -

R$ 4.547,75
R$ 859,52

R$ 5.407,27




R$ 21.629,07
R$  259.548,87



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 2.009,71

R$ 2.009,71

las

Valor (R$)
R$ 167,41
R$ 243,17
R$ 410,58

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 484,06
2,50% R$ 60,51
3,00% R$ 72,61
1,50% R$ 36,30
1,00% R$ 24,20
0,60% R$ 14,52
0,20% R$ 4,84
8,00% R$ 193,62
36,80% R$ 890,67




Valor (R$)

R$ 46,62
R$ 330,00
R$ 8,00
R$ 384,62
arios
Valor (R$)
R$ 410,58
R$ 890,67
R$ 384,62

R$ 1.685,87

Valor (R$)
R$ ga4| 042%
R$ 060] 003%
R$ 040 0.02%
R$ 38,99] 194%
R$ 1427] 071%
R$ 80,39 4%
R$ 143,09

Valor (R$)
R$ 13,87 0,69%
R$ 2’01 0,10%
R$ 0,40] 0.02%
R$ 060] 003%
R$ 201] 0.10%
RS B 0,00%

R$ 18,89




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 18,89
R$ -
R$ 18,89
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 192,88
5,00% R$ 202,52
8,65% R$ 333,67
3,65% R$ 140,80
0,00% R$ -
5,00% R$ 192,88

R$ 729,08
Valor (R3)

R$ 2.009,71

R$ 1.685,87

R$ 143,09
R$ 18,89
R$ -

R$ 3.857,56
R$ 729,08

R$ 4.586,64




R$ 18.346,55
R$  220.158,59



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 2.690,08

R$ 2.690,08

las

Valor (R$)
R$ 224,08
R$ 325,50
R$ 549,58

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 647,93
2,50% R$ 80,99
3,00% R$ 97,19
1,50% R$ 48,59
1,00% R$ 32,40
0,60% R$ 19,44
0,20% R$ 6,48
8,00% R$ 259,17
36,80% R$ 1.19220




Valor (R$)

R$ 5,80
R$ 330,00
R$ 8,00
R$ 343,80
arios
Valor (R$)
R$ 549,58
R$ 1.192,20
R$ 343,80

R$ 2.085,57

Valor (R$)
R$ 11,30 0,42%
R$ 081 0.03%
R$ 0’54 0,02%
R$ 52,19 1,94%
R$ 19,10 0,71%
R$ 107,60 4%
R$ 191,53

Valor (R$)
R$ 18,56 0,69%
R$ 2’69 0,10%
R$ 054| 0.02%
R$ 081 003%
R$ 269] 010%
RS B 0,00%

R$ 25,29




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 25,29
R$ -
R$ 25,29
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 249,62
5,00% R$ 262,10
8,65% R$ 431,84
3,65% R$ 182,22
0,00% R$ -
5,00% R$ 249,62

R$ 943,57
Valor (R3)

R$ 2.690,08
R$ 2.085,57

R$ 191,53
R$ 25,29
R$ -

R$ 4.992,48
R$ 943,57

R$ 5.936,05




R$ 11.872,10
R$  142.465,18



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 4.247,08

R$ 4.247,08

las

Valor (R$)
R$ 353,78
R$ 513,90
R$ 867,68

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 1.022,95
2,50% R$ 127,87
3,00% R$ 153,44
1,50% R$ 76,72
1,00% R$ 51,15
0,60% R$ 30,69
0,20% R$ 10,23
8,00% R$ 409,18
36,80% R$ 1.882,23




Valor (R$)

-R$ 87,62
R$ 330,00
R$ 8,00
R$ 250,38

arios
Valor (R$)
R$ 867,68
R$ 1.882,23
R$ 250,38

R$ 3.000,28

Valor (R$)
R$ 1784 042%
R$ 127| 0,03%
R$ 0’85 0,02%
R$ 82,39 1,94%
R$ 30,15 0,71%
R$ 169,88 4%
R$ 302,39

Valor (R$)
R$ 29,30 0,69%
R$ 4’25 0,10%
RS 085 0.02%
R$ 1’27 0,03%
R$ 425 010%
RS B 0,00%

R$ 39,92




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 39,92
R$ -
R$ 39,92
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 379,48
5,00% R$ 398,46
8,65% R$ 656,50
3,65% R$ 277,02
0,00% R$ -
5,00% R$ 379,48

R$ 1.434,45
Valor (R3)

R$ 4.247,08

R$ 3.000,28

R$ 302,39
R$ 39,92
R$ -

R$ 7.589,68

R$ 1.434,45

R$ 9.024,12




R$ 18.048,25
R$  216.579,00



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 3.229,00

R$ 3.229,00

las

Valor (R$)
R$ 268,98
R$ 390,71
R$ 659,68

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 777,74
2,50% R$ 97,22
3,00% R$ 116,66
1,50% R$ 58,33
1,00% R$ 38,89
0,60% R$ 23,33
0,20% R$ 7,78
8,00% R$ 311,09
36,80% R$ 1.431,04




Valor (R$)

-R$ 26,54
R$ 330,00
R$ 8,00
R$ 311,46

arios
Valor (R$)
R$ 659,68
R$ 1.431,04
R$ 311,46

R$ 2.402,18

Valor (R$)
R$ 13,56 0,42%
R$ 097 0.03%
R$ 065| 0.02%
R$ 62,64 1,94%
R$ 22,93 0,71%
R$ 129,16 4%
R$ 229,90

Valor (R$)
RS 2228 069%
R$ 3’23 0,10%
RS 065 0.02%
R$ 0’97 0,03%
RS 323| 0.10%
RS B 0,00%

R$ 30,35




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 30,35
R$ -
R$ 30,35
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 294,57
5,00% R$ 309,30
8,65% R$ 509,60
3,65% R$ 215,04
0,00% R$ -
5,00% R$ 294,57

R$ 1.113,48
Valor (R3)

R$ 3.229,00

R$ 2.402,18

R$ 229,90
R$ 30,35
R$ -

R$ 5.891,44

R$ 1.113,48

R$ 7.004,92




R$ 14.009,83
R$  168.117,98



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTAC

Com ajustes ap0s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017.

Moddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao

A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Féri

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Ser

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
A INSS

B Salario Educacdo

C SAT

D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.



2.3 Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C Seguro de Vida
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e di:
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposic¢éo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada



4.2

Intrajornada

Intervalo para repouso e alimentacéo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausel

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

glo|w|>|o

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

O|lm|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjo|ojwm|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor Total por Empregado







PRECOS

AO DE PROPOSTAS

Valor (R$)

R$ 1.414,09

R$ 1.414,09
as
Valor (R$)
R$ 117,79
R$ 171,10
R$ 288,90

rico (FGTYS) e outras contribuices.

Percentual (%) Valor (R$)
20,00% R$ 340,60
2,50% R$ 42 57
3,00% R$ 51,09
1,50% R$ 25,54
1,00% R$ 17,03
0,60% R$ 10,22
0,20% R$ 3,41
8,00% R$ 136,24
36,80% R$ 626,70




Valor (R$)

R$ 82,35
R$ 330,00
R$ 8,00
R$ 420,35
arios
Valor (R$)
R$ 288,90
R$ 626,70
R$ 420,35

R$ 1.335,95

Valor (R$)
R$ 5’94 0,42%
R$ 042] 003%
R$ 028 0.02%
R$ 27,43 1.94%
R$ 1004 071%
R$ 56,56 4%
R$ 100,68

Valor (R$)
RS 976| 0,69%
R$ 1’41 0,10%
RS 028 0.02%
R$ 042 0.03%
RS 141| 0,10%
RS B 0,00%

R$ 13,29




Valor (R$)

nte
Valor (R$)
R$ 13,29
R$ -
R$ 13,29
Valor (R$)
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Percentual (%) Valor (R$)
5,00% R$ 143,20
5,00% R$ 150,36
8,65% R$ 247,73
3,65% R$ 104,54
0,00% R$ -
5,00% R$ 143,20

R$ 541,30
Valor (R3)

R$ 1.414,09

R$ 1.335,95

R$ 100,68
R$ 13,29
R$ -

R$ 2.864,02
R$ 541,30

R$ 3.405,31




R$ 13.621,26
R$  163.455,09
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-—“ﬁ{ Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n® 977922 em 24/01/2019 da Empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA, Nire 13200586174 e
protocolo 190051612 - 21/01/2019. Autenticagdo: 2980D22420617EF98147A2D0OBD56EFF9BES62CD7. Alberto Pacheco da Silva Ladeira -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 19/005.161-2 e o cédigo de seguranga
qOVu Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 24/01/2019 por Alberto Pacheco da Silva Ladeira — Secretario-Geral.
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DENOMINADA:

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA
5" ALTERACAO

Pelo presente instrumento particular de Alteragio Contratual, ¢ na melhor forma
admitida de direitos, os abaixo assinados:

OLEGARIO BORGES J UNIOR, brasileiro, natural de Rio de Janeiro / RJ, solteiro,
nascido em 02/05/1971, empresario, portador da Cédula de Identidade n°. 10427500-]
SSP/PR e CPF n° 384.864 902-00, residente ¢ domiciliado nesta cidade de Manaus,
Estado do Amazonas, 8 Rua Dom Diogo de Souza, s/n Condominio Bougainville. Bloco
Violeta, Apto 101 — Bairro Parque Dez de MNovembro, CEP 69054-641.

JULIANA TERESINHA BATISTA DA SILVA, brasileira, natural de Santa
Helena/PR, solteira, nascida em 25/08/1983 empresaria, portadora da Cédula de
Identidade n°. 80993595 SSP/PR ¢ CPF n° 040.991.799-07, residente e domiciliado
nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas, situada a Rua Dom Diogo de Souza, s
Condominio Bougainville, Bloco Violeta, Apto 101 - Bairro Parque Dez de Novembrao,
CEP 69054-641

Socios da firma: POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO
L'TDA, estabelecida na cidade de Manaus, Estado do Amazonas, Rua Rio Javan, n°
656, Sala A, Lotm. Jardim Amazénia, Bairro Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053-
110, inscrita no CNPI/MF sob n® 15.498.212/0001-18 arquivada na JUCEA sob n”.
13200586174, em sessio de 09/05/2012, resolvem de comum acordo, proceder a
QUINTA ALTERACAO CONTRATUAL, arquivada, consolidada na sociedade e a
fazem mediante a seguinte clausula’

CLAUSULA PRIMEIRA: DA ALTERACAOQO DE ATIVIDADES
A sociedade passa a ter como objetivo social:

Atividade Principal:
T820-5/00 - Locaciio de mio de obra lemporaria;

Atividades Secundirias:

7810-8/00 - Selegio e agenciamento de mio de obra 4

7020-4/00 Atividades de consultoria em gestio empresarial exceto consultoria téenica
especifica;

8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial:

7830-2/00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros;

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios:

8111-7/00 - Servigos combinados para apoio a edificios exceto condominios prediais;
7739-0/99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nio
especificados anteriormente sem operador; -

8112-5/00 - Condominios prediais: '

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificados anteriormente;

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

-‘ﬁ“{ Junta Comercial do Estado do Amazonas
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3811-4/00 - Coleta de residuos nio perigosos;
4330-4/99 - Outras obras de acabamento da construcio,

Tendo em vista as alteracdes acima, decidiram os sécios consolidarem seu conlirato
social, que passa a vigorar pelas cliusulas abaixo:

CONTRATO SOCIAL
DE
POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: DA SEDE

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LT DA, estabelecida na
cidade de Manaus, Estado do Amazonas, Rua Rio Javari . n”. 656, Sala A, Lotm, Jardim
Amazonia, Bairro Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053-110, na Cidade de Manaus.
no estado do Amazonas., inscrita no CNPI/MF sob n°. 15.498.212/0001-18 ¢ arquivade;
na JUCEA sob n®. 13200586174, em sessdo de 09/05/2012.

{'A Ji_'.fil_”i'Rd Fb_' UNICO: A sociedade podera a qualquer tempo criar e organizar outras
filians, sucursais, escritorios e representagdes em qualquer parte do territorio nacional ou
do cxterior, a critério e deliberagdo de ambos os socios.

CLAUSULA SEGUNDA: DO INiCIO E DURACAO DA SOCIEDADE 7\
A sociedade iniciou suas atividades em 09/05/2012 e seu prazo de duragio ¢ por tempo /-
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA: DO OBJETIVO SOCIAL

A empresa tem como objetivo social principal a atividade de: /
7820-5/00 — Locagiio de mao-de-obra temporaria. '

A empresa tem como objetivos sociais secundérios as atividades de:

7810-8/00 — Selecio e agenciamento de mio-de-obra:

7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especilica; .

8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

7830-2/00 — Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros,

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios:

8111-7/00 - Servigos combinados para apoio a edificios exceto condominios prediais;
TTJB—FIII‘JQ - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nio
especificados anterionmente sem operador:

8112-5/00 - Condominios prediais:

8129-0/00 - Atvidades de limpeza nio especificados anteriormente;

8130-3/00 - Atividades paisagisticas; .

3811-4/00 - Coleta de residuos nio perigosos;

4330-4/99 - Outras obras de acabamento dﬂ-'constmcﬁo.
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CLAUSULA QUARTA: DA DISTRIBUICAQ DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Social € de R$ 450.000,00 (Quatrocentos e Cinquenta mil reai s} divididos em
450.000 (Quatrocentos e Cinguenta mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 {hum real)
cada, integralizada em moeda corrente legal do Pais e assim distribuida:

S0CIOS QUOTAS | VALORES RS
OLEGARIO BORGES JUNIOR 405.000 405.000,00
JULIANA TERESINHA BATISTA DA SILVA 45.000 45.000,00
TOTAIS: 450.000 450.000,00

CLAUSULA QUINTA: DAS RESPONSABILIDADES DOS SOCIOS
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagio do Capital Social.

CLAUSULA SEXTA: DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
As quotas sio indivisiveis e nio poderdo ser transferidas ou cedidas a terceiros sem o
expresso consentimento do outro sécio ,observado o disposto nos pardgrafos abaixo.

PARAGRAFO 1° - Ao outro sécio, na proporgdo de sua respectiva participagiio no
Capital Social. Fard o cedente a sociedade, a necessaria comunicagdo por escrito, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, indicando o prego e as condigdes para a
cessdo, observando o disposto no paragrafo 2° abaixo:

PARAGRAFO 2° - Em caso de retirada e/ou falecimento de um dos SOCIOS, OS 5eus
haveres serio apurados mediante a elaboracio e apresentacio de laudo de avaliacio
especifica;

PARAGRAFO 3" - Se o outro sdcio nio usar do direito de preferéncia que lhe ¢
assegurado. fica livre ao socio retirante, ceder as suas quotas a terceiros, valendo como /'
prova da cessdo a assinatura no instrumento de Alteragao Contratual;

PARAGRAFO 4° - Sera ineficaz, em relagdo a sociedade, a cessfio ou transferéncia de
quotas, feitas com infragdo as regras estabelecida nesta clausula.

CLAUSULA SETIMA: DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

A administracdo da sociedade em juizo ou fora dele. cabera ao sécio OLEGARIO
BORGES JUNIOR, que se incumbir de todas as operagdes e representaram a
sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo inclusive, caso julgue
necessario, independentemente de caugdo, nomear procuradores, assinando
1soladamente pela sociedade.

PARAGRAFO UNICO: A sociedade podera constituir através de instrumento publico,
procuradores com finalidades especificas para representa-la ativa e passivamente, sendo
competeéncia exclusiva da pessoa indicada do caput da presente clausula a outorga de
procuragdo para este fim,

CLAUSULA OITAVA: DA RETIRADA DE PRO-LABORE

Os socios no exercicio da administragdo ou, de cargos na sociedade terdio o direito a uma
retirada mensal. a titulo de PRO-LABORE, em valor fixado a cada més de janeiro de
cada novo ano, hmitado conforme os critérios da Lei 6 404/76.

-t .
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CLAUSULA NONA: DO EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DO
RESULTADO

A data do encerramento do exercicio social ¢ em 31 de dezembro de cada ano, ocasido
em que serd levantado em balango geral para apuragio dos lucros ou prejuizos.

Os lucros constatados poderdo ser distribuidos entre os sécios na proporgdo de sua
participagfio no Capital ou permanecerdo como saldo ou reserva de “Lucros Suspensos™
a critério dos sdcios.

Havendo prejuizos, serdo estes compensados com possiveis lucros em exercicios futiuros
Ou caso persistam, serdo suportados pelos sdcios na proporgio de sua participagio no
Capital,

CLAUSULA DECIMA: DA DELIBERACAO SOBRE AS CONTAS
Nos quatros meses seguintes ao termino do exercicio social, os socios deliberardo sobre
as contas e designardo administrador (es) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FALECIMENTO DE SOCIO

Em caso de falecimento ou impedimentos de qualquer um dos socios-quotistas, a
sociedade ndo se dissolverd, podendo os negdcios sociais continuar entre os sHcios
remanescentes ¢ os herdeiros ou sucessores do falecido ou do impedido, sendo-lhes,
entretanto, expressamente vedada a cessdio e a transferéncia de suas quotas a terceiros
interessados sem o expresso consentimento do socio remanescente, gue, Nos mesmos
prazos, precos e condigoes, tem sempre direito de preferéncia na aquisi¢do das quotas,
observando o disposto na “CLAUSULA SEXTA” deste instrumento. Inexistindo
deliberagio nessc sentido, assim como em caso de retirada de qualquer dos socios, seus
haveres. direitos e participagdes na sociedade, serdo apurados mediante criterioso
balango, especialmente levantado no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da
ocorréncia do evento, observados os seguintes requisitos:

a) O pagamento dos direitos porventura apurados, aos herdeiros do falecido ou
representantes legais do espalio do falecido, far-se-4 em 12 (doze) parcelas mensai 5,
1guais € sucessivas, acrescidas dos juros legais e demais encargos cobrados no
mercado financeiro, vencendo-se cada parcela impreterivelmente, a partir de 30
(trinta) dias apdés a morte do aludido socio, sendo que os pagamentos dessas
parcelas somente se efetivardo apos a assinatura pelo inventariante da competeite
Alteragdo Contratual e posterior formalizagio perante o Registro do Coméreio.

b) Fica a critério do sécio remanescente a exigéncia aos herdeiros do socio falecido ou |

do representante legal do espdlio do falecido. do prejuizo porventura apurado, nas

o 33

condigtes previstas na letra “*a™ acima.

PARAGRAFO UNICO - Considerando ser a questdo judicidria, as vezes, de dificil
transposi¢do rapida, o inventariante ou arrolante dos bens deixados pelo sdcio falecido,
desde que investido legalmente e tendo assinado o termo junto ao processo de
inventario ou arrolamento, recebera mensalmente e no mesmo dia do socio
remanescente, efou da sociedade, quantia igual ao “Pro-Labore™ pago até a data do ébito
o socio falecido, pagamentos esses que se estenderio sem interrupgdo até a data do
pagamento da primeira parcela descrita no “caput™ desta Clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DELIBERACOES SOCIAIS

Social; nomeagido ou destituigio do socio-administrador ou somente administrador;
retitada ou exclusdo de socio dissidente; incorporagdo, fusio, transformacdo ou
dissolugdo; a aquisi¢io ou oneragfio de bens moveis ou iméveis: o arrendamento total
ou parcial dos bens, ou das instalagbes da sociedade a terceiros: a proposta judicial de
concordata ou o requerimento de auto faléncia; dependerio sempre tais deliberacoes da
previa aprovacio dos socios. -

-—“ﬁ{ Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n°® 977922 em 24/01/2019 da Empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA, Nire 13200586174 e

7 protocolo 190051612 - 21/01/2019. Autenticacéo: 2980D22420617EF98147A2D0OBD56EFFI9BES62CD7. Alberto Pacheco da Silva Ladeira -

Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° d_o protocqlo 19/005'1,6_1'2 e o cédigo de seguranga
qOVu Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 24/01/2019 por Alberto Pacheco da Silva Ladeira — Secretario-Geral.

pag. 5/6



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DECLARACAQ DE
DESIMPEDIMENTO '

O sécipjadministrador declara sob as penas da Lei de que ndo esta impedido de exercer
a administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal,
ou por s¢ encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar de prevaricagdo. peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, e
pablica, ou a propriedade.

C LiUSUL;‘!_L DECIMA QUARTA: DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos neste contrato serio resolvidos de acordo com as disposi¢oes das Leis
em vigor, aplicdveis a espécie,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CASOS OMISSOS

As omissdes ou q“wdas que possam ser suscitadas sobre o presente contrato, serdo
supridas ou resolvidas com base na legislagio propria aplicavel, Lei 10.406/02 — Codigo
Civil Brasileiro,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Manaus, Estado do Amazonas, para dirimir qualquer
duvida ou litigio oriundo deste Contrato Social.

E, por estarem de comum acordo, obrigam-se fielmente a CUMPrir em seus termos, as
clausulas acima especificas e assinam este instrumento particular, lavrando-se o©
presente  em 01 (uma) encaminhando-se para a JUCEA/AM para regisbro e
arquivamento.

Manaus/AM, 11 de Janeiro de 2{113-
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Grupo Hunt

Gente & Gestado

PREGAO ELETRONICO N2 14/2021

DECLARACAO CONCORDA COM 0S TERMOS DO EDITAL E ANEXOS

A empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na
Rua Rio Javari, 656, Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053-
110, neste ato representada pelo seu s6cio administrador Sr. Olegario Borges Junior,
CPF n2 384.864.902-00 e RG n®. 10427500-1 SSP/PR, telefone (92) 99523-6350,
DECLARA, de que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato
convocatério e seus ANEXOS, bem como de que cumpre plenamente todos os

requisitos de habilitacdo definidos no referido documento;

Manaus - AM, 08 de dezembro de 2021.

Q&fﬂﬂ & f?)&i?w o4,
Olegario Borges Juni

Diretor - Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves - (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com

Abrangéncia Nacional
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Grupo Hunt

Gente & Gestado

PREGAO ELETRONICO N2 14/2021
DECLARACAO

A empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na
Rua Rio Javari, 656, Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gracgas, CEP 69053-
110, neste ato representada pelo seu sécio administrador Sr. Olegario Borges Junior,
CPF n@. 384.864.902-00 e RG n2. 10427500-1 SSP/PR, telefone (92) 99523-6350,
DECLARA:

Para todos os fins de direito, a inexisténcia de fato impeditivo da nossa
habilitacdo e que ndo estamos declarados inidoneos e nem suspensos em qualquer
orgao das esferas da Administracdo Publica, e que a empresa ndo apresenta fato
superveniente impeditivo a sua habilitacdo, ocorrido apds a emissdo do CRC
apresentado, bem assim estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias,

posteriores, nos termos do art. 32, § 22 da Lei n? 8.666/93.

Manaus - AM, 14 de dezembro de 2021.

Q%ﬁ;@ﬁ’ ' f?)&w o4
Olegario Borges Juni

Diretor — Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves - (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com
Abrangéncia Nacional
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PREGAO ELETRONICO N2 14/2021

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

OLEGARIO BORGES JUNIOR, como representante devidamente constituido de
POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ] sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na Rua Rio Javari, 656,
Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053- 110, doravante
denominado [Licitante/Consércio], em atendimento ao disposto no edital do Pregao
Eletrénico n®. 14/2021, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo

Penal Brasileiro, que:

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente [pelo
Licitante/Consoércio], e que o conteuido da proposta anexa nao foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico n® 14/2021, por

qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a inten¢do de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutido com ou
recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Eletrénico n®.

14/2021, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

c) que ndo tentou, por qualquer meio ou qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico n2. 14/2021

quanto a participar ou ndo da referida licitacao;

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves - (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com

Abrangéncia Nacional
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Gente & Gestdo

d) que o conteudo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado a ou discutido com qualquer outro participante potencial
ou de fato do Pregdo Eletronico n® 14/2021 antes da adjudicacdo do objeto da

referida licitacao;
e) que o conteudo da proposta anexa ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante do

referido 6rgdo antes da abertura oficial das propostas; e,

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém

plenos poderes e informacgdes para firma-la.

Manaus - AM, 08 de dezembro de 2021.

Q&?MM : 259#?44, 4.
Olegario Borges Juni

Diretor - Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves - (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com

Abrangéncia Nacional
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Grupo Hunt

Gente & Gestado

PREGAO ELETRONICO N2 14/2021

DECLARACAO

A empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ] sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na
Rua Rio Javari, 656, Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gracas, CEP 69053-
110, neste ato representada pelo seu sdcio administrador Sr. Olegario Borges Junior,
CPF n9. 384.864.902-00 e RG n% 10427500-1 SSP/PR, telefone (92) 99523-6350,
DECLARA:

Para os devidos fins, nos termos do § 62 do artigo 27 da Lei n2 6.544, de 22
de novembro de 1989, que se encontra em situagdo regular perante o Ministério do
Trabalho para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal de
1988 e no inciso V do artigo 27 da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de
outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n? 4.358 de 05 de setembro de 2002,
pois ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: (se houver) emprega menor, a partir de quatorze anos na condi¢ao

de aprendiz.

Manaus - AM, 08 de dezembro de 2021.

Q&?WM’ : 5&4f4¢ o4
Olegario Borges Juni

Diretor - Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves - (92) 3088.5508 - www.grupohunt.com

Abrangéncia Nacional


http://www.grupohunt.com/

Grupo Hunt

Gente & Gestado

PREGAO ELETRONICO N2 14/2021
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

A empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na
Rua Rio Javari, 656, Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053-
110, neste ato representada pelo seu s6cio administrador Sr. Olegario Borges Junior,
CPF n2. 384.864.902-00 e RG n®. 10427500-1 SSP/PR, telefone (92) 99523-6350,
DECLARA expressamente que:

a)  Atende aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental,

respeitando as normas de protecdo do meio ambiente, em conformidade com a IN

01/2010-SLTL

Manaus - AM, 08 de dezembro de 2021.

Q&jw’ ' 2?&?% 4.
Olegario Borges Juni

Diretor - Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves - (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com
Abrangéncia Nacional
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA™ DE ABERTURA
1 5;_}!:3'.2212/0001-18 CADASTRAL 09/05/2012

NOME EMPRESARIAL
POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
HUNT CONSULT ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
78.20-5-00 - Locagao de mao-de-obra temporaria

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

43.30-4-99 - Outras obras de acabamento da construgao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
77.39-0-99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem
operador

78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.12-5-00 - Condominios prediais

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RIO JAVARI 656 SALA A LOTE JARDIM AMAZONIA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
69.053-110 NOSSA SENHORA DAS GRACAS MANAUS AM
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

O.BORGES@HUNTCONSULT.COM.BR (92) 3007-1720

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/05/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 16/08/2021 as 15:49:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA
CNPJ: 15.498.212/0001-18

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:54:41 do dia 17/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/02/2022.

Cddigo de controle da certidao: 051D.D068.B12B.9FCB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



19/11/2021 10:38 Certiddo Negativa Nao Contribuinte

Governo do Estado do Amazonas Certiddo N2: 51279058
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 19/11/2021
Secretaria Executiva da Receita Hora: 10:44:16
Departamento de Arrecadagio Vialida até: 19/12/2021

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 15.498.212/0001-18 - POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA

* As incorregbes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ sdo de inteira responsabilidade do requerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, certifico que de acordo
com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas, correspondentes aos
ultimos 05 (cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscrito em nome do interessado acima identificado, até a presente
data. Esta CERTIDAO é a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou ndo na Divida Ativa
do Estado.

Para efeito de validagdo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br

sistemas.sefaz.am.gov.br/GAE/mnt/dividaAtiva/certidaoNegativa/emitirCertidaoNegativaNaoContPortal.do

m


http://www.sefaz.am.gov.br/

12/11/2021 16:09 https://stm.manaus.am.gov.br/stm/servlet/hwvdocumentos_v3

PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CNDN® CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
235604/2021 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA

ENDERECO : RUA RIO JAVARI, N°: 656, CEP: 69053110

BAIRRO : NOSSA SENHORA DAS GRAGCAS COMPLEMENTO: SALA A LOTE JARDIM AMAZONIA
INSCRIGAO MUNICIPAL : 20357901

CNPJ/CPF : 15498212000118

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS langados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos 05/11/2021

*x6xk NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS *¥***
xxxx% NAO HA DEBITOS VINCENDOS *****
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Certiddo expedida com base no Decreto n°®. 7007/2003 c/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 03/02/2022

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE CONSTATADAS,
MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO COMPREENDIDOS.

VALIDACAO

CND N°235604/2021

Para comprovar a veracidade desta certiddao, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacdes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validagdo
F6D.942.6AC.E13. A Certidao emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 05/11/2021

https://stm.manaus.am.gov.br/stm/servlet/hwvdocumentos_v3 11



22/03/2019 Imprimir Documento

PREFEITURA DE MANAUS CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL

SECRETARIA DE FINANGAS,TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
E CONTROLE INTERNO - SEMEF

z;lz_éEoCSA%iilzrggTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E CNPJ: 15.498.212/0001-18 I;:;;i_c;é&Municipal:
Nome Fantasia: HUNT CONSULT Area Ocupada: 50.00 Cadastro Imobiliario: 18244
Logradouro: RUA RIO JAVARI, 656 Complemento: SALA A LOTE JARDIM AMAZONIA Protocolo: AMP1900045426
Nimero: 656 CEP: 69053110 S onoessac:
Bairro: NOSSA SENHORA DAS GRACAS Nota: =-----
CNAE: Descrigao
7820-5/00 Locagado de mao-de-obra temporaria
CNAE: Descrigao
4330-4/99.02 Instalagdo De Balcdes,Equipamentos Para Lojas Comerciais, Toldos, Persianas (Por Conta De Terceiros)
8112-5/00.02 Condominio Comercial
3811-4/00 Coleta de residuos nao-perigosos
4330-4/99.04 Tratamento De Trincas E Fissuras Em Paredes
8129-0/00.02 Servigos De Limpeza E Conservagéo De Ruas, Logradouros
7020-4/00.02 Consultoria Em Negociagéo Trabalhista
7020-4/00.03 Consultoria Financeira A Empresas
8111-7/00.02 Servigo De Recepgéo Em Prédios
4330-4/99.03 Servigos De Texturizagdo Em Paredes
7830-2/00 Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros
8129-0/00.04 Servigo De Esterilizagdo De Objetos
7020-4/00.05 Atividade De Lobista
8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
7020-4/00.01 Atividades De Consultoria Em Gestao Empresarial, Exceto Consultoria Técnica Especifica
4330-4/99.01 Qutras Obras De Acabamento Da Construgéo
7739-0/99 Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador
7810-8/00 Selegao e agenciamento de mao-de-obra
4330-4/99.05 Instalagdo De Espelhos Por Conta De Terceiros
7020-4/00.04 Analise De Organizagao E Métodos
8129-0/00.01 Servigos De Limpeza E Tratamento De Piscinas
8112-5/00.01 Condominio Residencial
8111-7/00.01 Servigos Combinados Para Apoio A Edificios, Exceto Condominios Prediais
8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicilios
8129-0/00.03 Servigo De Desentupimento Em Prédios
8129-0/00.99 Atividades De Limpeza N&o Especificadas Anteriormente
8130-3/00 Atividades paisagisticas
Observagoes

- Este documento é somente o comprovante de sua inscrigéo fiscal junto a Prefeitura de Manaus.

- O mesmo néo representa e nem substitui a obrigatoriedade de obtengao do licenciamento aplicavel as suas atividades econémicas,
bem como, do Alvara de Localizagdo e Funcionamento.

- Para consultar a autenticidade deste documento acesse o link:

https://www.empresasuperfacil.am.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/4/cod_alvara/6992064/co_protocolo/AMP 1900045426/



https://www.empresasuperfacil.am.gov.br/s/autenticidade/GK1AIJM0

22/03/2019 Imprimir Documento

https://www.empresasuperfacil.am.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/4/cod_alvara/6992064/co_protocolo/AMP 1900045426/ 2/2



26/11/2021 10:50

Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  15.498.212/0001-18
Razdo Social:POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA ME

Endereco: R RIO JAVARI 656 SALA A JD AMAZONIA / NOSSA SENHORA DAS G /
MANAUS / AM / 69053-110

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/11/2021 a 15/12/2021

Certificacdo Niamero: 2021111600373804576937
Informacao obtida em 26/11/2021 11:56:41

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 15.498.212/0001-18

Certid3do n°: 53408254/2021

Expedigdo: 12/11/2021, &s 17:09:27

Validade: 10/05/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 15.498.212/0001-18, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br



BALANCO PATRIMONIAL

ANO 2020

EMPRESA : POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA

Rua: Javari, n° 656, Sala A, Lote Jardim Amazonia - Nossa Senhora das Gracas
MANAUS/AM CEP: 69.053-110

CNPJ: 15.498.212/0001-18

NIRE: 13200586174




-

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA
Rua Javari, n° 656, sala A Lote Jardim Amazonia - Nossa Senhora das Gragas.
CEP 69.053-110, Manaus - AM
CNPJ N° 15.498.212/0001-18. NIRE 13200586174
DEMONSTRACOES CONTABEIS em 31 de dezembro de 2020

BALANCO PATRIMONIAL
ATIVO 2020 2019 PASSIVO 2020 2019
CIRCULANTE 4.753.662,67 1.579.777,19 CIRCULANTE 2.459.339,42 1.329.607,08
DISPONIVEL 689.506,60 39.779,20 EXIGIBILIDADES 2.459.339,42 1.329.607,08
Fornecedor 44.185,20
Bancos e Caixa 689.506,60 39.779,20 Salérios a Pagar 49.455,60
Encargos Sociais a Recolher 156.425,08 172.432,43
CLIENTES 3.824.102,07 1.484.229,87 Tributos a Recolher 1.698.874,73 670.325,34
Contas a Receber 3.824.102,07 1.484.229,87 Empréstimos e Financiamentos 150.447,43 129.742,47
OUTRAS A RECEBER 3.600,00 3.600,00 Lucros a Pagar 357.106,84 357.106,84
" Adiantamentos Outras Obrigagoes 2.844,54
Caugao 3.600,00 3.600,00
IMPOSTOS A RECUPERAR 236.454,00 52.168,12
IRRF a Recuperar 236.454,00 52.168,12 | PATRIMONIO LIQUIDO 2.965.964,42 876.706,52
NAO CIRCULANTE 671.641,17 626.526,41 CAPITAL 15.000,00 15.000,00
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.217,20 1.217,20 Capital Social 15.000,00 15.000,00
Sécios, Administ. e P. Ligadas 1.217,20 1.217,20
IMOBILIZADO 670.423,97 625.309,21 RESERVA DE LUCROS 2.950.964,42 861.706,52 |
Imobilizado Geral 764.046,42 718.931,66 Reserva de Lucros 2.950.964,42 861.706,52
(-) Depreciacao Acumulada (93.622,45) (93.622,45)
ATIVO TOTAL 5.425.303,84 2.206.303,60 |[PASSIVO TOTAL 5.425.303,84 2.206.313,60 |
Olegario Borges Junior
Sécio-Administrador Contador, ;AM/015.966/0-5

CPF: 384.864.902-00

CPF: 861.915.192-49



POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA

Rua Javari, n° 656, sala A Lote Jardim Amazonia - Nossa Senhora das Gragas.

CEP 69.053-110, Manaus -
CNPJ N° 15.498.212/0001-18. NIRE

AM
13200586174

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

Em 31 de dezembro de 2020

2.020 2.019
Receita Bruta 23.728.210,92 19.786.887,28
Receita Bruta de Servicos 23.728.210,92 19.786.887,28
(-) Dedugoes da Receita Bruta (1.619.740,67) (1.712.686,51)
Receita Liquida de Servicos 22.108.470,25 18.074.200,77
Custo dos Servigos Prestados
Lucro Bruto 22.108.470,25 18.074.200,77
(-) Despesas Operacionais (16.743.013,71) (14.019.827,09)
(-) Despesas com Pessoal (15.480.634,05) (13.075.356,30)
(-) Aluguéis e Arrendamentos - (9.365,86)
(-) Despesas Tributérias (27.682,45) (14.078,59)
(-) Despesas Gerais ADM (1.234.697,21) (921.026,34)
Resultado Operacional 5.365.456,54 4.054.373,68
(+/-) Resultado Financeiro (84.821,10) (121.574,99)
(-) Despesas Financeiras (103.547,05) (153.060,74)
Receitas Financeiras 18.725,95 31.485,75
(#/-) Outras Receitas e Despesas Operacionais - -
Lucros na Alienagao de Imobilizado
Resultado antes das Despesas com Tributos s Lucro 5.280.635,44 3.932.798,69
CSLL (683.372,48) (569.862,36)
IRP] (1.874.256,85) (1.558.950,97)
Lucro Antes da Distribui¢ao 2.723.006,11 1.803.985,36
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS ABRANGENTES
Lucros Distribuidos (633.748,21)
Saldo a Disposicao dos Sécios 2.089.257,90

Olegario Borges Junior
Sécio-Administrador
CPF: 384.864.902-00

Hosman OMMMS

Contador’~-AM/015.966/0-5

CPF: 861.915.192-49




16/08/2021

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Comarca de Manaus

0005638604

CERTIDAOESTADUAL DEDISTRIBUICADO

FALENCIA E RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO N°: 005638604

FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

_ Pesquisando os registros de distribuicéo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
15/08/2021, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO ME, vinculado ao CNPJ:

15 498 2 1 2/000 1_ 18 kkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkhkkkkkkkkkkhkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

Certiddo expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

0005638604

O

Manaus, segunda-feira, 16 de agosto de 2021.



Grupo Hunt

Gente & Gestdo

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaro que a empresa Potencial Humano e Sele¢ao Ltda — ME, inscrita no CNPJ (MF) n° 15.498.212/0001/18 , possui os seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a administragédo publica:

Ord. Nome do Orgédo / Empresa N°/ Inicio do Término do Valor Total do
ano Contrato Contrato Contrato (12) meses
do

MULTILASER, Av. Jorn. Umberto Calderaro Filho,

1 Adrianopolis, Manaus - AM, 69057-510 SIN 01/06/2019 Indeterminado R$ 387.571,80
DENSO INDUSTRIAL DA AMAZONIA, Av. Buriti,

2 3600 - Distrito Industrial, Manaus - Am, 69075-000 SIN 06/08/2019 Indeterminado R$ 161.131,56
RUBBERON, INDUSTRIA, COMERCIO,

3 IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI, Av. dos S/N 11/10/2020 Indeterminado R$ 100.334,88
Ottis, Distrito Industrial Il, Manaus - Am, 69075-785
COMETAIS, Av. Gov. José Lindoso, 636 - Aleixo,

4 Manaus - Am S/N 20/11/2020 Indeterminado R$ 3.060.605,40
BRITANIA COMPONENTES ELETRONICOS

5 LTDA, Rua Palmeira do Miriti, 287, Bairro SIN 01/01/2019 Indeterminado R$ 2.805.967,20
Gilberto Mestrinho, Bloco 3
LITE-ON TECHNOLOGY, Av.TorquatoTapajos,

6 5669 - Novo Israel, Manaus - AM. SIN 18/08/2019 Indeterminado R$ 1.774.855,56
FEDERAL MOGUL INDUSTRIA DE

7 AUTOPECAS LTDA, Av. Cupitba, 761, SIN 17/05/2020 Indeterminado R$ 1.589.040,96
Distrito I, Manaus - AM.
LSL TRANSPORTES DA AMAZONIA, Rua Jurua,

8 160 - S&o Lazaro, Manaus - AM. SIN 06/02/2020 Indeterminado R$ 1.109.879,28
METALFINO DA AMAZONIA LTDA, Rua Ipé, 165 -

9 Distrito Industrial, Manaus - AM. SIN 05/07/2018 Indeterminado R$ 347.473,68
SMART MODULAR TECHNOLOGIES DO BRASIL -
INDUSTRIA E COMERCIO DE COMPONENTES

10 LTDA, Av Tégula, 888 Centro Empresarial Atibaia S/N 01/11/2018 Indeterminado R$ 283.879,20
(CEA) - Pte. Alta, Atibaia - SP.
PAM PLASTICOS, Rua Rio Javari, 1045 - Distrito

11 Industrial I, Manaus - AM. S/N 16/06/2019 Indeterminado R$ 213.232,20
BIC AMAZONIA S/A, Rua Ig4, 400 - Distrito

12 Industrial I, Manaus - AM. SIN 01/08/2019 Indeterminado R$ 162.185,40
ESSILOR DA AMAZONIA IND. E

13 COMERCIO, Av. Cupitba, 557, Distrito |, S/N 16/01/2018 Indeterminado R$ 1.282.579,20
Manaus AM
TECTOQY, Av. Buriti - Distrito Industrial I, Manaus -

14 AM SIN 12/03/2018 Indeterminado R$ 118.571,16
SIDIA INSTITUTO DE CIENCIA E
TECNOLOGIA, Av. Mario Andreaza, 880, SIN .

15 Condominio Empresarial Distrito Industrial, 01/10/2019 Indeterminado R$ 184.660,08
Manaus AM
VISION CLINICA DE OLHOS LTDA, Av.

16 Djlama Batista, Loja 227, Chapada, Manaus AM SIN 27/12/2019 Indeterminado R$ 86.222,16
SEMP INDUSTRIA E COMERCIO DE

17 ELETROELETRONICOS S.A, Rua Ig4, 01 - Distrito S/N 01/01/2019 Indeterminado R$ 95.340,60
Industrial, Manaus - AM
SHOWA DO BRASIL , Rua Rio Quixito, 1376 -

18 Distrito Industrial I, Manaus - AM SIN 01/11/2018 Indeterminado R$ 43.302,84
LOGISTICA SUMARE LTDA, Av. Pedro Pascoal

19 dos Santos, 647 - 1049, Sumaré - SP SIN 01/05/2020 Indeterminado R$ 17.364,84
G4S INTERATIVA SERVICE LTDA, Av. Paulista,

20 453, 6° Andar - Bela Vista - SP S/N 08/09/2020 Indeterminado R$ 1.131.091,20




G4S VANGUARDA SEGURANCA E VIGILANCIA

21 LTDA Av. Paulista, 453, 6° Andar - Bela Vista - SP SIN 08/09/2020 Indeterminado R$ 699.661,92
MINERACAO TABOCA S.A, Av. Constantino Nery,

22 801 - Sdo Geraldo, Manaus - AM SIN 25/06/2019 Indeterminado R$ 225.829,68
HIKVISION DO BRASIL COMERCIO DE

23 EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA, Rua SIN 03/01/2021 Ind inad RS 2.376.024.96
Balata, 200 - Distrito Industrial I, Manaus - AM. ndeterminado e
ADATA ELETRONICS BRAZIL S/A, Av. Torquato

24 Tapaj6s, 10933, Galpao 03 - Oasis, Taruma- Acu, SIN 10/10/2020 Indeterminado R$ 96.417,36
Manaus - AM.
EMBACORP DA AMAZONIA SOLUCOES EM

25 EMBALAGENS DE PAPEL LTDA, Av. Acai, 2659 - SIN 14/05/2020 Indeterminado R$ 45.244,20
Distrito Industrial I, Manaus - AM
RESIPLAST INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, Av. .

26 Jardim Primavera - Pindorama, SP. S/N 17/07/2020 Indeterminado R$ 26.966,88
NEOTEC INDUSTRIA E COMERCIO DE PNEUS,

27 R. Darcy Michiles - Centro, Manaus - AM S/N 11/08/2020 Indeterminado R$ 659.088,84
AGUAS DE MANAUS Av. Leonardo Malcher, 1237 - .

28 Centro, Manaus - AM, 69010-170 SIN 28/06/2021 Indeterminado R$ 9.667.206,60
MPF Av. André Aradjo, 358 - Aleixo, Manaus - AM, .

29 I S/N 05/02/2021 Indeterminado R$ 480.000,00
69075-025
PRF 963, Av. Djal Batista, 881 - N Sra. d .

30 V- Djaima Batsta ossasra.das gy 17/03/2021 Indeterminado R$ 480.000,00
Gracas, Manaus - AM
UNIMED, Av. Constantino Nery, 1678 - Sdo

31 SIN 14/01/2020 Indeterminado R$ 510.605,16

Geraldo, Manaus - AM

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS

R$ 30.222.334,80

1/12 avos

0/@74:’/140 3&7@; 94,0;494,

Olegario Borges Junior
Diretor — Grupo Hunt

09 de novembro de 2021




LSL

LSL-MAO/2020

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano e Selecio
Ltda — ME, inscrita no CNPJ n° 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio Javari, 656-A, Vieiralves,
Nossa Senhora das Gragas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas, presta servigos a empresa LSL
TRANSPORTES DA AMAZONIA LTDA desde 2017 até a presente data, executado o nimero de
postos e fungdes em regime de mao-de-obra temporéria conforme planilha a seguir:

Cargo | 2017 2018 2019  2020|Total Geral
ASSISTENTE 2 2 4
AUXILIAR 1 34 131 31 197
INSPETOR 3 6 9
LIDER 1 1
MOTORISTA D 14 4 18
OPERADOR 3 3
OPERADOR DE 1 6 7
TEC.SEG DO 1 2 3
Total Geral 1 35 161 45 242

Ndo havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de qualidade e
desempenho e que cumpriu com sua obriga¢do, ndo havendo reclamagdo ou objegdo quanto seus
Servigos.

Manaus-AM, 18 de junho de 2020.

LSL Transporles JaAmaionia Ltda.
Alessandro Watanukl
RG- 25335079
CPF:148.594.548-80

Lsl Transportes da Amazdnia Ltda CNPJ 21.026.335/0001-59
Rua Jurua, n°® 160 — Distrito Industrial - Manaus-Amazonas — CEP: 69075-120
Tel: (92) 3616-5489 — 3616-5490 — 3616-5491 — Fax: (92) 3616-5528



® FEDERAL
MOGUL

Lighting Productis

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano
e Sele¢do Ltda — ME, inscrita no CNPJ n?, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio
Javari, 656-A, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas,
presta servicos a empresa FEDERAL MOGUL INDUSTRIA DE AUTOPECAS LTDA desde
2017 até a presente data, executado o nimero de postos e fungdes em regime de mao-
de-obra temporaria conforme planilha a seguir:

|Cargo i 2017 2018 2019 2020 | Total Geral
ANALISTA 1! 1 2 4
ANALISTA DE 3 1 1 5
ASSISTENTE 1 2 3
AUXILIAR DE 1 1
ENG SEG DO - | 1 1]
FERRAMENTEIR 4 1 5
INSPETOR , 1 1
MECANICO - 1 _ 1
OPERADOR 124 83 32 239
OPERADOR DE 12 12]
|PREPARADOR 1 1!
TEC 1 2 3 6
TECNICO o . 5 4 1 10
Total Geral 3 143 108 35 289

NZo havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, ndo havendo reclamacgdo
ou objecdo quanto seus servigos.

Federal-Mogul Indlistria de Auto Pegas Ltda
Av. Cupiuba N° 761
Distrito Industrial - Manaus - Brasil
CEP: 69075-060

Tel. (55) (92) 3183-3170



'/
// Visteon

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano e Sele¢do Ltda

Atestado de Capacidade Técnica

— ME, inscrita no CNPJ n?, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio Javari, 656-A, Vieralves,
Nossa Senhora das Gracas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas, presta servicos a empresa
VISTEON AMAZONAS LTDA desde 2018 até a presente data, executado o niimero de postos e

fun¢des em regime de mdo-de-obra temporaria conforme planilha a seguir:

Cargo 2018 2019 2020| Total Geral
ANALISTA DE ) 1 1
AUXILIAR DE 6 1 1
COORDENADOR . 1 B |
OPERADOR DE 8 148 : 156
Total Geral 8 156 1 165

Ndo havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrBes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, ndo havendo reclamacdo ou

objec¢do quanto seus servicos.

Manaus 18 de Junho de 2020

arrel $abrina Lina Bareirc
.. ' Gerente de Gestao de Pessoa:
Gerente Gestdo de Pessoas Visteon Amazonzs Ltde

Visteon Amazonas Ltda.

Av.Autaz Mirim, 1030-Dist. Industrial
Manaus — AM - CEP: 69075-155

CNPJ n2: 02.651.366/0001-56

Fone: (92) 3616 7017 Fax: 3616 7010

s B T e



DORITANIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano
e Selecdo Ltda — ME, inscrita no CNPJ n<, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio
Javari, 656-A, Vieralves, Nossa Senhora das Gracas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas,
presta servigos a empresa BRITANIA COMPONENTES ELETRONICOS LTDA desde 2019 até
a presente data, executado o nimero de postos e fungdes em regime de mao-de-obra

temporaria conforme planilha a seguir:
|Cargo i 2019 2020 | Total Geral
|ALIMENTADOR - 1
| APONTADOR DE I
|ASSISTENTE ]
|AUDITOR DA
CONFERENTE
ESTOQUISTA
FERRAMENTEIR
INSPETOR DA
LIDER DE PRODUCAOQ
|OPERADOR
OPERADOR DE
REPARADOR
RESERVA DE LINHA
'REVISOR | |
|SOLDADOR
I TECNICO
I TESTADOR 3
| Total Geral i 110 20

- o,
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N3o havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigacdo, ndo havendo reclamacéo

ou objecdo quanto seus servicos.

Manabs 17°de.Junho de\2020

z Carlos Barbosa
sentante da empresa

Reprg



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano
e Selecdo Ltda — ME, inscrita no CNPJ n?, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio
Javari, 656-A, Vieralves, Nossa Senhora das Gracas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas,
presta servicos a empresa PHILCO ELETRONICOS SA desde 2019 até a presente data,
executado o numero de postos e fungées em regime de mao-de-obra temporaria
conforme planilha a seguir:

|Cargo 7 2019 2020 Total Geral |
| AGENTE DE ] 11 1]
' ALIMENTADOR 6 6|
{ANALISTA 11 1]
{ANALISTA DE 3 . 3|
'ASSISTENTE 13 1]
'AUDITOR DA 1] 1]
AUXILIAR 2 2 4/
| CONFERENTE 1] ! 11
{CONFERENTE | 111 % 111
[ESTOQUISTA 121 12}
| INSPETOR DA | 10/ 3 13
|LIDER DE PRODUCAO | 3} | 31
OPERADOR | 111, 64| 175!
|OPERADOR DE z 39 | 39/
RESERVA DE LINHA | 3l | 3
REVISOR | | 4 | 4
SOLDADOR 6 | 6
SUPERVISOR 1. i 1
TECNICO § 21 § 2
TECNICO DE | 21 2| 4
TESTADOR 131 8/ 21
Total Geral 232 80 312

N3do havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigacdo, ndo havendo reclamacio
ou objegdo gquanto seus servicos.

-------------------------------------------------------------

Representante da empresa



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano
e Selecdo Ltda — ME, inscrita no CNPJ n¢, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio
Javari, 656-A, Vieralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas,
presta servigos a empresa BRITANIA COM PONENTES ELETRONICOS LTDA desde 2019 até
a presente data, executado o nimero de postos e fungdes em regime de mdo-de-obra
temporaria conforme planilha a seguir:

lCargo [ 2018!  2020|{Total Geral |
|ALIMENTADOR 4 4;
| APONTADOR DE i 1! § 11
| ASSISTENTE 1] |
{AUDITOR DA N 4 5 4
| CONFERENTE 3l % 3]
[ESTOQUISTA 1l B i 1]
[FERRAMENTEIR 11 | 1}
|INSPETOR DA | 1} 1l
|LIDER DE PRODUCAO | 21 21
'OPERADOR , 53 131 66!
{OPERADOR DE | 111 ; 11
|REPARADOR 2} | 2
|RESERVA DE LINHA 21 | 21
|REVISOR | § 8! 4 121
|SOLDADOR % 21 | 21
I TECNICO | 2] B 2|
| TESTADOR | 12} 3] 15
| Total Geral 110 20| 1301

N3o havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigac3o, ndo havendo reclamacao

ou objecdo quanto seus servicos.

Representante da empresa




G FEDERAL
MOGUL

Lighting Products

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano
e Sele¢do Ltda — ME, inscrita no CNPJ n2, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio
Javari, 656-A, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas,
presta servigos a empresa FEDERAL MOGUL INDUSTRIA DE AUTOPECAS LTDA desde
2017 até a presente data, executado o numero de postos e fun¢des em regime de mado-
de-obra temporéria conforme planilha a seguir:

[Cargo | 2017 2018 2019, 2020|Total Geral
ANALISTA 1 : 1 2 4
ANALISTA DE 31 1 1 5
ASSISTENTE o2 3
AUXILIAR DE : 1 1
ENG SEG DO : 1 1
FERRAMENTEIR _ < 4 11 : 5
INSPETOR | e . | FE— — sl
MECANICO EE . | PN
OPERADOR ; 124 83 32| 239
|OPERADOR DE 12! 12
PREPARADOR . 1 1
|TEC il 2 O TR - IP— R !
I TECNICO 5. 4 1 1o
JotalGeral, .. ool 3 143 108] 35 289

N3o havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, nao havendo reclamagao
ou obje¢io quanto seus servigos.

Federal-Mogul Industria de Auto Pegas Ltda
Av. Cupiuba N° 761
Distrito Industrial - Manaus - Brasil
CEP: 69075-060

Tel. (55) (92) 3183-3170



HUMAX

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano e Sele¢do Ltda — ME,
inscrita no CNPJ n?, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio Javari, 656-A, Vieiralves, Nossa Senhora das
Gragas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas, presta servicos a empresa HUMAX DO BRASIL INDUSTRIA
ELETRONICA LTDA desde 2017 até a presente data, executado o nimero de postos e fungdes em regime de
mao-de-obra temporaria conforme planilha a seguir:

Cargo | 2017 2018 2019 2020 | Total Geral
ALIMENTADOR [ 1 2 3
ASSISTENTE | 1 1
AUXILIAR 1 1
AUXILIAR DE 1 1 2
ESTOQUISTA 2 2
INSPETOR 2 2
OP DE PRODUCAO 84 49 87 47 267
OPERADOR DE 37 1 3 41
REPOSITOR 1 1
REVISOR | 1 B 1
Total Geral 88 87 94 52 321

Ndo havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de qualidade e desempenho
e que cumpriu com sua obrigag¢do, ndo havendo reclamagdo ou objegdo quanto seus servigos.

Manaus 17 de junho de 2020

(13.645.479/0001-65)
HUMAX DO BRASIL IND. ELET. LTDA

Av. Torquato Tapajos, n® 7503/ Galpdo 02
Modulo 07 Modulo 19 Parte/ Taruma

Cep: 69.041-025

4 MANAUS AM g

........................ﬂii}iii_'.;l.e.{f.tliigiff;:.L.a .........................
Representanté 64 empresa

H MAX ‘ Av. Torquato Tapajos, 7503 | Galpdo 2 Modulo 07 e Modulo 19 Parte Parte 2 | Bairro
U Taruma | CEP 69041-025
Manaus, AM | Brasil | + 55 92 3306-1800 | www.humaxamericas.com



HUMAX

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado
de execugao, que a empresa Potencial Humano Recrutamento e Selecdo Ltda - Me, inscrita
no CNPJ sob o n2 15.498.212/0001-18, estabelecida na Rua Rio Javari, 656 A (antigo n2 29) -
Vieiralves, N.Sra. das Gragas, na cidade de Manaus, Estado do Amazonas, prestou servigos a
Humax do Brasil Industria Eletronica Ltda., CNPJ n? 13.645.479/0001-65, de M3o de Obra
Temporaria, Recrutamento e Sele¢dao, Mdao de Obra Terceirizada de Servigos de
Conservagao e Limpeza.

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada
constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Manaus (AM), 19 de abril de 2018

Adrlano imoes Mendes

CPF

!lmbn Iemm
Cantrollar

Av. Torquato Tapajos, n2 7503 | Galpdo 02 | Médulo 07 e 19 | Bairro Taruma | CEP 69041-025
HUMAX Manaus, AM | Brasil | + 5592 3306-1872 | www.humaxamericas.com




LSL-MAO/2020

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano e Selecio
Ltda — ME, inscrita no CNPJ n° 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio Javari, 656-A, Vieiralves,
Nossa Senhora das Gracas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas, presta servigos a empresa LSL
TRANSPORTES DA AMAZONIA LTDA desde 2017 até a presente data, executado o nimero de
postos e fungdes em regime de mio-de-obra tempordria conforme planilha a seguir:

Cargo 2017 2018 2019 _ 2020|Total Geral_
ASSISTENTE a2 4
AUXILIAR | 1 34 131 31} 197
INSPETOR | 38 6
MOTORISTAD | 14 4 18
OPERADOR DE B A -1 S . 4
TEC.SEGDO _ — 1.2 3
TotalGeral | 1 35 161 45| 242

Nio havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padroes de qualidade e
desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, ndo havendo reclamagdo ou obje¢do quanto seus
Servicos.

Manaus-AM, 18 de junho de 2020.

inia Lida.

Alessandro Watanukl
RG-25335{J?9

CPF:148.594.548-5O

LS\ Transportes daAmaz

Lsl Transportes da Amazodnia Ltda CNPJ 21.026.335/0001-59
Rua Jurua, n° 160 — Distrito Industrial — Manaus-Amazonas — CEP: 69075-120
Tel: (92) 3616-5489 — 3616-5490 — 361 6-5491 — Fax: (92) 3616-5528




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano
e Selecdo Ltda — ME, inscrita no CNPJ n?, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio
Javari, 656-A, Vieralves, Nossa Senhora das Gracas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas,
presta servicos a empresa PHILCO ELETRONICOS SA desde 2019 até a presente data,
executado o numero de postos e fungdes em regime de m3o-de-obra temporaria
conforme planilha a seguir:

Cargo ) | 2019!  2020|Total Geral |
|AGENTE DE i 11 1}

ALIMENTADOR ! 6. | 6
ANALISTA { 13 | 1
IANALISTADE [ 3 L 31
ASSISTENTE ] 11 i 14
AUDITORDA 1 _ 2 il
|AUXILIAR b 2 2{ 4
CONFERENTE 13 | 11
'CONFERENTE | ! i | 11
ESTOQUISTA 120 ; 12]
INSPETOR DA 10! 3 13]
ILIDER DE PRODUCAO | 31 | 3
OPERADOR P 1111 64! 175
OPERADOR DE | 39! P 39
RESERVA DE LINHA | 3! % 3
REVISOR | i 4 o 4
SOLDADOR | 6! L6
' SUPERVISOR B 11 | 1
ITECNICO 21 2|
ITECNICO DE 24 2] 4
| TESTADOR | 13, 8] 21|
| Total Geral A 232 80| 312

N3o havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrdes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, nao havendo reclamacgao
ou objecdo quanto seus servicos.

Representante da empresa




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

UNIMED DE MANAUS EMPREENDIMENTOS S.A, inscrita no
CNPJ Matriz sob o n° 23.732.890/0001-21 e Filial sob o n® 23.732.890/0003-93,
estabelecida na Av. Constantino Nery, 1678, Bairro Sdo Geraldo, CEP 69.050.000, e
telefone 3212 2800, declara para fins de prova junto a Orgdos Publicos e Privados, que
a empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA-ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 15.498.212/0001-18, com
sede nesta cidade, na Rua Rio Javari, 27, Bairro Vieralves, CEP 69.053-110, presta
servigos continuados de alocagdo de méo de obra temporaria nos termos da Lei n°

6.019/74 para o referido Complexo Hospitalar.

Declaramos, ainda, que o0s compromissos sdo cumpridos
satisfatoriamente, nada constando em nossos registros até a presente data que a

desabone comercialmente ou tecnicamente.

Manaus (Am), 27 de setembro de 2019.

f__pga S (D(-’r; RTe_oikla
LUCAS DUARTE SILVA
DIRETOR EXECUTIVO

UNIMED DE MANAUS EMPREENDIMENTOS S.A




Atestado de Capacidade Técnica

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa Potencial Humano e Selegdo Ltda
— ME, inscrita no CNPJ n2, 15.498.212/0001/18, com sede na Rua Rio Javari, 656-A, Vieralves,
Nossa Senhora das Gracas, CEP: 69053-110, Manaus Amazonas, presta servicos a empresa
VISTEON AMAZONAS LTDA desde 2018 até a presente data, executado o nimero de postos e

funcdes em regime de mio-de-obra temporaria conforme planilha a seguir:

Cargo 2018 2019 2020|Total Geral
ANALISTADE . . 1 s i _ 1
AUXILIAR DE _ 6 e T
'COORDENADOR | . o N R
OPERADCR DE 8 148 ' 156.
Total Geral 8. 156 1 165

N3o havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica, padrbes de
qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigacdo, n3o havendo reclamacdo ou

objecdo quanto seus servicos.

Manaus 18 de Junho de 2020

Sabrina Barreiro— >/ $abrina Lina Barreirc

& (erente da (ealfo de Pessiat
Gerente Gestdo de Pessoas l:ﬁg?e{_.\f‘\ Amazonas Lida

Visteon Amazonas Ltda.

Av.Autaz Mirim, 1030-Dist. Industrial
Manaus — AM — CEP: 69075-155

CNPJ n2: 02.651.366/0001-56

Fone: (92) 3616 7017 Fax: 3616 7010




Grupo Hunt

Gente & Gestado

PREGAO ELETRONICO N° 14/2021

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO

A empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ] sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na
Rua Rio Javari, 656, Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053-
110, neste ato representada pelo seu s6cio administrador Sr. Olegario Borges Junior,
CPF n®. 384.864.902-00 e RG n? 10427500-1 SSP/PR, telefone (92) 99523-6350,
DECLARAMOS para os fins de habilitacdo no Pregdo Eletronico n°. 14/2021, que
optamos pela ndo realizagdo de vistoria, e que temos pleno conhecimento das
condicoes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por este fato e que nao utilizaremos deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este
orgao, mantendo as garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo

licitatério, em nome da empresa que represento.

Manaus - AM, 08 de dezembro de 2021.

Atenciosamente,

Qﬁfm ' 5&?4@ o4
Olegario Borges Juni

Diretor — Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 — Vieiralves — (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com

Abrangéncia Nacional



http://www.grupohunt.com/

Grupo Hunt

Gente & Gestado

PREGAO ELETRONICO N2 14/2021

DECLARACAO DO LOCAL DO ESCRITORIO

A empresa POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ] sob n? 15.498.212/0001-18, sediada na
Rua Rio Javari, 656, Antigo n? 29, Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas, CEP 69053-
110, neste ato representada pelo seu sdcio administrador Sr. Olegario Borges Junior,
CPF n®. 384.864.902-00 e RG n® 10427500-1 SSP/PR, telefone (92) 99523-6350,
DECLARA, sob as penas da Lei, que instalara escritério na Regido, a ser comprovado

no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir davigéncia do contrato.

Manaus - AM, 08 de dezembro de 2021.

Q%fﬂiua Z. aw%w«b
Olegario Borges Juni

Diretor - Grupo Hunt
CPF: 384.864.902-00

Matriz - Manaus / AM - Rua Rio Javari, 29 - Vieiralves — (92) 3088.5508 — www.grupohunt.com

Abrangéncia Nacional


http://www.grupohunt.com/

15/03/2018 Visualizagédo de NFS-e

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacdo e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETR6NICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissdo
DE6D.621E.C271 (15/03/2018 - 19:04:06

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de
verificacdo.

Natureza da operagdo Nuimero da Nota

Retengdo do
ISSQN

75

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELE(}I'-'\O LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cep 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNT CONSULT | cpr/cnes 15.498.212/0001-18

Lol il SR Email registro0l@starcontabilidade.com.br

Inscrigdo Municipal 20357901

Inscrigao Estadual

Tomador de Servico

Nome do tomador do servigo CIS ELETRONICA DA AMAZONIA LTDA

CPE/CNPJ 10.206.543/0001-13

Enderego ACAI, 875, B;

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 41414675.

Cep 69075-020

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 12913801
mail contasapagar@cis.ind.br Inscrigdo Estadual 63006154

Discriminacdo do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA - ADIANTAMENTO MARCO/2018 Dados
bancarios: Banco: Itau - Ag. 8271 - C /C : 27595-3

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO

[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(R$) IDedugdo(RS) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(RS)

16.634,99 1,00 0,00 0,00 16.634,99 | 5,00 831,75 16.634,99
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 16.634,99

Retencgoes
INSS(R$) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(RS)
0,00 108,13 499,05 166,35 166,35

ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(RS)

831,75 0,00 1.771,63 14.863,36

Outras Informacgodes

- Competéncia: Marco/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servico-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/04/18- Operacdo com retengdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/hwmvisnotfis_nota?m2xYRucj+ TumtJDitSOIMPJOWMOOSWhh7IfuwMworrseamtmEs+XzIOok8VgccertfF+3r_...

17



15/03/2018 Visualizagédo de NFS-e

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

IS

NOTA FISCAL DE SE RVICOS ELET R6NICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

E229.397E.75B9 15/03/2018 - 19:12:07
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do 76
verificacdo. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELEGAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscrigdo Municipal 20357901
Email__registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico

ome do tomador do servigo HUMAX DO BRASIL INDUSTRIA ELETRONICA LTDA

(CPF/CNPJ 13.645.479/0001-65

Enderego TORQUATO TAPAJOS, 7503, GALPAO 02 MODULO 07 E MODULO 1

Bairro TARUMA, Telefone: 33061892.

Cep 69041025

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 20307101
Email dsoares@humaxdigital.com Inscrigdo Estadual 62009451

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

Servigo de Outplacement Diretor - Parcela 4/6 Dados bancarios: Banco Itau; Ag. 8271; C /C 27595-3
Vencimento: 25/03/2018

80.21—INNSTRUCAO, TREINAMENTO, ORIENTACAO PEDAGOGICA E EDUCACIONAL,
AVALIACAO DE CONHECIMENTOS DE QUALQUER NATUREZA.

Servigo:

[Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS$) Dedugdo(RS) Base de Calculo(RS)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)

5.603,12 1,00 0,00 0,00 5.603,12 | 5,00 | 280,16 5.603,12
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 5.603,12

Retengoes
[INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(RS)
0,00 36,42 168,09 56,03 84,05

ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)

280,16 0,00 624,75 4.978,37

Outras Informacgoes

- Competéncia: Margco/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/04/18- Operacgdo com retengdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/hwmvisnotfis_nota?Lf2weF q 5§ VAQL 1wKbF 9cffRéwdsmIDM3K3YNTTzDqVdhHU2ghoP5NwveSrrNYM+yO2. ..

17



23/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxm?m_xm_R_Tyh_ARiJ+I12DfOBcpwXGp49ySJ+SnRHETDFQ=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥ notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

it

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

8F0C.5196.6B7D (23/04/2018 - 11:10:13
A autenticidade desta nota pode ser confirmada I—— R,
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de
verificagdo. ISSQN a Recolher 110
Prestador de Servigos
POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.
cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNT CONSULT | cpr/enes 15.498.212/0001-18 Inscricdo Municipal 20357901
Email  registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigdo Estadual

Tomador de Servico
[Nome do tomador do servigo LSL TRANSPORTES DA AMAZONIA LTDA

CPE/CNP) 21.026.335/0001-59

[Enderego JURUA, 160, SALA III

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 31315555.

Cep 69075'110

 Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 21735201
Email marcoabreu@dantasconsultoria.com Inscrigdo Estadual 53621093

Discriminagcdo do Servico/Dados Adicionais
SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA - PAGAMENTO ABRIL/2018

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO
Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS$) Dedugdo(RS) Base de Calculo(R$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)
11.907,81 1,00 0,00 0,00 11.907,81 | 5,00 595,39 11.907,81
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 11.907,81 |
Retencoes
INSS(RS) PIS(RS) [Cofins(RS) C.SLL(RS) [[RRF(RS)
1.309,86 77,40 357,23 119,08 119,08
ISSQN(RS) Outras Dedugdes(RS) [Total das Retengdes (R$) IValor Liquido da Nota(R$)
0,00 0,00 1.982,65 9.925,16

Outras Informacgoes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Prestador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18- Essa Nfse substitui a Nfse Numero: 105

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?m_xm_R_Tyh ARiJ+I12DfoBcpwXGp49ySJ+SnRHETDFQ=

17



23/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?zHb52T dtiBLPbSwhaC00Gjc1qoVxq_v+XO3JGGDT1Ns=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

IS

NOTA FISCAL DE SE RVICOS ELET R6NICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

8B1F.ECF9.8CDF [23/04/2018 - 17:48:37
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do 111
verificacdo. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELEGAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscrigdo Municipal 20357901
Email__registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico
ome do tomador do servigo HUMAX DO BRASIL INDUSTRIA ELETRONICA LTDA

(CPF/CNPJ 13.645.479/0001-65

Enderego TORQUATO TAPAJOS, 7503, GALPAO 02 MODULO 07 E MODULO 1

Bairro TARUMA, Telefone: 33061892.

Cep 69041025

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 20307101
Email dsoares@humaxdigital.com Inscrigdo Estadual 62009451

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 14 PROFISSIONAIS - ABRIL/2018 Dados
bancérios: Banco: Ital - Ag. 8271 - C /C : 27595-3 VENCIMENTO 27/04/2018

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOQOS PELO PRESTADOR DE SERVICO
[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS$) IDedugao(R$) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(R$)
17.369,86 1,00 0,00 0,00 17.369,86 | 5,00 868,49 17.369,86
[ VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 17.369,86 |
Retencgodes
INSS(RS) PIS(RS) [Cofins(RS) CSLL(RS) [[RRF(RS)
1.910,68 112,90 521,10 173,70 173,70
[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) Valor Liquido da Nota(R$)
868,49 0,00 3.760,57 13.609,29

Outras Informacgodes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servico Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18- Operagdo com retengao de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?zHb52T dtiBLPbSwhaC 00Gjc1qoVxq_v+XO3JGGDT1Ns=



24/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?x90HemdnhH Yj6aD 8+ hf_i2830SfEiXQLmobxOrEnOek=

PREFEITURA DE MANAUS

Secretaria Municipal de Financas, Tecnologia da
Informacao e Controle Interno - SEMEF

¥notamanaus

Codigo de verificagao Data/Hora da emissdo

10F0.4FB1.E5E1 |24/04/2018 - 15:58:24

NOTA FISCAL DE SERVIGCOS ELETRONICA - NFSe

A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do

- nota oo 112
verificagdo. Q

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cep 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNT CONSULT | cpr/ones 15.498.212/0001-18

I | eai registroO01@starcontabilidade.com.br

Inscricdo Municipal 20357901

Inscrigdo Estadual

Tomador de Servico

FEDERAL MOGUL INDUSTRIA DE AUTOPECAS LTDA

[Nome do tomador do servigo

(CPF/CNPJ 09.241.710/0001-88

[Enderego CUPIUBA, 761,

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 40706291.

Cep 69075-060

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 12208901
Email recebimento.fiscalfmautopecas@federalmogul.com Inscrigdo Estadual

Discriminagao do Servigco/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 58 PROFISSIONAIS - PAGAMENTO ABRIL/18

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOQOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO

[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS) IDedugdo(RS) [Base de Calculo(R$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(RS)

187.011,11 1,00 0,00 0,00 187.011,11| 5,00 9.350,56 (187.011,11
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 187.011,11

Retencgoes
INSS(RS) PIS(RS) [Cofins(RS) C.SLL(RS) IRRF(RS)
0,00 1.215,57 5.610,33 1.870,11 1.870,11
ISSQN(RS) (Outras Dedugdes(RS$) Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
9.350,56 0,00 19.916,68 167.094,43

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servico-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18- Operacgdo com retencdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

Outras Informacgoes

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?x90HemdnhH Yj6aD 8+ hf_i2830SfEiXQLmobxOrEnOek=

17



25/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?2ITVcz2TMpg6ypPW_VVmcuJdrAT2HU8oN eSWoWIIp02w=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissio
57BD.E945.74B6 (25/04/2018 - 11:51:55

Natureza da operagao Numero da Nota

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de

verificagdo. ISSQN a Recolher 113
Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME

RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;

NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | cpr/cnes 15.498.212/0001-18 Inscricdo Municipal 20357901
URARLEEE | email registro0l@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

_ Tomador de Servico
ome do tomador do servigo MINERACAO TABOCA SA

(CPF/CNPJ 34.019.992/0016-05

Enderego VILA PINTINGA, S/N, VILAC

Bairro ZONA RURAL, Telefone: 112199-9200.

Cep 69735'000

(Cidade PRESIDENTE FIGUEIREDO - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 20041701
Email nfs.ptg@mtaboca.com.br Inscrigéo Estadual

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

Servigo de 01 (Uma) Avaliacdo Psicoldgica de Técnico de Produgdo Junior = R$250,00 + impostos
R$56,86 = R$306,86 Servico de recrutamento e selegdo 08 (oito) vagas Operador de Equipamentos
Pesados C = R$660,00 + impostos R$150,11= R$810,11x8 = R$ 6.480,88 Servico de recrutamento e
selecdo 01 vaga Lider de Manutengdo Mecanica= R$ 3.800,00 + impostos R$419,29 = R$4.664,29 Servico
de 01 (Uma) Avaliagdo Psicoldgica de Operador de Equipamentos Pesados B - = R$250,00 + impostos
R$56,86 = R$306,86 Servigo de recrutamento e selegdo 01 (uma) vaga Técnico de Automacdo e
Instrumentagdo, taxa contratual candidato Hunt = R$1.200,00 + impostos R$272,93= R$1.472,93 Servico
de recrutamento e selecdo 01 (uma) vaga Analista Custos Sénior , salario previsto R$ 5.000,00 - 30% de
taxa de cancelamento = R$1.500,00 + impostos R$341,17= R$1.841,17 Servico de recrutamento e selegao
01 (um) vaga de Almoxarife, - = R$1.300,00 + impostos R$272,93= R$1.472,93 Servico de recrutamento
e selegdo 02 (duas) vagas Almoxarife, vagas canceladas, salario previsto R$ 1.300,00 - taxa contratual
30% por vaga = R$390,00 + impostos R$88,70= R$478,70x2R$ 957,40 Servico de recrutamento e selegdo
06 (Seis) vagas Operador Producdo A, = R$660,00 + impostos R$150,11= R$810,11x5 = R$ 4.860,66
Servico de recrutamento e selecdo 06 (Seis) vagas Operador de Equipamentos Pesados B = R$660,00 +
impostos R$150,11= R$810,11x6 = R$ 4.860,66 Servico de recrutamento e selegdo 01 (uma) vaga
Operador de Equipamentos Pesados B, = R$660,00 + impostos R$150,11= R$810,11 MEDICAO
1000194293 Dados bancarios: Banco Itau - Ag: 8271 - C /C : 27595-3 Valor Bruto: R$ 28.034,75

17.04-RECRUTAMENTO, AGENCIAMENTO, SELECAO E COLOCACAO DE MAO-DE-

Servigo:

OBRA
[Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS) Dedugao(RS) Base de Calculo(RS)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)
28.034,75 1,00 0,00 0,00 28.034,75 | 5,00 1.401,74 | 28.034,75
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 28.034,75 |
Retencgodes
INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) IRRF(RS)
0,00 182,23 841,04 280,35 420,52
[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
0,00 0,00 1.724,14 26.310,61

Outras Informacgodes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Prestador de servigo-
Servico Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?ITVcz2TMpg|6ypPW_VVmcuJrAT2HU 8oNeSWoWIIp02w=



25/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?ITVcz2TMpg6ypPW_VVme\j+KRckUgbO_MeqaPglLzv8=

PREFEITURA DE MANAUS

Secretaria Municipal de Financas, Tecnologia da
Informacdo e Controle Interno - SEMEF

¥notamanaus

Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

90BC.9B50.D88A |25/04/2018 - 12:20:38

Natureza da operagdo

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de |Retengdo do 114
verificacdo. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cee 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes 15.498.212/0001-18

Email registro0l@starcontabilidade.com.br

] Tomador de; Servico ]
CAL-COMP INDUSTRIA E COMERCIO DE ELETRONICOS E INFORMATICA LTDA

Numero da Nota

Inscri¢do Municipal 20357901

Inscrigao Estadual

DESENTOLYIMENTD HUKAND E ORIANCZACIONAL

Nome do tomador do servigo

CPE/CNPJ 07.200.194/0001-18 .

[Enderego TORQUATO TAPAJOS, 7503, GALPAO:01;

Bairro TARUMA, Telefone: 36228889.

Cep 69041025

(Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 11125701
Email nfse@cal-comp.com.br Inscrigo Estadual 62006193

Discriminacdo do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE,LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 20 PROFISSIONAIS - PAGAMENTO ABRIL/18 -
DADOS BANCARIOS: BANCO ITAU - AGENCIA 8271 - CONTA CORRENTE 27595-3

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO.
[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(R$) IDedugdo(RS) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) [Total(RS)
35.893,03 1,00 0,00 0,00 35.893,03 | 5,00 1.794,65 | 35.893,03
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 35.893,03 |
Retencgoes
INSS(R$) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(R$)
3.948,93 233,30 1.076,79 358,93 358,93
ISSQN(RS) Outras Dedugdes(RS) Total das Retengdes (R$) Valor Liquido da Nota(R$)
1.794,65 0,00 7.771,53 28.121,50

Outras Informacgodes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servico-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18- Operacdo com retencdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?ITVcz2TMpgl6ypPW_VVmeyj+KRckUgbO_MeqaPglzv8=

17



25/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?2ITVcz2TMpg6ypPW_VVmcp6wRoUj TZnol 7LIO41yurg=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo
7D34.E6DB.9535 (25/04/2018 - 14:36:55

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de

Natureza da operagdo Numero da Nota

verificacdo. ISSQN a Recolher 115
Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME

RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;

NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | cpr/cnes 15.498.212/0001-18 Inscricdo Municipal 20357901
LB} | email registro0l@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico

[Nome do tomador do servigo ALUBAR METAIS E CABOS S.A.

(CPF/CNPJ 08.262.121/0001-13 ,
ESTRADA ESTADUAL ROD PA 481 KM 2,3 S/N, 481, ZONA PORTUARIA DE
VILA DO COND

[Enderego

Bairro , Telefone: 9137547100.

Cep 68447-000

Cidade BARCARENA - PA - BRASIL Inscrigdo Municipal
Email EDGAR.OLIVEIRA@ALUBAR.NET Inscrigéo Estadual

Discriminacdo do Servico/Dados Adicionais

Servico 01 (uma) Avaliacdo Psicoldgica

17.01-ASSESSORIA OU CONSULTORIA DE QUALQUER NATUREZA, NAO CONTIDA
EM OUTROS ITENS DESTA LISTA; ANALISE, EXAME, PESQUISA, COLETA,
COMPILACAO E FORNECIMENTO DE DADOS E INFORMACOES DE QUALQUER
NATUREZA, INCLUSIVE CADASTRO E SIMILARES.

Servigo:

[Valor do Servigo (RS$) Qtd. [Desconto(RS) [Dedugao(RS) [Base de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)

991,16 1,00 0,00 0,00 991,16 | 5,00 49,56 991,16
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 991,16

Retencgoes
INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) IRRF(RS)
0,00 6,44 29,73 9,91 14,87

ISSQN(RS) Outras Dedugdes(RS) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)

0,00 0,00 60,95 930,21

Outras Informacgoes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Prestador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?I TVcz2TMpg16ypPW_VVmcpbwRoUjTZnol 7LIO41yurg=

17



25/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?2ITVcz2TMpg6ypPW_VVmem1nzffe3f1AKVrcajkAdnA=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informagao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRéNICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissao
4C8F.9756.07A5 (25/04/2018 - 16:27:49
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Numero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do
: nota Reten 116
verificagdo. SSQ

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELE(;AO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.
cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | crr/cnes 15.498.212/0001-18 Inscricdo Municipal 20357901
SAIIRIEEI] | Email_registro0l@starcontabilidade.com.br Inscrigdo Estadual

Tomador de Servico

ome do tomador do servigo CIS ELETRONICA DA AMAZONIA LTDA

CPF/CNPJ 10.206.543/0001-13

Endereco ACAI, 875, B;

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 41414675.

Cep 69075‘020

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 12913801
il contasapagar@cis.ind.br Inscricdo Estadual 63006154

Discriminacdo do Servigco/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA- PAGAMENTO ABRIL/2018 Dados
bancarios:Banco: Ital - Ag. 8271 - C /C : 27595-3

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADQOS PELO PRESTADOR DE SERVICO.

[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS$) IDedugdo(RS$) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(R$)

3.887,37 1,00 0,00 0,00 3.887,37 | 5,00 | 194,37 3.887,37
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 3.887,37

Retencgoes
[INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(RS)
0,00 25,27 116,62 38,87 38,87

ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)

194,37 0,00 414,00 3.473,37

Outras Informagoes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18- Essa Nfse substitui a Nfse Numero: 108- Operagdo com retencao de ISS
por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?I TVcz2TMpg16ypPW_VVmcem1nzffe3f1AkVrcajkAdnA=

17



26/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?2ITVcz2TMpg16ypPW_VVmcpAGsxwqlg EUDGe3l10N 7Lk=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETR(A)NICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

7159.AAA2.5B39 (26/04/2018 - 09:10:26
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Numero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de |Retencgédo do 117
verificagao. ISSQN
Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME

RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;

NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscrigdo Municipal 20357901
Email registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigdo Estadual

Tomador de Servico
VALMASTER BATCH INDUSTRIA E COMERCIO DE POLIMEROS DA AMAZONIA

BESENTOLVIMENTD HUWAND E ORIANKACIOHAL

[Nome do tomador do servigo

LTDA
CPE/CNPJ 04.807.608/0001-83
[Enderego TENTO, 763, GALPAO C
Bairro DIST INDUSTRIAL II, Telefone: 36152577.
Cep 69007-820
Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 2739301
Email fiscal@valfilm-am.com.br Inscrigéo Estadual 63002248

Discriminacdo do Servico/Dados Adicionais
SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 01 PROFISSIONAL

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO
[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS) IDedugdo(RS) [Base de Calculo(R$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(RS)
2.925,26 1,00 0,00 0,00 2.925,26 5,00 146,26 2.925,26
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 2.925,26 |
Retencgoes
INSS(R$) IPIS(RS) Cofins(RS$) C.S.L.L(RS) IRRF(R$)
321,78 19,01 87,76 29,25 29,25
ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(RS)
146,26 0,00 633,31 2.291,95

Outras Informacgoes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servico-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18- Operacgdo com retencdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?I TVcz2TMpg16ypPW_VVmcpABsxwqglg EUD Ge3I10N7Lk=



27/04/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?ITVcz2TMpg6ypPW_VVmeviCIHORocUkym9vg +wkGgg=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETR6NICA - NFSe Codigo de verificagio Data/Hora da emissio
CED4.BFF6.9118 |27/04/2018 - 07:57:47

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de
verificacdo.

Natureza da operagdo Numero da Nota

ISSQN a Recolher 118

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cpr/cnes 15.498.212/0001-18

Email registro01@starcontabilidade.com.br

Inscrigdo Municipal 20357901

Inscrigdo Estadual

BESENTOLVIMENTD HUWAND E ORIANKACIOHAL

Tomador de Servico

ACCESSCREDITO - SOCIEDADE DE CREDITO AO MICROEMPREENDEDOR E A
EMPRESA DE PEQUENO PORTE S.A

[Nome do tomador do servigo

CPE/CNPY 13.058.743/0001-64

Endereco FLORINEA, 194, CONJ CIDADE NOVAI

Bairro CIDADE NOVA, Telefone: 33074550.

Cep 69095-130

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 13632601
[Email financeiro@accesscredito.com.br Inscrigéo Estadual

Discriminagao do Servigco/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCAC A0 DE MAO DE OBRA TEMPORARIA - ABRIL/2018

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO

[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS) IDedugio(RS) [Base de Calculo(R$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(RS)

21.581,23 1,00 0,00 0,00 21.581,23 | 5,00 1.079,06 | 21.581,23
[ VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 21.581,23

Retencgodes
[NSS(RS) PIS(RS) [Cofins(RS) C.SLL(RS) [RRE(RS)
0,00 140,28 647,44 215,81 215,81

[SSQN(RS) Outras Dedugdes(RS) [Total das Retengdes (R$) IValor Liquido da Nota(R$)

0,00 0,00 1.219,34 20.361,89

Outras Informacgoes

- Competéncia: Abril/2018- ISS de responsabilidade do: Prestador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/05/18

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?I TVcz2TMpg16ypPW_VVmev1 CIHORocUkym9vg +wkGgg=

17



02/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/serviet/aprelnotafiscalxm?ZzCMmOcUIvg +_dJclfRIVsrHfC qsg yPOWtXH|3b4T5Wo=

PREFEITURA DE MANAUS

Secretaria Municipal de Financas, Tecnologia da
Informacdo e Controle Interno - SEMEF

¥notamanaus

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de
verificacdo.

Codigo de verificagao

BE74.5359.CFD8

Data/Hora da emissdo

02/05/2018 - 13:55:46

Natureza da operagdo

Retengdo do
ISSQN

Numero da Nota

119

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELE(}I'-'\O LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cep 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNT CONSULT | cpr/cnes 15.498.212/0001-18

Lol il SR Email registro0l@starcontabilidade.com.br

Inscrigdo Municipal 20357901

Inscrigao Estadual

Tomador de Servico

Nome do tomador do servigo HARMAN DA AMAZONIA INDUSTRIA ELETRONICA E PARTICIPACOES LTDA
(CPF/CNPJ 07.703.111/0002-94

Enderego CUPIUBA, 401, L/3, 77/1, GALPAO B,

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 31829430.

Cep 69075-060

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigio Municipal 11410602
Email alessandra.montefusco@harman.com Inscrigéo Estadual 62010573

Discriminacdo do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 03 PROFISSIONAIS - REFERENTE MES DE
IABRIL/2018 Dados bancarios: Banco: Itau - Ag. 8271 - C /C : 27595-3

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO

[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(R$) IDedugdo(RS) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(RS)

16.994,23 1,00 0,00 0,00 16.994,23 | 5,00 849,71 16.994,23
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 16.994,23

Retencgoes
INSS(R$) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(RS)
0,00 110,46 509,83 169,94 169,94

ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(RS)

849,71 0,00 1.809,88 15.184,35

Outras Informacgodes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servico-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacdo com retengdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?ZzCMmOcUIvg +_dJclfRIVsrHfCqsg yPOWEXHj3b4T 5Wo=

17



02/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml?ZzCMmOcUIvg +_dJclIfRIVsInJulsZXiNYnORkd3Xy _NY=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

IS

NOTA FISCAL DE SE RVICOS ELET R6NICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

9677.4330.4C1A |02/05/2018 - 14:05:11
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do 120
verificacdo. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELEGAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscrigdo Municipal 20357901
Email__registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomaglor de Servigo
ome do tomador do servigo SUPER TERMINAIS COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

(CPF/CNPJ 04.335.535/0002-55

Enderego PONTA GROSSA, 256,

Bairro COLONIA OLIVEIRA MACHADO, Telefone: 36233700.

Cep 69074-190

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 7431001
Email joana@SUPERTERMINAIS.COM.BR Inscrigdo Estadual

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

Servigo de Recrutamento e Selecdo referente parcela 2/2 do Recrutamento e Selecdo da vaga de
Gerente de Projetos Dados bancarios: Banco Ital Ag. 8271 Conta 27595-3

17.04-RECRUTAMENTO, AGENCIAMENTO, SELECAO E COLOCACAO DE MAO-DE-

Servigo:

OBRA

[Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS$) Dedugdo(RS) Base de Calculo(RS)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)

3.682,33 1,00 0,00 0,00 3.682,33 | 5,00 | 184,12 3.682,33
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 3.682,33 |

Retengoes
[INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(RS)
0,00 23,94 110,47 36,82 55,23

ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)

184,12 0,00 410,58 3.271,75

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacdo com retengdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?zCMmOcUIvg +_dJclfRIVsIndulsZXiNYnORkd3Xy _NY=



02/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxm?7zCMmOcUIvg +_dJclfRIVspxYkuocoiifF 5TaaD 1azBU=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informagao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissio
AFA8.6653.8830 [02/05/2018 - 14:13:22

Natureza da operagao Numero da Nota

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de

verificagdo. ISSQN a Recolher 121
Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME

RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;

NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cee 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscriggo Municipal - 20357901
ORI | email registro01@starcontabilidade.com.br Inscricéo Estadual

Tomador de Servico
ome do tomador do servigo GLENCORE IMPORTADORA E EXPORTADORA S/A

(CPF/CNPJ 32.441.636/0041-52

Enderego AVENIDA HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA, 1894, SALA 2008/2009
Bairro BOSQUE DA SAUDE, Telefone: 6536265050.

Cep 78050‘,000

Cidade CUIABA - MT - BRASIL Inscrigdo Municipal 134035194
Email EVANILDO.SOUZA@GLENCORE.COM Inscrigéo Estadual

Discriminacdo do Servico/Dados Adicionais

Servigo de Recrutamento e Selegao

17.04-RECRUTAMENTO, AGENCIAMENTO, SELECAO E COLOCACAO DE MAO-DE-

Servigo:

OBRA

[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS) IDedugdo(RS) [Base de Calculo(R$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(RS)

1.472,93 1,00 0,00 0,00 1.472,93 5,00 73,65 1.472,93
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 1.472,93 |

Retencoes
INSS(RS) PIS(RS) [Cofins(RS) C.SLL(RS) IRRF(RS)
0,00 9,57 44,19 14,73 22,09

[SSQN(RS) Outras Dedugdes(RS) [Total das Retengdes (R$) IValor Liquido da Nota(R$)

0,00 0,00 90,58 1.382,35

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Prestador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18

https://nfse-prd.manaus.am.govbr/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?ZzCMmOcUIvq +_dJclfRIVspxYkuocoiifF 5TaaD 1azBU=



03/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprel notafiscalxml 23U 105YeH Iq 70WU X9AWGpLV3g z5GIJDZb7BXBIDsmRF 0=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informagao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissio
93C8.1DE0.0B82 (03/05/2018 - 12:04:02

Natureza da operagio Numero da Nota

ISSQN a Recolher 122

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de
verificacao.

Prestador de Servigos
g POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME

RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.
cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | crr/cnes 15.498.212/0001-18 Inscricdo Municipal 20357901
SAIIRIEEI] | Email_registro0l@starcontabilidade.com.br Inscrigdo Estadual

Tomador de Servico
ome do tomador do servigo LSL TRANSPORTES DA AMAZONIA LTDA

(CPF/CNPJ 21.026.335/0001-59

[Enderego JURUA, 160, SALAIII

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 31315555.

Cep 69075-110

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 21735201
Email marcoabreu@dantasconsultoria.com Inscrigdo Estadual 53621093

Discriminacdo do Servigco/Dados Adicionais
SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA - ADIANTAMENTO MAIO/2018

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADQOS PELO PRESTADOR DE SERVICO
[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS$) IDedugdo(RS$) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS$) Total(R$)
5.444,64 1,00 0,00 0,00 5.444,64 | 5,00 | 272,23 5.444,64
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 5.444,64 |
Retencgoes
[INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) [RRF(RS)
598,91 35,39 163,34 54,45 54,45
[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
0,00 0,00 906,54 4.538,10

Outras Informagoes
- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Prestador de servigo-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml?3U 105YeH Iq 70WU X9AWGpLV3gz5GIJDZb7BXBIDsmRF 0=



03/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml 73U 105YeH Iq 70WU XOAWGpPLCGILEG+_gtyJusxtnr7Ae8=

imprimir

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETR6NICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissao

372B.306C.24D2 (03/05/2018 - 12:15:37
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Numero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de |Retencgdo do 123
verificagao. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECZ\O LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.
cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | cer/cnes 15.498.212/0001-18 Inscrigdo Municipal 20357901
Email registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico
Nome do tomador do servigo UNIMED DE MANAUS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA

(CPF/CNPJ 04.612.990/0001-70

Endereco PROFESSOR NILTON LINS, 3259, BLOCO:"A", 10 PAVIMENTO;SALA:1

Bairro FLORES, Telefone: 32122806.

(Cep 69058-030

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 1549501
[Email fiscal.servico@unimedmanaus.com.br Inscrigéo Estadual

Discriminagcdo do Servigco/Dados Adicionais
SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA - TERMINO DE CONTRATO

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO
Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS$) Dedugdo(RS) Base de Calculo(R$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)
19.185,72 1,00 0,00 0,00 19.185,72 | 5,00 959,29 19.185,72
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 19.185,72 |
Retencodes
INSS(RS) [PIS(RS) [Cofins(RS) C.SLL(RS) [[RRF(RS)
2.110,43 124,71 575,57 191,86 191,86
ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
959,29 0,00 4.153,72 15.032,00

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servico-
Servigo Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacdo com retencdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?3U 105YeH g 70WU X9AWGpPLCGILE6G+_gtyUusxinr7Ae8=



03/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?3U 105YeH Iq 70WUX9AWGPLU SOLIXT 32X_9rrY1Ngmlc8=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

it

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETR(A)NICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissao
1811.A2B5.D79B |03/05/2018 - 15:58:31
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Numero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de |Retencgédo do
s 124
verificagao. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscrigio Municipal - 20357901
Email_registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico

[Nome do tomador do servigo RECOFARMA INDUSTRIA DO AMAZONAS LTDA

CPE/CNP) 61.454.393/0001-06

[Enderego BU RITI, 190,

pairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 21257725.

Cen 69075000

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscriglo Municipal 5736701
mail MVIANA@COCA-COLA.COM InscrigSo Estadual 63002396

Discriminagcdo do Servico/Dados Adicionais

Servico R&S Vaga Técnico Manutencgdo Elétrica e Técnico Manutengdo - Calibragdo (Taxa de
Cancelamento) Ordem de Compra No: 4507351518 Dados bancarios: Banco Itau; Ag. 8271; C/C 27595-3

17.04-RECRUTAMENTO, AGENCIAMENTO, SELECAO E COLOCACAO DE MAO-DE-

Servigo: O BRA
[Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS) Dedugao(RS) Base de Calculo(RS)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)

3.866,45 1,00 0,00 0,00 3.866,45 5,00 193,32 3.866,45
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 3.866,45

Retencgodes
[NSS(RS) PIS(RS) [Cofins(RS) C.SLL(RS) [RRF(RS)
0,00 25,13 115,99 38,66 58,00

[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) Valor Liquido da Nota(R$)

193,32 0,00 431,10 3.435,35

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servico Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacgdo com retengao de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?3U 105YeH Iq 70WU X9AWGPLU SOLiXT 32X_9rrY1Ngmlc8=

17



08/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprel notafiscalxml 2pPcW+q OcJUpL6uestcRDxA+I3vePXRVF piOWBiHs6M=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

6

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETR(A)NICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissao
DF9D.F6C5.FEFB (08/05/2018 - 09:54:03
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de |Retencédo do
o 125
verificagao. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELEGAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnes  15.498.212/0001-18 Inscrigéo Municipal - 20357901
Email__registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico
ome do tomador do servigo CIS ELETRONICA DA AMAZONIA LTDA

(CPF/CNPJ 10.206.543/0001-13

[Enderego ACAI, 875, B,

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 41414675.

Cep 69075'020

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 12913801
Email contasapagar@cis.ind.br Inscrigdo Estadual 63006154

Discriminagao do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA - PAGAMENTO ABRIL/2018 Dados bancérios:
Banco: Itau - Ag. 8271 - C /C : 27595-3

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO

[Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS) Dedugao(RS) Base de Calculo(RS$)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)

49.343,96 1,00 0,00 0,00 49.343,96 | 5,00 2.467,20 | 49.343,96
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 49.343,96 |

Retengodes
INSS(RS$) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) IRRF(RS$)
0,00 320,74 1.480,32 493,44 493,44
[SSQN(RS) Outras Dedugdes(RS$) Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
2.467,20 0,00 5.255,14 44.088,82

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servico Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacdo com retengao de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?xpPcW+q OcJUpL6uestcR DxA+I3vcPXRVF piOWBiHs6M =



08/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprel notafiscalxml 2pPcW+q OcJUpL6uestcRD 7EqNkcenlL.zzOBLGzVI1jHO=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacdo e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SE RVICOS ELET R6NICA - NFSe Codigo de verificagdo Data/Hora da emissdo

240D.7972.C01C |08/05/2018 - 19:37:20
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagéo Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do 126
verificacdo. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.
cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL
HUNTCONSULT | cpr/cnes 15.498.212/0001-18 Inscrigéo Municipal 20357901
Email registro0l@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

DESENTOLYIMENTO HUWAND E ORIANCZACIONAL

] Tomador dg Servico ]
ome do tomador do servigo CAL-COMP INDUSTRIA E COMERCIO DE ELETRONICOS E INFORMATICA LTDA

CPF/CNPI 07.200.194/0001-18 .

Enderego TORQUATO TAPAJOS, 7503, GALPAO:01;

Bairro TARUMA, Telefone: 36228889.

Cep 69041025

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 11125701
Email nfse@cal-comp.com.br Inscrigdo Estadual 62006193

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE,LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 18 PROFISSIONAIS - ADIANTAMENTO MAIO/18 -
DADOS BANCARIOS: BANCO ITAU - AGENCIA 8271 - CONTA CORRENTE 27595-3

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOQOS PELO PRESTADOR DE SERVICO
[Valor do Servigo (R$) Qtd. [Desconto(RS$) IDedugdo(RS) IBase de Calculo(R$) |Aliquota(%) [Valor do ISS(RS) Total(R$)
20.986,39 1,00 0,00 0,00 20.986,39 | 5,00 1.049,32 | 20.986,39
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 20.986,39 |
Retengodes
INSS(R$) [PIS(RS) [Cofins(RS) [CSLL(RS) [[RRF(RS)
2.308,50 136,41 629,59 209,86 209,86
ISSQN(RS) Outras Dedugdes(RS$) Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
1.049,32 0,00 4.543,54 16.442,85

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servico Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacdo com retencdo de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?xpPcW+q OcJUpL6uestcRD 7EqNkcenlLzzOBLGzVIMjHO=



15/05/2018 https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/serviet/aprelnotafiscalxml ?rk92PVWwhVR B4dwWN dvEy1GEbX+HOD2y Eq6HITMcFcj8=

PREFEITURA DE MANAUS
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da ¥notamanaus
Informacao e Controle Interno - SEMEF

NOTA FISCAL DE SE RVICOS ELET R6NICA - NFSe Codigo de verificagao Data/Hora da emissao

017E.736A.6E98 |15/05/2018 - 14:57:30
A autenticidade desta nota pode ser confirmada Natureza da operagio Nimero da Nota
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cddigo de |Retencdo do
o 127
verificagao. ISSQN

Prestador de Servigos

POTENCIAL HUMANO RECRUTAMENTO E SELEGAO LTDA - ME
RIO JAVARI, 27 A,QUADRA:34;CONJUNTO:VIEIRALVES;
NOSSA SRA DAS GRACAS, Telefone: 36564091.

cer 69053-110 - MANAUS - AM - BRASIL

HUNTCONSULT | cer/cnves  15.498.212/0001-18 Inscrigéo Municipal - 20357901
Email__registro01@starcontabilidade.com.br Inscrigéo Estadual

Tomador de Servico

ome do tomador do servico FEDERAL MOGUL INDUSTRIA DE AUTOPECAS LTDA

(CPF/CNPJ 09.241.710/0001-88

[Enderego C U PIU BA, 76 1 ’

Bairro DISTRIT INDUSTRIAL I, Telefone: 40706291.

Cep 69075'060

Cidade MANAUS - AM - BRASIL Inscrigdo Municipal 12208901
Email recebimento.fiscalfmautopecas@federalmogul.com Inscrigéo Estadual

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA 53 PROFISSIONAIS - ADIANTAMENTO MAIO.18

17.05-FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MESMO EM CARATER TEMPORARIO,

Servigo: INCLUSIVE DE EMPREGADOS OU TRABALHADORES, AVULSOS OU TEMPORARIOS,
CONTRATADOS PELO PRESTADOR DE SERVICO

[Valor do Servigo (R$) Qtd. Desconto(RS) Dedugao(RS) Base de Calculo(RS)  |Aliquota(%) [Valor do ISS(R$) Total(R$)

74.730,64 1,00 0,00 0,00 74.730,64 | 5,00 3.736,53 | 74.730,64
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 74.730,64

Retengodes
INSS(RS) PIS(RS) Cofins(RS) C.S.L.L(RS) IRRF(RS$)
0,00 485,75 2.241,92 747,31 747,31
ISSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) Total das Retengdes (R$) [Valor Liquido da Nota(R$)
3.736,53 0,00 7.958,82 66.771,82

Outras Informacgoes

- Competéncia: Maio/2018- ISS de responsabilidade do: Tomador de servigo-
Servico Tributado no Municipio: MANAUS- Data do vencimento do ISS desta NFSE:
10/06/18- Operacgdo com retengao de ISS por Substituicdo Tributaria.

https://nfse-prd.manaus.am.gov.br/nfse/servet/aprelnotafiscalxml ?rk92P\VWwhVR B4dwWN dvEy1 GEbX+HOD2y Eq6HITMcFcj8=

17



	ATESTADOS

