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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

A PRODAM, como Sociedade de Economia Mista, recruta seu corpo técnico por meio de
concursos publicos, em conformidade com as diretrizes da Constituicdo Federal. Apesar do
método de admissao, a instituicdo adota o regime celetista, submetendo contratos e relacbes
laborais as normas da CLT.

No momento, as questdes juridicas relacionadas ao ambito trabalhista estdo sob
responsabilidade de funcionarios que ingressaram por concurso. Embora esses profissionais
demonstrem grande empenho, algumas questbes, dadas suas proprias condigbes de
empregados, podem impacta-los diretamente. Portanto, o objetivo € assegurar que o ramo do
direito trabalhista seja conduzido de maneira a evitar questionamentos quanto a
imparcialidade, considerando a peculiaridade da situagdo dos empregados concursados.

Neste sentido, o objetivo é contratar uma empresa especializada em direito trabalhista e
previdenciario para fornecer assessoria técnica e especializada, assegurando uma
compreensao aprofundada das questdes legais especificas que envolvem o ambiente laboral
da PRODAM.

Garantir a imparcialidade nas questdes juridicas relacionadas ao direito trabalhista e
previdenciario, considerando que a equipe interna da PRODAM & composta por empregados
concursados, e, portanto, ha questdes que suscitam interesses diretos.

Objetiva-se ainda obter orientacao juridica constante a PRODAM, visando prevenir possiveis
litigios e fornecer suporte na tomada de decisbes estratégicas relacionadas a questdes
trabalhistas e previdenciarias, considerando as particularidades do regime celetista aplicado
aos funcionarios.

A realizacdo de acompanhamento de processos judiciais € administrativos relacionados a
questdes trabalhistas e previdenciarias que envolvam a PRODAM, assegurando uma atuagao
proativa na defesa dos interesses da empresa.

Manutenc&o de corpo técnico atualizado quanto as alteragées na legislagdo trabalhista e
previdenciaria, aplicaveis ao setor publico e privado, e fornecer a PRODAM informacobes e
orientagdes atualizadas para garantir a conformidade legal em todas as suas praticas laborais.

Minimizar os riscos juridicos relacionados a questdes trabalhistas e previdenciarias, por meio
de uma atuacgao preventiva e da implementacao de boas praticas, visando a sustentabilidade
e integridade das relagdes laborais na PRODAM.
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2. JUSTIFICATIVA

O direito trabalhista e previdenciario sao areas juridicas altamente especializadas que
demandam expertise especifica para lidar com as particularidades da legislagao vigente. A
contratagdo de um escritorio especializado garantira que a PRODAM seja assistida por
profissionais qualificados e atualizados nas nuances da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) e das normativas previdenciarias.

Em um ambiente corporativo, € imperativo adotar medidas preventivas para minimizar riscos
juridicos. A contratacdo de um escritério especializado proporcionara uma analise criteriosa
das praticas internas da PRODAM, identificando potenciais areas de vulnerabilidade e
propondo solugdes adequadas para evitar litigios trabalhistas e previdenciarios.

O cenario legislativo brasileiro, especialmente nas areas trabalhista e previdenciaria, passa
por constantes alteragcées. Um escritério juridico especializado estara apto a monitorar e
atualizar a PRODAM sobre quaisquer mudangas na legislagédo, garantindo a conformidade
continua e a adequacao as novas normativas.

Em casos de demandas judiciais ou administrativas, a atuacdo de um escritério especializado
se torna essencial para a defesa eficaz dos interesses da PRODAM. A experiéncia na
conducdo de processos trabalhistas e previdenciarios assegurara uma representacao
eficiente perante os tribunais e 6rgaos competentes.

As questbes previdenciarias envolvem uma legislacdo complexa e em constante mudanca.
Um escritorio especializado pode oferecer conhecimento técnico atualizado, garantindo que a
estatal esteja em conformidade com as normas previdenciarias vigentes.

A legislacao previdenciaria € extensa e pode ser de dificil interpretagédo. Um escritdrio juridico
especializado pode ajudar a estatal a evitar erros que poderiam resultar em passivos
previdenciarios, multas e outras penalidades.

Além disso, pode auxiliar na gestao eficiente dos beneficios previdenciarios oferecidos aos
empregados da PRODAM, garantindo que todos os procedimentos estejam em conformidade
com a legislagao e otimizando os recursos financeiros da empresa.

A legislagdo previdenciaria esta sujeita a frequentes alteragdes. Um escritério juridico
especializado pode monitorar essas mudancas e orientar a estatal sobre como se adaptar as
novas regulamentagdes, garantindo a conformidade continua.

Em casos de litigio relacionado a questbes previdenciarias, um escritério juridico
especializado pode representar a PRODAM em processos judiciais, defendendo seus
interesses e buscando solucbes favoraveis.

No contexto previdenciario, a concessao de beneficios pode ser um processo delicado. Um
escritorio especializado pode orientar a PRODAM na concessao adequada de beneficios,
evitando equivocos que poderiam resultar em problemas legais no futuro.
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3. OBJETO

Contratagdo de Escritério de Advocacia especializado, para prestacdo de servigos de
Assessoria e Consultoria Juridica especifica e exclusivamente na area de Direito do Trabalho
e Previdenciario.

4. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS

a) Assessorar juridicamente na elaboracdo de minutas de respostas a pedido de
informacoes formulado por qualquer cidadao ou instituicao;

b) Assessorar na elaboragdo de minutas de atos administrativo, tais como Portarias,
Resolugdes, Ordens de Servicos, Certiddes e outros de competéncia da Empresa;

c) Buscar a prevencao de irregularidades e falhas de natureza legal;

d) Dar consultoria nas investigagdes oriundas de denuncia;

e) Disponibilizar tempo integral de “Consultoria Juridica”, em suas instalacées, ou seja,
em sua sede, sem limite de quantidade de consultas a serem feitas pela Diretoria,
Controle Interno e Recursos Humanos, preferencialmente.

f) Elaborar pareceres juridicos acerca de revogabilidade ou anulabilidade de atos
administrativos;

g) Fazer o acompanhamento das demandas juridico-administrativas cotidianas;

h) Orientar quanto a admissdo, movimentacdo e demissao de colaboradores,
concursados ou nao.

i) Realizar palestras trabalhista e previdenciaria.

j) Representar a PRODAM nas instancias administrativas e judiciais;

A PRODAM possui hoje 388 (trezentos e oitenta e oito) empregados. Ha 4 (quatro)
processos em andamento de cunho trabalhista/previdenciario. Os Acordos com a
categoria ocorrem 1x ao ano e as consultas serao sob demanda, conforme necessidade.

5. DO LOCAL E PRAZO DE VIGENCIA DOS SERVICOS
Os servigos serao prestados nas dependéncias do escritdrio juridico, porém quando
necessario ou solicitado deverao ser prestados na sede da PRODAM.

A prestacgao dos servigos juridicos referentes ao patrocinio € a condugao das causas judiciais
e administrativas perdurara até o transito em julgado das decisdes nelas proferidas, observado
0 prazo de vigéncia contratual.

O prazo de vigéncia deste CONTRATO sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, se
conveniente para a Administragao, até o limite de 5 (cinco) anos, nos termos do que dispde o
art. 71, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.
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6. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O procedimento licitatorio obedecera integralmente as disposi¢cdes contidas nos seguintes

diplomas legais:

1. Lei Federal n°® 13.303/2016;
2. Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da PRODAM,;
3. Condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

7. FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O fundamento legal para a realizagdo de contratacio direta no caso se encontra no Art.
30, Il da Lein® 13.303/2016, por se tratar da contratacdo de espécie de “servigos técnicos
especializados” que serao obrigatoriamente contratados de “profissionais ou empresas
de notdria especializacdo” - inciso Il -, em especifico assessoria e consultoria técnicas-
alinea “c” — conjugada com o Ww
administrativas’ - alinea “e” -, que, inclusive, por se tratarem de servigcos advocaticios,
tém a especialidade e a smgularidade também previstas no Art. 3°- A do Estatuto da
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, caput e paragrafo unico, que atribui carater de
presuncao legal .

8. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Além de outras obrigagoes estipuladas em lei - particularmente na Lei n® 13.303/16,
neste Termo de Referéncia, no Contrato e em seus Anexos, constituem obrigagdes
da parte CONTRATADA:

()] Observar todas as condig¢des, prazos, procedimentos e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e no Contrato;
(m Enviar relatérios mensais sobre os servigos, processos judiciais e procedimentos

administrativos sob sua responsabilidade, informando a CONTRATANTE os
procedimentos adotados e, se solicitado, devem os relatérios virem
acompanhados de cépias de processos, defesas ou recurso.

(1) Durante a vigéncia do Contrato, manter todas as condi¢des exigidas na ocasiao
da contratagdo, comprovando mensalmente e sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE as regularidades fiscal e trabalhista;

(V) Reparar todos os danos e prejuizos que comprovadamente sejam de sua
responsabilidade, ndo restando excluida ou reduzida esta responsabilidade pela
presencga de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugao por parte do

fiscal;

(V) Responder as consultas da CONTRATANTE, inclusive as orais, por escrito,
independente da quantidade;

(VI) Realizar até 3 (trés) palestras/apresentacbes concernente ao Direito do

Trabalho, por ano, ao grupo de empregados da PRODAM, na sede ou por
videoconferéncia, em campanhas realizadas pela Empresa com exijam sua
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participagao;
(Vi) Realizar até 2 (duas) palestras/apresentacdes concernente ao Direito

(Vi)

(IX)
(X)

(XI)
(XII)

(XI)

(XIV)

(XV)

(XVI)

(XVII)

(XVIII)
(XIX)

Previdenciario, por ano, ao grupo de empregados da PRODAM, na sede ou por
videoconferéncia, em campanhas realizadas pela Empresa com exijam sua
participagao;

Prestar servigcos preventivos e de consultoria juridica envolvendo a elucidagao
de consultas verbais e escritas; elaboracdo de pareceres, comparecimento em
reunides, redacdo ou revisdo de instrucbes normativas; portarias e outros
documentos que forem necessarios;

Acompanhar a Empresa nas negociagdes coletivas, participando de reunides,
audiéncias, redigindo acordos coletivos de trabalho e peti¢des iniciais de dissidio
coletivo;

Orientar as comissodes para Sindicancias e Processo Administrativo Disciplinar —
PAD;

Responder as consultas somente de pessoas autorizadas pela CONTRATANTE;
Reservar a CONTRATANTE o direito de acesso aos processos, bem como
analisar as pecas processuais, emitir orientacbes, comparecer e atuar nas
audiéncias, sempre que entender necessario a melhor defesa dos seus
interesses;

Orientar e instruir antecipadamente o preposto da CONTRATANTE, preparando-
0 para uma atuacéo eficaz, com vistas a minimizar o risco de insucesso da acao.
Enviar para analise prévia, quando solicitado, arquivo digital (minuta) das pegas
processuais, com pelo menos 3 (trés) dias uteis de antecedéncia da audiéncia
ou do prazo para protocolo.

Enviar, quando solicitado, versao digitalizada das copias das peticdes com o
carimbo do protocolo ou o protocolo eletronico, com descricdo resumida dos
ultimos acontecimentos processuais, no maximo até as 48 (quarenta e oito)
horas posteriores ao seu protocolo em Juizo.

Enviar versao digitalizada das copias das atas de audiéncia, decisdes, acordaos,
pareceres, laudos periciais e peticbes protocolizadas pela parte adversa, além
de quaisquer outras pecas processuais relevantes, com descricao resumida dos
ultimos acontecimentos processuais, no maximo até as 48 (quarenta e oito)
horas posteriores a sua disponibilizacdo em Juizo.

Enviar eletronicamente, com antecedéncia de 3 (trés) dias uteis da data do
efetivo pagamento, guias de pagamentos relativos a INSS, IR, depdsitos
recursais, depositos para garantia de execucdo e custas dos processos
trabalhistas, ficando os calculos e preenchimento de guias a cargo da
CONTRATADA.

Aceitar a fiscalizagao dos servigos por parte da CONTRATANTE;

Guardar sigilo sobre as informag¢des que forem compartilhadas em razdo da
execugdo do contrato a ser firmado, sob pena de ser responsabilizado,
indenizandoquaisquer danos causados a CONTRATANTE;
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(XX) Durante a vigéncia do Contrato, observar o fiel cumprimento das pertinentes leis
federais, estaduais e municipais, sendo o unico responsavel pelas infragdes que
venham a ser cometidas, ficando, desde ja, convencionado que a
CONTRATANTE podera descontar dos pagamentos da CONTRATADA a
importancia correspondente a eventuais custos com os quais tenha que arcar
por imposicao legal em razao dessas infragcdes, desde que tenha envidado todos
os esforgos quelhe cabiam para evita-los;

(XXI) Executar as atividades em conformidade com o descrito nesse Termo de
Referéncia, com os mais elevados padrbées de competéncia, integridade
profissional e ética, seguindo as regras do Estatuto da OAB e do Cédigo de Etica
da Ordem;

(XXIl) Elaborar todas as peti¢gdes necessarias para a conducao dos processos judiciais
e requerimentos administrativos tributarios deflagrados no cumprimento do
contrato, estudando e implementando sempre a melhor estratégia juridica,
agindo com zelo e diligéncia, impulsionando os processos para que tenham um
andamento célere;

(XXII) Agir com prudéncia ao orientar a CONTRATADA, munindo-lhe de todas as
informacdes necessarias para que avalie as respectivas orientagdes;

(XXIV) Disponibilizar profissionais qualificados e habilitados junto ao érgao de classe,
bemcomo cumprir com as obrigacgdes trabalhistas e regulamentares;

(XXV) Arcar com as despesas de execucao dos trabalhos externos proprios, quais
sejam:deslocamento, papel, impressao, equipamentos eletrbnicos e acessorios;

(XXVI) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas
reclamagdes ou orientagbes se obriga a atender prontamente;

(XXVII) Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas,
derivadas ou conexas com o Contrato, exceto as custas processuais, preparos
recursais e outros intrinsecamente imputados a CONTRATANTE;

(XXVIIl) Apresentar juntamente com as notas fiscais dos respectivos pagamentos
necessarios por parte da CONTRATANTE em razado do servigco contratado,
relatériodescritivo detalhado de a que parte do servigo os valores se referem.

O CONTRATADO devera ainda, em face da Politica de Seguranga da Informacdo e
Comunicacdo da PRODAM, assinar Termo de Responsabilidade e Confidencialidade para
Fornecedores e Parceiros, conforme o modelo em anexo.

9. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

9.1 Constituem obrigacbes da CONTRATANTE:

()] Fazer consultas por escrito, preferencialmente.

(11 Autorizar a quem a CONTRATADA podera responder, quando consultada, além
da Diretoria Executiva, Chefia de Gabinete da Presidéncia, Geréncia de
Recursos Humanos — GERHU e Geréncia de Integridade, Conformidade e
Gestéo de Riscos.
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(1) Indicar a Geréncia de Recursos Humanos — GERHU para manter uma pasta
fisica ou digital de todas as respostas da CONTRATADA.
(V) Prestar as informacgbes e entregar os documentos solicitados pela CONTRATADA
para a fiel execug¢ao do contrato;
(V) Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato;
(VI) Efetuar os pagamentos nas condi¢cbes e precos pactuados no Contrato;

(Vi) Rejeitar a execugdo do objeto se estiver desacordo com as obrigacdes
assumidaspela CONTRATADA, exigindo sua imediata corre¢do, sob pena de
aplicagdo das penalidades previstas em lei e nas clausulas do Contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior devidamente justificados e
aceitos pela CONTRATANTE;

(VIl) Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com o
objeto do contrato;

(IX) Disponibilizar com a sua equipe informagdes e documentos para subsidiar os
requerimentos administrativos e processos judiciais conduzidos pela parte
CONTRATADA;

(X) Realizar reunido inaugural no prazo maximo de 05 (cinco) uteis apds assinatura

do instrumento contratual.

10. DA GARANTIA
Nao sera exigida garantia do CONTRATADO para esse tipo de prestagao de servigo.

13. DA HABILITAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA
Para comprovagao da notéria especializagao devera atender ao Art. 30, §1° da Lei n°® 13.303
de 2016:

Art. 30. A contratacdo direta sera feita quando houver
inviabilidade de competicao, em especial na hipotese de:

[..]

§ 1° Considera-se de notdria especializagao o profissional
Oou aempresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica
ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagao do
objeto do contrato.

14. DA FORMA DE EXECUGAO DO CONTRATO
O contrato sera executado em conformidade com a Lei 13.303/2016; RILC e demais leis
correlatas. O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execucdo do contrato consistirdo na
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verificagcao da conformidade da prestagao dos servigos e alocacido dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um
Representante da Administracéo, especialmente designado.

Estando os servicos em conformidade, os documentos de cobranga deverao ser atestados
pela fiscalizagdo do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido, e
em caso de nao conformidade, a CONTRATADA sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas e que a CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo
ou em parte, os servigos realizados, se em desacordo com a especificagdo do Documentos
de regéncia ou da Proposta de Precos da CONTRATADA

15. DA FORMAGAO DE PREGOS DOS SERVICOS
O valor estimado da contratacio foi baseado em pesquisa de mercado realizada por meio
do encaminhamento de carta visando o fornecimento de proposta.

As propostas obtidas resultaram no custo médio da contratagdo em comento, justificando a
afericdo de pregos como pesquisa mercadoldgica.

Para tanto, a pesquisa de preco trata-se de método mais fidedigno para essa finalidade, vez
que leva em consideracdo a média ou mediana de preco de diversos fornecedores
independente da pesquisa de apenas 3 (trés) fornecedores da escolha da administragao.

Nao serao aceitos precos superiores ao preco médio estimado pela Administracao.

16. DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

Se uma das partes ndo cumprir com as obrigacbes estabelecidas no contrato, a parte
prejudicada devera notificar por escrito a parte inadimplente, descrevendo a natureza da
inexecugao.

A parte inadimplente tera um prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da data de recebimento da
notificagdo para corrigir a inexecugéo. Se a inexecugao nao for corrigida dentro desse prazo,
a parte prejudicada tera o direito de buscar medidas legais apropriadas.

Em caso de inexecugdo material de qualquer obrigagéo significativa por parte de uma das
partes, a parte prejudicada tera o direito de rescindir o contrato mediante notificagédo por
escrito a parte inadimplente.

Arescisdo nos termos desta clausula n&do prejudicara os direitos ou recursos de qualquer das
partes em relacado a qualquer inadimplemento anterior.
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O contrato pode ser rescindido por qualquer das partes, mediante notificagdo por escrito a
outra parte, no caso de eventos imprevisiveis ou circunstancias excepcionais que tornem a
execucao do contrato substancialmente impossivel, ilegal ou impraticavel.

A parte que invocar esta clausula de rescisdo por motivos justificados devera fornecer
evidéncias razoaveis para sustentar a alegacdo de impossibilidade, ilegalidade ou
impraticabilidade.

Em caso de resciséo do contrato, ambas as partes concordam em cooperar para garantir uma
transicao eficiente dos servigos prestados até a data de rescisao.

As obrigacoes de confidencialidade, propriedade intelectual e outras clausulas pertinentes ao
contrato sobreviverdo a resciséo.

17. DO PAGAMENTO
O pagamento sera realizado em valor fixo, em parcelas mensais, devendo o
CONTRATADO encaminhar relatério mensal descritivo sobre a atividade executada.

O valor mensal ndo se alterara em virtude de modificacbes dos quantitativos de
processos dos quais a PRODAM é parte.

18. DO INADIMPLEMENTO E DAS SANCOES

Nos termos do Art. 83 da Lei n° 13.303/16, no caso de atraso injustificado ou inexecugao
total ou parcial do compromisso assumido com a CONTRATANTE, as sancgoes
administrativas em relagdo a CONTRATADA poderao ser, a depender da sua gravidade:

Adverténcia por escrito;

Multa de 2% (dois por cento) por dia de atraso ou por ocorréncia, até o limite de 20%
(vintepor cento) sobre o valor total do contrato, recolhida no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis,uma vez comunicada oficialmente;

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, no caso de inexecugéo
do objeto contratado, recolhida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
comunicagao oficial;

Suspensao temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com
a entidade sancionadora, por prazo nao superior a 5 (cinco) anos.
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19. DOTAGAO ORGCAMENTARIA
O pagamento sera feito com recursos proprios da PRODAM.

20. DA MATRIZ DE RISCO

Abaixo seguem discriminados os riscos inerentes a contratacdo deste objeto:

Descrigao Responsavel Prazo p/ Tratativa/
Impacto ajustes Penalidade
Auséncia de ~
documentagao Sangdes conforme
legal durante a Alto CONTRATADA / 72h TR, CONTRATO
gal ¢ CONTRATANTE elou legislagdo em
prestacao dos .
: vigor.
Servicos.
Nio cumbrimento Sangdes conforme
de crl)éusulas Alto CONTRATADA / 79h TR, CONTRATO
. CONTRATANTE e/ou legislagdo em
contratuais. .
vigor.
Dendncia grave Sancs f
(com prejuizos T;ngé)ce)stI:%rAE)rréne
financeiros) de Alto CONTRATADA Imediato ’ . ~
e/ou legislagdo em
falha no vidor
atendimento. gor.
Falha ou auséncia Glosa no valor do
de parte da entrega Alto CONTRATADA 72h servico nao
do objeto. executado.
Descumprimento Sangdes conforme
ECllFos  na Médio CONTRATADA 72h TR, CONTRATO
execugao dos e/ou legislagcao em
Servigos. vigor.
Dendncia branda Sancs ;
sem prezos R
financeiros) de Médio CONTRATADA Imediato ’ . ~
e/ou legislagcao em
falha no viqor
atendimento. gor.
Cobrangas No ato do Glosa no valor do
. ! Baixo CONTRATADA servico nao
indevidas. faturamento
executado.
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21. DEMAIS DISPOSICOES

Dependendo do objeto da licitagdo, ainda podem fazer parte do Termo de Referéncia alguns
documentos que se tornam anexos do TR. Sao exemplos destes anexos adicionais: Modelo
de Proposta, Modelo Planilha de Custos e Formacao de Pregos, Modelo de Planilha com Valor
Global dos Servigos (que pode ser complementado com Orienta¢des e Informagdes Acerca
do Preenchimento das Planilhas de Custos e Formacgao de Precos) e Declaracao de Vistoria.

Caso seja necessario finalizar descrevendo os anexos do TR, indique que, para todos os fins
e efeitos, fazem parte e integram do Termo de Referéncia.

22. DECLARAGAO

Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n°® 13.303/2016, RILC
da PRODAM e demais leis aplicaveis.

Elaboracdo do T.R.

Maria do Perpetuo Socorro Nery de Lima
Gerente de Recursos Humanos

23. APROVAGAO DA AUTORIDADE SUPERIOR

APROVO o presente TERMO DE REFERENCIA, pois constatei que atende as condicdes
previstas na Lei N° 13.303/2016, RILC da PRODAM e demais legislagdes em vigor.

Nome
Diretor da area
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