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AO PREGOEIRO E DIVISAO DE LICITACOES DO PROCESSAMENTO
DE DADOS DE AMAZONAS - PRODAM

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 02/2025

MACIEL CONSULTORES S.S, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°.
10.757.529/0001-08, com sede na Q SBS, Quadra
2, 12, Bloco E, Sobreloja — Parte 3, X3, Asa Sul,
Brasilia/DF, pelo seu representante legal, vem,
respeitosamente, tempestivamente, apresentar
RECURSO ADMINISTRATIVO em razao da
HABILITACAO da empresa DELOITTE TOUCHE
TOHMATSU CONSULTORES LTDA no
supramencionado certame, pelas razoes de fato e
direito a seguir expostos:

L. Do CONTEXTO FATICO DO CERTAME

Trata-se de licitacao eletronica regida pela Lei 13.303 /2016 que

tem como objeto o que se segue:

Contratacao de empresa especializada para prestacao de
servicos de consultoria sobre a contabilizacdo e
justificativas dos gastos em Pesquisa Tecnologica e
Desenvolvimento da Inovacdo Tecnologica (PD&I)
permitidos pela legislacao brasileira, conhecida como Lei
do Bem, procurando aproveitar as caracteristicas mais
favoraveis do incentivo, visando a rentabilizacao dos seus
projetos de PD&Il e a minimizacao da respectiva carga
fiscal, conforme especificacoes detalhadas no Termo de
Referéncia, constante do Anexo I, deste Instrumento
convocatorio.

Para a referida contratacao, o EDITAL, ao tratar da 1.8.

Qualificacao Economico-Financeira, assim estabeleceu:

1.8. Qualificacao Economico-Financeira:

1.8.1. Certidao negativa ou positiva com efeito negativa de
existéncia de acao de recuperacao judicial de faléncia ou
concordata, expedida pelo Cartério de Distribuicao da sede
da licitante;
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1.8.2. Copia do balanco patrimonial, demonstracao de
resultado de exercicio e demais demonstracoes contabeis
da licitante, do ultimo exercicio social, DEVIDAMENTE
REGISTRADOS NA JUNTA COMERCIAL, na forma da
leil. Em se tratando de empresas regidas pela Lei 6.404 de
15/12/1976, essa comprovacao devera ser feita através da
publicacao na Imprensa Oficial, apresentando a boa
situacao financeira da licitante, vedada a sua substituicao
por balancetes ou balancos provisorios. Os demonstrativos
poderao ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de trés meses da data prevista para
realizacdo desta licitacdo. (Devem-se incluir no balanco
patrimonial os Termos de Abertura e Encerramento).
1.8.2.1. Caso as demonstracdes contabeis citadas no
subitem 1.8.2, nao apresentem a comparacao entre os
dois ultimos exercicios, conforme estabelecido nos
pronunciamentos contabeis vigentes, sera facultada a
exigéncia de demonstracoes dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, de modo que se permita a
comparacao citada. 1.8.3. Somente serdao habilitadas as
licitantes que apresentarem indice de liquidez geral maior
ou igual a 1,00 (um), conforme formula abaixo: ATIVO
CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO PASSIVO
CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE 1.8.3.1. A
comprovacao do subitem 1.8.3 devera ser feita através do
Balanco Patrimonial do ultimo exercicio publicado
(contendo termo de abertura e encerramento), assinado
por profissional devidamente habilitado pelo conselho de
classe. 1.8.4. A comprovacao de que o profissional esta
devidamente habilitado, exigida nos itens 1.8.2.1 e 1.8.3.1,
devera ser comprovada por meio de emissao de certidao de
regularidade profissional no devido conselho de classe.
1.8.4.1. As empresas obrigadas ao envio do SPED
CONTABIL estdo dispensadas do cumprimento deste
subitem.

Verifica-se que o edital expressamente exige a apresentacao de

balanco registrado na junta comercial ou cartoério, conforme segue:

Prova de registro na Junta Comercial ou Cartoério (carimbo,
etiqueta ou chancela da Junta Comercial) — art. 1.181, lei
10.406/02; resolucao CFC n°® 563/83; § 2° do art. 1.184
da lei 10.406/02.

Além disso, faz a exigéncia da apresentacao de balanco que

conste a comparacao entre os dois ultimos exercicios, facultando a

apresentacao de demonstracoes dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, de

ermita a comparacao citada.
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Destaca-se que a empresa DELOITTE deixou de cumprir o item
1.8.2, nao apresentando a balanco devidamente registrado na junta

comercial ou cartorio

De forma semelhante, a empresa deixou de atender o critério

estabelecido no item 1.8.2.1, ndo anexando demonstracao contabil com
comparacao entre os dois ultimos exercicios. De forma subsidiaria,
também deixou de anexar as duas ultimas demonstracdes contabeis,

referente aos dois ultimos exercicios sociais.

Resta evidente, conforme sera comprovado na presente peca

recursal, que a empresa DELOITTE ndo atendeu as exigéncias

estabelecidas no certame.

A jurisprudéncia € clara quanto a nao apresentacao de
documentos na fase de habilitacao:
APELACAO - MANDADO DE SEGURANCA - LICITACAO
PREGAO ELETRONICO - INABILITACAO POR FALTA DE
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS -
Pretensao objetivando a anulacdao do ato administrativo —
Seguranca denegada — Sentenca mantida - O edital do
certame nao deixa duvidas quanto aos documentos

comprobatorios da capacidade técnica — Impetrante que

nao entregou os documentos exigidos - Inabilitacao

devidamente motivada e que respeitou as regras do

edital - Principio da vinculacao ao ato convocatério -

Ausente direito liquido e certo - Sentenca mantida —
Recurso desprovido. (TJ-SP - Apelacdo Civel: 1051589-
54.2020.8 .26.0053 Sao Paulo, Relator.: Ponte Neto, Data
de Julgamento: 12/04/2023, 9% Camara de Direito
Publico, Data de Publicacao: 12/04/2023) (grifo nosso)
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Diante disso, apresenta-se o presente Recurso Administrativo,
com o objetivo de requerer a inabilitacdo da empresa recorrida, a fim de
restabelecer a legalidade do certame e garantir a estrita observancia ao
instrumento convocatoério, preservando, assim, a isonomia entre os

licitantes e o interesse publico.

II. DA TEMPESTIVIDADE

O Edital no item 4.3, subitem 4.3.1, estabeleceu que cabera

pedido de recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis contados a partir do

primeiro dia util apos as 24 (vinte e quatro) horas destinadas a declaracao

da intencao de recurso.
Deste modo, tem-se que o prazo para interposicao do recurso
encerra-se em 28/04 /2025, evidenciando-se, portanto, a tempestividade

da presente peca.

I11. DA FALTA DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

Cumpre destacar que o item 1.8.2.1 do edital estabelece, de
forma inequivoca, os documentos exigidos para fins de comprovacao da
qualificacao economico-financeira, exigindo, especificamente, a

apresentacido da comparacido entre os dois ultimos exercicios sociais,

conforme os pronunciamentos contabeis vigentes. Alternativamente, o

edital faculta a entrega das demonstracoes contabeis completas dos dois
ultimos exercicios, como meio de permitir a analise comparativa exigida
para fins de afericao da saude financeira da licitante. Vejamos:

1.8.2.1. Caso as demonstracdes contabeis citadas no
subitem 1.8.2, nao apresentem a comparacao entre os dois
ultimos exercicios, conforme estabelecido nos
pronunciamentos contabeis vigentes, sera facultada a
exigéncia de demonstracoes dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, de modo que se permita a comparacao citada.

Essa exigéncia, longe de ser meramente formal, esta

diretamente relacionada a necessidade de garantir que a Administracao
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contrate empresas com capacidade economico-financeira comprovada, o
que so6 pode ser adequadamente verificado por meio da analise da
evolucao patrimonial e financeira da licitante. Tal analise depende,
necessariamente, da apresentacao de dados contabeis comparativos
entre dois exercicios completos, conforme previsto nas normas brasileiras

de contabilidade e nos dispositivos expressos do edital.

A jurisprudéncia € clara ao afirmar que a auséncia de
documentacao exigida no edital impoe a inabilitacdo da licitante, sob

pena de violacdo a isonomia e ao julgamento objetivo:

EMENTA: APELACAO CIVEL. MANDADO DE
SEGURANCA. LICITACAO. VINCULACAO AO EDITAL.
INABILITACAO. NAO CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS
EDITALICIAS. AUSENCIA DE ILEGALIDADE NO ATO
ADMINISTRATIVO. SENTENCA MANTIDA. 1. A
vinculacdo ao edital significa que a administracdo e os
licitantes devem ficar adstritos aos termos desse
instrumento inicial da licitacdo, quer quanto ao
procedimento, quer quanto a documentacao, as propostas,
ao julgamento e ao contrato, de forma que a auséncia de
apresentacdo dos documentos exigidos no edital enseja
sua inabilitacao. 2. O ato administrativo possui presuncao
juris tantum de legalidade, de modo que sua suspensao ou
anulacao demanda a comprovacao inequivoca de suposta
ilegalidade. 3. Na hipotese, nao restou demonstrada
nenhuma irregularidade no processo administrativo que
culminou na decisdo que declarou a inabilitacao da
empresa impetrante/apelante, a qual foi motivada pelo
descumprimento das regras previstas no edital
licitatorio, notadamente porquanto foi regularmente
assegurado o exercicio do contraditério e ampla
defesa. 4. A analise acerca do cumprimento ou nao, pela
empresa vencedora, dos critérios previstos no edital do
procedimento licitatorio, dependem de instrucéao
probatoria, incabivel nesta espécie processual, além de ser
vedado ao Poder Judiciario interferir no meérito do ato
administrativo, considerando que o Municipio, por ocasiao
do julgamento dos recursos, analisou, em conformidade
com as regras do edital, a situacao financeira de todas as
licitantes .APELACAO CIVEL CONHECIDA E
DESPROVIDA.(TJ-GO - Apelacao Civel: 5554907-
63.2022.8 .09.0168 AGUAS LINDAS DE GOIAS, Relator.:
Des(a). DESEMBARGADOR MARCUS DA COSTA
FERREIRA, 5% Camara Civel, Data de Publicacao: (S/R)
DJ)
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Nao obstante, nao € possivel designar diligéncia para sanar tal
falta, conforme segue:

AGRAVO REGIMENTAL - MANDADO DE SEGURANCA -
PREGAO PRESENCIAL - CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA INTEGRADA -DESCLASSIFICACAO DO
AGRAVANTE - NAO APRESENTACAO DAS
DECLARACOES EXIGIDAS NOS ITENS 9.3.3E 9.3 .4 DO
EDITAL - MANUTENCAO DA DECISAO QUE INDEFERIU
O PEDIDO LIMINAR - IMPOSSIBILIDADE DE
DESIGNACAO DE DILIGENCIA PARA SANAR A FALTA -
ART. 64, DA LEI N° 14.133/2021 (NOVA LEI DE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS) VEDA
A JUNTADA DE NOVOS DOCUMENTOS APOS A
ENTREGA PARA A HABILITACAO - RECURSO
CONHECIDO E DESPROVIDO - DECISAO UNANIME. (TJ-
SE - Agravo Interno Civel: 0002845-95 .2024.8.25.0000,
Relator.: Roberto Eugenio da Fonseca Porto, Data de
Julgamento: 17/05/2024, TRIBUNAL PLENO)

Nao se trata, portanto, de falha sanavel, mas de inobservancia
direta e objetiva de requisito obrigatorio, fato que deve ser tratado com a
devida seriedade pela Comissao de Licitacao, a fim de preservar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estabelece o caput do art. 37 da Constituicao

Federal.

Permitir a habilitacao de empresa que descumpriu exigéncia
expressa do edital seria ndo apenas ilegal, mas profundamente injusto
com os demais licitantes que observaram todas as normas do
instrumento convocatorio, comprometendo a isonomia do certame e
abrindo margem para eventuais questionamentos administrativos ou
judiciais que podem comprometer o andamento e a validade da

contratacao.

Diante do exposto, reitera-se o pedido de inabilitacao da
empresa DELOITTE, com a consequente readequacao do resultado da

fase de habilitacao, a fim de restabelecer a legalidade e a equidade no

procedimento licitatorio, em plena consonancia com os principios que
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regem a Administracao Publica e com o proprio conteudo vinculante do

edital.

IV. DA FALTA DO REGISTRO DO BALANCO

Em processos licitatorios, a apresentacdo do balanco
patrimonial € um requisito fundamental para comprovar a capacidade
econdémico-financeira da empresa, conforme previsto no Art. 72, inciso II,
do REGULAMENTO INTERNO DE LICITACOES E CONTRATOS -
PRODAM.

Subsecao III - Qualificacao Economico-Financeira

Art. 72. Para avaliar a capacidade econémica e financeira
dos licitantes, o edital podera exigir, conforme a
complexidade e os riscos envolvidos na contratacdo, os
seguintes documentos e informacoes:

I - certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica ou do domicilio do empresario individual; e;

II - balanco patrimonial e demonstracées contabeis
referentes ao ultimo exercicio social, exigiveis e
apresentados na forma da lei, vedada a substituicao por
balancetes ou balancos provisorios, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, por meio dos critérios
abaixo, isolados ou cumulativamente

A exigéncia do balanco patrimonial, portanto, visa garantir que
a empresa licitante possui saude financeira para cumprir as obrigacoes

contratuais sem causar prejuizos a administracao publica.

Nesse contexto, o documento deve conter o registro na Junta

Comercial.

A desclassificacao da arrematante se reforca diante da
exigéncia expressa do edital quanto a apresentacao das Demonstracoes
Contabeis na forma estabelecida pelo item 1.8.2:

1.8.2. Copia do balanco patrimonial, demonstracdao de
resultado de exercicio e demais demonstracoes contabeis
da licitante, do ultimo exercicio social, devidamente
registrados na Junta Comercial, na forma da lei. Em se

tratando de empresas regidas pela Lei 6.404 de
15/12/1976, essa comprovacao devera ser feita através da
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publicacao na Imprensa Oficial, apresentando a boa
situacao financeira da licitante, vedada a sua substituicao
por balancetes ou balancos provisorios. Os demonstrativos
poderao ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de trés meses da data prevista para
realizacdo desta licitacdo. (Devem-se incluir no balanco
patrimonial os Termos de Abertura e Encerramento).

- Prova de registro na Junta Comercial ou Cartorio
(carimbo, etiqueta ou chancela da Junta Comercial) — art.
1.181, lei 10.406/02; resolucao CFC n°® 563/83; § 2° do
art. 1.184 da lei 10.406/02.

Sr. Pregoeiro, o edital €& claro ao definir que essas

Demonstracoes devem ser apresentadas com o termo de autenticacao

da Junta Comercial do Estado ou comprovante de registro no

Cartorio competente, garantindo que todas as folhas estejam

numeradas e em sequéncia.

A inconformidade na apresentacdo das demonstracoes
contabeis e a auséncia de registros em cartorio ou junta comercial

configuram descumprimento das exigéncias normativas e contabeis.

Embora a PRODAM esteja submetida a Lei 13.303/2016 e seu
regulamento interno, de igual forma, reforcando a argumentacao, a Lei
n® 14.133/2021, em seu artigo 69, prevé a necessidade de apresentacao
das demonstracoes contabeis do ultimo exercicio social, devidamente
exigiveis e na forma da lei, como requisito para afericao da qualificacao
econdmico-financeira dos licitantes:

Art. 69. A habilitacao economico-financeira visa a
demonstrar a aptidao econémica do licitante para cumprir
as obrigacoes decorrentes do futuro contrato, devendo ser
comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices
econdmicos previstos no edital, devidamente justificados
no processo licitatério, e sera restrita a apresentacao da
seguinte documentacao

I - balanco patrimonial, demonstracao de resultado de
exercicio e demais demonstracoes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais;

(-0
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Ademais, o Codigo Civil (Lei n® 10.406/2002) dispoe, no artigo

1.179, que tanto empresarios quanto sociedades empresarias devem
manter escrituracdo contabil regular, baseada na uniformidade dos
registros e na elaboracao peridédica do balanco patrimonial e do resultado
econdmico:

Art. 1.179. O empresario e a sociedade empresaria sao
obrigados a seguir um sistema de contabilidade
mecanizado ou ndo, com base na escrituracao uniforme de
seus livros, e a levantar anualmente o balanco patrimonial
e o resultado econoémico.

Nessa seara, a auséncia de qualquer desses documentos
compromete a integralidade da prestacao de contas e pode impactar na
avaliacao da capacidade economico-financeira da empresa em processos

administrativos.

No caso do presente certame, a empresa nao apresentou o balanco
patrimonial com o devido registro na Junta Comercial, em
descumprimento ao item 1.8.2 do edital. Tal auséncia inviabiliza a
comprovacao da regularidade das demonstracoes contabeis exigidas para
atestar a boa situacao financeira da empresa. Diante do exposto, é
inevitavel a inabilitacao da licitante por nao atender aos requisitos

formais de habilitacao exigidos no edital.

V. DA FALTA DE CUMPRIMENTO DA REGULARIDADE NA CONTRATACAO DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA E REABILITADOS DA PREVIDENCIA SOCIAL E
APRENDIZES

Embora nao exista previsdao expressa no edital quanto a
exigéncia de apresentacao da Certidao de Regularidade na Contratacao
de Pessoas com Deficiéncia e Reabilitados da Previdéncia Social, bem
como da Certidao de Regularidade na Contratacao de Aprendizes, trata-
se de obrigacao legal imposta pela legislacao vigente (Lei n® 8.213/91 e

Lei n° 10.097/00). Tais obrigacoes nao dependem de previsao editalicia

para serem exigidas, pois sao requisitos de cumprimento continuo por
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parte das empresas que mantém relacdo contratual com a Administracao

Publica.

Conforme estabelece a Lei n° 8.213/91, em seu artigo 93, as
empresas com 100 ou mais empregados tém a obrigacao de preencher de
2% a 5% de seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, de acordo com a seguinte proporc¢ao:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados
esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5%
(cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios
reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia,
habilitadas, na seguinte proporcao:

[ -até 200 empPregadosS....ccoveveeieiininiiiiinineeeeeieeaeen. 2%;
IT - de 201 @ 500....c.ciiieiiiieec e 3%;
III - de 501 @ 1.000......cciiiiiiii e, 4%,;
IV -de 1.001 em diante. .......cooevieiiiriiiiiiiiiiiineeanens 5%.

Além disso, a Lei n°® 10.097/00, em seu artigo 429, determina
que todos os estabelecimentos sao obrigados a empregar e matricular
aprendizes em cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem, com a
seguinte proporcao de aprendizes em relacao ao numero de trabalhadores
existentes no estabelecimento:

Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sao
obrigados a empregar e matricular nos cursos dos Servicos
Nacionais de Aprendizagem numero de aprendizes
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por
cento, no maximo, dos trabalhadores existentes em cada
estabelecimento, cujas funcoes demandem formacao
profissional." (NR)

A observancia dessas exigéncias atende diretamente aos
principios constitucionais da Administracao Publica. Ainda que néao
detalhadas no edital, sdo normas de ordem publica que vinculam tanto a
administracdo quanto os particulares contratados, sendo, portanto,
pressupostos de legitimidade para a celebracao de contratos

administrativos.

Inclusive, o proprio regulamento da EMPRESA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO MUNICIPIO DE
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SAO PAULO - PRODAM-SP estabelece que deve ser observado a
promocao e a inclusao de pessoas com deficiéncia.

REGULAMENTO INTERNO DE LICITAQ()ES E
CONTRATOS RILC - versao 3 - PRODAM

Art. 5°. As licitacées e contratacdes realizadas pela
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
PRODAM-SP S/A_serao processadas e julgadas com
observancia aos principios do artigo 4°, devendo
observar ainda, no que couber para cada tipo de objeto,
as normas relativas a:

I - Cidadania e desenvolvimento humano, social e
econdmico;

IT - Protecdo do meio ambiente com a mitigacao dos danos
ambientais ou respectiva remediacao;

IIT - inovacao tecnologica; e

IV - Promocao e a inclusao de pessoas com deficiéncia,
da juventude e da diversidade.

Dessa forma, o ndao atendimento a essas exigéncias por parte
da empresa habilitada contraria os principios e compromissos
institucionais que regem as contratacoes realizadas pela PRODAM,
podendo implicar na desconsideracao de sua proposta ou eventual

inabilitacdo, conforme o caso.

A jurisprudéncia segue no mesmo sentido, apontando que nao
deve ser realizada a contratacao de empresa que nao comprove o
atendimento as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia, para reabilitados da Previdéncia Social e para aprendizes:

Representacao de licitante. Agéncia nacional de
telecomunicacoes. Pregao eletréonico para contratacao de
servico de prevencao contra incéndio e panico. Indicio de
irregularidade na habilitacao de empresa, que nao teria
comprovado atendimento as regras legais de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
previdéncia social e para aprendiz. Concessao de medida
cautelar monocratica para impedir a celebracao do

contrato. Submissdo da matéria ao plenario para
referendo. Autorizacao para realizacdo de oitivas. (tcu -
representacao(repr):https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/res
t/publico/base/acordao completo/20892024, relator.:
jorge oliveira, data de julgamento: 02/10/2024)
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Portanto, verifica-se que a empresa Deloitte nao atende aos

dois requisitos legais: Regularidade na Contratacao de Pessoas com

Deficiéncia e Reabilitados da Previdéncia Social e Regularidade na

Contratacao de Aprendizes. Tal descumprimento compromete o

alinhamento da empresa com os compromissos sociais e institucionais

assumidos pela PRODAM-SP e pelas normas de regéncia das

contratacoes publicas.

Neste sentido:

ACORDAO 523/2025 — PLENARIO - TCU

Neste sentido segue a jurisprudéncia atual:
REPRESENTACAO DE LICITANTE. AGENCIA NACIONAL
DE TELECOMUNICACOES. PREGAO ELETRONICO PARA
CONTRATACAO DE SERVICO DE PREVENCAO CONTRA
INCENDIO E PANICO. INDICIO DE IRREGULARIDADE NA
HABILITACAO DE EMPRESA, QUE NAO TERIA
COMPROVADO ATENDIMENTO AS REGRAS LEGAIS DE
RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA, PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA
SOCIAL E PARA APRENDIZ. CONCESSAO DE MEDIDA
CAUTELAR. REALIZACAO DE OITIVAS. REVOGACAO DA
MEDIDA CAUTELAR CONCEDIDA. CONHECIMENTO.
PROCEDENCIA PARCIAL. ARQUIVAMENTO. Para fins de
habilitacao em processo licitatéorio e para verificacdo na
vigéncia do contrato, a veracidade da declaracao de
licitante quanto ao cumprimento das exigéncias de reserva
de cargos de que trata o art. 63, inciso IV, da Lei
14.133/2021 podera, quando necessario, de oficio ou por
provocacao, ser comprovada por meio de certidao expedida
pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ou ainda por
outros meios de prova, tais como extratos dos dados
registrados no e-Social.

Vale ressaltar que o TCU, inclusive, permite a utilizacao de

outros meios de comprovacao.

Veja que em breve consulta nos seguintes sites, observa-se o

nao atendimento da regularidade na contratacao de Pessoas com

Deficiéncia e Reabilitados da Previdéncia Social e de aprendizes:

https:/ /certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab




L Consultores

% MACIEL

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA.
CNPJ: 02.189.924/0001-03
CERTIDAO EMITIDA em 28/04/2025, as 09:28:05

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagbes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado empregava, em 25/04/2025, pessoas com deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em niumero INFERIOR ao percentual
previsto no art. 93 da Lei n® 8.213 de 1991.

1. A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada no enderego
https://certidoes.sit.trabalho.gov br/pcdreablverificar com o cédigo de verificagio
We5TpOnnKADYWNF.

2. Esta certiddo reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados séo declarados pelo proprio
empregador, ndo havendo validagdo por parte da Secretaria de Inspecdo do
Trabalho.

3. Os dados das certiddes sdo atualizados diariamente. A presente certiddo
reflete a situagdo do empregador em 25/04/2025. Em regra, o intervalo entre a
data da situagdo do empregador e a data da emissdo da certiddo & de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razdo de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificacdes nos dados enviadas apds 25/04/2025 podem néo se
refletir nesta certiddo.

5. Esta certiddo ndo abrange autos de infragfo, termos de compromisso e
decisdes judiciais relativos a obrigagdo de preencher vagas com pessoas com
deficiéncia ou beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social, conforme art. 93
da Lei n® 8.213 de 1991.

6. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

7. O calculo da cota e aferico de seu preenchimento sdo realizados conforme
definido no Art. 86 da Instrugdo Normativa 02 de 8 de novembro de 2021. Para o
calculo da cota s&o excluidos da base de célculo os aprendizes contratados e os
afastados por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez). O resultado fracionado tera seu arredondamento para o numero
inteiro superior. N&o sdo contabilizados para o preenchimento da cota aqueles
empregados com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social
contratados na modalidade de aprendiz, de contrato intermitente e os afastados
por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez).
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https:/ /certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA.
CNPJ: 02.189.924/0001-03
CERTIDAO EMITIDA em 28/04/2025, &s 09:28:24

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigacgbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado empregava, em 25/04/2025, aprendizes em numero
INFERIOR ao percentual minimo previsto no art. 429, caput, da CLT.

1. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderego
hitps:/icertidoes sit.trabalho.gov_br/aprendiz/verificar com o codigo de verificacio
Cy017NZUZ2KXBak.

2. Esta certiddo reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados sdo declarados pelo préprio
empregador, ndo havendo validago por parte da Secretaria de Inspegéo do
Trabalho.

3. Os dados das certidées sao atualizados diariamente. A presente certidao
reflete a situagdo do empregador em 25/04/2025. Em regra, o intervalo entre a
data da situagdo do empregador e a data da emissdo da certiddo & de 3 (irés)
dias, podendo este prazo aumentar em razdo de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificaces nos dados enviadas apds 25/04/2025 podem ndo se
refletir nesta certido.

5. Esta certiddo ndo abrange autos de infragéo, termos de compromisso e
decisbes judiciais relativos a obrigagdo de preencher vagas de Aprendizagem
Profissional, conforme art. 429, caput, da CLT.

6. Para todos os fins legais, inclusive no que concerne & comprovacgio de
regularidade prevista na Lei n® 14.133, de 2021, esta certiddo tera validade
exclusivamente para este estabelecimento. Outro estabelecimento desta mesma
empresa, que intencione a contratagdo em processo de licitagdo e de confrato
administrativo, precisa apresentar cerliddo especifica com seu CNPJ completo.

7. Esta certiddo ndo é valida para os estabelecimentos dos Servigos Nacionais
de Aprendizagem (SENAC, SENAI, SENAR, SENAT e SESCOOP).

8. A condigdo de ME ou EPP, que isenta do dever de contratar aprendizes,
conforme art. 51, lll, da Lei n® 123, de 2006, deve ser comprovada junto ao
grgéo licitante por meio da apresentagdo dos documentos que atestem seu
enquadramento, conforme os requisitos estabelecidos no art. 3°, da Lei n® 123,
de 2006.

A nao observancia dessas obrigacoes legais, ainda que nao

prevista expressamente no edital, fere os principios que norteiam a
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atuacao da Administracao Publica e podera ensejar o reconhecimento da
inabilitacdo da empresa, diante da incompatibilidade entre sua conduta

e as diretrizes legais e institucionais que regem o certame.

VI. DA NECESSIDADE DE INABILITACAO — PRESERVACAO DA LEGALIDADE E
IsoNOMIA

Diante dos vicios aqui apontados, como a auséncia de
apresentacao de documentos e a falta de registro do balanco na Junta
Comercial, nao ha qualquer margem para manutencao da habilitacao da

empresa DELOITTE.

Ademais, embora o edital nao tenha previsto expressamente a
exigéncia de comprovacao da Regularidade na Contratacao de Aprendizes
e na Contratacdo de Pessoas com Deficiéncia e Reabilitados da
Previdéncia Social, € incontroverso que tais obrigacoes estao previstas na
legislacao vigente e devem ser observadas por todas as empresas que
contratam com a administracao publica, em respeito aos principios
constitucionais e legais que regem as contratacoes publicas. A falta de
cumprimento dessas normas configura descumprimento de exigéncias

legais e compromete a regularidade da habilitacao.

Permitir que uma empresa siga no certame com tais
irregularidades nao s6 afronta o principio da vinculacado ao edital, mas
também compromete a credibilidade do processo licitatério e o zelo pela

coisa publica.

A jurisprudéncia, conforme demonstrado ao longo da presente
peca recursal, &€ pacifica ao reconhecer que falhas como essas, que
envolvem descumprimento de normas de ordem publica, sdo insanaveis

e ensejam a inabilitacao imediata da licitante infratora, justamente para

preservar a legalidade e a competitividade do certame.
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Nao obstante, em face dos vicios aqui evidenciados, roga-se que
o pregoeiro reavalie a decisdao de habilitacdo da empresa DELOITTE,
promovendo sua inabilitacdo com base nos elementos apresentados, a
fim de garantir a observancia das normas legais e assegurar a

conformidade com os principios que regem o processo licitatorio.

VII. Dos PEDIDOS

Ante o exposto, requer-se o recebimento e conhecimento do
presente Recurso, eis que tempestivo, para que, apos analise, sejam
julgados procedentes as razodes e os pedidos nele formulados, no sentido
de:

a) Reformar a decisdo que declarou como HABILITADA a
empresa DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA, pelas

razoes de fato e de direito mencionadas nos tépicos anteriores;

Nestes Termos,
Pede e Espera Deferimento.

Brasilia/DF, 28 de abril de 2025.
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Paula Guzzon Rodrigue Alves

Socia Administradora

Maciel Consultores S.S




